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PODER JUDICIARIO w%w‘z oo
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO
Rua Motocolombd, 310 - Afogados - Recife - PE - CEP.: 50.770-110
Fones: (81) 3448-3421

OFICIO TRT-STIC n° 39/2022

Recife, 09 de setembro de 2022

Ao Senhor

Sérgio Ricardo Batista Mello

Diretor da Secretaria Administrativa do
Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido

Assunto: Abertura de processo

Senhor Diretor,

1. Solicito a V.Sa. as providéncias necessarias para contratacdo de solucdo composta
por softwares para desenho vetorial e para criacdo de videos, destinada a atender demandas da
Divisdo de Comunicagdo Social e da Divisdo de Planejamento Fisico deste Regional, conforme

documentagao preparada pela equipe de planejamento da contratagao.

Respeitosamente,

<documento assinado eletronicamente>
Alessandro Alcides de Souza
Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacdao e Comunicacao
Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regidao
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31. TRT-62 REGIAQ
Pernambuco Q

DOCUMENTO DE OFICIALIZAGAO DA DEMANDA/TIC

ESILVA

1 - Identificacdo da Area Demandante

Unidade Divisdo de Planejamento Fisico - Data 01/06/2021

Demandante DPLAN

Demanda Solucdo para desenho vetorial

Descricao da Solugdo para desenho vetorial com a finalidade de atender ao

Demanda desenvolvimento de projeto grafico de sinalizagdes para as diversas
unidades do TRT6.

Responsavel Ana Luiza Marinho de Azevedo e Matricula 00002785

pela Demanda | Silva

E-mail do Telefone (81)

Responsavel ana.marinho@trt6.jus.br 3225.3464

Fonte de Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho

Recursos

2 - Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante Andréa Maria Mendes de ;

Demandante Alcantara Matricula 00001491

E-mail do .

Integrante andrea.alcantara@trt6.jus.br Telefone (81)
3225.3463

Demandante

3 - Alinhamento Estratégico

3.1 - A contratacdo esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico
Institucional do Tribunal? (Se sim, indique os que estdo diretamente alinhados a
contratacao pretendida).

Objetivo Estratégico Institucional

Buscar a efetividade da prestacdo jurisdicional e o cumprimento das decisdes,
assegurando ainda o acesso a justica do trabalho.

Promover a cidadania, estimulando a responsabilidade socioambiental na
governanga institucional.

Fortalecer os processos de governanca administrativa e judiciaria.

Fomentar a conciliagdo e a duragdo razoavel do processo.

Intensificar a interagdo e a comunicacdo com publico interno e externo.

Fomentar a celeridade e a qualidade da prestacgao jurisdicional.
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Estabelecer politicas de gestdo de pessoas, focadas no desenvolvimento das
competéncias e na qualidade de vida.

Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de tecnologia da informagdo e de
seguranga patrimonial.

Aprimorar a governanca de tecnologia da informagao e comunicacao.

Aperfeicoar o planejamento e a gestdo de recursos orgamentarios, alinhando-os
a estratégia.

N3o. A contratacdo ndo estd diretamente alinhada aos objetivos do Plano
Estratégico Institucional.

3.2 - A contratacdo esta alinhada a algum objetivo Estratégico de TIC? (Se
sim, indique os que estdo diretamente alinhados a contratagdo pretendida).

Objetivo Estratégico de TIC

X Primar pela satisfacdo do usuario de TI.

Intensificar a comunicagdo com os publicos externos e internos da STI.

Aprimorar a gestdao e governanga de TI.

Fortalecer a segurancga da informacao.

Prover sistemas de informacdo aderentes aos padrées metodoldgicos e de
interoperabilidade.

Fomentar a gestdo de servicos e projetos de TI.

Garantir estruturas funcionais adequadas e quadro de pessoal com as
competéncias necessarias para execucdo da estratégia.

Garantir a infraestrutura de TI necessaria para a disponibilidade dos sistemas
administrativos e judiciais.

Aperfeicoar a gestdo de contratacdes, orcamento e financas de TI.

Ndo. A contratacdo ndo estd diretamente alinhada aos objetivos do Plano
Estratégico de TIC.

3.3 - A contratacdo se relaciona com algum projeto estratégico?

4 - Motivacao/Jlustificativa da necessidade da Contratacao
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O software grafico visa dar suporte ao desenvolvimento de projeto grafico de sinalizagdo para as
diversas unidades do TRT6, tanto da area-meio como da area-fim (Sede, Féruns e demais
unidades) de modo a atender ao publico usuario interno e externo para que se possa ter acesso
facil aos setores de cada local. Em atendimento a Resolugdo 230/2016 do CNJ que trata das
normas de acessibilidade e inclusdo, bem com a NBR 9050/2020, que trata da acessibilidade a
edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. A sinalizacdo das edificacGes tem por
objetivo diminuir as barreiras que dificultam as informag¢&es dos usuarios. O software objeto desta
contratacdo é imprescindivel para o desenvolvimento de projetos de sinalizagdo, vez que é a
plataforma tanto para o designer, que concebe o projeto/sistema de sinalizacdo, como também
para as empresas de sinalizacdo, que utilizam-se deste para recebimento do projeto e a confecgado
das placas e afins, componentes da sinalizacdo. Desta maneira, faz-se necessaria a

contratagdao do objeto de modo a evitar-se comprometimento do bom andamento dos
trabalhos desenvolvidos pela Divisdo de Planejamento Fisico (DPLAN) e das
necessidades do publico interno e externo.

5 - Resultados pretendidos com a contratacao

O resultado pretendido com esta aquisicdo é atender a Resolu¢do 230/2016 do Conselho Nacional
de Justica - CNJ, que trata das normas de acessibilidade e inclusdo, bem como a NBR 9050/2020,
que trata da acessibilidade a edificacGes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Cumprindo
de maneira eficiente e eficaz o desenvolvimento de projetos de sinalizacao, pedidos pontuais para
reposi¢cdo e/ou atualizacdo, em sintonia com a plataforma utilizada pelas empresas fornecedoras
de placas e componentes de sinalizagao.

6 - Restrigcoes para atendimento da demanda

Tipo de Restricdao | o, | N3o Detalhamento

Esta Divisdo tem urgéncia na solucdo para
desenho vetorial, conforme descrito, tendo em
Limitacao de prazo vista a importéncia desse tipo de servigco, para
correto o desenvolvimento do trabalho de
sinalizagdo e atendimento as demandas da
Administracao.

Limitacdo de custo

Limitacdo de equipe
da area
demandante

Outra (especificar)

7 - Impacto da nao implementacao da demanda
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7.1 - Informe o principal servico, processo de trabalho ou projeto que
podera ser impactado, caso a demanda nao seja implementada.

O ndo atendimento da demanda implica no ndao desenvolvimento de projetos
graficos de sinalizagdo, haja vista que é de conhecimento geral que o software
grafico hoje é ferramenta necessaria, indispensavel para o trabalho do designer,
bem como para as empresas de sinalizagao, haja vista que esta recebe o projeto
nestes programas como base para a confeccao dos itens constantes.

7.2 - Marque o grau de impacto nos objetivos ou resultados do servico,
processo ou projeto informado acima, caso a demanda nao seja realizada.

Grau de Impacto

Muito baixo. Afetard uma parte insignificante dos objetivos ou resultados.

Baixo. Afetarda uma parte pequena dos objetivos ou resultados.

Médio. Afetara uma parte dos objetivos ou resultados.

Alto. Afetara de forma grave os objetivos ou resultados.

X | Muito alto. Causara perdas muito altas nos objetivos ou resultados.

7.3 - Informe o principal evento de risco que se deseja evitar ou o
beneficio esperado com a implementacao da demanda.

Deseja-se evitar que ndo seja possivel desenvolver os projetos graficos de
sinalizacdo. Espera-se que seja possivel atender a sinalizagdo para as unidades do TRT,
tanto da area-meio como da area-fim (Sede, Féruns e demais unidades) de modo a atender
ao publico usuario interno e externo para que se possa ter acesso facil aos setores de cada local,
além do cumprimento legal imposto pelos 6rgdos de controle.

7.4 - Caso o evento indicado acima se concretize, marque o seu grau de
relevancia, com base na importancia e dimensdo de seu alcance em relagdo
a atividade finalistica do Tribunal.

Grau de Relevancia

Muito baixa. Poderd afetar uma parte muito pequena e localizada do Tribunal e
as consequéncias serdo minimas.
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Baixa. Poderd afetar uma parte pequena e localizada do Tribunal e as
consequéncias serdo baixas.

X | Média. Poderd afetar parte dos negdcios do Tribunal e as consequéncias serdo
consideraveis.

Alta. Podera afetar um ou mais negdcios do Tribunal e as consequéncias serdo
graves ou importantes.

Muito alta. Poderd afetar todo o Tribunal e as consequéncias serdo
extremamente altas ou importantes.

8 - Quantidade a ser contratada

01 UNIDADE

9 — Previsao de data

JANEIRO DE 2022.

Recife, 01 de junho de 2021

ANA LUIZA MARINHO DE AZEVEDO E SILVA

Chefe da Divisdao Planejamento - DPLAN
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PROAD N. 8542/2021

Certidao de Alteracao de Dados do Processo

Certifico que alterei os dados do processo 8542/2021 conforme descrito abaixo.

Alteracao | De Para
Aquisicao e Contratacao : Formaliza¢do de
Assunto Material e Patrimonio : Requisicao de Demanda para Aquisi¢ao de Bens /
Nova Solugdo de TIC Contratacdo de Servicos de TIC (DOD-TIC
/ DFD-TIC)
DOC - DPLAN - DOCUMENTO DE DOC - DPLAN - DOCUMENTO DE
Resumo OFICIALIZACAO DA 5 OFICIALIZACAO DA DEMANDA/TIC -
4 DEMANDA/TIC - SOLUCAO PARA SOLUCAO PARA DESENHO
DESENHO VETORIAL. VETORIAL.
. Normal : Processo com prioridade Normal : Processo com prioridade normal
Prioridade normal

Em 11/03/2022,

RAFAEL CARDOSO SANTANA

* Documento gerado automaticamente pelo sistema
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO F]

CARLOS
ANTONIO
MENEZES DE
ALBUQUERQUE

10/05/2022 09:30

Encaminhamento

Senhora Diretora Geral,

Com os meus cumprimentos, em conformidade com as diretrizes disciplinadas
pela Resolugdo n° 182 do Conselho Nacional de Justica, encaminho Documento de
Oficializacdo de Demanda, com vistas a contratacdo de solucdo para desenho
vetorial, para decisao por Vossa Senhoria sobre o prosseguimento da contratacao e
consequente nomeacao da equipe de planejamento da contratacdo.

Esclareco que essa contratacdo nao consta do Plano de Contratacdes de
Solugdes de TIC. Desta forma, caso autorizada por Vossa Senhoria, a continuidade
do planejamento desta contratacdo serd referendada na préxima reunido do
CGovTIC.

Dessa forma, indico o integrante técnico, que deverd compor a equipe de
planejamento da contratacdo, a ser instituida com representantes das areas
demandante e administrativa, os quais deverdo ser indicados, respectivamente, pelo

demandante da solugdo e por Vossa Senhoria.

Integrante Técnico Adriano Wagner Araujo Bezerra Matricula 2971

Email do Integrante Técnico adriano.wagner@trt6.jus.br Telefone 81 3448-3421

Area de Tecnologia da Informacdo

Carlos Antonio Menezes de Albuquerque
Matricula: 3174
Diretor da STIC em Exercicio
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Pedido Complementar

—  SERGIO
=\ RICARDO
BATISTA

MELLO

Pedido complementar realizado por: 100 1333

srbm - SERGIO RICARDO BATISTA MELLO

* Documento gerado automaticamente pelo sistema
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ENJoe
\ L QUALIDADE
3 Justica do Trab: alhe,

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO F] éi%éo
SECRETARIA ADMINISTRATIVA MELLO
Cais do Apolo n® 739 - 3° andar, Bairro do Recife, Recife - PE - CEP: 50030-902 191072022 13:35
Fones: (81) 3225-3434 / 3225-3435 - e-mail: sa@trt6.jus.br

REFERENCIA: PROAD n° 8.542/2021

ASSUNTO: Indicacao de integrante administrativo para compor equipe de
planejamento de solucao de TIC - Solugcao para desenho vetorial com a
finalidade de atender ao desenvolvimento de projeto grafico de
sinalizacdes para as diversas unidades do TRT6.

Senhora Diretora-Geral,

Indico o servidor qualificado no quadro abaixo, para compor a equipe
de planejamento, na condicdao de “Integrante Administrativo”, com vistas a

possivel contratacdo da solucao de tecnologia da informacao em epigrafe.

Integrante Administrativo VINICIUS SOBREIRA BRAZ DA SILVA
E-mail: vinicius.sobreira@trt6.jus.br
Matricula 3286
Telefone (81) 3225-3540
Respeitosamente,

Recife, 13 de maio de 2022.

SERGIO RICARDO BATISTA MELLO
Diretor da Secretaria Administrativa
TRT da 62 Regiao
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Certidao de Aprovacao de Pedido Complementar

Certifico que autorizei a juntada do pedido complementar realizado por:

srbm - SERGIO RICARDO BATISTA MELLO

Em 13/05/2022,

MARCIA FERNANDA DE MENEZES ALVES DE ARAUJO

* Documento gerado automaticamente pelo sistema
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PREAAD! 3848/2022. DOC Z.
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1 \
CNJoc.
\“\L QUALIDADH
5 Justia do Trabalho
4

CN3pe
QUALIDADE /‘J I

rat
- Justica do Trabalho.

/ /\ \
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO (@) hries,
DIRETORIA-GERAL 13872022 15:19
APROVAGAO

Aprovo o prosseguimento do processo de planejamento para contratacdo de
solucdo para desenho vetorial, considerando sua relevancia e oportunidade em relacdo
as necessidades do Tribunal, bem como as diretrizes da Resolugao n® 182 do Conselho
Nacional de Justica e o modelo de contratacdes de solucdes de TI, instituido pela Portaria
TRT-DG n° 283/2013.

Constituem a equipe de planejamento da contratacdo, os servidores

indicados na tabela abaixo.

Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante Demandante Andréa Maria Mendes de Alcantara Matricula 00001491
g::lial::a::‘r;;egrante andrea.alcantara@trt6.jus.br Telefone (81)3225-3463
Integrante Técnico Adriano Wagner AraGjo Bezerra Matricula 2971
Email do Integrante Técnico adriano.wagner@trt6.jus.br Telefone (81) 3448-3421
Integrante Administrativo Vinicius Sobreira Braz da Silva Matricula 3286
i';‘;ii'n‘i':t::ttisgra"te vinicius.sobreira@trt6.jus.br Telefone | (81) 3225-3540

Comunique-se aos membros acima relacionados.

Autoridade Competente da Area Administrativa

Recife, 16 de maio de 2022.

ERIKA ANTUNES DE ARAUJO GUSMAO
Diretora-Geral do TRT da 6@ Regido
Matricula: 2311
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Pedido Complementar

—_ CYBEL%E

=| LUSTOSA

&
Pedido complementar realizado por: TR I

cybelle - CYBELLE LUSTOSA DE PAULA

* Documento gerado automaticamente pelo sistema
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=) TRT-62 REGIAO

J Pernambuco

DOCUMENTO DE OFICIALIZAGCAO DE DEMANDA DE TIC

DE
PAULA
21/07/2022 11:43

—  CYBELLE
@l LUSTOSA

1 - Identificacdo da Area Demandante

Ll Divisdo de Comunicacdo Social Data 25.07.2022
Demandante
Demanda Solucao para desenho vetorial
Descricao da Solucao para desenho vetorial com a finalidade de atender ao
Demanda desenvolvimento de projeto grafico
S Helen de Albuquerque Moreira Matricula | 30860003031
pela Demanda
=il d? helen.moreira@trt6.jus.br Telefone 3225-3215
Responsavel
;onte el Apreciacao de Causas da Justica do Trabalho

ecursos

2 - Equipe de Planejamento da Contratacao

Integrante

Demandante Cybelle Lustosa de Paula Matricula 2165

E-mail do
Integrante cybelle.lustosa@trt6.jus.br Telefone 3225-3223
Demandante
Integrante
Demandante
E-mail do
Integrante simone.duarte@trt6.jus.br Telefone 3225-3214
Demandante

Simone Duarte Freire Matricula 00003467

3 - Alinhamento Estratégico

3.1 - A contratacao esta alinhada a algum objetivo do Plano Estratégico
Institucional do Tribunal? (Se sim, indique os que estdo diretamente alinhados a
contratagao pretendida).

Objetivo Estratégico Institucional

x |Fortalecer a comunicacdo e as parcerias institucionais.

X |Promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

Garantir a duracdo razoavel do processo.

x |Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de gestdo praticados.

Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas.
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Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas.

Fortalecer a Governanga e a Gestao Estratégica.

Aperfeicoar a Gestdo Orgamentaria e Financeira.

Incrementar modelo de Gestdo de Pessoas.

Aprimorar a Governanca de TIC e a protecdo de dados.

3.2 - Informe de que forma a contratacdo esta alinhada ao Plano Estratégico do
Tribunal, considerando o processo organizacional, servico ou projeto associado
a contratacao.

3.2.1- Programa de Comunicagao Institucional
3.2.2 - Programa de Exceléncia das Atividades.

3.2.3 - Implantar Politica de Comunicagéo

4 - Motivacao/Justificativa da necessidade da Contratacgao

4.1 - Em consonancia com a Politica Nacional de Comunicacdo Social, instituida pela
Resolucdo n. 321, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, e considerando a Resolugcdo n° 85, de 08 de setembro de 2009, do Conselho
Nacional de Justica, que dispde sobre a Comunicagao Social no Poder Judiciario, a
contratagcdo do servico tem como objetivo dar mais ampla divulgagdo as agdes deste
Tribunal tanto ao publico externo, quanto ao publico interno.

Acrescente-se que, devido ao aumento da demanda por noticias, esta Divisao sentiu a
necessidade de aperfeicoar a producao de imagens que ilustram os seus canais de
comunicacao. Por essa razao, solicitamos uma solugdao para desenho vetorial para
criacdo na criagdo de projetos graficos.

Acrescente-se que o envio de arquivos criados por esta Divisao de Comunicagao Social
para impressdo em graficas do mercado exige o uso de programas compativeis com
aqueles de que se serve a industria grafica profissional.

5 - Resultados pretendidos com a contratacao

5.1 - A renovagéao da assinatura visa a manutencao de 100% dos indicadores estratégicos
desta Divisdo como também dos indicadores de produtividade e de qualidade na
prestacao de servicos graficos e visuais.

6 - Restrigcoes para atendimento da demanda

Tipo de Restrigao Sim | Nao Detalhamento

Esta Divisdao tem urgéncia na solugdo para
desenho vetorial, conforme descrito, tendo em

Limitagdo de prazo X
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vista a importéncia desse tipo de servico, para
correto o desenvolvimento do trabalho de
sinalizacdo e atendimento as demandas da
Administracdo.

Limitacdo de custo X
Limitacdo de equipe x
da area demandante

Outra (especificar) X

7 - Impacto da ndao implementacao da demanda

7.1 - Informe o principal servico, processo de trabalho ou projeto que podera
ser impactado, caso a demanda nao seja implementada.

Caso nao haja a implementacao desta demanda poderdo ser impactados a edicdao de
imagens e a realizacdo de projetos graficos.

7.2 - Marque o grau de impacto nos objetivos ou resultados do servigo, processo
ou projeto informado acima, caso a demanda nao seja realizada.

Grau de Impacto

Muito baixo. Afetard uma parte insignificante dos objetivos ou resultados.

Baixo. Afetara uma parte pequena dos objetivos ou resultados.

x | Médio. Afetard uma parte dos objetivos ou resultados.

Alto. Afetara de forma grave os objetivos ou resultados.

Muito alto. Causara perdas muito altas nos objetivos ou resultados.

7.3 - Informe o principal evento de risco que se deseja evitar ou o beneficio
esperado com a implementacao da demanda.

Esta demanda traz beneficios diretos para toda a sociedade, caso ndao se concretize ndo
sera possivel intensificar a interacdo e a comunicagao com publico interno e externo. Pode
colocar em risco todos os projetos de edicdo de imagens e de projetos graficos do TRT6.

7.4 - Caso o evento indicado acima se concretize, marque o seu grau de
relevancia, com base na importancia e dimensao de seu alcance em relagao a
atividade finalistica do Tribunal.

Grau de Relevancia

Muito baixa. Poderd afetar uma parte muito pequena e localizada do Tribunal e
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as consequéncias serdo minimas.

Baixa. Podera afetar uma parte pequena e localizada do Tribunal e as
consequéncias serao baixas.

Média. Podera afetar parte dos negdcios do Tribunal e as consequéncias serdo
X | consideraveis.

Alta. Poderd afetar um ou mais negdcios do Tribunal e as consequéncias serdo
graves ou importantes.

Muito alta. Podera afetar todo o Tribunal e as consequéncias serao
extremamente altas ou importantes.

8 - Quantidade a ser contratada

Duas licencas.

9 - Prazos

9.1 - Data pretendida para autuacao do processo de contratacao (conclusao do
planejamento).

Agosto/2022

9.2 - Data pretendida para contratacao.

Novembro/2022

Recife, 21 de julho de 2022

Helen de Albuquerque Moreira
Chefe Substituta da Divisdao de Comunicagao Social
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