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“2arsa Tribunal Pleno

PROC. N.° TRT - 0000339-44.2015.5.06.0000 (1UJ)

Orgao Julgador: Tribunal Pleno

Relatora: Desembargadora Dione Nunes Furtado da Silva

Suscitante: Desembar gador a Vice-Presidente Virginia Malta Canavarro

Suscitados: Amaro José da Silva; Aservit Consultoria em Recursos Humanos e Servicos Ltda. -
EPP; Jalfort SegurancaLtda. - ME; e BV Financeira S.A. Crédito, Financiamento e | nvestimento

Advogados: Romulo Pedrosa Saraiva Filho; Maria Aparecida Lacerda Ramos; e Meire Chrystian
Linhares Neto

Procedéncia: Tribunal Regional do Trabalho da 6.2 Regido

EMENTA: INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO DE
JURISPRUDENCIA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO PARA DECIDIR CONTROVERSIA RELATIVA A
CONTRATO DE EMPRESTIMO CONSIGNADO ENVOLVENDO
EMPREGADO, EMPREGADOR E INSTITUICAO FINANCEIRA.
DENUNCIA DE SIMULACAO. A competéncia material é fixada pela
natureza da relacdo juridica litigiosa, ou sgja, através da andlise do pedido
e da causa de pedir. Assim, inafastavel a competéncia desta Justica
Especializada para processar e julgar a demanda, onde se cogita a
existéncia de fraude a legislagdo trabalhista, com a contratacdo de
empréstimo consignado "simulado" para pagamento de salérios atrasados
restando evidente que a causa é decorrente de uma relagéo de trabalho. A
pertinéncia ou ndo das alegacbes contidas na peticéo inicial, se insere no
ambito do proprio meritum causae, acarretando a procedéncia ou
improcedéncia dos pedidos.

Vistos etc.

Trata-se de Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia, suscitado nos
autos do processo n.° 0000991-66.2013.5.06.0021, no qual litigam AMARO JOSE DA SILVA
(demandante), e ASERVIT CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOSE SERVICOSLTDA. -
EPP; JALFORT SEGURANCA LTDA. - ME; e BV FINANCEIRA S.A. CREDITO,
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO (demandados),com fundamento no que dispdem os 88 4.° e
5.°do artigo 896 da CL T, alterados pelaLei n.° 13.015, de 21 de julho de 2014.

Ao proceder a andlise de admissibilidade do recurso de revista oposto pela
BV FINANCEIRA S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO, nos autos do mencionado

processo, a Excelentissima Vice-Presidente deste Regional, Desembargadora Virginia Malta Canavarro,
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constatou divergéncia, entre decisdes proferidas pela Primeira e Segunda Turmas desta Corte, quanto a
competéncia da Justica do Trabalho para apreciar e julgar reclamacdes trabalhistas que versem sobre
contrato de empréstimo consignado firmado entre a BV Financeira S.A. Crédito, Financiamento e
Investimento e os empregados da Jalfort Seguranca Ltda., determinando, portanto, o sobrestamento do

feito principal, afim de uniformizar ajurisprudénciainterna.

E, cabendo-me a Relatoria do Incidente, determinel a remessa dos autos ao
Ministério Publico do Trabalho da 6.2 Regi&o que, por intermédio do Excelentissimo Procurador Chefe
José Laizio Pinto Junior, opinou pela uniformizacdo da jurisprudéncia deste E. Tribunal, no sentido de "
reconhecer a competéncia da Justica do Trabalho para processar e julgar causas que tratem de
controvérsia sobre execucdo de contrato de empréstimo consignado envolvendo empregado, empregador
einstituicao financeira." (1d n.° 8dd3b7d).

E o relatorio.

VOTO:

Da caracterizacao do dissenso jurisprudencial

Conforme relatado, a matéria versada no presente Incidente de
Uniformizacdo diz respeito a competéncia desta Justica Especializada para apreciar e julgar as agdes
trabalhistas que versem sobre contrato de empréstimo consignado firmado por forgca da relacdo de
emprego, e, para adequada compreensdo da controvérsia, transcrevo os precedentes da Primeira, da
Segunda e da Quarta Turmas deste E. Tribunal:

Primeira Turma (Proc. n.° 0000925-49.2013.5.06.0001):

"Pretende o reclamante que seja declarada a competéncia desta Justica especializada
parajulgar o feito, sob a justificativa de que a demanda em questéo deriva da relacdo de
trabalho, ainda que exista uma relacdo contratual de natureza civil em debate.

Diz o autor que, na hip6tese dos autos, o0 mituo formalmente realizado entre ele e a
segunda reclamada serviu para adimplemento do préprio salario. Salienta que em
julho/2011, mais de 100 empregados participaram de reunido coletiva que contou com a
presenca de CARLOS ALBERTO MERGULHAO PIMENTEL (dono da JALFORT) e
preposto da BV FINANCEIRA, com o propésito de realizar empréstimo consignado
coletivo (mas com contratos individuais, cuja segunda via nao foi entregue a nenhum
trabalhador) para saldar a divida de cada um. Sustenta que foi dito por CARLOS
PIMENTEL e anuido pelo preposto da BV FINANCEIRA que o responsavel pelo
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pagamento do empréstimo era a JALFORT ja que o objeto do empréstimo era os
proprios salarios (atrasados) devidos aos trabalhadores.

Ao exame.

O Juizo de primeiro grau acolheu a preliminar de incompeténcia absoluta em razéo da
matéria suscitada pela empresa BV FINANCEIRA S/A, sob o fundamento de que "a lide
nao deriva de relacdo de trabalho, mas de consumo e, em sendo assim, ndo tem esta
Especializada competéncia para conhecer e julgar a presente acdo." (fl. 187).

Data venia, assiste parcial razdo ao reclamante.

A competéncia em razdo da matéria é determinada pela natureza da relacéo juridica
havida entre as partes conflitantes e, na presente hipétese, a matéria envolve como dito
acima, um contrato de empréstimo consignado, cuja relacéo juridica foge totalmente a
competéncia desta Especializada.

Inobstante a competéncia da Justica do Trabalho tenha sido ampliada pela Emenda
Constitucional n°® 45/2008, ao dar nova redagdo ao art. 114 da CF/88, passando a
processar e julgar as acgOes oriundas néo apenas da relacdo de emprego, mas, também,
aquelas decorrentes da relacéo de trabalho, ndo ha como se entender que um contrato de
empréstimo consignado decorra de uma relacdo de trabalho, pelo fato da real
empregadora ter entabulado tal transacao.

Eis o teor do art. 114 da Constituicdo Federal, verbis:
Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar ejulgar:

I- as agBes oriundas da relacdo de trabalho, abrangidos os entes de direito publico
externo e da administracéo publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

II- as acBes que envolvam exercicio do direito de greve; Ill- as acdes sobre
representacdo sindical, entre sindicatos, entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores;

IV- os mandados de seguranga, habeas corpus e habeas data, qguando o ato guestionado
envolver matéria sujeita a sua jurisdicao;

V- os conflitos de competéncia entre érgaos com jurisdicéo trabalhista, ressalvado o
disposto no art. 102, 1, o;

VI- as acbes de indenizacdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relacdo de
trabalho;

VII- as acdes relativas as penalidades administrativas impostas aos empregadores pelos
Orgéos de fiscalizagdo das relagdes de trabal ho;

VIII- a execugdo, de oficio, das contribui¢des sociais previstas no art. 195, I, a, ell, e
seus acr éscimos legais, decorrentes das sentengas que proferir;

IX- outras controvérsias decorrentes da relacao de trabalho, na forma dalei.

Como visto, ficou assentado que a competéncia material da Justica do Trabalho alcanca
também outras controvérsias que decorrem da relacdo de trabalho, estando o autor
forcando uma situagdo que inexistiu entre ele e a terceira demandada - BV
FINANCEIRA, conforme se constata pela causa de pedir e do pedido por ele formulado.

Repise-se, que no caso, a discussdo diz respeito a um empréstimo consignado, feito pelo
autor perante a ingtituicao financeira, assunto este que, verdadeiramente, ndo decorre de
uma relacao de trabalho.

Com efeito, a matéria em discussdo na presente acdo tem natureza juridica
eminentemente civil, ndo trabalhista. Portanto, esta Justica Especializada ndo tem
competéncia.”
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Segunda Turma (Proc. n.° 0000991-66.2013.5.06.0021):

Das prejudiciais suscitadas pela recorrente:
a) De incompeténcia absoluta

Rejeito-a, porque, diversamente do alegado no apelo, sendo postulados, na presente
acao, pleitos decorrentes de contratos de empréstimo - celebrados pela recorrente (BV
Financeira) e intermediados pela ex-empregadora (Jalfort), justamente em face de atraso
no pagamento de salarios -, no qual se alega ocorréncia de vicio de vontade e
inobservancia a legislagao trabalhista, ndo ha como afastar a competéncia desta Justica
Especializada, até porque nao tipificada ofensa aos artigos 114 da Constituicdo Federal,
e 111 e 113 do Cadigo de Processo Civil.

Alids, em julgamento de caso semelhante - processo n.° 0000886-52.2-13.5.06.0001,
publicado em 9/9/2014 -, esta E. Turma ja concluiu nesse sentido, motivo pelo qual, em
respeito aos principios da economia e celeridade processuais, adoto, como razbes de
decidir, a fundamentacéo do voto proferido pelo Excelentissimo Desembargador Acacio
Julio Kezen Caldeira:

'Pretende o reclamante que sgja declarada a competéncia desta Justica especializada
para julgar o feito, sob a justificativa de que a demanda em questdo deriva da relacéo de
trabalho, ainda que exista uma relacdo contratual de natureza civil em debate.

Diz o autor que, na hipétese dos autos, o mituo formalmente realizado entre ele e a
segunda reclamada serviu para adimplemento do préprio salario. Salienta que em
julho/2011, mais de 100 empregados participaram de reunido coletiva que contou com a
presenca de CARLOS ALBERTO MERGULHAO PIMENTEL (dono da JALFORT) e
preposto da BV FINANCEIRA, com o propoésito de realizar empréstimo consignado
coletivo (mas com contratos individuais, cuja segunda via ndo foi entregue a nenhum
trabalhador) para saldar a divida de cada um. Sustenta que foi dito por CARLOS
PIMENTEL e anuido pelo preposto da BV FINANCEIRA que o responsavel pelo
pagamento do empréstimo era a JALFORT ja que o objeto do empréstimo era os
proprios salarios (atrasados) devidos aos trabalhadores.

Pois bem.

O juizo de primeiro grau acolheu a preliminar de incompeténcia absoluta em razéo da
matéria suscitada pela empresa BV FINANCEIRA S/A, sob o fundamento de que 'a lide
nao deriva de relacdo de trabalho, mas de consumo e, em sendo assim, ndo tem esta
Especializada competéncia para conhecer e julgar a presente acéo.' (fl. 187).

Data venia, assiste razdo ao reclamante. 1sso porque as demandas decorrentes de
empréstimos consignados decorrem do contrato de trabalho, e por isso estdo incluidas
na competéncia desta Justica Especializada, em razdo de que dispde a diretriz do art.
114 da CF prevé, in verbis:

'‘Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar: (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

I as acgdes oriundas da relagdo de trabalho, abrangidos os entes de direito publico
externo e da administracéo publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

Il aVIll Omissis

IX outras controvérsias decorrentes da relacdo de trabalho, na forma da lei. (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)'

Observo, portanto, que esta Justica especializada tem competéncia para apreciar e
julgar controvérsias envolvendo empréstimos consignados decorrentes da relacéo de
trabalho, ou especificamente, relacio de emprego, como € o caso dos autos.

Aduz o demandante que a controvérsia gira em torno da pretensdo de responsabilidade
das reclamadas, e ha pedido de indenizacdo por danos morais decorrentes da execugdo
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de contrato de mituo firmado entre o reclamante, a reclamada e a empresa BV
FINANCEIRA SA em face de que os empr éstimos tiveram como pretexto o pagamento de
salarios atrasados, e em razao disso, entende o reclamante que houve fraude. Assim,
apesar de possui carater eminentemente civil, tem origem na relagéo de trabal ho.

De fato, na acéo de que ora se cuida, a causa de pedir é o trabalho que foi desenvolvido
pelo reclamante que ndo foi pago corretamente, segundo as suas alegacdes. |nconteste,
em consequéncia, a competéncia deste ramo do Judicidrio para processar € julgar o
feito, ndo havendo como se falar que a demanda deve ser processada e julgada pela
Justica Comum.

Sobretal questdo, transcrevo a seguinte jurisprudéncia:

RECURSO DE REVISTA. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO. CONTRATO DE MUTUO. INSCRICAO NO CADASTRO DE
DEVEDORES DO SERASA. INDENI ZAC}AO POR DANOS MORAIS. Extrai-se do v.
julgado recorrido que o dano moral sobre o qual o autor pretende a reparacéo consiste
na inscricdo indevida do reclamante em cadastro de devedores (SERASA) pela
reclamada em razdo de débito oriundo do contrato de trabalho (contrato de matuo), e
que supervenientemente foi declarado inexistente pela Justica do Trabalho, que o
considerou fraudulento, tem clara origem na relacdo de trabalho estabelecida entre o
reclamante e a reclamada. Incélume, nesse contexto, o art. 114 da CF. Recurso de
revista ndo conhecido. 'INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. CONTRATO DE
MUTUO. AJUIZAMENTO DE DEMANDA TRABALHISTA QUE RECONHECE A
FRAUDE E DECLARA A INEXISTENCIA DO AJUSTE. EXECUC}AO DO
CONTRATO POR PARTE DA EMPRESA. INSCRICAO DO AUTOR NO
CADASTRO DE DEVEDORES DO SERASA. RETALIACAO. ATO ILICITO
INDENIZAVEL. O eg. TRT consigna que apds o término do contrato de trabalho o
autor ajuizou reclamacdo trabalhista em que pretendeu o reconhecimento da fraude do
contrato de mituo e inexisténcia do ajuste. Apods o ajuizamento da demanda a reclamada
executou judicialmente o contrato de mdtuo, com a consequente inscricdo do nome do
autor no cadastro de devedores do SERASA, como forma de retaliagdo pelo ajuizamento
de acdo trabalhista por parte do autor, situacdo que perdurou até 27/11/2008.
Comprovada a conduta, ndo ha que se falar em ofensa as regras de distribuicéo do 6nus
da prova, porque o dano moral, in re ipsa, prescinde da comprovacgdo e decorre do
proprio fato. llesos os arts. 818 da CLT e 333, I, do CPC. Recurso de revista ndo
conhecido. [...] ( RR - 23000-32.2011.5.17.0006, Relator Ministro: Aloysio Corréa da
Veiga, 62 Turma, DEJT: 22/11/2013)

Logo, o caso em tela insere-se na competéncia desta Justica Especializada, tendo em
vista que a causa de pedir do reclamante esta baseada na alegagcdo de que 'mutuo
formalmente realizado entre o reclamante e a segunda reclamada serviu para
adimplemento do préprio salario'.

A exordial da noticias de que nao se trata, portanto, de empréstimo contraido de livre e
espontanea vontade pelo autor, mas de artificio de que se valeu a empresa para 'pagar’
os salérios atrasados nao quitados a tempo e modo. E para comprovar suas alegacdes, o
demandante fez juntar aos félios o documento de f. 171 (Ata Administrativa de audiéncia
realizada na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Pernambuco), no
qual o sindicato profissional informou e propds que a empresa se pronunciasse sobre
'Empr éstimos consignados, utilizados como possivel forma de pagamento de salario em
atraso dos laborantes lotados no contrato entre a empresa e a universidade [ ...]", tendo a
empresa através de seu representante legal informado que "pelo depdsito efetuado pela
Universidade, compromete-se efetuar o pagamento do més de abril, demais titulos
convencionados e diferengas apontadas e decorrentes dos titulos, como aquela diferenca
salarial do més de marco de 2011'.

Assim a causa de pedir e o pedido apontam no sentido de que o contrato de trabalho foi
utilizado para fraudar norma de protecéo ao trabalho (art. 459, da CLT).

Também observo que na exordial ha pedido de dano moral, sob alegacéo de que a
empregadora JALFORT nd&o cumpriu as obrigagbes assumidas no pagamento dos
salérios, bem como a empresa BV Financeira teria consentido em realizar empr éstimos
consignados atipicos e feito com artificio do empregador.
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Assim, cabe a esta Justica especializada verificar se realmente houve fraude no
empréstimo contraido entre o autor com BV Financeira, e se esse mituo tinha objetivo de
pagar salérios atrasados, tendo em vista a origem na relacéo de trabalho estabelecida
entre o reclamante e a reclamada JALFORT

Desse modo, dou provimento ao recurso para declarar competéncia desta Justica
especializada para julgar o feito.'

Nessa linha, reporto-me, ainda, a este precedente da Primeira Turma deste E. Regional,
de relatoria da Excelentissima Desembargadora Maria do Socorro Slva Emerenciano,
assim ementado:

"RECURSO ORDINARIO OBREIRO. DIREITO CONSTITUCIONAL E
PROCESSUAL DO TRABALHO. EMPRESTIMO CONSIGNADO. CONTROVERSIA
DECORRENTE DE RELAQAO DE TRABALHO. COMPETENCIA DA JUSTICA
DO TRABALHO. No caso dos autos, a acéo envolve pedido de indenizagcdo de cunho
compensatério e de danos morais, em face da alegacdo de ato ilicito praticado pela
ex-empregadora que intermediou empréstimos consignados junto a BV Financeira, cujo
objetivo foi de saldar divida salarial da empresa com cada um dos seus funcionarios,
mas que imputado a responsabilidade aos trabalhadores, através de empréstimos
individualizados, ou sgja, uso do contrato de trabalho utilizado para fraudar os proprios
trabalhadores, circunstancia essa que caracteriza como outras controvérsias decorrentes
da relacéo de trabalho, a que se reporta o art. 114 da Constituicdo Federal. Recurso
ordinario provido." (Proc. 0000878- 57.2013.5.06.0007, publicado em 19/1/2015).

Quarta Turma (Proc. n.° 0001404-98.2011.5.06.0102):

"Da questao relativa a competéncia.

O reclamante ingressou com a presente reclamatoéria, pleiteando a declaragdo de fraude
contratual em relacio a contrato de empréstimo celebrado entre ele e a reclamada B V
FINANCEIRA SA., CREDITO, FINANCIAMENTO, INVESTIMENTO. Esclarece, na
inicial, que sua empregadora, a empresa JALFORT SEGURANCA LTDA.,, "com o intuito
de pagar o valor das verbas rescisorias e por sofrer fiscalizagdes constantes do
Ministério do Trabalho, obrigou varios ex-funcionarios, dentre eles 0o RECLAMANTE, a
assinarem supostos Contratos de Empréstimo a fim de ver suas verbas rescisorias
pagas." (fl. 03 dos autos)

A 42 reclamada se defendeu, arguindo excegdo de incompeténcia em razao da matéria e
buscando afastar sua condenacéo subsidiaria.

O juizo de primeiro grau se considerou competente e declarou a responsabilidade
subsidiaria da ora recorrente quanto a condenacao contida na sentenca, além de ter
declarado nulo o contrato de empréstimo em foco e ter determinado que a reclamada ora
recorrente se abstenha de incluir o nome do vindicante nos cadastros de protecdo ao
crédito.

De inicio, afigura-se estranha e até mesmo esdrUxula a estéria narrada pelo reclamante
do aludido empréstimo. Observe-se que 0 autor sequer junta pega comprobatéria da
operacao financeira em evidéncia, ndo obstante a reclamada ndo negar a ocorréncia do
empr éstimo em comento.

Diante disto, pergunta-se: como a real empregadora do reclamante iria obriga-lo a
tomar um empréstimo com o fim de pagar seus proprios créditos rescisorios? Isto soa
deveras irreal. Demais disto,€ incompativel a existéncia de empréstimo consignado com
empregado despedido.

De mais a mais, mesmo considerando ser verdadeira a operacéo de crédito em apreco,
refoge a competéncia desta Especializada a apreciacdo ou ndo da nulidade de tal ato
juridico. Tal matéria esta afeta a orbita do Direito Civil, sendo competente a Justica
Comum Estadual. Além disso, ndo resta evidente que a divida em comento tenha génese
no contrato de emprego.
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Ante 0 exposto, afasto a competéncia desta Especializada, bem como declaro nulos todos

os atos decisorios contidos na sentenca revisanda relativamente a reclamada B V

FINANCEIRA SA., CREDITO, FINANCIAMENTO, INVESTIMENTO."

Configurado o dissenso jurisprudencial, a maioria dos membros deste
E. Plenario, rejeitou a preliminar de ndo conhecimento do presente incidente, uma vez que a
apreciacdo da matéria de fato diz respeito ao mérito da causa, nao implicando, portanto, 6bice a

verificagdo de questdo processual prejudicial.

Tesesdivergentes

Como visto, a Segunda Turma, em acordao de minha relatoria, acolheu a
tese de competéncia da Justica do Trabal ho para apreciar a demanda, por entender que a causa de pedir do
reclamante estaria baseada na alegacdo de que o empréstimo formal mente realizado entre o trabalhador e
a financeira serviu para adimplemento do préprio salario, cabendo a esta Especializada verificar se
realmente houve fraude no empréstimo contraido, e se esse tinha por objetivo de pagar salérios atrasados,

de modo afixar a competéncia para o julgamento da causa.

Em sentido diverso, a Primeira e a Quarta Turmas concluiram pela
incompeténcia da Justica do Trabalho, sob o fundamento de que a discussao diz respeito a empréstimo
consignado, feito pelo autor perante a institui¢cdo financeira, assunto que ndo decorre de uma relagéo de
trabal ho, pretendendo o reclamante "forcar" uma situacéo que inexistiu entre ele e a demandada, e que até

mesmo a apreciacao, ou ndo, da nulidade de tal ato juridico refoge a competéncia desta Especializada.

O Procurador-Chefe do Trabalho acolhe a tese de competéncia desta
Justica Especializada, consoante o seguinte parecer (I1d n.° 8dd3b7d):

"Compulsando os autos, verifica-se que a jurisprudéncia que se pretende uniformizar diz
respeito a 'competéncia da Justica do Trabalho para apreciar e julgar contrato de
empréstimo consignado, firmado entre a BV Financeira S. A. - Crédito, Financiamento
e I nvestimento e os empregados da Jalfort Seguranca LTDA.'

Do substrato fatico noticiado no processo originario que deu causa a instauracéo do
presente incidente, proc. N° 0000991-66.2013.5.06.0021, extrai-se que foi adquirido
empréstimo consignado pelo reclamante junto a BV FINANCEIRA, entretanto, induzido
pela sua empregadora JALFORT SEGURANCA LTDA para, com esse numerario, quitar
os salarios que se encontravam atrasados, tendo a Segunda Turma deste Regional
mantido a sentenca de 1° grau que rejeitava alegacdo da instituicdo financeira de
incompeténcia absoluta pelo carater civil do contrato de mituo financeiro entabulado
pelo empregado.

Mai's especificamente, extrai-se que, além do reclamante, mais de 100 (cem) empregados
foram induzidos pelo seu empregador JALFORT SEGURANCA LTDA, em reunido
coletiva encetada especificamente para este fim, em meados de julho de 2011, juntamente
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com preposto da BV FINANCEIRA, com o nitido propésito de realizarem um empréstimo
consignado coletivo (embora formalizados em contratos individuais) para que a empresa
pudesse saldar os salarios que se encontravam atrasados.

Entretanto, depreende-se ainda que, embora tomado o referido empréstimo, a JALFORT
SEGURANCA LTDA. apropriou-se dos valores sem quitar os salarios atrasados do
reclamante e ao mesmo tempo abstendo-se de repassar o valor da parcela do empréstimo
consignado devido a BV FINANCEIRA LTDA., deixando o trabalhador em situacéo de
inadimpléncia injustificada, a qual ndo deu causa, inclusive com a inscri¢cdo de seu nome
nos Orgaos restritivo de crédito.

Apesar do exposto, pretende a BV FINANCEIRA que sgja declarada a incompeténcia da
Justica do Trabalho sob a singela argumentacéo no sentido de que o firmamento, pelo
trabalhador, de contrato de mutuo financeiro, de natureza civil, teria o condao de afastar
a competéncia desta Justica Especializada.

Com efeito, em seu Recurso de Revista (id n° 574cfbe), a BV FINANCEIRA alega que
"(...) questdes oriundas de contrato de mutuo bancario, celebrado entre partes ndo
vinculadas por relagéo de emprego ou de trabalho, acham-se circunscritas aos estreitos
limites do direito civil, fugindo completamente do ambito da Justica do Trabalho, por
mais que se queira expandir lhe as fronteiras’ e que "(...) ndo é a Justica do Trabalho
competente para declarar a inexisténcia de divida que tenha génese em contrato
comercial, celebrado por agentes sem qualquer vinculagdo de trabalho ou de emprego.”

Pois bem.

Como cedico, a competéncia em razao da matéria no processo do trabalho é delimitada
em virtude da natureza da relagdo juridica material deduzida em juizo. Entende-se,
assim, que a determinagdo da competéncia material da Justica do Trabalho é fixada em
decorréncia da causa de pedir e do pedido.

Com o advento da EC n. 45/2004, a competéncia da Justica do Trabalho foi bastante
ampliada, pois ela passou a processar e julgar as a¢fes oriundas, ndo apenas da relacao
de emprego, como também daquel as decorrentes da relagdo de trabalho (CF, art. 114, I).

Além do mais, entende-se igualmente ser da competéncia da Justica do Trabalho as
acoes de indenizacéo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relacdo de trabalho
(CF, art. 114, VI), bem como outras controvérsias decorrentes da relacao de trabalho, na
formadale (CF, art. 114, IX).

Necessario destacar que, para o reconhecimento da competéncia da Justica do Trabalho,
nao importa que o desate da controvérsia dependa da andlise de normas ou institutos de
direito civil. Basta que a discussdo tenha origem, de forma direta ou indireta, frontal ou
reflexa, em uma relacdo de emprego ou uma relacéo de trabalho.

Tal constatagdo ja era feita pelo STF mesmo antes do advento da EC n° 45/2004,
conforme aresto colhido a seguir:

Ementa - Justica do Trabalho. Competéncia. CF, art. 114. A¢édo de empregado contra o
empregador visando a observacéo das condi¢fes negociais da promessa de contratar
formulada pela empresa em decorréncia da relagcéo de trabalho. 1 - Compete a Justica
do Trabalho julgar demanda de servidores do Banco do Brasil para compelir a empresa
ao cumprimento da promessa de vender-lhes, em dadas condi¢fes de preco e modo de
pagamento, apartamentos que, assentindo em transferir-se para Brasilia, aqui viessem a
ocupar, por mais de cinco anos, permanecendo a seu servico exclusivo e direto. 2 - A
determinacdo da competéncia da Justica do Trabalho ndo importa que dependa a
solucdo da lide de questdes de direito civil, mas sim, no caso, que a promessa de
contratar, cujo alegado contetido € o fundamento do pedido, tenha sido feita em razéo da
relacdo de emprego, inserindo-se no contrato de trabalho (STF - Pleno - Conflito de
Jurisdicdo n. 6.959-6, Rel. (designado): Min. Sepulveda Pertence, j. 23-5-1990, Suscte.:
Juiz de Direito da 12 Vara Civel de Brasilia, Suscdo.: Tribunal Superior do Trabalho,
DJU 22-2-1991, p. 1.259).

Do referido julgamento extrai-se trecho do voto relator, ministro Sepulveda Pertence,
segundo o qual, para se estabelecer a competéncia, o "fundamental € que a relagao
juridica alegada como suporte do pedido esteja vinculada, como o efeito a causa, a
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relacdo empregaticia, como me parece inquestionavel que se passa aqui, ndo obstante o
seu conteddo especifico sgja 0 de uma promessa de venda, instituto de direito civil" .

No caso concreto objeto do presente incidente, observa-se que, embora o trabalhador
tenha celebrado contrato de empréstimo consignado junto a instituicdo financeira
recorrente, denota-se que ele somente o fez por indugéo do seu empregador com o
notério proposito de quitar as parcelas do proprio salario que se encontravam em
atraso, em reunido coletiva da qual participaram mais de 100 (cem) trabalhadores da
mesma empresa, ao lado do socio fundador do ente empresarial e preposto da BV
FINANCEIRA.

N&o se pode dizer, assim, ao contrario do afirmado pela instituicdo financeira
recorrente, que o contrato de empréstimo consignado encetado pelo trabalhador néo teve
qualquer ligacdo com a relacao de emprego por ele mantida, uma vez que, como visto,
tal empréstimo foi tomado ndo para ser gozado ao livre dispor do empregado, mas para
ser utilizado pela empresa a fim de quitar o salario dos proéprios trabalhadores.

Mesmo em se tratando de um negdcio juridico de origem civil, ele e a respectiva
controvérsia instaurada decorreu da relagdo de emprego havida, o que atrai a
competéncia desta Justica Especializada de forma direta, com fundamento no inciso | e
IXdoart. 114 da CLT.

Igualmente o pedido de indenizacdo por danos materiais e morais encontra guarida
nesta Justica Laboral, também por forga do inciso VI do mesmo artigo. Ademais, trata-se
de matéria pacifica, conforme sumula vinculante n° 22 da Excelsa Suprema Corte e
sumulan®392 do c. TST.

Jurisprudéncia pacifica do colendo TST reconhece a competéncia da Justica do Trabalho
para processar e julgar causas que envolvam controvérsia sobre execucdo de contrato de
empréstimo consignado com empregado, empregador e instituicdo financeira. Vejamos:

1. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. DANO MORAL. EMPRESTIMO
CONSIGNADO. INCLUSAO DO RECLAMANTE EM CADASTRO DE
DEVEDORES INADIMPLENTES PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. NAO
CONHECIMENTO. A Justica do Trabalho é competente para processar e julgar acbes
de compensacao por dano moral emrazéo de irregularidade configurada na execucéo de
contrato de empréstimo consignado envolvendo empregado, empregador e instituicdo
financeira. Incidéncia da Simula n° 392. Precedentes. Recurso de revista de que ndo se
conhece. (...) (TST - RR: 976007520085090095, Relator: Guilherme Augusto Caputo
Bastos, Data de Julgamento: 04/03/2015, 5% Turma, Data de Publicacéo: DEJT
13/03/2015)

(grifos acrescidos)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. COMPETENCIA
MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. A pretensdo dirigida pelo reclamante ao
agravante - empreéstimo bancario -, ndo teve conotagdo exclusivamente civil, ndo se
tratando, portanto, de uma simples discusséo entre o mutuario e a instituicdo financeira
concedente do crédito, mas, sim, decorrente do contrato de trabalho. Dessa forma, em
relagdo ao banco nao é possivel reconhecer a incompeténcia material da Justica do
Trabalho, nos termos do artigo 114 da Constituicdo Federal. [...] (AIRR -
117700-39.2008.5.15.0142, Relator Ministro: Pedro Paulo Manus, 72 Turma, Data de
Publicacéo: DEJT 09/11/2012)

(grifos acrescidos)

RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. EMPRESTIMO CONSIGNADO.
AUTORIZACAO DO EMPREGADOR. INSCRICAO INDEVIDA NO SERASA PELA
INSTITUICAO FINANCEIRA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Na
esteira da jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, a competéncia material da
Justica do Trabalho se define, como regra, a partir do pedido e da causa de pedir (art.
82 do CPC), "irrelevantes as modificagbes do estado de fato ou de direito ocorridas
posteriormente, salvo quando suprimirem o 6rgédo judiciario ou alterarem a competéncia
em razdo da matéria ou da hierarquia” (art. 87 do CPC). No caso, pleiteada indenizacdo
por dano moral em decorréncia da inscrigdo indevida, por iniciativa da instituicao
financeira, do nome da ofendida em cadastro de inadimplentes (SERASA), diante do
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suposto ndo-pagamento das Ultimas parcelas de empréstimo em consignacéo - R$
1.000,00 em 18 parcelas -, obtido no curso da relacdo de emprego em razao de convénio
entre a empregadora e o banco litisconsorte, com desconto mensal em folha e, do saldo,
no instrumento de rescisdo contratual, para repasse ao banco, em face do desligamento
da trabalhadora dos quadros empresariais. Presente tal quadro, fixada a competéncia da
Justica do Trabalho quando do ajuizamento da acéo, a luzdo art. 114, VI e IX, da Carta
Politica. Decisdo regional em consonancia com a jurisprudéncia desta Corte Superior,
cristalizada na Simula 392/TST, verbis "nos termos do art. 114 da CF/1988, a Justica do
Trabalho é competente para dirimir controvérsias referentes a indenizagdo por dano
moral, quando decorrente da relacdo de trabalho. (ex-OJ n°® 327 - DJ 09.12.2003)".
Incidéncia da Simula 333 e do paragrafo 4° do art. 896 da CLT. Recurso de revista
nao-conhecido. (RR - 142300-73.2007.5.08.0007, Relatora Ministra: Rosa Maria Weber
Candiota da Rosa, 32 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 19/12/2008)

(grifos acrescidos)

Competente, pois, a presente Justica Especializada.”

Mérito:

A propésito do tema, reporto-me a redacédo dada ao art. 114 da
Constituicéo Federal de 1988:

"Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar: (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

| - as agdes oriundas da relagdo de trabalho, abrangidos os entes de direito publico
externo e da administragéo publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

[..]

IX - outras controvérsias decorrentes da relagdo de trabalho, na forma da lei. (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)"

E, justamente com base na redacdo desse dispositivo, mantenho o

entendimento exposto quando do julgamento do recurso ordindrio que acarretou o presente incidente.

Isso porque, na hipotese em exame, o reclamante alegou, em sua peticao
inicial que houve a celebracdo de um "empréstimo consignado coletivo (mas com contratos individuais)”,
com o objetivo de saldar os salarios atrasados dos trabal hadores, sendo a responsavel pelo pagamento a
sua empregadora, a qual, entretanto, ndo teria cumprido seu compromisso. Postulou a declaracéo de
nulidade do negoécio juridico que gerou tais empréstimos, com a condenacdo das empresas a
desconstituirem qualquer débito feito em seu nome, bem como a devolverem os valores pagos
indevidamente, além do pagamento de indenizacéo por danos morais decorrente da fraude perpetrada pela
sua empregadora e a financeira, que firmaram convénio com o intuito de conceder aos empregados falsos

empréstimos consignados, com afinalidade de quitar os salérios em atraso.
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Ora a competéncia material é fixada pela natureza da relacdo juridica
litigiosa, ou segja, através da andlise do pedido e da causa de pedir, razéo pela qual, de acordo com os fatos
narrados, data venia, inafastavel a competéncia desta Justica Especializada para processar e julgar a
demanda, onde se cogita a existéncia de fraude a legislacdo trabal hista, com a contratacéo de empréstimo
consignado "simulado”, para pagamento de salarios atrasados, restando evidente que a causa é decorrente
de uma relagéo de trabalho. A pertinéncia ou ndo das alegacdes contidas na peticdo inicial, no caso, se

insere no ambito do proprio meritum causae, acarretando a procedéncia ou improcedéncia dos pedidos.

A respeito da matéria, trago valiosa licdo do jurista Fredie Didier Jr., em
sua obra "Curso de Direito Processual Civil", vol. 1, 14.2 edicdo, Salvador: Juspodivm, 2012, p. 151,
textual:

"(...) a competéncia em razdo da matéria € determinada pela natureza da relacdo
juridica controvertida, definida pelo fato juridico que Ihe da causa. Assim, é a causa de
pedir, que contém a afirmacéo do direito discutido, o dado a ser levado em consideragdo
para a identificacdio do juizo competente. E com base neste critério que as varas de
familia, civel, pena etc. sdo criadas.

Nesse mesmo sentido, leciona Carlos Henrique Bezerra Leite ("Curso de
Direito Processual do Trabalho, 10.2ed., S&o Paulo: LTr, 2012, p. 185-186):

" A competéncia em razao da matéria no processo do trabalho é delimitada em virtude da
natureza da relagao juridica deduzida em juizo. Tem-se entendido que a determinagdo da
competéncia material é fixada em decorréncia da causa de pedir e do pedido.

Assim, se 0 autor da demanda aduz que a relacdo material é aregida pela CLT e formula
pedidos de natureza trabalhista, s6 ha um 6rgdo do Poder Judiciario que tem
competéncia para processar e julgar tal demanda: a Justica do Trabalho. Por isso se diz
que a Justica do Trabalho é uma justica especializada em causas trabal histas.

(.)

Parece-nos, porém, que o STF deixou assentado que a fixagcdo da competéncia material
da Justica do Trabalho depende exatamente daquilo que o autor leva para o processo,
isto é repousa na causa de pedir e no pedido deduzidos em juizo, mesmo se a decisdo de
mérito que vier a ser prolatada envolver a aplicacdo de normas de direito civil ou de
outros setores do edificio juridico. Esse entendimento restou explicitado no voto do
relator, ministro Sepulveda Pertence, segundo o qual, para se estabel ecer a competéncia,
o 'fundamental é que a relagdo juridica alegada como suporte do pedido estgja
vinculada, como o efeito a causa, a relagdo empregaticia, como me parece
inquestionavel que se passa aqui, ndo obstante o seu contelido especifico sgja o de uma
promessa de venda, instituto de direito civil™.

Pacifico, portanto, na doutrina processualistica, que a definicdo da
natureza da lide se da através do pedido e da causa de pedir, e, por consegquéncia, a competéncia material
para dirimi-la: se a causa de pedir remota (fatos de que resulte o litigio) se funda em uma "relacdo de
trabalho" é competente esta Justica Especializada para dirimir o conflito, mesmo que, para tanto, sgja

necessario se utilizar de normas dispostas em outros ordenamentos que ndo a CLT (causa de pedir

proxima), a exemplo do Caodigo Civil, da legislacdo extravagante etc. Atente-se que a aplicagdo
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subsidiaria do Direito Comum ao Direito do Trabalho tem sua previsdo na propria CLT, que, através de
seu par. unico do art. 8.° estabelece: "O direito comum sera fonte subsidiaria do direito do trabalho,

naquilo em que nao for incompativel com os principios fundamentais deste.”

Corroborando tal entendimento, trago a baila a brilhante licdo do Ministro
Sepulveda Pertence (citada pelo professor Carlos Henrique Bezerra Leite), que, no julgamento do
Conflito de Jurisdicdo n.° 6.959-6 (STF - Pleno - DJU 22/02/1991), assim se pronunciou sobre o tema:

"Para saber se a lide decorre da relagéo de trabalho ndo tenho como decisivo, data venia
, que a sua composicao judicial penda ou ndo de solucdo de temas juridicos de direito
comum, e ndo, especificamente, de direito do trabalho.

O fundamental é que a relagdo juridica alegada como suporte do pedido esteja
vinculada, como o efeito a causa, a relacdo empregaticia, como me parece in
questionavel gue se passa aqui, ndo obstante o seu contelildo especifico sgja o de uma
promessa de venda, instituto de direito civil.

(..

A determinacéo da competéncia basta que se funde o0 pedido no contetido que alegam ter
tido a promessa feita pelo empregador, nessa gqualidade, aos seus empregados, e

condicionada a fatos compreendidos na relacdo de trabalho - consentimento na
transferéncia e permanéncia, por mais de cinco anos, a servigo da empresa, na nova sede

do emprego.” (grifei)

Ressalte-se ainda, por oportuno, que a atual e iterativa jurisprudéncia do

Colendo TST também converge nessa diregéo, consoante precedentes a seguir transcritos:

"RECURSO DE REVISTA. 1. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA JUSTICA
DO TRABALHO. EMPRESTIMO CONSIGNADO. REDUCAO DO VALOR DAS
PRESTACOES. Segundo o Tribunal de origem, o pedido e a causa de pedir guardam
relacido com o contrato de trabalho, na medida em que a supressido do cargo
comissionado da reclamante fez com que o valor das prestagbes do empréstimo
consignado firmado com o reclamado ultrapassasse a margem de 30% do seu salério.
Desse modo, ndo ha falar em incompeténcia desta Justica trabalhista para apreciar a
presente demanda. Incolume, portanto, o artigo 114, 1X, da CF. Recurso de revista ndo
conhecido. (...)". (TST - RR: 129300-02.2009.5.17.0131, Relator: MinistraDoraMariada
Costa, 8.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 14/06/2013).

"RECURSO DE REVISTA. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO.
Extrai-se da v. decisdo regional que o pedido e a causa de pedir se relacionam a
reparacdo moral decorrente da fraude praticada pela empregadora do autor e o Banco
do Brasil, que firmaram convénio com intuito de conceder aos empregados empr éstimos
consignados para pagamento de seus proprios salarios. Consignada a relagéo entre o
ato ilicito praticado pelos reclamados e o contrato de trabalho, a Justica do Trabalho &
competente para julgar a demanda. Incolume o art. 114, | e IX, da CF. Recurso de
revista ndo conhecido. (...)". (TST - RR: 43900-41.2009.5.15.0142, Relator: Ministro
Aloysio CorréadaVeiga, 6.2 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 13/12/2013).

"RECURSO DE REVISTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE
PAGAMENTO - DESCONTO DE PRESTACOES NO TRCT - AUSENCIA DE
REPASSE A FINANCEIRA - RECLAMACAO AJUIZADA PELO SINDICATO EM
FACE DO EMPREGADOR E DA FINANCEIRA - PRETENSAO DE QUITACAO
DOS RESPECTIVOS VALORES NO CONTRATO DE MUTUO OU DE
DEVOLUCAO DOS VALORES RETIDOS (E NAO REPASSADOS) EM DOBRO -
PRETENSAO JUDICIAL INIBITORIA PARA ABSTENCAO DE INSCRICAO DOS
OBREIROS EM ORGAOS DE PROTECAO AO CREDITO - CONTRATO DE
MUTUO FIRMADO EM RAZAO DO CONTRATO DE TRABALHO -
COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. A competéncia
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material decorre do pedido e da causa de pedir. Dessa forma, se a causa de pedir
repousa ha relacdo de trabalho e o pedido relaciona-se ao pagamento de verba
decorrente do mencionado liame, esta Justica Especial afigura-se competente para
julgar o feito. Na espécie, o reclamante postula a atribui¢do de consequénciasjuridicas a
um ilicito trabalhista, qual seja a retencdo de valores relativos a prestacbes de
empréstimo consignado no momento da quitagdo do contrato de trabalho, mediante
desconto no TRCT, sem o correspondente repasse a instituicao financeira. E, em razdo
desse ilicito, formula pretensdo em face da segunda-reclamada (a instituicdo financeira),
no sentido de que sejam consideradas quitadas as parcelas descontadas, ou,
alter nativamente, em face da empregadora, a fim de que devolva os val ores descontados
e ndo repassados, em dobro. Ainda, apresenta pretensio inibitéria, no sentido de que a
segunda-ré se abstenha de cobrar dos substituidos os valores ja entregues a
primeira-reclamada e de inserir o nhome dos trabalhadores em listas de protegéo ao
crédito, em respeito a boa-fé objetiva. A subtracéo de valores rescisorios devidos aos
trabalhadores em razdo do contrato de trabalho, sem o correspondente repasse a
instituicdo de crédito, tendo por consequéncias a inadimpléncia dos empregados em
relacdo ao contrato de empréstimo consignado e sua potencial inscricdo em sistemas de
protecdo ao crédito, € circunstancia que se coloca como controvérsia decorrente da
relacdo de emprego. Ademais, a pactuacdo de empréstimo consignado em folha de
pagamento depende da anuéncia do empregador, da financeira e do trabalhador, razao
por que o proprio empréstimo tem sua existéncia vinculada ao contrato de trabalho. Nos
termos do art. 114, I, da Constituicdo Federal, a Justica do Trabalho afigura-se
competente para julgar as demandas oriundas do vinculo laboral firmado entre
empregado e empregador. Ademais, de acordo com o art. 114, IX, da Constituicdo
Federal, inserem-se na competéncia material da Justica do Trabalho - outras
controvérsias decorrentes da relacéo de trabalho-, na forma da lei. Com efeito, a matéria
se insere na competéncia desta Justica Especial. Recurso de revista conhecido e
provido." (TST - RR - 122200-80.2009.5.05.0017, Relator: Ministro Luiz Philippe Vieira
de Méllo Filho, 7.2 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 10/10/2014).

CONCLUSAO:

Ante 0 exposto, voto pela rejeicdo da preliminar de ndo conhecimento do
presente incidente; e, no mérito, pela prevaléncia da tese juridica que reconhece a competéncia material
da Justica do Trabalho, para processar e julgar acdes que versem sobre contratos de empréstimo
consignado firmados entre empregados de um lado, e a institui¢cdo financeira e o empregador de outro,
sob alegacdo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigacdes inerentes ao contrato de trabalho e de

responsabilidade da empregadora.

ACORDAM o0s Desembargadores do Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regi&o, em sua composi¢cdo plenéria, por maioria, rejeitar a preliminar de inadmissibilidade do
presente Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia, por entender inadmissivel, vencidos os
Exmos. Desembargadores Maria Clara Saboya Albugquerque Bernardino, que a suscitara, lvanildo da
Cunha Andrade, Valdir José Silva de Carvalho e Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura que a
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acompanharam. M érito: por maioria, pela prevaléncia da tese juridica que reconhece a competéncia
material da Justica do Trabalho para processar e julgar agfes que versem sobre contratos de
empr éstimo consignado firmados entre empregados de um lado, e o empregador e/ou o empregador
e a instituicdo financeira de outro, sob a alegacdo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigacoes
inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora, vencidos, em parte, por
assentar a competéncia desta Justica Especializada em maior extensdo, os Exmos. Desembargadores
Ivanildo da Cunha Andrade e Valdir José Silva de Carvalho que votaram pela prevaléncia da tese juridica
de que compete a Justica do Trabalho conhecer e julgar acéo trabalhista que verse sobre contrato de
empréstimo consignado, envolvendo, de um lado, o empregado e, do outro, o empregador €/ou

empregador e o agente financeiro, e a Exma. Desembargadora Val éria Gondim Sampaio que reconhece a
competéncia material da Justica do Trabalho para processar e julgar acdes que versem sobre contratos de
empréstimo consignado firmados entre empregados de um lado, e, do outro, o empregador e/ou

empregador e o agente financeiro, a qualquer titulo, sob a alegag&o de intuito de desvirtuar ou transferir

obrigacdes inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora.

Recife (PE), 23 de fevereiro de 2016.

DIONE NUNESFURTADO DA SILVA
Desembargadora Relatora

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Certifico que, em sessdo ordinéria, realizada em 23 de fevereiro de 2016,
na sala de sessdes, sob a presidéncia da Exma. Desembargadora Presidente GISANE BARBOSA DE
ARAUJO, com a presenca de Suas Exceléncias os Desembargadores Dione Nunes Furtado da Silva
(Relatora), Eneida Melo Correia de Aradjo, André Genn de Assuncdo Barros, Ivanildo da Cunha
Andrade, Virginia Malta Canavarro, Vaéria Gondim Sampaio, Valdir José Silva de Carvalho, Maria
Clara Saboya Albuquerque Bernardino, Nise Pedroso Lins de Sousa, Ruy Salathiel de Albuquerque e
Mello Ventura, Maria do Socorro Silva Emerenciano, Sergio Torres Teixeira e Paulo Alcantara, e do
Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido, Dr. José Laizio
Pinto Junior, resolveu o Tribunal Pleno, por maioria, rejeitar a preliminar de inadmissibilidade do
presente Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia, por entender inadmissivel, vencidos os
Exmos. Desembargadores Maria Clara Saboya Albuquerque Bernardino, que a suscitara, lvanildo da
Cunha Andrade, Valdir José Silva de Carvalho e Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura que a
acompanharam. M érito: por maioria, pela prevaléncia da tese juridica que reconhece a competéncia
material da Justica do Trabalho para processar e julgar acfes que versem sobre contratos de

empréstimo consignado firmados entre empregados de um lado, e o empregador €/ou o empregador
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e ainstituicdo financeira de outro, sob a alegacdo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigagdes
inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora, vencidos, em parte, por
assentar a competéncia desta Justica Especializada em maior extensdo, os Exmos. Desembargadores
Ivanildo da Cunha Andrade e Valdir José Silva de Carvalho que votaram pela prevaléncia da tese juridica
de que compete a Justica do Trabalho conhecer e julgar agdo trabalhista que verse sobre contrato de
empréstimo consignado, envolvendo, de um lado, o empregado e, do outro, o empregador e/ou

empregador e o agente financeiro, e a Exma. Desembargadora Val éria Gondim Sampaio que reconhece a
competéncia material da Justica do Trabalho para processar e julgar acoes que versem sobre contratos de
empréstimo consignado firmados entre empregados de um lado, e, do outro, o empregador e/ou

empregador e o agente financeiro, a qualquer titulo, sob a alegacéo de intuito de desvirtuar ou transferir

obrigacOes inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora.

O advogado Alfredo Correia Pires, OAB/PE 23479-D, fez sustentagdo oral pela suscitada BV Financeira S.A. Crédito,
Financiamento e | nvestimento.

Os Excelentissimos Desembargadores Sergio Torres Teixeira e Paulo Alcantara, mesmo em gozo de férias,

compar eceram a presente sessdo de julgamento, por forca de convocagdo, mediante Oficio TRT-STP n° 037/2016.

Ausentes, justificadamente, os Excelentissimos Desembargadores Corregedor Ivan de Souza Valenca Alves, que se
encontra em Correi¢do Ordinaria na la. Vara do Trabalho de Barreiros/PE, e Fabio André de Farias, em gozo de

compensacado deférias.

NYEDJA MENEZES SOARES DE AZEVEDO
Secretaria do Tribunal Pleno

VOTOS

Voto do(a) Des(a). MARIA DO SOCORRO SILVA EMERENCIANO
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Vistos, etc.

A questdo tratada no presente Incidente de Uniformizacdo de
Jurisprudéncia diz respeito a "competéncia da Justica do Trabalho para processar e julgar contrato de
empréstimo consignado, firmado entre aBV Financeira S.A. - Crédito, Financiamento e Investimento e os

empregados da Jalfort Segurancga Ltda.".

Os empréstimos bancérios consignados, com desconto em folha de
pagamento, conforme previsto na Lei n° 10.820/2003 e Decreto n° 4.840/2003 s&o concedidos para
agueles empregados regidos pela CLT.

Ainda de se ressaltar que a pactuacéo do referido empréstimo depende da
anuéncia do empregador que, inclusive, torna-se responsavel pelas informagdes prestadas, pela retencéo
dos valores devidos e pelo repasse as instituicdes consignatarias, nos termos do art. 5°, da Lei n°
10.820/2003.

Por fim, dispde o art. 5°, § 1°, da supracitada lei, que o empregador, salvo
disposicdo contratual em sentido contrario, respondera sempre, como devedor principal e solidario,
perante a instituicdo consignatéria, por valores a ela devidos, em raz&o de contratacbes por ele

confirmadas e que deixarem, por suafahaou culpa, de serem retidos ou repassados.

A acdo envolve pedido de indenizagcdo de cunho compensatério, em face
da alegacdo de ato ilicito praticado pela ex-empregadora que intermediou empréstimos consignados junto
a BV Financeira, cujo objetivo foi de saldar divida salarial da empresa com cada um dos seus
funciondrios, mas que imputado a responsabilidade aos trabalhadores, através de empréstimos
individualizados, ou sgja, uso do contrato de trabalho utilizado para fraudar os préprios trabal hadores,
circunstancia essa que caracteriza como outras controvérsias decorrentes da relagéo de trabalho, a que se

reporta o art. 114 da Constituicdo Federal.
Destarte, € da competéncia da Justica do Trabalho a apreciacéo dalide.

Em caso andlogo, a 22 Turma desse Regional ja apreciou o tema,
envolvendo as mesmas partes componentes do polo passivo (JALFORT SEGURANCA LTDA., BV
FINANCEIRA S/A e ASERVIT CONSULTORIA EM RH E SERVICOS LTDA.), em acérddo de lavra
do Exmo. Sr. Desembargador Acécio Julio Kezen Caldeira, nos autos do Processo n°
0000886-52.2013.5.06.0001 (RO), julgado em 03 de setembro de 2014, cuja ementa € a seguinte:

"EMPRESTIMO CONSIGNADO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO

TRABALHO. As demandas decorrentes de empréstimo consignado ao empregado, por serem decorrentes
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do contrato de trabalho, estéo afetas & competéncia da Justica do Trabalho naformado art. 114, | el X, da
CF. No caso em apreco, 0 autor alegou que este tipo de empréstimo foi realizado para suprir o0 atraso no
pagamento de salario. Aludiu, ainda, a dano moral em razéo da suposta fraude ocorrida no empréstimo.
Assim a causa de pedir e o pedido apontam no sentido de que o contrato de trabalho foi utilizado para

fraudar norma de protecéo ao trabalho (art. 459, da CLT). Recurso ordinério a que se da provimento."

No particular, peco vénia para trazer a colagdo e adotar como razdes de
decidir os fundamentos expendidos pelo Exmo. Desembargador Acécio Caldeira no referido acérddo de
suarelatoria

"Da competéncia desta Justica especializada para processar e julgar a

demanda.

"(..)

A exordial da noticias de que ndo se trata, portanto, de empréstimo
contraido de livre e espontanea vontade pelo autor, mas de artificio de que se valeu a empresa para
"pagar” os salarios atrasados ndo quitados a tempo e modo. E para comprovar suas alegagbes, 0
demandante fez juntar aos folios o documento de f. 171 (Ata Administrativa de audiéncia realizada na
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Pernambuco), no qual o sindicato profissional
informou e prop6s que a empresa se pronunciasse sobre "Empréstimos consignados”, utilizados como
possivel forma de pagamento de salé&rio em atraso dos laborantes |otados no contrato entre a empresa e a
universidade [...]", tendo a empresa através de seu representante legal informado que "pelo depdsito
efetuado pela Universidade, compromete-se efetuar o pagamento do més de abril, demais titulos
convencionados e diferencas apontadas e decorrentes dos titulos, como aquela diferenca salarial do més
de marco de 2011".

Assim a causa de pedir e o pedido apontam no sentido de que o contrato de
trabalho foi utilizado para fraudar norma de protecéo ao trabalho (art. 459, da CLT).

Também observo que na exordial ha pedido de dano moral, sob alegagdo
de que a empregadora JALFORT n&o cumpriu as obrigacOes assumidas no pagamento dos salérios, bem
como a empresa BV Financeira teria consentido em realizar empréstimos consignados atipicos e feito

com artificio do empregador.

Assim, cabe a esta Justica especializada verificar se realmente houve
fraude no empréstimo contraido entre o autor com BV Financeira, e se esse mutuo tinha objetivo de pagar
salarios atrasados, tendo em vista a origem na relacdo de trabalho estabelecida entre o reclamante e a
reclamada JALFORT."
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O Colendo TST também ja apreciou essa matéria, conforme os seguintes

arestos:

"RECURSO DE REVISTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM
FOLHA DE PAGAMENTO - DESCONTO DE PRESTACOES NO TRCT - AUSENCIA DE REPASSE
A FINANCEIRA - RECLAMAGCAO AJUIZADA PELO SINDICATO EM FACE DO EMPREGADOR
E DA FINANCEIRA - PRETENSAO DE QUITACAO DOS RESPECTIVOS VALORES NO
CONTRATO DE MUTUO OU DE DEVOLUCAO DOS VALORES RETIDOS (E NAO
REPASSADOS) EM DOBRO - PRETENSAO JUDICIAL INIBITORIA PARA ABSTENCAO DE
INSCRICAO DOS OBREIROS EM ORGAOS DE PROTECAO AO CREDITO - CONTRATO DE
MUTUO FIRMADO EM RAZAO DO CONTRATO DE TRABALHO - COMPETENCIA MATERIAL
DA JUSTICA DO TRABALHO. A competéncia material decorre do pedido e da causa de pedir. Dessa
forma, se a causa de pedir repousa na relacdo de trabalho e o pedido relaciona-se ao pagamento de verba
decorrente do mencionado liame, esta Justica Especial afigura-se competente para julgar o feito. Na
espécie, o reclamante postula a atribui¢cdo de consequéncias juridicas a um ilicito trabalhista, qual seja a
retencdo de valores relativos a prestacdes de empreéstimo consignado no momento da quitagcdo do contrato
de trabalho, mediante desconto no TRCT, sem o correspondente repasse a instituicéo financeira. E, em
razdo desse ilicito, formula pretensdo em face da segunda-reclamada (a institui¢cdo financeira), no sentido
de que segjam consideradas quitadas as parcelas descontadas, ou, alternativamente, em face da
empregadora, a fim de que devolva os valores descontados e néo repassados, em dobro. Ainda, apresenta
pretensdo inibitéria, no sentido de que a segunda-ré se abstenha de cobrar dos substituidos os valores ja
entregues a primeira-reclamada e de inserir 0 nome dos trabal hadores em listas de protecdo ao crédito, em
respeito a boa-fé objetiva. A subtracdo de valores rescisorios devidos aos trabalhadores em razdo do
contrato de trabalho, sem o correspondente repasse a instituicdo de crédito, tendo por consequéncias a
inadimpléncia dos empregados em relacdo ao contrato de empréstimo consignado e sua potencial
inscricdo em sistemas de protecdo ao crédito, € circunstancia que se coloca como controveérsia decorrente
darelacéo de emprego. Ademais, a pactuacéo de empréstimo consignado em folha de pagamento depende
da anuéncia do empregador, da financeira e do trabalhador, razdo por que o préprio empréstimo tem sua
existéncia vinculada ao contrato de trabalho. Nos termos do art. 114, |, da Constituicdo Federal, a Justica
do Trabalho afigura-se competente para julgar as demandas oriundas do vinculo laboral firmado entre
empregado e empregador. Ademais, de acordo com o art. 114, 1X, da Constitui¢cdo Federal, inserem-se na
competéncia material da Justica do Trabalho -outras controvérsias decorrentes da relacéo de trabalho-, na
forma da lei. Com efeito, a matéria se insere na competéncia desta Justica Especial. Recurso de revista
conhecido e provido." (TST- RR - 122200-80.2009.5.05.0017 , Relator Ministro: Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho, Data de Julgamento: 24/09/2014, 72 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 10/10/2014)
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"RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. EMPRESTIMO
CONSIGNADO. AUTORIZACAO DO EMPREGADOR. INSCRICAO INDEVIDA NO SERASA
PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Na esteira da
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, a competéncia material da Justica do Trabalho se define,
como regra, a partir do pedido e da causa de pedir (art. 82 do CPC), "irrelevantes as modificacdes do
estado de fato ou de direito ocorridas posteriormente, salvo quando suprimirem o 6rg&o judiciario ou
alterarem a competéncia em razdo da matéria ou da hierarquia’ (art. 87 do CPC). No caso, pleiteada
indenizacdo por dano moral em decorréncia da inscricdo indevida, por iniciativa da instituicéo financeira,
do nome da ofendida em cadastro de inadimplentes (SERASA), diante do suposto ndo-pagamento das
Ultimas parcelas de empréstimo em consignagéo - R$ 1.000,00 em 18 parcelas -, obtido no curso da
relacdo de emprego em razdo de convénio entre a empregadora e o banco litisconsorte, com desconto
mensal em folha e, do saldo, no instrumento de resciséo contratual, para repasse ao banco, em face do
desligamento da trabalhadora dos quadros empresariais. Presente tal quadro, fixada a competéncia da
Justica do Trabalho quando do gjuizamento da agéo, aluz do art. 114, VI e IX, da Carta Politica. Decisao
regional em consonancia com a jurisprudéncia desta Corte Superior, cristalizada na Simula 392/TST,
verbis "nos termos do art. 114 da CF/1988, a Justica do Trabalho é competente para dirimir controvérsias
referentes & indenizag&o por dano moral, quando decorrente da relagdo de trabalho. (ex-OJ n° 327 - DJ
09.12.2003)". Incidéncia da Siumula 333 e do paragrafo 4° do art. 896 da CLT. Recurso de revista
ndo-conhecido.” (TST-RR-142300-73.2007.5.08.0007, Rel. Min. Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, 32
Turma, DEJT de 19/12/2008)

De se observar que esta Magistrada ndo participou da bancada quando do
julgamento do processo n° 0000925-49.2013.5.06.0001 (RO), publicado em 02/12/2014. Esclareco ainda
que 0 processo n° 0000878-57.2013.5.06.0007 (RO), cujo Relator Desembargador Ivan de Souza Vaenca
Alves, que foi vencido, sendo Redatora do presente acérdéo, o qual foi julgado em 15/12/2014.

Nesse contexto, voto pela prevaléncia da tese juridica de que compete a
Justica do Trabalho apreciar e julgar as agbes trabalhistas que versem sobre contrato de empréstimo
consignado firmado entre a BV Financeira S.A., Crédito, Financiamento e Investimento e os empregados
da Jalfort Seguranga Ltda.

Voto do(a) Des(a). VALERIA GONDIM SAMPAIO

Vistos etc.

O tema extraido do caso concreto, que suscita o dissenso e motiva a

uniformizacao da jurisprudéncia desta Corte, diz respeito a competéncia material desta Justica
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Especializada para processar e julgar agdes que versem sobre contratos de empréstimo consignado
firmados entre empregados da JALFORT SEGURANCA LTDA., deum lado, eaBV FINANCEIRA
S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO e o empregador, de outro, com afinalidade

precipua de quitacdo de salérios em atraso.

A pretensdo gue ensejou ainstauragdo deste incidente, envolveu pedido de
indenizagdo de cunho compensatorio e de danos morais, em face da alegacéo de ato ilicito praticado pela
ex-empregadora, que intermediou empréstimos consignados junto a BV Financeira, com objetivo de
saldar divida salarial da empresa com um conjunto expressivo de funcionarios. O negdcio juridico, de
cunho fraudulento, permitiu a cobranca dos proprios trabal hadores, com sucessiva negativacéo no SPC e

SERASA, inclusive, revelando de modo mais perverso os efeitos do ilicito praticado.

De notar, pois, que a'resin iudicio deducta" decorre do liame
empregaticio entre o trabalhador e a empresa JALFORT SEGURANCA LTDA., em especia do
inadimplemento das obrigacdes trabal histas proprias e dailicitude perpetrada (art. 9°, daCLT). Eisso €0
quanto basta a atrair a competéncia desta Justica Especializada, naformado art. 114, da Constitui¢éo
Federal, com aredacdo dada pela EC 45/04, que, afastando o critério pessoal afixagdo da competéncia,
definiu a Justica do Trabalho competéncia "ex ratione materiae" para processar e julgar "as agfes oriundas
darelacdo de trabalho” (art. 114, 1, da CF), bem assim "as a¢Oes de indenizagdo por dano moral ou
patrimonial, decorrentes da relagdo de trabalho” (art. 114, VI, da CF).

A Carta Politica ndo enumera exaustivamente as causas da competéncia da
Justica do Trabal ho, reservando-se a atribuir-lhe o julgamento das acGes decorrentes desse molde de
liame. Noutras palavras, os limites fixados constitucionalmente as causas de competéncia da Justica do
Trabalho ndo sdo os decorrentes da aplicacéo do Direito do Trabalho, como pode parecer a primeiravista,
mas aincidéncia do direito material concernente a solucéo do litigio decorrente da relacéo de trabalho,

sgjatrabal hista, civil, comercial, tributario, previdenciario ou qualquer outro.

Nesse sentido, o Supremo Tribunal Federal, ao julgar Conflito de
Competéncia, entre o suscitante Juizo da 12 Vara Civel de Brasilia/DF e o suscitado Tribunal Superior do
Trabalho, proclamou que "A determinacio da competéncia da Justica do Trabalho ndo importa que
dependa a solucéo dalide de questdes de Direito Civil, ou outra qualquer, mas que o fundamento do
pedido tenha sido apresentado em raz&o da relagdo de trabal ho, inserindo-se no contrato de trabalho",
declarando, assim, competente a Justica do Trabalho." (STF, CJ 6959-6/DF, Red. p/ acorddo Min.
Sepulveda Pertence, pleno DJU 22.02.91).

A propdsito, colaciono, ainda, 0s seguintes arestos, que bem se amoldam a

espécie e demonstram a jurisprudéncia magjoritariado C. TST, "in verbis':
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"RECURSO DE REVISTA. 1. COMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO. DANO MORAL. EMPRESTIMO CONSIGNADO. INCLUSAO DO RECLAMANTE EM
CADASTRO DE DEVEDORES INADIMPLENTES PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. NAO
CONHECIMENTO. A Justicado Trabalho é competente para processar e julgar acdes de compensacao
por dano moral em raz&o de irregul aridade configurada na execugéo de contrato de empreéstimo
consignado envolvendo empregado, empregador e instituicéo financeira. Incidéncia da Simula n® 392.
Precedentes. Recurso de revista de que ndo se conhece. (...)." (RR - 97600-75.2008.5.09.0095 , Relator
Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos, Data de Julgamento: 04/03/2015, 52 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 13/03/2015)

"RECURSO DE REVISTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM
FOLHA DE PAGAMENTO - DESCONTO DE PRESTACOES NO TRCT - AUSENCIA DE REPASSE
A FINANCEIRA - RECLAMACAO AJUIZADA PELO SINDICATO EM FACE DO EMPREGADOR
E DA FINANCEIRA - PRETENSAO DE QUITACAO DOS RESPECTIVOS VALORES NO
CONTRATO DE MUTUO OU DE DEVOLUCAO DOS VALORES RETIDOS (E NAO
REPASSADOS) EM DOBRO - PRETENSAO JUDICIAL INIBITORIA PARA ABSTENCAO DE
INSCRICAO DOS OBREIROS EM ORGAOS DE PROTECAO AO CREDITO - CONTRATO DE
MUTUO FIRMADO EM RAZAO DO CONTRATO DE TRABALHO - COMPETENCIA MATERIAL
DA JUSTICA DO TRABALHO. A competéncia material decorre do pedido e da causa de pedir. Dessa
forma, se a causa de pedir repousa na relacdo de trabalho e o pedido relaciona-se ao pagamento de verba
decorrente do mencionado liame, esta Justica Especial afigura-se competente parajulgar o feito. Na
espécie, o reclamante postula a atribuic¢éo de consequéncias juridicas aum ilicito trabalhista, qual sejaa
retencdo de valores relativos a prestacdes de empréstimo consignado no momento da quitagcdo do contrato
de trabalho, mediante desconto no TRCT, sem o correspondente repasse a instituicéo financeira. E, em
razdo desseilicito, formula pretensdo em face da segunda-reclamada (ainstitui¢cdo financeira), no sentido
de gue sgjam consideradas quitadas as parcel as descontadas, ou, alternativamente, em face da
empregadora, afim de que devolva os valores descontados e ndo repassados, em dobro. Ainda, apresenta
pretensdo inibitéria, no sentido de que a segunda-ré se abstenha de cobrar dos substituidos os valores ja
entregues a primeira-reclamada e de inserir o nome dos trabal hadores em listas de protecdo ao crédito, em
respeito a boa-fé objetiva. A subtragdo de valores rescisorios devidos aos trabal hadores em razéo do
contrato de trabalho, sem o correspondente repasse ainstituicao de crédito, tendo por consequéncias a
inadimpléncia dos empregados em relacéo ao contrato de empréstimo consignado e sua potencial
inscricdo em sistemas de protegdo ao credito, € circunstancia que se coloca como controveérsia decorrente
darelacéo de emprego. Ademais, a pactuacdo de empréstimo consignado em folha de pagamento depende
da anuéncia do empregador, da financeira e do trabal hador, razéo por que o proprio empréstimo tem sua

existéncia vinculada ao contrato de trabalho. Nos termos do art. 114, |, da Constitui¢cdo Federal, a Justica
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do Trabalho afigura-se competente para julgar as demandas oriundas do vinculo laboral firmado entre
empregado e empregador. Ademais, de acordo com o art. 114, | X, da Constituicéo Federal, inserem-se na
competéncia material da Justica do Trabalho -outras controvérsias decorrentes da relacéo de trabalho-, na
formadalei. Com efeito, a matéria se insere na competéncia desta Justica Especial. Recurso de revista
conhecido e provido." (RR - 122200-80.2009.5.05.0017 , Relator Ministro: Luiz Philippe Vieirade Mello
Filho, Data de Julgamento: 24/09/2014, 72 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 10/10/2014)

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. A pretenso dirigida pelo reclamante ao
agravante - empréstimo bancario -, ndo teve conotacdo exclusivamente civil, ndo se tratando, portanto, de
uma simples discussdo entre o mutuario e ainstitui¢éo financeira concedente do crédito, mas, sim,
decorrente do contrato de trabalho. Dessa forma, em relacéo ao banco ndo € possivel reconhecer a
incompeténcia material da Justica do Trabalho, nos termos do artigo 114 da Constituicdo Federal .
ILEGITIMIDADE PASSIVA -AD CAUSAM-. Conforme registrado no acérdao, o banco reclamado é
parte legitima para compor o polo passivo da demanda, -por ter sido indicado pelo autor como sendo o
devedor darelacio de direito material resistida-. DANO MORAL. SIMULACAO DE EMPRESTIMO
BANCARIO. A Corte Regional reconheceu a existéncia de ato simulado no convénio firmado entre os
reclamados, de empréstimo bancario pela via obliqgua de consignacéo em folha de pagamento dos
empregados dainstituicdo de ensino. Asseverou que tal empréstimo era a Unica opcao do reclamante para
receber os seus salérios atrasados. Dessa forma, concluiu que o negdcio juridico simulado era, portanto,
nulo e aplicou corretamente o artigo 167 do Cédigo Civil, que restaincélume. Deciséo em sentido
contrario demandaria a reapreciacdo do contexto fético-probatorio, em especial os termos do contrato, o
que colide com a Simula n® 126 desta Corte. Por outro lado, entendeu o TRT estar caracterizado o nexo
de causalidade entre a conduta do banco e o dano ocorrido, estando presentes os requisitos dos artigos 186
e 927 do Caédigo Civil. Agravo de instrumento a que se nega provimento." (AIRR -
117700-39.2008.5.15.0142 , Relator Ministro: Pedro Paulo Manus, Data de Julgamento: 30/10/2012, 72
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 09/11/2012)

"RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. EMPRESTIMO
CONSIGNADO. AUTORIZACAO DO EMPREGADOR. INSCRICAO INDEVIDA NO SERASA
PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Naesteirada
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, a competéncia material da Justica do Trabal ho se define,
como regra, apartir do pedido e da causa de pedir (art. 82 do CPC), "irrelevantes as modificacdes do
estado de fato ou de direito ocorridas posteriormente, salvo quando suprimirem o 6rgéo judiciario ou
alterarem a competéncia em razdo da matéria ou da hierarquia’ (art. 87 do CPC). No caso, pleiteada
indenizagdo por dano moral em decorréncia da inscri¢éo indevida, por iniciativa dainstituicdo financeira,

do nome da ofendida em cadastro de inadimplentes (SERASA), diante do suposto ndo-pagamento das
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ultimas parcelas de empréstimo em consignagdo - R$ 1.000,00 em 18 parcelas -, obtido no curso da
relagdo de emprego em raz&o de convénio entre a empregadora e o banco litisconsorte, com desconto
mensal em folha e, do saldo, no instrumento de rescisdo contratual, para repasse ao banco, em face do
desligamento da trabal hadora dos quadros empresariais. Presente tal quadro, fixada a competéncia da
Justica do Trabalho quando do ajuizamento da acdo, aluz do art. 114, VI e X, da Carta Politica. Decisdo
regional em consonancia com a jurisprudéncia desta Corte Superior, cristalizada na Simula 392/TST,
verbis "nos termos do art. 114 da CF/1988, a Justica do Trabalho é competente para dirimir controvérsias
referentes a indenizacéo por dano moral, quando decorrente da relagdo de trabalho. (ex-OJ n° 327 - DJ
09.12.2003)". Incidéncia da Simula 333 e do paragrafo 4° do art. 896 da CLT. Recurso de revista
ndo-conhecido.” (TST-RR-142300- 73.2007.5.08.0007, Rel. Min. Rosa Maria Weber Candiota da Rosa,
32 Turma, DEJT de 19/12/2008)

Diante dessas razdes, voto pela prevaléncia datese juridica que reconhece
a competéncia material da Justica do Trabalho para processar e julgar agbes que versem sobre contratos
de empréstimo consignado firmados entre empregados , agente financeiro e ainterveniéncia do
empregador, a qualquer titulo, sob a aegacdo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigactes inerentes ao

contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora.
Valéria Gondim Sampaio

Desembargadora do Trabalho

Voto do(a) Des(a). ENEIDA MELO CORREIA DE ARAUJO

VOTO DA DESEMBARGADORA ENEIDA MELO

A matériadiscutida neste Incidente de Uniformizagado de Jurisprudéncia
versa sobre a competéncia da Justica do Trabalho para apreciar e julgar reclamagdes trabal histas que
tratam sobre contrato de empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira S/A - Crédito,

Financiamento e Investimento e os empregados da Jalfort Seguranca Ltda.

Desde logo, convém destacar que esta questéo tem sido objeto de

julgamentos divergentes pelas Turmas desta Corte Regional.

Filio-me a corrente jurisprudencial que entende como competente esta
Justica Especiaizada para julgar a controvérsia em foco, eis que as demandas oriundas dos empréstimos
consignados decorreram dos contratos de trabalho, e por isso encontram-se inseridas na competéncia
desta Justica Laboral .
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Sabe-se, que a competéncia material para julgamento da demanda é fixada
em razdo da natureza da causa, que, por suavez, é definida em raz&o do pedido e da causa de pedir. Na
hipétese, os elementos trazidos a apreciacdo denotam a competéncia da Justica do Trabalho, nos moldes
estabel ecidos pel os artigos 114 da Constituicéo da Republica e 652 da Consolidacéo das Leis do
Trabalho.

Observe-se, a proposito, que as disposicdes contidas no art. 114, 1, dalLel
Maior, ampliaram a competéncia desta Especializada, que passou a processar e julgar ages oriundas ndo

apenas da relacdo de emprego, mas também aguel as decorrentes da relacdo de trabal ho.

Também se acham inseridas nesta competéncia as aces de indenizagdo
por dano moral ou patrimonial, decorrentes darelacdo de trabalho (art. 114, VI, da CF), bem como outras

controvérsias derivadas darelagcdo de trabalho (art. 114, 1X).

E certo que a matéria a ser dirimida diz respeito a causa de pedir dos
trabal hadores baseada na al egacdo de mituo formal mente realizado entre os trabal hadores da Jalfort
Seguranca Ltda. e a BV Financeira S/A - Crédito, Financiamento e Investimento, para pagamento dos

préprios sal arios atrasados devidos pela Empregadora.

N&o se trata, portanto, de empréstimos consignados, contraidos de livre e
espontanea vontade pel os trabal hadores, conforme eles afirmam, mas sim de um artificio utilizado pela

Empregadora para pagamento dos sal &rios atrasados, devidos a seus Empregados.

Nesse contexto, incumbe a esta Justica Especializada analisar se houve,
efetivamente, fraude nestes contratos formalizados junto a BV Financeira S/A, que teria consentido em

realizar empréstimos consignados atipicos e feitos com o artificio da Empregadora.

Repiso que a matéria em foco diz respeito a existéncia ou ndo de fraude a
legislacdo trabal hista, na contratagdo de empréstimos consignados simulados para pagamento de sal&rios

atrasados, o que demonstra, sem divida alguma, que a controvérsia deriva das rel agdes de trabal ho.

Desse modo, mesmo cuidando de negdcios juridicos de origem civil, elese
as controveérsias instauradas originam-se das relacdes de emprego havida, atraindo, por conseguinte, a
competéncia da Justica do Trabalho para dirimi-las, com fulcro nosincisos| e X do art. 114 daLei

Maior.

A propadsito, transcrevo a seguinte jurisprudéncia:
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RECURSO DE REVISTA. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO . CONTRATO DE MUTUO. INSCRICAO NO CADASTRO DE DEVEDORES
DO SERASA. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. Extrai-se do v. julgado recorrido que o dano
moral sobre o qual o autor pretende a reparacéo consiste na inscricao indevida do reclamante em
cadastro de devedores (SERASA) pela reclamada em razao de débito oriundo do contrato de trabalho
(contrato de mituo), e que supervenientemente foi declarado inexistente pela Justica do Trabal ho, que o
considerou fraudulento, tem clara origem na relacéo de trabalho estabelecida entre o reclamante e a
reclamada. Incolume, nesse contexto, o art. 114 da CF. Recurso de revista ndo conhecido.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. CONTRATO DE MUTUO FIRMADO ENTRE EMPREGADO E
EMPREGADOR. INADIMPLENCIA. INSCRICAO DO EMPREGADO NO CADASTRO DO SERASA.
FATO OCORRIDO APOS O TERMINO DO CONTRATO DE TRABALHO. PRESCRICAO APLICAVEL.
O eg. TRT afastou a prescricao bienal prevista no art. 7°, XX1X, da CF, por entender que se aplica o
prazo prescricional previsto no Codigo Civil. Consignou, ainda, que o dano alegado pelo autor ocorreu
apos a rescisao do contrato de trabal ho, tendo o reclamante permanecido no cadastro de devedores do
SERASA até 28/07/2011. Conquanto tenha afastado a prescricao trabalhista, a premissa do eg. TRT éa
de que o dano ocorreu apos a rescisao do contrato de trabalho, tendo inclusive perdurado até
28/07/2011, data em que a reclamada procedeu a retirada do nome do autor do cadastro de
inadimplentes. Nesse contexto, ndo ha que se falar em prescrigcéo contada da rescisdo do contrato de
trabalho, na medida em que, praticada a conduta ilicita apds o término do contrato, o prazo é contado do
fato danoso. Assim, por fundamento diverso, ndo se vislumbra a aduzida ofensa aos arts. 7°, XXIX, da
CF, e 11 da CLT. Recurso de revista nao conhecido. INDENIZAQAO POR DANOS MORAIS.
CONTRATO DE MUTUO. AJUIZAMENTO DE DEMANDA TRABALHISTA QUE RECONHECE A
FRAUDE E DECLARA A INEXISTENCIA DO AJUSTE. EXECUCAO DO CONTRATO POR PARTE DA
EMPRESA. INSCRICAO DO AUTOR NO CADASTRO DE DEVEDORES DO SERASA. RETALIACAO.
ATO ILICITO INDENIZAVEL. O eg. TRT consigna que apds o término do contrato de trabalho o autor
ajuizou reclamacao trabalhista em que pretendeu o reconhecimento da fraude do contrato de mituo e
inexisténcia do ajuste. Apés o ajuizamento da demanda a reclamada executou judicialmente o contrato de
mUtuo, com a consequente inscri¢cao do nome do autor no cadastro de devedores do SERASA, como
forma de retaliacéo pelo ajuizamento de acao trabal hista por parte do autor, situacéo que perdurou até
27/11/2008. Comprovada a conduta, ndo ha que se falar em ofensa as regras de distribuicdo do 6nus da
prova, porque o dano moral, inreipsa, prescinde da comprovacao e decorre do proprio fato. |1esos os
arts. 818 da CLT e 333, |, do CPC. Recurso de revista ndo conhecido. | NDENIZAQ:AO POR DANOS
MORAIS. CONTRATO DE MUTUO. INSCRICAO DO AUTOR NO CADASTRO DE DEVEDORES DO
SERASA. R$ 27.000,00. VALOR ARBITRADO. A fixacdo do valor da indenizacdo por dano moral deve se
pautar nos principios da razoabilidade e da equidade, pelo que se deve evitar um valor exorbitante ou

irrisorio, a ponto de levar a uma situacao de enriquecimento sem causa ou a de ndo cumprir a fungcéo
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inibitéria. No caso retratado pelo eg. Tribunal Regional observa-se que a quantia estabel ecida como
indenizatoria guarda pertinéncia com o dano sofrido pelo empregado, tem o condéo de compensar o
sofrimento da vitima e de inibir a reiteracdo da pratica pela reclamada. Portanto, ndo ha que se falar
que o valor arbitrado ndo observou os principios da razoabilidade e proporcionalidade, ndo justificando,
pois, a excepcional intervencéo deste Tribunal Superior. Recurso de revista ndo conhecido.” (TST - RR:
230003220115170006 23000-32.2011.5.17.0006, Relator: Aloysio Corréa da Veiga, Data de Julgamento:
20/11/2013, 62 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 22/11/2013)

Ante o exposto, voto no sentido da prevaléncia datese juridica de que
incumbe a Justica do Trabalho apreciar e julgar as agdes trabal histas que tratam sobre os contratos de
empréstimos consignados firmados entre os Empregados da Jafort Seguranca Ltdae aBV Financeira S/A,

Crédito, Financiamento e I nvestimento.
ENEIDA MELO CORREIA DE ARAUJO

DESEMBARGADORA RELATORA

Voto do(a) Des(a). IVANILDO DA CUNHA ANDRADE

1UJO000339-44.2015.5.06.0000

Acompanho o voto da Desembargadora M aria Clara Saboya Albuquerque

Bernardino.

Em tese, a competéncia para conhecer e julgar demandas que tenham por

objeto contrato de empréstimo é da Justica ordinaria.

No caso ora examinado, alega-se que 0 empréstimo em consignacao seria
eivado de vicio de consentimento, porquanto intermediado pela ex-empregadora do demandante, empresa
Jalfort Seguranca Ltda., junto a empresa BV Financeira S/A, Crédito, Financiamento e Investimento, com

0 objetivo de pagar salérios em atraso.

Como bem frisado pela Desembargadora, "trata-se de matéria de fato, a ser
apurada caso a caso, em analise que, necessariamente, precede a verificacdo da competéncia desta

especializada.".
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Todavia, concluiu aMM. Desembargadora Relatorado IUJ "pela
prevaléncia datese juridica de que compete a Justica do Trabalho apreciar e julgar as acdes trabal histas
que versem sobre contrato de empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira S.A., Crédito,

Financiamento e Investimento e os empregados da Jalfort Seguranca Ltda.".

Assim, impde-se concluir que a competéncia da Justica do Trabalho
alcancariatoda e qualquer demanda cujo objeto decorresse de contrato de empréstimo em consignagdo

pactuado pelaBV Financeira S.A. e os empregados da empresa Jalfort Seguranca Ltda.

Voto, pois, no sentido de n&o se conhecer deste Incidente de

Uniformizacado Jurisprudencial, por entendé-lo inadmissivel.

Ultrapassada questdo, voto pela preval éncia datese juridica segundo a
qual compete a Justica do Trabalho apreciar e julgar as agOes trabal histas que versem sobre contrato de
empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira S.A., Crédito, Financiamento e Investimento e os
empregados da Jalfort Seguranca Ltda., desde que a causa de pedir no aspecto também diga respeito a
relacdo de trabalho, ex vi do artigo 114, |, da CF, ou sgja, como bem pontuou o Exmo. Sr. Des. Valdir de

Carvaho, envolva"empregado, empregador e agente financeiro".

Voto do(a) Des(a). VALDIR JOSE SILVA DE CARVALHO

DESEMBARGADOR VALDIR CARVALHO - Senhora Presidente, o
presente Incidente de Uniformizag&o de Jurisprudéncia tem por objeto a competéncia material da Justica
do Trabalho para conhecer e julgar acao trabal hista sobre contrato de empréstimo consignado, envolvendo

empregado, empregador e agente financeiro.

Registro, inicialmente, que no julgamento da Acao Trabalhista - Processo
n° 0001024-74.2013.5.0-6.0015 - onde se discutia a nulidade do contrato de empréstimo consignado,
envolvendo, de um lado, o empregado Luciano Ribeiro da Silva, e, do outro, as empresas Jalfort
Seguranca Ltda., Aservit Consultoria em RH e servicos Ltda. e BV Financeira S/IA - Crédito,
Financiamento e Investimento, pela via obliqua, assentei a competéncia material desta Justica

Especiaizada para dirimir a questdo, ao enfrentar e julgar o mérito da causa.

Assim, por medida de economia e celeridade processual, adoto como
razdes de decidir, o parecer ministerial, da lavra do Procurador-Chefe Dr. José Laizio Pinto Junior, que
concluiu pela competéncia material da Justica do Trabalho. Em igual direg&o, aponta, também, o lucido

voto da Relatora
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Concluo, assim, com base no artigo 114, inciso |, da Carta Politica
Nacional, que compete a Justica do Trabalho conhecer e julgar acdo trabal hista que verse sobre contrato

de empréstimo consignado, envolvendo empregado, empregador e€/ou empregador e o agente financeiro.

Isto posto, voto no sentido da prevaléncia da tese juridica de que compete
a Justica do Trabalho conhecer e julgar acdo trabalhista que verse sobre contrato de empréstimo
consignado, envolvendo, de um lado, o empregado e, do outro, o empregador e/ou empregador e o agente

financeiro.

Voto do(a) Des(a). RUY SALATHIEL DE ALBUQUERQUE E MELLO VENTURA

I nicialmente, acompanho o entendimento da Desembargadora Maria Clara
Saboya A. Bernardino, exposto em sede preliminar, e voto pelaregeicdo do Incidente de Uniformizagdo e
Jurisprudéncia. A matéria, ante a possibilidade de se generalizar a questéo, inserindo na competéncia
desta Especializada qualquer tipo de contrato de empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira

S/A e os empregados da Jalfort Seguranca L tda, depende da andlise caso a caso.

O Julgador, para declarar a competéncia, necessariamente tera que se
posicionar frente a situacéo que Ihe for apresentada - andlise do direito in concreto - o que exclui a
hipétese, data vénia, do ambito da Uniformizacéo (artigo 476, caput, do CPC).

Caso ultrapassada a questdo, ndo term como negar que a competéncia dos
orgéos do Poder Judiciério, como regra, deve ser fixada, segundo a ciénciajuridica, de acordo com a
causa de pedir e pedidos expostos pelo(a) autor(a) da demanda na peticdo inicial, razdo pelaqual voto no
sentido de prevaléncia da tese juridica que reconhece a competéncia material da Justica do Trabalho, para
processar e julgar agdes que versem sobre contratos de empréstimo consignado firmados entre
empregados de um lado, e ainstituicdo financeira e o empregador de outro, sob alegacéo de intuito de
desvirtuar ou transferir obrigacdes inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da

empregadora.

Voto do(a) Des(a). VIRGINIA MALTA CANAVARRO

Trata-se de Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia por mim
instaurado, visando a uniformizar a jurisprudéncia interna deste Tribunal, no que tange a competéncia da
Justica do Trabalho para apreciar e julgar contrato de EMPRESTIM O CONSIGNADO, firmado entre a
BV Financeira S. A. - Crédito, Financiamento e Investimento e os empregados da Jalfort Seguranca
LTDA, nos autos do processo n° 0000991-66.2013.5.06.0021, no qual litigam AM ARO JOSE DA
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SILVA e ASERVIT CONSULTORIA EM RECURSOSHUMANOSE SERVICOSLTDA. - EPP,
JALFORT SEGURANCA LTDA. - ME eBV FINANCEIRA SA. CREDITO, FINANCIAMENTO
E INVESTIMENTO.

Da preliminar de ndo conhecimento do 1UJ, por impertinéncia.

arguida pela d. Desembar gador a Clara Saboya

Rejeito.

A desembargadora Clara Saboya suscita a vertente preliminar, por
entender que a hipoétese em questdo deve ser apurada caso a caso, vez que, se for constatado que o
contrato de empréstimo foi feito "por motivos outros que ndo o denunciado nainicial, resta patente a

natureza civil da demanda’, ndo sendo, assim, competente esta especializada para decidir a questéo.

Diz que, ademais, a conclusdo da d. Relatora leva a uma situagéo
generalizada, abrangendo todas as demandas que envolvam qualquer tipo de contrato de empréstimo
consignado, firmado entre aBV Financeira S.A. e os empregados da empresa Jalfort Seguranca Ltda, por

razdes diversas das enfocadas na presente demanda, sendo, assim, impertinente o presente IUJ.

Data maxima venia desta posi¢do, como bem nos ensina o jurista Carlos
Henrique Bezerra Leite, em sua obra " Curso de Direito Processual do Trabalho", 10.2ed., Sdo Paulo: LTr,
2012, p. 185-186, "A competéncia em razao da matéria no processo do trabalho é delimitada em virtude
da natureza da relacdo juridica deduzida em juizo. Tem-se entendido que a determinacao da competéncia

material é fixada em decorréncia da causa de pedir e do pedido."(gn)

Deste modo, se a alegagdo exordial (causa de pedir) remete aum
empréstimo fraudulento, feito dentro e pelo contrato de trabalho, com o intuito de saldar salarios
inadimplidos, e se para essa situacdo especifica o Tribunal tem se posicionado ora pela competéncia, ora

pelaincompeténcia, dividas ndo ha da pertinéncia e necessidade da instauragdo do presente 1UJ.

Poder-se-ia, entdo, dizer que a concluséo, da forma como posta, ndo deixa
claras as coisas. Contudo, no meu sentir, ndo seria 0 caso de impertinéncia do 1UJ, mas de adequacéo de

sua conclusdo ao caso especifico, que clama por uma posi¢cado homogénea do Regional.

Assim é que sugiro que a conclusdo seja complementada, passando ater a

seguinte redacéo:

"Ante 0 exposto, voto pela prevaléncia da tese juridica de que compete a

Justica do Trabalho apreciar e julgar as agbes trabal histas que tragam como tese exordial a existénciade
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contrato fraudulento de empréstimo consignado, firmado entre aBV Financeira S.A., Crédito,
Financiamento e Investimento e os empregados da Jalfort Seguranca Ltda., com o intuito de quitar

salérios inadimplidos".

Mérito

Deinicio, impende tracar a delimitacéo da competéncia material da Justica
do Trabalho.

Segundo Carlos Henrique Bezerra Leite, a" competéncia em razdo da
matéria no processo do trabalho é delimitada em virtude da natureza da relagdo juridica material deduzida
em juizo." (Leite, Carlos Henrique Bezerra, Curso de Direito Processual do Trabalho, 102 Edicdo, S&o
Paulo p. 185).

A suavez, o art. 114 da CF prescreve que compete a Justica do Trabalho

processar e julgar:

"l - as agOes oriundas da relacdo de trabal ho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administracéo publica direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federa e

dos Municipios;
Il - as agOes que envolvam exercicio do direito de greve;

Il - as agbes sobre representacdo sindical, entre sindicatos, entre

sindicatos e trabal hadores, e entre sindicatos e empregadores;

IV - os mandados de seguranca, habeas corpus e habeas data, quando o ato
questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdicao;

V - os conflitos de competéncia entre 6rgaos com jurisdicao trabal hista,
ressalvado o disposto no art. 102, 1, o;

V1 - as agdes de indenizag&o por dano moral ou patrimonial, decorrentes
darelacdo de trabalho;

VIl - as agdes relativas as penalidades administrativas impostas aos

empregadores pel os 6rgdos de fiscalizacdo das relagcdes de trabal ho;

VIII - aexecucdo, de oficio, das contribuigdes sociais previstas no art. 195,

I, a ell, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentencas que proferir;
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I X - outras controvérsias decorrentes da relacdo de trabalho, naformada

lei".

Por estas transcricoes, ja se pode ver que, se aorigem do litigio estiver na

relacdo de emprego (ou mesmo na de trabalho), patente a competéncia desta especializada.

Na espécie, 0 mote da reclamagdo trabal hista, a qual se vincula o presente
incidente, € no sentido de que a empregadora JALFORT SEGURANCA LTDA. - ME, por faltade caixa,
teria orientado os seus empregados a fazerem um empréstimo junto aempresa BV FINANCEIRA SA.,
para que obtivessem valores referentes ao pagamento dos salérios inadimplidos, na promessa de que €ela,
empregadora, assumiria a quitacéo de tal divida, o que ndo teria sido cumprido. Por esta razdo, foi
postulada a declaracéo de nulidade do negdcio juridico que gerou tais empréstimos, com a devolucdo dos
valores pagos indevidamente, além do pagamento de indenizacéo por danos morais, decorrentes da fraude
realizada

Diante disto, duvidas ndo tenho que a celeuma nasceu dentro (e em
virtude) darelacdo de emprego, 0 que atrai a competéncia da Justica do Trabalho para processar e julgar o
feito, muito embora até envolva questdes de natureza civil, fato que, por ser colateral, ndo tem o conddo

de afastar a competéncia desta Especializada, registro.

Nesta direcao, aliés, € o julgado proferido pela5® Turmado TST, in verbis

"COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. DANO MORAL.
EMPRESTIMO CONSIGNADO. INCLUSAO DO RECLAMANTE EM CADASTRO DE
DEVEDORES INADIMPLENTES PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. NAO CONHECIMENTO. A
Justica do Trabalho é competente para processar e julgar agdes de compensagdo por dano moral em razéo
de irregularidade configurada na execugéo de contrato de empréstimo consignado envolvendo empregado,
empregador e instituicdo financeira. Incidéncia da Simula n® 392. Precedentes. Recurso de revista de que
ndo se conhece....". (TST - RR: 976007520085090095, Relator: Guilherme Augusto Caputo Bastos, Data
de Julgamento: 04/03/2015, 52 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 13/03/2015).

Pelo exposto, voto no sentido de reconhecer competente a Justica do
Trabalho para apreciar e julgar as acoes trabal histas que tragam como tese exordial a existénciade
contrato fraudulento de empréstimo consignado, firmado entre aBV FINANCEIRA S.A., CREDITO,
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO e os empregados da JALFORT SEGURANCA LTDA., como

intuito de quitar salérios inadimplidos.
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VIRGINIA MALTA CANAVARRO

Desembargadora Vice-Presidente do TRT da 62 Regido

Voto do(a) Des(a). MARIA CLARA SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO

| UJ 0000339-44.2015.5.06.0000 - competéncia da Justica do Trabalho
paraapreciar ejulgar contrato de empréstimo consignado, firmado entre BV Financeira SA. -

Crédito, Financiamento e | nvestimento e os empr egados da Jalfort Seguranca L TDA.

A matéria discutida neste I ncidente de Uniformizag&o de Jurisprudéncia
diz respeito a competéncia da Justica do Trabalho para"apreciar e julgar contrato de empréstimo
consignado, firmado entre BV Financeira S.A. - Crédito, Financiamento e Investimento e os empregados
da Jalfort Segurangca LTDA."

Preliminar da ndo conhecimento do 1UJ.

A matéria objeto da divergéncia, que deu origem ao presente incidente,
consiste em um contrato de empréstimo firmado por ex-funcionério de uma empresa de segurancga, e uma
financeira, onde se alega que a ex-empregadora intermediou essa transagdo; que houve vicio de

consentimento; e que esse contrato teve como finalidade o pagamento de salérios atrasados.

Ocorre que, caso segja verificado, na hipdtese concreta, que o contrato de
empréstimo tenha sido feito pelo ex-empregado, por motivos outros que ndo o denunciado nainicial, resta

patente a natureza civil da demanda.

Como se observa, trata-se de matéria de fato, a ser apurada caso a caso, em

analise que, necessariamente, precede a verificacdo da competéncia desta especializada.

A prépria conclusdo a que chegou a Exma. Des. Relatoralevaauma
situacdo generalizada, em que a apreciacdo de demandas rel ativas a qualquer tipo de contrato de
empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira S.A. e os empregados da empresa Jalfort

Seguranca Ltda., seria de competéncia da Justica do Trabal ho:
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"Ante 0 exposto, voto pela prevaléncia da tese juridica de que compete a
Justica do Trabalho apreciar e julgar as agdes trabal histas que versem sobre contrato de empréstimo
consignado firmado entre a BV Financeira S.A., Crédito, Financiamento e Investimento e os empregados
da Jalfort Seguranca Ltda."

Por essas raz0es, voto pelo ndo conhecimento do 1UJ.
Caso ultrapassada:
MERITO:

O regramento contido no artigo 114, inciso |, da Carta Politica Nacional,
leva a conclusdo de que, havendo alegacao de intuito de desvirtuar ou transferir obrigacdes inerentes ao
contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora, compete a Justica do Trabalho conhecer e
julgar acdo trabal hista que verse sobre contrato de empréstimo consignado, envolvendo empregado,

empregador e agente financeiro.

Voto, assim, pela prevaléncia datese juridica que reconhece a
competéncia material da Justica do Trabalho, para processar e julgar agdes que versem sobre contratos de
empréstimo consignado firmados entre empregados de um lado, e ainstituicdo financeira e o empregador
de outro, sob alegacéo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigagcdes inerentes ao contrato de trabalho e

de responsabilidade da empregadora.

Voto do(a) Des(a). NI SE PEDROSO LINS DE SOUSA

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA. LIDES
ENVOLVENDO CONTRATO DE EMPRESTIMO CONSIGNADO FIRMADO ENTRE OS
EMPREGADOS DA JALFORTE SEGURANCA LTDA. - ME E A BV FINANCEIRA S.A. CREDITO,
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO. DENUNCIA DE EMPRESTIMOS SIMULADOS, COM A
FINALIDADE DE PAGAR SALARIOS EM ATRASO. COMPETENCIA MATERIAL.

A principio acompanhei a divergénciada Desa. Maria Clara, no sentido de
ndo conhecimento do |UJ, por inadmissivel, vez que entendi que, de fato, a conclusdo constante no
Relatério leva a uma situagdo generalizada, em que a apreciacéo de demandas relativas a qualquer tipo de
contrato de empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira S.A. e os empregados da empresa

Jalfort Seguranca Ltda. seria de competéncia da Justica do Trabal ho.
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Observo, no entanto, apds leitura dos demais votos, que, conforme bem
salientado pelos Desembargadores Paulo Alcantara e Virginia Canavarro, o acréscimo atese juridica da
ressalva no sentido de que a competéncia desta especializada se da na hipotese em que € alegada na
exordial aexisténcia de contrato fraudulento de empréstimo consignado, com o intuito de quitar salarios

inadimplidos, afasta a necessidade de ndo conhecimento do 1UJ.

No mérito, tenho como certo que a alegacéo de existéncia de simulacdo de
ato de natureza civil, com a finalidade de fraudar direitos trabal histas atrai a competéncia da Justica do
Trabalho, com fulcro no art. 114, VI da Constituicéo Federal.

Destarte, tendo em vista a ja apontada ressalva quanto a delimitacdo da
tese juridica, entendo que deve prevalecer o entendimento de que compete a Justica do Trabal ho apreciar
ejulgar as acOes trabal histas que tragam como tese exordial a existéncia de contrato fraudulento de
empréstimo consignado, firmado entre a BV Financeira S.A., Crédito, Financiamento e Investimento e os

empregados da Jalfort Seguranca Ltda., com o intuito de quitar salérios inadimplidos.

Voto do(a) Des(a). SERGIO TORRES TEIXEIRA

Acompanho arelatora, tendo em conta, prncipal mente, a amplitude da
competéncia material da Justica do Trabal ho, conforme a norma constitucional, artigo 114, inciso | X da
CF, tendo em vista a clara relacéo do objeto da lide (discussdo da validade do empréstimo consignado)
com o contrato de trabalho ocorrido entre os litigantes. O empréstimo consignado em casos tais foi

efetivado levando em conta o lastro garantidor do contrato de trabal ho.
Em caso andlogo, assim ja votou este Regional:

EMENTA: RECURSO ORDINARIO- CONTRATOS DE EMPRESTIMOS
COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO - ViCIO EM PREJUIZO DO TRABALHADOR -
RELACAO DE EMPREGO - COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO - DANOS MORAIS -
INSCRICAO INDEVIDA DO AUTOR NO CADASTRO DE DEVEDORES DO SERASA -
RESSARCIMENTO - APLICABILIDADE DOSARTIGOS 1.9 111, E5.°, V e X, DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E 186 DO CODIGO CIVIL. Sendo os pleitos postulados, na presente a¢éo, decorrentes da
celebracao de contratos de empréstimo pela recorrente (BV Financeira), intermediados pela
ex-empregadora (Jalfort), justamente em face de atraso no pagamento de salarios, e que se alega
ocorréncia de vicio de vontade e inobservancia a legislagao trabalhista, ndo ha como afastar a
competéncia desta Justica Especializada, até porque néo tipificada ofensa aos artigos 114 da

Constituicéo Federal, e 111 e 113 do Cédigo de Processo Civil, consoante precedentes dos 6rgaos
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fracionarios deste E. Regional. Confirmada a inclusdo do autor junto ao SPC/SERASA pela BV
FINANCEIRA, e, portanto, de constrangimento que, consoante jurisprudéncia reiterada sobre a matéria,
nao se confunde como mero aborrecimento suportavel pelo homem comum. Demonstrado, pois, o fato
que violou a esfera extrapatrimonial do demandante. Apelo néo provido.( Processo: RO -
0000932-35.2013.5.06.0003, Redator: Paulo Alcantara, Data de julgamento: 27/08/2015, Quarta Turma,
Data de publicacdo: 01/09/2015).

Com tais consideracfes, acompanho integralmente a rel atora.
SERGIO TORRES TEIXEIRA

Desembargador do TRT da 62 Regi&o.

Voto do(a) Des(a). ANDRE GENN DE ASSUNCAO BARROS

Trata-se de incidente de uniformizacéo de jurisprudéncia cujo objeto é
firmar tese quanto a competéncia da Justica do Trabalho para processar e julgar lides envolvendo contrato
de empréstimo consignado firmado entre empregados da JALFORT SEGURANCA LTDA. eaBV
FINANCEIRA S.A. CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO, com dentncia de simulagio
dareferida transagdo, com afinalidade de pagar sal&rios em atraso.

Perfilho-me ao entendimento, expressado pela eminente Desembargadora
Relatora, de que areferida lide se insere na competéncia material desta Justica especializada, pois envolve

controvérsia decorrente da relagéo de trabal ho.

Segundo se extrai do art. 114, inciso | X, da Constituicdo Federal, compete
aJustica do Trabalho processar e julgar "outras controvérsias decorrentes darelacdo de trabalho, na forma

dale™.

Apontando o empregado a pratica de fraude a legislagdo trabal hista por
parte do empregador, em face do pagamento de sal &rios atrasados mediante simulagdo de empréstimo

consignado, resta claro que a causa de pedir encontra-se relacionada com o contrato de trabal ho.
Em tal sentido, colaciono precedentesdo C. TST, in verbis:

COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. DANO MORAL.
EMPRESTIMO CONSIGNADO. INCLUSAO DO RECLAMANTE EM CADASTRO DE
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DEVEDORES INADIMPLENTES PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. NAO CONHECIMENTO. A
Justica do Trabalho é competente para processar e julgar agdes de compensagdo por dano moral em razéo
de irregularidade configurada na execugéo de contrato de empréstimo consignado envolvendo empregado,
empregador e institui¢éo financeira. Incidéncia da Simula n® 392. Precedentes. Recurso de revista de que
ndo se conhece. (Processo RR - 97600-75.2008.5.09.0095, Data de Julgamento: 04/03/2015, Relator
Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos, 52 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 13/03/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA EM
FACE DE DECISAO PUBLICADA ANTES DA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. PRETENSAO
JUDICIAL INIBITORIA PARA INSCRICAO DA OBREIRA EM ORGAOS DE PROTECAO AO
CREDITO. CONTRATO DE MUTUO FIRMADO EM RAZAO DO CONTRATO DE TRABALHO.
COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. O Tribunal registrou que a agio cautelar
incidental versa sobre pretensdo inibitoria para abstencdo de inscri¢éo da obreira em 6rgaos de protecao
ao crédito e de promocao de quaisquer execugdes em decorréncia de contratos de mutuos oriundos da
relacdo de emprego existente entre a requerente e o requerido, contratos esses que foram declarados nulos
e reconhecidos como parte da remuneracéo da empregada em acdo trabal hista diversa. Nesse contexto,
evidencia-se a competéncia material da Justica do Trabalho parajulgar e processar a demanda, pois a
controvérsia estabel ecida € decorrente do contrato de trabalho (CF, art. 114). Nos termos do precedente
desta 72 Turma. Assim, ndo demonstrada a alegada violagcdo aos dispositivos indicados, inviavel o
processamento do recurso de revista. Agravo de instrumento desprovido. (Processo: AIRR -
700-50.2013.5.04.0012 Data de Julgamento: 25/02/2015, Relator Desembargador Convocado: Arnaldo
Boson Paes, 72 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 06/03/2015)

RECURSO DE REVISTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM
FOLHA DE PAGAMENTO - DESCONTO DE PRESTACOES NO TRCT - AUSENCIA DE REPASSE
A FINANCEIRA - RECLAMACAO AJUIZADA PELO SINDICATO EM FACE DO EMPREGADOR
E DA FINANCEIRA - PRETENSAO DE QUITACAO DOS RESPECTIVOS VALORES NO
CONTRATO DE MUTUO OU DE DEVOLUCAO DOS VALORES RETIDOS (E NAO
REPASSADOS) EM DOBRO - PRETENSAO JUDICIAL INIBITORIA PARA ABSTENCAO DE
INSCRICAO DOS OBREIROS EM ORGAOS DE PROTECAO AO CREDITO - CONTRATO DE
MUTUO FIRMADO EM RAZAO DO CONTRATO DE TRABALHO - COMPETENCIA MATERIAL
DA JUSTICA DO TRABALHO. A competéncia material decorre do pedido e da causa de pedir. Dessa
forma, se a causa de pedir repousa na relacdo de trabalho e o pedido relaciona-se ao pagamento de verba
decorrente do mencionado liame, esta Justica Especial afigura-se competente parajulgar o feito. Na
especie, o reclamante postula a atribuicdo de consequéncias juridicas aum ilicito trabalhista, qual sejaa
retencdo de valores relativos a prestagdes de empréstimo consignado no momento da quitagcdo do contrato

de trabal ho, mediante desconto no TRCT, sem o correspondente repasse ainstituicao financeira. E, em
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razdo desseilicito, formula pretensdo em face da segunda-reclamada (a instituicado financeira), no sentido
de gue sgjam consideradas quitadas as parcel as descontadas, ou, alternativamente, em face da
empregadora, afim de que devolva os valores descontados e ndo repassados, em dobro. Ainda, apresenta
pretensdo inibitéria, no sentido de que a segunda-ré se abstenha de cobrar dos substituidos os valores ja
entregues a primeira-reclamada e de inserir o nome dos trabal hadores em listas de protegdo ao crédito, em
respeito a boa-fé objetiva. A subtragdo de valores rescisorios devidos aos trabal hadores em raz&o do
contrato de trabalho, sem o correspondente repasse ainstituicdo de crédito, tendo por consequéncias a
inadimpléncia dos empregados em relacdo ao contrato de empréstimo consignado e sua potencial
inscricdo em sistemas de protecdo ao crédito, € circunstancia que se coloca como controvérsia decorrente
darelagdo de emprego. Ademais, a pactuacdo de empréstimo consignado em folha de pagamento depende
da anuéncia do empregador, da financeira e do trabal hador, razéo por que o proprio empréstimo tem sua
existéncia vinculada ao contrato de trabalho. Nos termos do art. 114, |, da Constitui¢éo Federal, a Justica
do Trabalho afigura-se competente parajulgar as demandas oriundas do vinculo laboral firmado entre
empregado e empregador. Ademais, de acordo com o art. 114, | X, da Constituicéo Federal, inserem-se na
competéncia material da Justica do Trabalho -outras controvérsias decorrentes da relacdo de trabalho-, na
formadalei. Com efeito, a matéria se insere na competéncia desta Justica Especial. Recurso de revista
conhecido e provido. (RR-122200-80.2009.5.05.0017, Relator Ministro Luiz Philippe Vieirade Mello
Filho, j: 24/09/2014, 72 Turma, DEJT 10/10/2014)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. A pretensdo dirigida pelo reclamante ao
agravante - empreéstimo bancério -, ndo teve conotagéo exclusivamente civil, ndo se tratando, portanto, de
uma simples discussdo entre o mutuario e ainstitui¢éo financeira concedente do crédito, mas, sim,
decorrente do contrato de trabalho. Dessa forma, em relacéo ao banco ndo € possivel reconhecer a
incompeténcia material da Justica do Trabalho, nos termos do artigo 114 da Constitui¢cao Federdl. (...)
(AIRR - 117700-39.2008.5.15.0142, Relator Ministro: Pedro Paulo Manus, 72 Turma, Data de Publicagéo:
DEJT 09/11/2012)

RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. EMPRESTIMO
CONSIGNADO. AUTORIZACAO DO EMPREGADOR. INSCRICAO INDEVIDA NO SERASA
PELA INSTITUICAO FINANCEIRA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Naesteirada
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, a competéncia material da Justica do Trabal ho se define,
como regra, apartir do pedido e da causa de pedir (art. 82 do CPC), "irrelevantes as modificacdes do
estado de fato ou de direito ocorridas posteriormente, salvo quando suprimirem o 6rgéo judiciario ou
alterarem a competéncia em razdo da matéria ou da hierarquia’ (art. 87 do CPC). No caso, pleiteada
indenizagdo por dano moral em decorréncia da inscri¢éo indevida, por iniciativa dainstituicdo financeira,

do nome da ofendida em cadastro de inadimplentes (SERASA), diante do suposto ndo-pagamento das
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ultimas parcelas de empréstimo em consignagdo - R$ 1.000,00 em 18 parcelas -, obtido no curso da
relagdo de emprego em raz&o de convénio entre a empregadora e o banco litisconsorte, com desconto
mensal em folha e, do saldo, no instrumento de rescisdo contratual, para repasse ao banco, em face do
desligamento da trabal hadora dos quadros empresariais. Presente tal quadro, fixada a competéncia da
Justica do Trabalho quando do ajuizamento da acdo, aluz do art. 114, VI e X, da Carta Politica. Decisdo
regional em consonancia com a jurisprudéncia desta Corte Superior, cristalizada na Simula 392/TST,
verbis "nos termos do art. 114 da CF/1988, a Justica do Trabalho é competente para dirimir controvérsias
referentes a indenizacéo por dano moral, quando decorrente da relagdo de trabalho. (ex-OJ n° 327 - DJ
09.12.2003)". Incidéncia da Simula 333 e do paragrafo 4° do art. 896 da CLT. Recurso de revista
ndo-conhecido. (RR - 142300-73.2007.5.08.0007, Relatora Ministras Rosa Maria Weber Candiota da
Rosa, 32 Turma, Data de Publicac&o: DEJT 19/12/2008)

A competénciareconhecida, no entanto, temm como elementos de definicéo
0 pedido e a causa de pedir, esta situada na alegacéo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigagdes
inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da empregadora, ja que suafixacéo se dapela

matéria, e ndo pelas pessoas envolvidas nalide.

Sob tal prisma, acompanho o voto da eminente Desembargadora Relatora,
no sentido de fixar a prevaléncia da tese de reconhecer a competéncia material da Justica do Trabalho
para processar e julgar agdes que versem sobre contratos de empréstimo consignado firmados entre
empregados de um lado, e, do outro, o empregador e/ou empregador e o agente financeiro, sob a alegacéo
de intuito de desvirtuar ou transferir obrigacdes inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade da

empregadora.alegacdo de intuito de desvirtuar ou transferir obrigagdes inerentes ao contrato de trabal ho.
ANDRE GENN DE ASSUNCAO BARROS

Desembargador do TRT da 62 Regido

Voto do(a) Des(a). GI SANE BARBOSA DE ARAUJO

Cinge-se a controvérsiaa definir se a Justica do Trabalho € competente
para apreciar as lides que versem sobre os contratos de empréstimo consignado firmados entre a BV
Financeira S.A. e os empregados da Jalfort Seguranca Ltda, com afinalidade de quitacdo de salérios em

atraso.

Dispdem osincisos| e VI do art. 114 da Constitui¢céo:

Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: DIONE NUNES FURTADO DA SILVA
http://pje.trt6.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16021608443825700000002307264

Namero do processo: 1UJ 0000339-44.2015.5.06.0000 ID. ef2c599 - P4g. 38
Numero do documento: 16021608443825700000002307264

Data de Juntada: 10/03/2016 09:26



Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

| as ages oriundas darelacdo de trabal ho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administracéo publica direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federa e

dos Municipios;

(..)

V1 as agbes de indenizacdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
relacéo de trabal ho;

Pois bem. Nos casos paradigmati cos que ensejaram a instauracéo deste
incidente, os reclamantes relataram que, mediante intermediacéo da empregadora (Jalfort Seguranca
Ltda), obtiveram empréstimo consignado junto a BV Financeira S.A., cujafinalidade era o adimplemento
dos salérios atrasados.

Nesse cenario, entendo que os questionamentos dos trabal hadores acerca
do caréter fraudulento dessa negociacao e o respectivo pedido de indenizacdo por danos morais, em
ultima analise, envolvem a apreciacdo sobre aregularidade do pagamento dos salarios devidos em virtude
do vinculo empregaticio, assim como perpetracéo de fraude trabal hista (vedada pelo art. 9° da CLT),
circunstancias que, em meu sentir, tornam evidente a competéncia dessa Justica Especializada para julgar

alide, por aplicagdo do art. 114, incisos | e VI, da CF, acima transcritos.

O contrato de mutuo encetado entre os empregados da Jalfort Seguranca
LtdaeaBV Financeira S.A. estaintrinsecamente ligado ao adimplemento das obrigac¢des oriundas dos
contratos de trabal ho mantidos com aquela empresa, de modo que as agdes judiciais questionando tais
avencas consistem, nitidamente, em lides decorrentes da relacdo emprego, a atrair a competéncia desta
Justica Laboral.

Consoante salientou o Ministério Publico, em consistente parecer, "para o
reconhecimento da competéncia da Justica do Trabalho, ndo importa que o desate da controvérsia
dependa da analise de normas ou institutos e direito civil. Basta que a discussdo tenha origem, de forma

direta ou indireta, frontal ou reflexa, em umarelacdo de emprego ou umarelagdo de trabalho”.

A lide insere-se, ainda, no ambito de aplicagéo da simula 392 do TST,

assim transcrita

"Nostermos do art. 114, inc. VI, da Constituicdo da Republica, a Justica

do Trabalho é competente para processar € julgar agdes de indeniza¢do por dano moral e material,
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decorrentes da relagéo de trabal ho, inclusive as oriundas de acidente de trabalho e doencas a ele

equiparadas, ainda que propostas pel os dependentes ou sucessores do trabalhador falecido™.
Confira-se, arespeito, 0 seguinte precedente:

"COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. EMPRESTIMO
CONSIGNADO. ATUACAO FRAUDULENTA DO EMPREGADOR E DE INSTITUICAO
BANCARIA. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. Tratando-se de empregadora que, mediante
fraude com ainstitui¢cdo bancaria, firmou com esta contrato de empréstimo consignado em nome do
trabal hador, cujo objetivo era a quitacéo dos proprios sal arios deste, pretendendo o trabalhador a
declaracéo de fraude da contratacéo e indenizagéo por danos morais em razéo dos fatos, a competéncia se
insere dentro do disposto no artigo 114 da Constituicdo Federal. A inexisténcia de relacdo de emprego
entre o trabalhador e ainstitui¢éo bancaria ndo afasta a competéncia desta Justica do Trabalho, eisque a
controvérsia nasceu em razéo da execucdo do contrato de trabalho e, por isso, é dela decorrente.
Competéncia que se reconhece e recurso do banco ao qual se nega provimento" (TRT 152 Regido - 42
Turma - 82 Camara. RO 0137800-78.2009.5.15.0142, rel. Des. Eliana dos Santos Alves Nogueira,
publicado em 11/05/2012).

Diante do exposto, comungo com o entendimento da relatora e voto pela
preval éncia da tese juridica de que compete a Justica do Trabalho apreciar e julgar as agdes trabal histas
que versem sobre contrato de empréstimo consignado firmado entre aBV Financeira S.A., Crédito,

Financiamento e Investimentos e os empregados da Jalfort Seguranca Ltda.

Voto do(a) Des(a). PAULO ALCANTARA

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO JURISPRUDENCIAL (1UJ)
PROC. TRT 0000339-44.2015.5.06.0000.

ORGAO JULGADOR: TRIBUNAL PLENO

MATERIA: COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO
TRABALHO PARA PROCESSAR E JULGAR ACOES QUE VERSEM SOBRE CONTRATOS
DE EMPRESTIMO CONSIGNADO, FIRMADOS ENTRE EMPREGADOS DA JALFORT
SEGURANCA LTDA.,, DE UM LADO E A BV FINANCEIRA SA. CREDITO,
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO, E O EMPREGADOR, DE OUTRO.

Vistos etc.,
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Acompanho o voto da Exma Sra. Relatora.

Na verdade, a causa de pedir e 0 objeto da agcdo, é que definem a natureza

da matéria a ser tratada na demanda e, por consequéncia, a competéncia material a propiciar a sua
apreciacao.

No dissenso jurisprudencial, que originou a suscitagdo do Incidente ora
trazido a julgamento, verifica-se que nas agdes respectivas sdo postulados pleitos que dizem respeito a
ocorréncia de vicio de vontade e inobservancia a legislagéo trabalhista, em contratos de empréstimo
celebrados pela BV FINANCEIRA S.A., CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO e
intermediados pela ex-empregadora JALFORT SEGURANCA LTDA.

N& ha controvérsia, também, que a celebracdo dos contratos
supramencionados, com a intermediacdo do empregador, teve por finalidade saldar salérios por ele ndo
adimplidos, o que compromete alivre iniciativa e vontade dos empregados na formalizagdo de contrato de
mutuo, fragilizados pela auséncia do bem necessario a sua alimentacdo e subsisténcia, o que torna eivados

de nulidade ditos contratos, ante a sua flagrante simulagéo.

Assim, ainda que a principio se vislumbre uma relacdo contratual
eminentemente de natureza civil, impde-se a transferéncia do férum de debate sobre a controvérsia,
quando originada da relacdo empregaticia e/ou de trabalho, cuja prioridade deve ser observada, se o ato,

de qualquer natureza, visa desvirtuar ou dar guarida ao descumprimento da legislacéo trabal hista.

Nesse diapasdo, ndo ha como se afastar a competéncia desta Justica
Especializada para apreciar e julgar a matéria, nos termos do artigo 114, e seus incisos, da Constitui¢do

Federal, que assim dispoe:

'‘Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar: (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

| as acBes oriundas da relacéo de trabalho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administragéo publica direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

[laVIIl Omissis

I X outras controvérsias decorrentes da relacéo de trabalho, naformadalei.
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)'
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E fato, também, repito, que as demandas decorrentes de empréstimos
consignados decorrem do proprio contrato de trabalho e, in casu, de relagdo de emprego, razéo pela qual
ndo ha que se afastar a competéncia desta Justica Especializada. E, como ja dito, néo obstante tratar-se de
contrato de caréter eminentemente civil, verifica-se que 0 mesmo teve origem em relagdo de trabalho,
género da qual arelacdo de emprego € espécie, onde se denuncia a existéncia de fraude na realizagdo dos
contratos supracitados, para mascarar a responsabilidade das reclamadas - com pedido de indenizagdo por
danos morais decorrentes da execugdo de contrato de matuo firmado - uma vez que os empréstimos se

deram como pretexto ao pagamento dos proprios salarios atrasados.
Neste sentido a jurisprudéncia:

RECURSO DE REVISTA. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO. CONTRATO DE MUTUO. INSCRICAO NO CADASTRO DE
DEVEDORES DO SERASA. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. Extrai-se do v. julgado
recorrido que o dano moral sobre o qual o autor pretende a reparagéo consiste na inscri¢do indevida do
reclamante em cadastro de devedores (SERASA) pela reclamada em raz&o de débito oriundo do contrato
de trabalho (contrato de mutuo), e que supervenientemente foi declarado inexistente pela Justica do
Trabalho, que o considerou fraudulento, tem clara origem na relacéo de trabalho estabelecida entre o

reclamante e areclamada. |ncélume, nesse contexto, o art. 114 da CF. Recurso de revista ndo conhecido.

'INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. CONTRATO DE MUTUO.
AJUIZAMENTO DE DEMANDA TRABALHISTA QUE RECONHECE A FRAUDE E DECLARA A
INEXISTENCIA DO AJUSTE. EXECUCAO DO CONTRATO POR PARTE DA EMPRESA.
INSCRICAO DO AUTOR NO CADASTRO DE DEVEDORES DO SERASA. RETALIACAO. ATO
ILICITO INDENIZAVEL. O eg. TRT consigna que apos o término do contrato de trabalho o autor
gjuizou reclamacdo trabalhista em que pretendeu o reconhecimento da fraude do contrato de mutuo e
inexisténcia do gjuste. Apds o gjuizamento da demanda a reclamada executou judicialmente o contrato de
mutuo, com a consequente inscricdo do nome do autor no cadastro de devedores do SERASA, como
forma de retaliacdo pelo ajuizamento de agdo trabalhista por parte do autor, situacdo que perdurou até
27/11/2008. Comprovada a conduta, ndo ha que se falar em ofensa as regras de distribuicdo do 6nus da
prova, porque o dano moral, in re ipsa, prescinde da comprovacéo e decorre do proprio fato. |1esos os arts.
818 da CLT e 333, I, do CPC. Recurso de revista ndo conhecido. [...] (RR - 23000-32.2011.5.17.0006,
Relator Ministro: Aloysio CorréadaVeiga, 62 Turma, DEJT: 22/11/2013)

"RECURSO ORDINARIO OBREIRO. DIREITO CONSTITUCIONAL E
PROCESSUAL DO TRABALHO. EMPRESTIMO CONSIGNADO. CONTROVERSIA
DECORRENTE DE RELACAO DE TRABALHO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO.

No caso dos autos, a acdo envolve pedido de indenizagdo de cunho compensatdrio e de danos morais, em
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face da alegagdo de ato ilicito praticado pela ex-empregadora que intermediou empréstimos consignados
junto a BV Financeira, cujo objetivo foi de saldar divida salarial da empresa com cada um dos seus
funciondrios, mas que imputado a responsabilidade aos trabalhadores, através de empréstimos
individualizados, ou sgja, uso do contrato de trabalho utilizado para fraudar os préprios trabal hadores,
circunstancia gue caracteriza como outras controvérsias decorrentes da relacéo de trabalho, a que se
reporta o art. 114 da Constituicho Federal. Recurso ordinario provido." (Proc.
0000878-57.2013.5.06.0007, publicado em 19/1/2015).

Aliéds, sempre na mesma corrente, foi 0 meu posicionamento a respeito da
matéria, conforme exposto no Acordado de minha Relatoria, nos autos do Proc. N° PROC. N° TRT -
0000881-82.2013.5.06.0016 (RO), cuja Ementa aqui transcrevo:

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA. EMPRESTIMO
CONSIGNADO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. As demandas decorrentes de
empréstimo consignado ao empregado, por serem decorrentes do contrato de trabalho, estédo afetas a
competéncia da Justica do Trabalho naformado art. 114, | e IX, da CF. In casu, 0 autor alegou que este
tipo de empréstimo foi realizado para suprir o atraso no pagamento de saldrio. Aludiu, ainda, a dano
moral em razdo da suposta fraude ocorrida no empréstimo. Assim a causa de pedir e o pedido apontam no
sentido de que o contrato de trabalho foi utilizado para fraudar norma de protec&o ao trabalho (art. 459, da

CLT). Recurso ordinério improvido.

Conclui-se, pois, que o empréstimo contraido pelo empregado, ndo se deu
de livre e espontanea vontade, mas em razdo de artificio utilizado pela empresa para 'pagar' os salarios
atrasados e néo quitados. Logo, o caso em tela insere-se na competéncia desta Justica Especializada, uma
vez que esta se apresenta como a causa de pedir do reclamante, ja que o contrato firmado foi utilizado

parafraudar norma de protecéo ao trabal ho.

Entendo, no entanto, pertinente e prudente, que se deixe claro a
delimitacdo da competéncia desta especializada, no caso, a ssmulagdo do ato de natureza civil, com a

finalidade de desvirtuar alegislacéo aplicavel as relactes de emprego e trabal ho.

Ante o exposto, voto no sentido da prevaléncia da tese juridica de que
incumbe a Justica do Trabalho apreciar e julgar as acOes trabal histas que tratam sobre os contratos de
empreéstimos consignados firmados entre os Empregados da Jafort Seguranga Ltdae a BV Financeira S/A,
Crédito, Financiamento e Investimento, quando utilizados para desvirtuar ou transferir obrigacoes

inerentes ao contrato de trabalho e de responsabilidade do empregador.
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