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ESTUD TECNI PRELIMINARE
Lei n® 14.1 2021, art. 1 10, 20 e 39 e Instrucdo Normativa SEGES n° 2022

1 NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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1.1 Divulgar a histéria e a memoéria do TRT6 através de registro audiovisual para integrar (Qf 2&
patrimonio imaterial do TRT6 e dar-se a conhecer de forma mais ampla a sociedade em geraiwoozs i4ss
Paralelamente a sistematizacdo do registro histérico do Regional, é preciso difundir as agbes atui(=x) L™
desenvolvidas pela instituicdo, tanto para dar amplo conhecimento a sociedade, quanto para oferec @

elementos que contribuam para a formacgdo do cidad3do consciente de seus direitos e obrigacoes.
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1.2 Tornar o TRT6 mais conhecido pela sociedade em geral, de modo a legitimar a existéncia do
6rgdo. Para tanto, é preciso que suas atividades recebam, permanentemente, ampla divulgacédo, pois,
para a sociedade, o conhecimento acerca do papel do Tribunal e suas atividades é de primordial
importancia por significar, ainda mais, o fortalecimento do cidaddao na esfera publica trabalhista,
atendendo o direito a informacgdo, garantido pela Constituicdo Federal. Acredita-se que a atuacgao do
Tribunal tornar-se-a mais efetiva a medida que cada cidaddo conheca seus direitos e deveres, a forma
como estdo sendo protegidos e os canais de comunicagdo existentes para exigi-los.

1.3 Registrar e difundir as acgdes, decisdoes e resolugdes do TRT6, o que fortalecerd a ambos: o
cidaddo e a instituicao.

1.4 Para que as acbes do TRT6 tenham ampla divulgacdo e alcance de toda a sociedade,
indistintamente, héa necessidade de que as acles registradas em videos sejam traduzidas
/interpretadas para a Lingua Brasileira de Libras, e audiodescricdo alcancando o publico especifico que
tenha deficiéncia auditiva, surdez, e deficiéncia visual, tratando-se, portanto, de um projeto de
acessibilidade comunicacional, em consonancia com a Resolugdo CSJT n© 218, de 23 de margo de
2018, que dispde sobre o uso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus para atendimento de pessoas surdas ou com deficiéncia
auditiva, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei ©. 13.146/2015) e da Resolugdo CNJ n°. 401, de 16
de junho de 2021.

1.5 A solucdo de traducdo-intérprete de libras para videos pré-gravados (audiovisual) tende a
aproximar o publico especifico de deficientes auditivos e surdos das atividades do Tribunal, inclusive
de atividades instrucionais e educativas, o0 mesmo considerando o servico de audiodescricao dos
videos pré-gravados para pessoas com deficiéncia visual.

1.6 Justifica-se a solugdo para a prestagdo de tradutor/intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais-Libras, de maneira simultanea e consecutiva remota, com proficiéncia em traducdo e
interpretacdo de Libras e da lingua portuguesa, visando a garantia da comunicacdo entre a pessoa
surda e o ouvinte, para atender a demanda de traduzir-interpretar as sessdées de julgamento das
quatro Turmas, das duas SecgOes Especializadas e do Pleno do TRT6, em sessOes judiciarias e
administrativas, transmitidas por video no canal do youtube TRT6PE.

1.7 A Resolugdo CSJT n® 218/2018 prevé, no Art. 12, “Os Tribunais Regionais do Trabalho
disponibilizardo acesso em seus portais, sitios eletrénicos e aplicativos para dispositivos moéveis a
software de cédigo aberto de traducdo de conteldos digitais (texto, audio e video) para a Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS”. E no paragrafo Unico reza: “A traducao de que trata o caput
devera ser disponibilizada em video, mediante janela com intérprete de LIBRAS".

1.8 Para além do registro das acdes institucionais, de informacdes, de promocdo e de divulgacdo de
eventos em videos, com a interpretacdo/traducao em libras e audiodescricdo, ha necessidade de que
essas acoes também sejam registradas em imagens fotograficas para compor a revista gestdao, mural,
internet, extranet e midias sociais do Facebook, YouTube e Instagram, sejam da propria instituicdo,
bem como de empresas jornalisticas.

1.9 O registro de imagens em fotografias profissionais, tratadas e editadas, videos e
interpretacdo/traducdo de libras e audiodescricdo visam aprimorar, aperfeicoar e, principalmente,
assegurar plenamente o cumprimento da missao do TRT6 - em consonancia com a Resolugdo n°
85/2009, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a Comunicacdo Social no Poder
Judiciario, Resolugdo CSJT 321/2022, que institui a Nova Politica de Comunicagdo Social no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e cria o Manual de Comunicacdo Social e Redacao

s Eornalistica da Justica do Trabalho, a Coordenadoria,de Comunicagao Social do TRT-6.
= _"-F_r: P%OAtD 29930/2023. DCbC BGPBea[a/edfiﬁaa'aaamaﬁﬁhﬂddddej skl OpEa, s
‘-""::E’:J., acesse 0 seguinte enderego eletrénico e informe o cdigo 2024. BB TRBPX:
L

EA¥ L hitps://proad.tri6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PRRAAD! 93906522024 D00C28.
(Juntado por FCRUZ - FABUARGANSTQNIBEUAR QCUHESHE UEDES THSGRUEZAALHA@ em A7/00/2024)

=) TRT-62 REGIAD

J Pernambuco

Cais do Apolo n© 739 - Recife - PE - CEP 50030-902

Fone: (81) 3225-3200

1.10 A analise “Tendéncias de Social Media 2023” da Comscore mostra que os 131,5 milhdes de
usuarios conectados no Brasil tém passado cada vez mais tempo na internet, em especial em redes
sociais. O YouTube, Facebook e Instagram sdo as redes mais acessadas pelos usudrios brasileiros,
com alcance de 96,4%, 85,1% e 81,4%, conforme a pesquisa, sendo portanto canais nos quais
videos e fotos possuem protagonismo.

1.11 Justifica-se a solucdo de servicos de fotograficos dado o volume de servigco da
Coordenadoria de Comunicacdo Social (CCS) nessa area, com o aumento de reunides,
julgamentos no pleno, divulgacdes, e a impossibilidade, a médio prazo, de lotacdo de mais
servidores com tal especialidade.

1.11.1 Em média, ha 200 coberturas fotograficas no ano realizadas por esta
Coordenadoria de Comunicagao Social.

1.11.2 O TRT6 possui 37 colegiados tematicos, que precisam realizar agdes para atender a
programas estabelecidos pelo Conselho Nacional de Justica e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho. Varias dessas acdes envolvem campanhas ou eventos que necessitam
da producao de video e fotografias, por exemplo, as campanhas de combate ao assédio
moral, as campanhas de enfrentamento ao trafico de pessoas, as campanhas de incentivo
a participacdo feminina. Além dos servicos serem essenciais para maior divulgacdo das
campanhas, também sdo fonte de comprovacdao das atividades realizadas, compondo
relatérios dos referidos colegiados.

1.12 As solugbes também visam atender ao Planejamento Estratégico do Tribunal, que busca
fortalecer a relagao institucional do Judicidrio com a sociedade, prestando esclarecimento sobre os
direitos trabalhistas, bem como sobre a atuacao da Justica do Trabalho em Pernambuco.

2 AREA REQUISITANTE
2.1 Coordenadoria de Comunicacao Social
3 REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 Ha necessidade de captacdo de imagens, entrevistas, passagem de repoérter, locucdo, narracgao,
sonorizacgdo, edicdo, finalizacdo, todas as etapas necessarias a elaboracdo dos videos para o TRT6.

3.1.1 Os videos, quando com Aaudios, com insercdao de legenda em portugués, de forma
sincronizada.

3.1.2 Para videos de fachada e ambientes, ha necessidade de uso de drone.

3.1.3 As imagens de videos e fotografias deverdo ser realizadas na Regido Metropolitana do
Recife e em cidades do interior de Pernambuco, onde o TRT6 possua jurisdicao.

3.2 Os servicos de interpretacdo/traducdo de libras pré-gravadas (audiovisual) e audiodescricdo de
videos pré-gravados (audiovisual) serdo para atender os videos institucionais e educativos, de
producdo da Coordenadoria de Comunicacdo Social, podendo ser solicitadas varias
tradugOes-interpretacdes de libra e audiodescricdo, a depender da quantidade de videos e dos
minutos que cada video contém.

3.3 Necessita-se de interpretacdo/traducdo de libras simultdnea ou consecutiva remota (RSI) para as
sessOes de julgamento das quatro Turmas, das duas SecOes Especializadas e do Pleno do TRT6, em
T Iﬁessc”Jes judicidrias e administrativas, transmitidas por video no canal do youtube TRT6PE.
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3.4 A producdo dos conteudos - imagens fotograficas em cenas fixas e em movimento - deve estar
em conformidade com as exigéncias peculiares dos respectivos produtos, tomando-se como
parametro os produtos similares em uso no mercado.

3.5 Para a solugdo de imagem fotogréfica, ha necessidade de:

3.5.1 - Capturar, produzir, editar e registrar os fatos através de imagens fotograficas em

cenas fixas e em movimento;
3.5.2 -Organizar o registro fotografico a ser difundido;

3.5.3 - Fazer selecdo, edicdo, formatacdo e preparo definitivo das fotos e videos a serem
divulgados em jornais, revistas, televisao, internet, assessorias de imprensa e quaisquer

outros meios de comunicagdo com o publico;

3.5.4 - Organizar banco de imagens, inserindo, editando ou retirando imagens, inclusive
formatando-as para adequacdo aos parametros tecnologicos exigidos pelos projetos
desenvolvidos pelo TRT-6;

3.5.6 - Produzir e disponibilizar imagens fotograficas e videos em formatos compativeis com
as redes sociais utilizadas pelo TRT6, a exemplo do Instagram e do YouTube.

4 LEVANTAMENTO DAS SOLUCGES DE MERCADO
4.1 Analise de Viabilidade da Contratacao

4.1.1 - Levantamento de Solucoes

Id Descricao da Solucao
1 | N3o ter a solucdo de videos, Libras e servicos fotograficos
2 | Os videos, Libras e servicos fotograficos produzidos pela CCS
3 | Treinamento de servidores do quadro para videos, libras e servicos fotograficos
4 | Contratacdo de empresas especializadas em Videos, Libras e servicos fotograficos

4.2 Analise das solucoes
Para cada solucao identificada:

4.2.1 Nao ter a solucao de videos, Libras e servicos fotograficos: Sem a solugcdo de videos o
TRT6 ficara prejudicado na divulgacdo de imagens e entrevistas acerca de sua historia, bem como de
suas atividades institucionais e disseminacao do direito e do processo do trabalho para a sociedade
como um todo. Também ficard prejudicado na cobertura fotogrdfica de eventos institucionais,
reunioes, julgamentos, divulgacdes de acdes e campanhas do TRT6, prejudicando a aproximacgao do
TRT6 com a sociedade. Além disso, restara prejudicado o atual formato de comprovar a realizagdo de
acoes relacionadas aos programas instituidos pelo CNJ e do CSJT, que o TRT6 aderiu, por exemplo, a
Politica de Atencdo Integral a8 Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judicidrio, o Programa
Nacional de Enfrentamento ao Trabalho Escravo e ao Trafico de Pessoas e de Protecdo ao Trabalho
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