PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAQ
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

CONTRATO TRT6 N° 07/2021

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
RELATIVO A PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
MOTORISTAS, MEDIANTE _ EXECUGAO
INDIRETA, COM ALOCACAO DE MAO DE OBRA.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
02.566.224/0001-90, com sede no Cais do Apolo, n.° 739, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP:
50.030-902, neste ato representado pela Exma. Desembargadora Presidente, MARIA CLARA
SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO, brasileira, casada, magistrada, inscrita no CPF/MF
sob 0 n® 450.526.894-20 e portadora da Cédula de Identidade n® 1.823.734 SDS/PE, residente
e domiciliada na cidade de Recife/PE, e a empresa H.L. DOS SANTOS EIRELI - EPP, inscrita
no CNPJ/MF sob n.° 01.219.144/0001-04, estabelecida na Avenida Trés Américas, n° 604,
Conjunto Cidade Praia, Lagoa Azul, CEP 59.129-690, neste ato representada pela HELIA LIMA
DOS SANTOS, brasileira, diretora administrativa, inscrita no CPF/MF sob n.° 307.367.064-53 e
portadora da Cédula de Identidade n.° 462.433 SSP/RN, residente e domiciliada em Natal/RN,
doravante denominados CONTRATANTE e CONTRATADA, consoante Proad TRT6 n.°
18.318/2020, tém, por mutuo consenso, por meio do presente instrumento, contratado o que
a seguir declaram:

DOS FUNDAMENTOS LEGAIS
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato fundamenta-se:

I- No Pregdo Eletrénico n.© 32/2020, nas Leis n.°s 10.520/2002 e
8.666/1993; Lei Complementar n.° 123/2006; e Decretos n.°s 10.024/2019,
8.538/2015 e 9.507/2018, Instrucdo Normativa n.® 05/2017- SEGES/MP, e
Resolucdo n.° 103/12 - CSJT (Guia de Contratagdes Sustentdveis da Justica
do Trabalho), Resolugdo n.° 169/2013 do CN] e Portaria n.° 443 de
27/12/2018 do Ministério de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo (MPDG).

II- Nos termos propostos pela CONTRATADA que simultaneamente:

a) constem no Proad TRT6 n.© 18.318/2020;
b) ndo contrariem o interesse publico.

III - Nas demais determinagdes da Lei n.° 8.666/1993;

IV -  Nos preceitos de Direito Publico; e

V- Subsidiariamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas
disposicoes do Direito Privado.

DO OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA - O objeto deste contrato consiste na prestagdo de servigos de

motorista, mediante execucdo indireta, com alocagdo de méo de obra, cédigo CBO n.° 7823-05,
para o CONTRATANTE, conforme especificagbes constantes do Edital e da Proposta da
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CONTRATADA, que sdo partes integrantes do presente instrumento independentemente de sua
transcricéo.

PARAGRAFO UNICO - Os servicos sdo medidos por postos, devendo a CONTRATADA
disponibilizar seus empregados na sede do CONTRATANTE, a fim de executarem os servigos
inerentes a condugdo de veiculos oficiais em traslados de autoridades, servidores, documentos e
materiais diversos, inclusive para manutencdo e abastecimento das viaturas, bem como os
deslocamentos ao interior do Estado de Pernambuco, nos termos do Edital.

DO REGIME DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA - Os servicos serdo realizados sob a forma de execugdo indireta, no
regime de empreitada por precgo global.

DO PRECO
CLAUSULA QUARTA - O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de R$

57.930,97 (cinquenta e sete mil novecentos e trinta reais e noventa e sete centavos), conforme
discriminado na planilha constante do Anexo I deste instrumento e resumido na tabela abaixo:

VALOR VALOR TOTAL
Item DESCRICAO ngé“';’gg’g? UNITARIO MENSAL
(MENSAL)
01 I'Prestagéo de servigos de motorista 12 R$ 4.394,30 | R$ 52.731,64
02 Egeeitagao de servicos de Motorista ]I 01 R$ 5.199,33 R$ 5.199,33
Valor Total R$ 57.930,97

PARAGRAFO UNICO - O total do valor mensal estimativo das didrias, com e sem pernoite, é
de R$ 6.000,00 (seis mil reais), conforme discriminacdo abaixo:

|
) SIRTTH VALOR TOTAL |

Item DESCRICAO QUANTIDADE | | \riets MENSAL
03 Didria sem pernoite 20 R$ 100,00 R$ 2.000,00
04 | Didria com pernoite 20 R$ 200,00 | R$ 4.000,00
Valor Total | R$ 6.000,00|

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA - O pagamento sera efetuado em 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento
da nota fiscal pela Secretaria de Orgamento e Financas do CONTRATANTE, devidamente
atestada pelo gestor do contrato, sem ressalvas, por meio de ordem bancaria em nome da
CONTRATADA, conforme dados bancarios por ela indicados, ou por meio de ordem bancaria £
para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condicoes
estabelecidas neste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A ordem bancaria tera sua compensacao em até 02 (dois) dias
Uteis, consoante normas do Tesouro Nacional.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de
ordem bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a

permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

PARAGRAFO TERCEIRO - O gestor do contrato atestara a nota fiscal em até 05 (cinco) dias
uteis, com ou sem ressalvas, a contar do seu recebimento.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de a nota fiscal ser atestada com ressalva, o CONTRATANTE
tera o prazo de 20 (vinte) dias uteis, apds a ciéncia do fato, para decidir sobre o pagamento.

PARAGRAFO QUINTO - O CONTRATANTE poderd autorizar o pagamento da nota fiscal
questionada, se ainda existirem prestagdes futuras que possibilitem a compensacao de qualquer
obrigacdo financeira de responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO - No ato do pagamento, serdo retidos na fonte os tributos federais e
municipais de acordo com a legislacdo vigente, ficando os documentos comprobatorios das
retencgdes a disposicdo do interessado na Secretaria de Orcamento e Financas do
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO - Nenhum pagamento sera devido 8 CONTRATADA pela execucdo da
garantia prevista neste contrato.

PARAGRAFO OITAVO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensacao financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, terd a aplicacédo da seguinte férmula:

EM= I x N x VP, onde:
EM= Encargos moratorios;
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP= Valor da parcela a ser paga;
= fndice de compensagdo financeira = 0,0001644, assim apurado:
I= (TX/100)/365 I= (6/100)/365 I= 0,0001644
TX= Percentual da taxa anual = 6%.

PARAGRAFO NONO - A compensac3o financeira, prevista no paragrafo anterior, sera incluida
na fatura/nota fiscal seguinte ao da ocorréncia, se for o caso.

PARAGRAFO DECIMO - No preco pago pelo CONTRATANTE estdo incluidas todas as
despesas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo,
seguro, frete e outras necessdrias ao cumprimento integral do objeto da contratacdo, as quais
correrao por conta da CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a
comprovagao da manutencdo das condicdes de habilitacdo e qualificacio exigidas no
procedimento licitatorio.

DAS RETENCOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
OUTROS

CLAUSULA SEXTA - Serdo retidas do pagamento mensal e depositadas em conta-corrente
vinculada as rubricas de encargos trabalhistas relativas as férias, 1/3 constitucional, 13° salario,
multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como incidéncia de encargos previdenciarios
e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, por forca da Resolucdo CNJ n.o 169/2013,
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alterada pela Resolugdo CNJ] n.° 183/2013, bem como de verbas rescisérias, em conformidade
com o disposto no Ato TRT-GP-n® 280/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os percentuais relativos as rubricas enumeradas no caput,
previstas na Resolugdo CNJ n.° 169/2013, alterada pela Resolucdo CNJ n.° 183/2013 e no Ato
TRT-GP-n° 280/2017, sdo os seguintes:

139 SALARIO 8,33% ;
FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL 12,10% |
MULTA SOBRE O FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O
AVISO PREVIO INDENIZADO E SOBRE O AVISO PREVIO 4.00%
TRABALHADO ¥

ISUBTOTAL 24,43%

Risco de acidente de trabalho

INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE FERIAS, UM TERCO l
CONSTITUCIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO* 1% 20/ 3%

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1%, 2% ou
3% referentes aos graus de ricos de acidente de trabalho, | 7,39% | 7,60% | 7,82%
revistas no art. 22, inciso II, da Lei n© 8.212/91.

TOTAL 31,82%|32,03% |32,25%

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE solicitarad a abertura de conta-corrente vinculada,
bloqueada para movimentacdo, ao Banco do Brasil S/A em nome da CONTRATADA, a qual terd
o prazo de 20 (vinte) dias, contados da notificagdo do CONTRATANTE, para assinar os
documentos necessarios a abertura da mesma, sendo o descumprimento do referido prazo
considerado inexecugdo parcial do contrato, para efeito de aplicacdo da penalidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - As despesas para abertura e manutencao da conta-corrente
vinculada correrdo por conta da CONTRATADA, que pode embuti-la na taxa de administracdo
constante de sua proposta, caso haja cobrangas de tarifas bancarias e ndo seja possivel a
negociacao dos valores das tarifas.

PARAGRAFO QUARTO - O valor da tarifa bancaria de abertura e de manutencgdo da conta-
corrente vinculada - bloqueada para movimentacdo - depende da agéncia do Banco do Brasil
S/A, podendo inclusive ser dispensada.

PARAGRAFO QUINTO - Os saldos da conta corrente vinculada serdo remunerados pelo indice
da caderneta de poupanca.

PARAGRAFO SEXTO - A movimentagao e o resgate de saldos da conta-corrente vinculada
obedecerdo ao disposto no Ato TRT-GP-n° 280/2017 e no art. 12, da Resolucdo CNJ n.o
169/2013, alterada pela Resolucdo CNJ n.© 183/2013.

PARAGRAFO SETIMO - Os valores provisionados, consoante a previsdo contida nesta clausula,
somente serdo liberados para o pagamento das verbas de que trata e nas condicbes que
seguem:

I - parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

IT - parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias, no momento do
gozo de férias dos empregados vinculados ao contrato;

ITI - parcialmente, pela importéncia relativa ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria eventualmente devida sobre o FGTS, quando da

£
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dispensa de empregado vinculado ao contrato em epigrafe;
IV - ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

PARAGRAFO OITAVO - Para os casos em que haja comprovagdo da inviabilidade de utilizagdo
da conta vinculada, a autoridade competente deverd apresentar a devida justificativa.

CLAUSULA SETIMA - O CONTRATANTE esta autorizado a descontar das faturas e a realizar o
pagamento de salarios diretamente aos empregados da CONTRATADA, assim como recolher as

contribuic6es previdencidrias e a parcela do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela
CONTRATADA no prazo legal.

DA REPACTUACAO

CLAUSULA OITAVA - Serd permitida a repactuagdo do valor do contrato, desde que observado
o interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da data limite da apresentacgdo da proposta, da
data do orgamento a que a proposta se referir, ou da data da Ultima repactuacao com base na

variagdo dos componentes dos custos ocorrida no periodo, devidamente justificada e
demonstrada em Planilha de Formac3o de Precos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Serd adotada como data do orgamento a que a proposta se referir a
data do acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio
vigente a €poca da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacgdo,
de antecipacdes e de beneficios ndo previstos originariamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - As repactuacoes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao de
Planilha de Custos e Formagdo de Precos (nos moldes daquelas constantes do Anexo II do
presente contrato) e do novo acordo ou convengéo coletiva que fundamenta a repactuacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando da solicitagao da repactuacdo, esta somente sera concedida
mediante negociacdo entre as partes, considerando-se:

I - os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracdo;

IT - as particularidades do contrato em vigéncia;

IIT - o0 novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

IV - a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

V - indicadores setoriais, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
VI - a disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO - O prazo para solicitacgdo da repactuacdo contratual pela
CONTRATADA tera inicio a partir da data de homologacdo da convencdo ou acordo coletivo que
fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato e findara na
data da prorrogacdo contratual subsequente, ou seja, na data em que for assinado o termo
aditivo de prorrogacéao.

PARAGRAFO QUINTO - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente,
perderd o seu direito a repactuar, o qual poderéd ser exercido novamente apenas apds a nova
data base da categoria.

PARAGRAFO SEXTO - Nas hipéteses em que as negociacdes para a celebragdo de acordo ou

convengdo de trabalho, ou solucdo do dissidio coletivo eventualmente instaurado, se
prolonguem apd6s a data-base da categoria profissional abrangida pelo contrato, e, nesse
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intervalo, o CONTRATANTE provoque a CONTRATADA para prorrogacdo contratual, fica
resguardada a oportuna apreciacdo do pedido de repactuagdo contratual tempestivamente
formulado pela CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Os efeitos financeiros do pedido de repactuacdo terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;

I - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das préximas repactuacdes futuras; ou

ITI - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisao do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convengao ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

PARAGRAFO OITAVO - No caso previsto no inciso “I11” do paragrafo anterior, o pagamento
retroativo devera ser concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente,

DA VIGENCIA

CLAUSULA NONA - O presente contrato tem vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados
a partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, até
o limite de 60 (sessenta) meses, consoante o disposto no inciso II do art. 57 da Lei n.°
8.666/1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nas prorrogacoes deste contrato, os custos n3o renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condigdo
para a renovacgao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A parcela referente ao aviso prévio trabalhado, no percentual
maximo de 1,94%, serd excluida da planilha de custos e formacdo de precos, apds o primeiro
ano de vigéncia contratual, conforme Jurisprudéncia do Plendrio do Tribunal de Contas da Unido
(Acordaos 1904/2007 e 3006/2010), admitindo-se, a cada ano adicional de execugao, parcela
mensal no percentual maximo de 0,194%, a ser incluida por ocasio da formulacao do aditivo
da prorrogagdo do contrato, nos termos da Lei n° 12.506/2011, desde que demonstrado
numero de demissGes superior ao previsto, a titulo de reequilibrio econémico-financeiro do
contrato (Acérdao 1186/2017-TCU-Plenario).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA - Os recursos necessarios a execucdo deste contrato correrio por conta
do Elemento de Despesa n.° 3390.39.79, Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0026 -
Plano Orgamentario 00), do or¢amento do CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - Para cobertura das despesas relativas ao presente contrato foi emitida
a nota de empenho n.® 2021NE000234, datada de 16.03.2021, no valor de R$ 57.930,97
(cinquenta e sete mil novecentos e trinta reais e noventa e sete centavos).

DA GARANTIA DE EXECUGCAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Serd exigida da CONTRATADA 2 apresentacdo ao Ncleo
de Contratos da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos do CONTRATANTE, no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados do recebimento do termo de contrato assinado pelas partes, de
comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
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contrato, com validade conforme o disposto no paragrafo sexto desta clausula, mediante a
opgao por uma das seguintes modalidades:

I - Caugdo em dinheiro;

II - Caugdo em titulos da divida publica;

III - Seqguro-garantia;

IV - Fianga bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os comprovantes de prestagdo de garantia citados nos incisos III e
IV desta clausula poderdo ser entregues via correio eletrénico, por meio do endereco

contratos@trt6.jus.br, estando sujeitos a confirmacdo de recebimento e conferéncia de
autenticidade via internet.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia constante no inciso I devera ser efetuada na Caixa
Econdémica Federal em conta especifica com correcdo monetaria, em favor do CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO - A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

I - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ou do ndo cumprimento das
demais obrigacdes nele consignadas;

II - prejuizos diretos causados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, decorrentes de culpa
ou dolo, na execugao contratual;

IIT - multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE &8 CONTRATADA;

IV - obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

PARAGRAFO QUARTO - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no paragrafo anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia sofrerd adequacdes sempre que ocorrer alteracdo do valor
e vigéncia do contrato, inclusive nas repactuagbes, a fim de ser mantido o percentual
supramencionado.

PARAGRAFO SEXTO - A garantia deverd ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo efetivada no contrato, nos
moldes do art. 56 da Lei n.© 8.666/1993,

PARAGRAFO SETIMO - O valor da garantia que for utilizado em pagamento de qualquer
obrigacao ou indenizagao devera ser reposto pela CONTRATADA no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, contados da notificacao.

PARAGRAFO OITAVO - Aplicar-se-a multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato, por dia de atraso, até o percentual maximo de 2% (dois por cento), caso a
CONTRATADA ndo observe o prazo estabelecido para a apresentacao da garantia.

PARAGRAFO NONO - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
sangoes a CONTRATADA

PARAGRAFO DECIMO - Caso a CONTRATADA retarde a apresentacdo da garantia por prazo
superior a 25 (vinte e cinco) dias, o CONTRATANTE fica desde logo autorizado a rescindir o
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contrato, com lastro nos incisos I e II do art. 78 da Lei n.° 8.666/1993, em razdo de
descumprimento ou de cumprimento irregular das cldusulas contratuais.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A garantia sera considerada extinta:

I - Com a devolugdo da apdlice, carta-fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato; e

IT - Com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no paragrafo sexto, que
podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista
na legislagdo que rege a matéria.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - O CONTRATANTE esta autorizado a reter, a qualquer
tempo, a garantia contratual prevista no caput desta Clausula.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A garantia somente serad liberada ante a comprovacao de
que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacgao
€, gue, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
observada a legislagdo que rege a matéria.

DAS OBRIGACOES
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Obriga-se a CONTRATADA a:

I-  Indicar Preposto pertencente ao seu quadro de empregados, sem oOnus adicional para o
CONTRATANTE, para responder, principalmente na Cidade do Recife, pela execucdo dos
servicos inerentes a CONTRATADA:

II- Declarar, por ocasido da assinatura do contrato, que tem ou instalard escritério na Regido
Metropolitana de Recife, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato;

III- Iniciar em até 15 (quinze) dias Uteis, a contar da assinatura do contrato, a prestacdo de
servigo contratado;

IV- Comprovar perante o CONTRATANTE, no inicio da prestacao de servico e, por sua
solicitacdo, a qualquer tempo, o vinculo empregaticio mantido com seus empregados,
mediante exibicdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente anotada
e atualizada, além de atestado de sanidade fisica.

V- Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos
por lei, mantendo o0s respectivos comprovantes a disposicdo da fiscalizacdao do
CONTRATANTE.

VI- Exercer fiscalizagdo e orientacdo permanente acerca dos servicos executados por seus
empregados, visando precipuamente garantir o sigilo das informacgdes que seus empregados .
venham a tomar conhecimento, em razdo do oficio, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civil e penal.
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VII-

VIII-

IX-

XI-

XII-

XIII-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

XVIII-

XIX-

XX-

XXI-

Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao vencido, os salérios dos empregados,
bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que
solicitado, as comprovagbes respectivas;

Promover o transporte de seus empregados até as dependéncias do CONTRATANTE e vice-
versa, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagtes
dos transportes coletivos.

Disponibilizar o valor total do auxilio alimentacdo e vales-transportes a serem utilizados
durante o més até o uUltimo dia util do més antecedente.

Efetuar o pagamento de férias e 13.° saldrio aos empregados envolvidos na prestacdo de
servigo objeto deste termo de referéncia no prazo definido em lei.

Fornecer, mensalmente, ao CONTRATANTE, os comprovantes de pagamentos de seus
empregados e o comprovante de recolhimento dos encargos tributarios e previdencidrios
relativos a este instrumento.

Submeter a fiscalizagdo do CONTRATANTE a relagio de seus empregados selecionados para
a prestacao de servigos, inclusive substitutos eventuais.

Comprovar a idoneidade de seus funcionarios, com a apresentacdo de certidées negativas de
antecedentes criminais fornecidas pela Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral e de ndo
estar respondendo a inquérito policial ou a pracesso criminal.

Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE, inclusive
portando crachas de identificagdo da CONTRATADA, quando em servico, nas dependéncias
da Justiga do Trabalho ou em deslocamento a seu servico, sem que isto se constitua vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE.

Manter contato com a fiscalizacdo do CONTRATANTE para solugdo de eventuais problemas.

Remeter ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a relacdo de
empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo
substitui-los.

Assumir integral responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros na
execugao dos servigos contratados, inclusive mortes, perdas ou destruicbes, multas,
isentando o CONTRATANTE de todas e quaisquer reclamagdes e 6nus pertinentes ou que
envolvam responsabilidade civil.

Comunicar por escrito ao CONTRATANTE qualquer anormalidade de cardter urgente e
prestar esclarecimentos que julgar necessarios.

Fornecer a seus empregados uniformes e equipamentos, de acordo com o previsto no Edital,
quando do inicio da execugdo dos servicos;

Substituir, mediante solicitagdo da fiscalizacgdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 02
(duas) horas, empregado que estiver sem uniforme ou cracha de identificagdo, que ndo
apresentar desempenho satisfatorio, que venha a embaracar ou dificultar a fiscalizagdo, ou
cuja permanéncia no local de trabalho estiver causando embaracos ou situacdes
inconvenientes;

Providenciar substituto, em caso de falta ao trabalho de empregado da CONTRATADA, no
prazo de 02 (duas) horas apos a comunicacdo do CONTRATANTE:

a) Caracteriza falta ao trabalho o transcurso de 01 (uma) hora, apds o inicio do expediente, sem
que o funcionario tenha comparecido ao seu local de trabalho;
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b) O substituto do empregado faltoso s6 sera aceito se atender ao perfil exigido pelo
CONTRATANTE;

c) Caso o substituto ndo seja aceito pelo CONTRATANTE, por nio atender ao perfil exigido,
sera descontado na fatura do més o valor correspondente & falta do empregado;

d) Em caso de auséncia de empregado da CONTRATADA, ndo substituido, sera descontado do
faturamento mensal o valor correspondente ao quantitativo de faltosos e nimero de dias ndo
atendidos, sem prejuizo das demais sancgdes legais e contratuais;

e) O empregado substituido a pedido do CONTRATANTE, ndo poderad voltar a lhe prestar
Servicos.

XXII- Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;

XXIII- Manter durante a execugdo do contrato, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo

exigidas na licitacdo;

XXIV- Fornecer ao gestor do contrato, até o dia 30 (trinta) de cada més, a nota fiscal referente &

prestacao dos servigos do més em curso para fins de liquidacdo e pagamento.

XXV- Nao subcontratar, ceder ou transferir, parcial ou totalmente, o objeto deste instrumento.

I-

II-

I1I-

V-

V-

VI-

VII-

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Obriga-se o CONTRATANTE a:

Efetuar o pagamento da nota fiscal do servico prestado, em conformidade com as normas
estabelecidas neste instrumento.

Prestar as orientagdes necessarias quanto as peculiaridades dos servicos a serem executados.

Fornecer formularios necessdrios, utilizados pela CONTRATADA, quando da prestacdo dos
Servigos.

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as suas instalacdes, sempre que se
fizer necessario, desde que estejam devidamente credenciados e portando cracha de
identificacao.

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato pela unidade designada.

Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, dos servicos a serem executados.

Acompanhar o registro de freqiéncia dos servidores da CONTRATADA, para fins de
fiscalizagdo e controle.

VIII- Fornecer atestado de capacidade técnica, quando solicitado, desde que atendidas as obrigacgoes

contratuais;
DA GESTAO E FISCALIZACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Nio obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva
responsavel pela execugdo de todos os servicos, o CONTRATANTE reserva-se o direito de
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo, podendo para isso:

a) solicitar ao Preposto a imediata retirada do local, bem como a substituicio de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd de identificacdo, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;
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b) solicitar as CTPS dos empregados da CONTRATADA encarregados da execucdo dos servicos
para examinar e comprovar o registro de fungao profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A frequéncia dos funciondrios serd preenchida diariamente e

assinadas por eles em formuldrio préoprio fornecido pela CONTRATADA, fazendo constar os
horarios de chegada, de saida e intervalos para refeigao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de auséncia de empregado da CONTRATADA, ndo
substituido, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao quantitativo de
faltosos e nimero de dias ndo atendidos, sem prejuizo das demais sancdes legais e contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Administracdo do CONTRATANTE indicard de forma precisa,
individual e nominal, agente responsavel para acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, a
quem competira as atribuicGes e responsabilidades do art. 67 da Lei n.° 8.666/1993, sem
prejuizo das sangdes administrativas e penais cabiveis,

PARAGRAFO QUARTO - A gestdo e a fiscalizacdo serdo exercidas por servidores
representantes da Administracdo e respectivos substitutos, denominados gestor e fiscal.

PARAGRAFO QUINTO - O gestor do contrato serd auxiliado pela Secdo de Transporte e
Manutencdo de Veiculos.

PARAGRAFO SEXTO - Caberd ao gestor registrar as ocorréncias relacionadas com a execucdo
do contrato, que com este estejam em desacordo, para que sejam tomadas providéncias em
face de quaisquer irregularidades.

PARAGRAFO SETIMO - Durante a execucdo contratual a Administracio estard autorizada a
realizar os pagamentos de salarios diretamente aos empregados da CONTRATADA, bem como
das contribuigdbes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndao forem honrados pela mesma.
(Acorddao TCU n© 1.214/2013 - Plenario).

DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E OUTRAS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo
qualquer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, ocorrendo por conta exclusiva da
primeira todas as obrigacGes decorrentes da legislacdo trabalhista, previdencidria, fiscal e
comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

PARAGRAFO UNICO - Serd caracterizada como falta grave da CONTRATADA o ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes previdenciarias, bem como o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo, podendo dar ensejo a
rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e da declaragdo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A CONTRATADA sera sancionada com o impedimento de licitar

e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, |
sem prejuizo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratagdo e !
demais cominacoOes legais, nos sequintes casos: o

I - cometer fraude fiscal;
IT - apresentar documento falso;

IIT - fizer declaracao falsa;
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IV - comportar-se de modo inidéneo;
V - ndo executar total ou parcialmente o objeto do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os fins do inciso 1V, reputar-se-3o0 inidéneos atos como os
descritos nos artigos 90, 92, 93, 94, 95, 96 e 97 da Lei n.° 8.666/1993 e a apresentagao de
amostra falsificada ou deteriorada.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando se tratar de atraso na execucdo do contrato, aplicar-se-3a
multa de 0,20% (zero virgula vinte por cento) ao dia sobre o valor total do contrato até a
efetiva entrega do bem e/ou a execugdo do servico contratado, respeitado o limite de 5% (cinco
por cento) desse valor e aplicando-se também a multa prevista no caput da presente clausula,
caso o inadimplemento contratual persista em relagdo ao mesmo fato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A aplicagao de qualquer penalidade 3 CONTRATADA serd sempre
precedida da oportunidade de ampla defesa, na forma da lei.

PARAGRAFO QUARTO - Estima-se, para efeito de aplicacdo de multas, o valor global do
contrato a época da infracdo cometida.

PARAGRAFO QUINTO - O valor da multa deverd ser recolhido diretamente & Unido e
apresentado o comprovante a Segdo Financeira da Secretaria de Orcamento e Finangas do
CONTRATANTE, no prazo de 15 (quinze) dias contados da notificacdo, podendo ser abatido de
pagamento a que a CONTRATADA ainda fizer jus, ou poderd ser cobrado judicialmente, nos
termos do §1° do artigo 87 da Lei n.? 8.666/1993.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente contrato poderd ser rescindido nos casos previstos
nos artigos 78 e 79 da Lei n.° 8666/1993, sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste
instrumento.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-3o pela disciplina do
art. 65 da Lei n.° 8.666/1993 e serdo formalizadas mediante Termo Aditivo, a fim de atender
aos interesses das partes e ao objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo
as disposicoes contidas na Lei n.° 8.666/1993, na Lei n.° 10.520/2002 e nas demais normas
aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA - O CONTRATANTE providenciara a publicacdo do resumo do presente
contrato no Diario Oficial da Unido - DOU.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Fica eleito o foro da Justica Federal na cidade do Recife,
Segdo Judiciaria de Pernambuco, para dirimir qualquer litigio oriundo do presente instrumento
contratual que ndo puder ser administrativamente solucionado.

E, por estarem justos e acordados, foi o presente
instrumento confeccionado em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo fim, que vai
subscrito pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA para que produza todos os efeitos legais.
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ANEXO I

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS - MOTORISTA

NUmero do Processo: PROAD n© 18.318/2020

NUmero da Licitacdo: PREGAO ELETRONICO n© 32/2020

Discriminacgao dos servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentacao da proposta 29/12/2020
B Municipio/UF Recife/PE
C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo PE000163/2020
D Numero de meses de execugao contratual 24
Identificagcdo do servigo
: : Unidade de Quantidade total a contratar (Em funcdo da unidade
Tipode Servico Medida de medida)
Motorista Posto 12
MAO DE OBRA
M3ao de obra vinculada a execugdo contratual
[ S ~
Dados para composicdo dos custos referentes a mao de obra
1 | Tipo de Servico (1) Conducao de Veiculos
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagoes (CBO) 7823-5
3 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.190,00
|4 | Categoria Profissional Motorista terceirizado
] 5 | Data-Base da Categoria 19/1/2020
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
i Composicio da remuneracao Valor (R$)
A Salario Base 2.190,00
B Adicional de periculosidade
52 Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Adicional de hora noturna reduzida
F Outros (especificar)
TOTAL 2.190,00
\
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Nota 1: O mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servico
no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Percentual | Valor (R$)
(%)
A |[13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 182,43
B |[|Adicional de Férias 2,78% 60,88
C |Encargos do submodulo 2.2 sobre a gratificacdo natalina, 3,92% 85,89
férias e adicional de férias
TOTAL 329,20

Submadulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuicoes.

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%)|| Valor (R$)

A |[INSS 20,00% 438,00

B [Salario Educacédo 2,50% 54,75

C |SAT 1,50% 32,85

D |[SESC ou SESI 1,50% 32,85

E |[SENAI ou SENAC 1,00% 21,90

F |[SEBRAE 0,60% 13,14

G |[INCRA 0,20% 4,38

H IFGTS 8,00% 175,20
TOTAL 35,30% 773,07
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Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 |[Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte ((22 dias x vale A x 2) - 6% saldrio) 20,40
B Auxilio Alimentagdo (Clausula 82 (R$10,00 x 22 dias)) 220,00
c Cobertura Social (Clausula 92 §1° da CCT) 80,00
D Outros (especificar)
TOTAL 320,40

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS
2 HEncargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de 329,20
Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 773,07
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 320,40
TOTAL 1.422,67
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |[[Provisdo para Rescisdo Percentual | Valor (R$)
(%)
A |[[Aviso prévio indenizado 0,42% 9,20
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,74
C Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o Aviso Prévio 0,16% 3,50
Indenizado
D  |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 42,49
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso 0,68% 15,00
Prévio Trabalhado
F  |Multa do FGTS e contribuicbes sociais sobre o Aviso Prévio 3,04% 66,58
rabalhado
TOTAL 6,28% 137,50
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MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 |[Substituto nas Auséncias Legais Percentual |Valor (R$)
(%)
A |[Substituto na cobertura de Férias 8,33% 182,43
B |lSubstituto na cobertura de Auséncias Legais 0,03% 0,66
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,44
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,03% 0,66
trabalho'
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,44
F lincidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre as 2,98% 65,17
auséncias legais
TOTAL 11,41% 249,79
Submodulo 4.2 - Substituto na intrajornada
4,2 |Substituto na intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de intervalo intrajornada para repouso 0,00
ou alimentagao
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 249,79
4.2 Substituto na intrajornada 0,00
TOTAL 249,79
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MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos diversos

A Uniformes 3,99
B Materiais 0,00
C Equipamentos 0,00
D 10utros (especificar) 0,00
TOTAL 3,99
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (R$)
A Custos Indiretos 0,14% 5,44
B Lucro 0,12% 4,81
G Tributos 8,65%
C.1 Tributos Federais (PIS/COFINS) 3,65% 160,39
C.2 Tributos Estaduais 0,00%
C.3 Tribunos Municipais (ISS) 5,00% 219,72
TOTAL 390,36
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por Valor (R$)
empregado)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao 2.190,00
B “Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.422,67
iC "Méduio 3 - Provisdo para Rescisao 137,50
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 249,79
{E Madulo 5 - Insumos diversos 3,99
Subtotal (A + B+ C+ D + E) 4.003,94
F "Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 390,36
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.394,30

\
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS - MOTORISTA LiDER

NuUmero do Processo: PROAD n.© 18.31 8/2020

Numero da Licitacdo: Pregdo Eletrénico no 32/2020

Discriminagdo dos servigos (dados referentes 2 contratacgéo)

A Data de apresentacdo da proposta ] 29/12/2020
B Municipio/UF Recife/PE
C Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo PE000163/2020
D Numero de meses de execugao contratual 24
Identificacdo do servico
: ; Unidade de Quantidade total a contratar (Em funcdo da unidade
Tipe:deiServico Medida de medida)
Motorista lider Posto 01
MAO DE OBRA
M3o de obra vinculada a execucio contratual
Dados para composicdo dos custos referentes a mao de obra
1 |Tipo de Servico (1) Conducdo de Veiculos
2 | Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBQ) 7823-5
3 | Salario Normativo da Cateqoria Profissional R$ 2.190,00
4 | Categoria Profissional Motorista lider
5 | Data-Base da Categoria 19/1/2020
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

i Composigdo da remuneragio Valor (R$)

A [Salario Base 2.190,00

B [lAdicional de periculosidade

C [Adicional de insalubridade

D [Adicional noturno

E rAdicionaI de hora noturna reduzida

F |Gratificagdo por funcio® 438,00

TOTAL 2.628,00
\ .
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L A gratificacdo por funcdo (de Motorista lider) deve respeitar o piso de 20%, pelos menos, do
saldrio normativa da categoria de profissional de motorista.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submaédulo 2.1 - 13° Salario (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Percentual | Valor (R$)
Férias (%)
A ]139 (décimo terceiro) Salario 8,33% 218,91
B ||Adicional de Férias 2,78% 73,06
C |[Encargos do submadulo 2.2 sobre a gratificagcdo natalina e 3,92% 103,07
adicional de férias
TOTAL 395,04

Submaédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%)| Valor (R$)

A |INSS 20,00% 525,60

B |Salario Educacdo 2,50% 65,70

C |SAT 1,50% 39,42

D |[SESC ou SESI 1,50% 39,42

E |SENAI ou SENAC 1,00% 26,28

F ISEBRAE 0,60% 15,77

G |INCRA 0,20% 5,26

H [FGTS 8,00% 210,24
TOTAL 35,30% 927,68

Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte ((22 dias x vale A x 2) - 6% salario) 20,40
B Auxilio Alimentacdo (Clausula 82 (R$10,00 x 22 dias)) 220,00
Proad TRT6 n.° 18.318/2020 (Pregdo Eletrénico n.© 32/2020) # 20 3 N
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C

Cobertura Social (Clausula 92 §1° da CCT)

80,00

D

”Outros (especificar)

TOTAL

320,40

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFicIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 395,04
2.2 ’GPS, FGTS e outras contribuicdes 927,68
2.3 NBeneficios Mensais e Diarios 320,40
TOTAL 1.643,12
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdo Percentual | Valor (R$)
(%)
A [Aviso prévio indenizado 0,42% 11,04
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,88
C Multa do FGTS e contribuicdes sociais sobre o Aviso Prévio 0,16% 4,20
Indenizado
D |lAviso Prévio Trabalhado 1,94% 50,98
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso 0,68% 18,00
Prévio Trabalhado
F (Pulta do FGTS e contribuigGes sociais sobre o Aviso Prévio 3,04% 79,89
rabalhado
TOTAL 6,28% 165,00

Proad TRT6 n.° 18.318/2020 (Pregdo Eletrénico n.° 32/2020)
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MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 ||Substituto nas Auséncias Legais Percentual |Valor (R$)
(%)
A [Substituto na cobertura de Férias 8,33% 218,91
B |lsubstituto na cobertura de Auséncias Legais 0,03% 0,79
C |substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,53
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,03% 0,79
trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,53
F  lincidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as 2,98% 78,20
auséncias legais
TOTAL 11,41% 299,74

Submoddulo 4.2 — Substituto na intrajornada

4.2 ‘Fubstituto na intrajornada alor (R$)

A Substituto na cobertura de intervalo intrajornada para repouso

ou alimentacao

TOTAL

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL

AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 299,74
4.2 Substituto na intrajornada 0,00
TOTAL 299,74
b
Proad TRT6 n.° 18.318/2020 (Pregdo Eletrénico n.° 32/2020) 22
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MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos diversos

A Uniformes 4,00
B UMa‘ieriais 0,00
C I]Equipamentos 0,00
D "Outros (especificar) 0,00

TOTAL 4,00

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 uCustos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A “Custos Indiretos 0,11% 4,98
B Lucro 0,10% 4,74
C Tributos 8,65%
C.1 Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 189,78
C.2 Tributos Estaduais 0,00%
C.3 Tributos Municipais 5,00% 259,97
TOTAL 459,47

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valer por Valor (R$)
empregade)
A Maédulo 1 - Composicdo da Remuneracio 2.628,00
B lMédqu 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.643,12
C ]Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 165,00
{D “Mc')dulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 299,74
{E Modulo 5 - Insumos diversos 4,00
Subtotal (A + B+ C+ D + E) 4.739,86
IF ”Mc')duio 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 459,47
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.199,33
!
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1. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor proposto Qtde de Valor Qtde de | Valor total do
Servico por empregados | proposto por | postos || Servigo
empregado(B) por posto posto
(A) (©) () | (F)=(DxE)
(D)=(B x C)
I - Servico
de
motorista R$ 4.394,30 1 R$4.394,30 12 R$ 52.731,64
II - Servigo
de
Motorista
lider R$ 5.199,33 1 R$ 5.199,33 1 R$ 5.199,33
Valor Mensal dos Servigos (I+1I) R$ 57.930,97
VALOR VALOR TOTAL |
- QUANTIDADE ;
Item DESCRICAO ; UNITARIO MENSAL
DE DIARIAS
(MENSAL)
03 |Didria sem pernoite® 20 100,00 R$ 2.000,00
04 | Didria com pernoite® 20 200,00 R$ 4.000,00
Valor de referéncia global R% 6.000,00

Proad TRT6 n.© 18.318/2020 (Pregdo Eletrénico n.® 32/2020)
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2. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Descrigdo Valor (R$)
A {I\Valor proposto por unidade de medida para o servico 1 4.394,30
B [Valor proposto por unidade de medida para o servigo 11 5.199,33
C |Vvalor proposto por unidade de medida para diaria sem pernoite. 100,00
D [Valor proposto por unidade de medida para diaria sem pernoite. 200,00
E |Valor mensal do servico = ((A x 12) +B+(C x 20) + (D X 20) 57.930,97
F |valor anual do servigo =(E x 12) 695.171,67
G Vglor global da proposta (valor mensal do servico multiplicado pelo 1.390.343,34

Inumero de meses do contrato). = (E x 24)

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

Proad TRT6 n.° 18.318/2020 (Pregdo Eletrénico n.® 32/2020) 7 25
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ANEXO II
UNIFORME — MOTORISTA E MOTORISTA LIDER

Tipo Quantidade por Especificagoes
empregado
Masculino | Feminino | Inicial | Reposicdo e
Periodicidade
Terno Blazer 01 01 (anual) Na cor preta, minimo de 55% poliéster,
45% |a leve fina, em tecido tipo
microfibra, forrado internamente em
acetato de celulose, de boa qualidade
Calca Calca 02 01 Modelo social; Reta em tecido idéntico
social (semestral) ao do paleto com dois bolsos; dois
feminina bolsos traseiros com um botdo em cada
bolso; ziper; cor: preta
Camisa Blusa 04 03 Estilo social em tecido, gola com
(semestral) entretela, tecido misto, sendo a parte
de algodao no maximo 80% e no
minimo 40%, na cor azul clara ou
branca, de boa qualidade.
Gravata Echarpe 03 01 (anual) Em tecido 100% poliéster ou seda, nas
cores azul marinho ou vinho,
Cinto Cinto 02 01 (anual) Tipo esporte fino, de couro, na cor
Feminino preta, fivela em aco cromado e
costurada
Par de Par de 03 01 Tecido 60% algoddo, 39% poliamida e
meias meias (semestral) 1% elastano, na cor preta, de boa
feminino qualidade
Par de Par de 02 01 (anual) Tipo esporte fino, de couro, na cor
sapatos sapatos preta, com cadargo, solado em
femininos poliuretano, com palmilha em gel

Proad TRT6 n.© 18.318/2020 (Pregdo Eletrénico n.° 32/2020)
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