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Perspectivas

~
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Missao

Realizar Justica, no ambito das relagdes de
trabalho, contribuindo para a paz social e
o fortalecimento da cidadania.
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Valores

Acessibilidade | Agilidade |
Comprometimento | Efetividade |
Eficiéncia | Etica | Inovacdo | Respeito a
diversidade | Seguranca Juridica |
Sustentabilidade | Transparéncia |
Valorizacao das Pessoas

Visao

Ser reconhecida como uma justica célere,
efetiva e comprometida com os direitos
sociais.

Objetivos Estratégicos

Promover o trabalho decente e a
sustentabilidade

Fortalecer a comunicacao e as
parcerias institucionais

f "
Processos Internos : . , Promover a integridade e a
Garantir a duracao razoavel do A ~
transparéncia em relacdo aos atos de
processo gestao praticados
@ \ / \ /
éjé‘} Garantir a efetividade do tratamento Assegurar o tratamento adequado Fortalecer a Governanca e a Gestao
das demandas repetitivas dos conflitos trabalhistas Estratégica
/ \ / \
7
Aprendizado e Conhecimento
Aperfeicoar a Gestdao Orcamentaria e Incrementar modelo de Gestdo de Aprimorar a Governanca de TIC e a
Financeira Pessoas protecdao de dados
%‘ / \ / \



