
 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO 

RECIFE-PE 
 
 
 

A  V    I    S   O  Nº 016 
 
 
 

A DIRETORIA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS, usando 
de suas atribuições, em cumprimento ao disposto na Portaria TRT-GP nº 154/2012, 

 
1. Convoca 07 (sete) candidatos ao estágio, abaixo discriminados, para 

preenchimento de 02 (duas) vagas de Direito, existentes em Vara do Trabalho de 
Jaboatão dos Guararapes e na Central de Execuções, e 02 (duas) vagas de Engenharia 
Civil, disponíveis em unidades administrativas do Tribunal, devendo o ingresso ser 
realizado obedecendo-se, estritamente, à ordem de classificação.  

 
 

Curso de Direito – Recife e Área metropolitana  
CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME 

353 025227 DÉBORA BARBOSA DA COSTA PEREIRA 
354 025062 MARIA FLAVIA MENDONÇA DE BARROS 
355 026332 WILLAMS ÁLVARO DA SILVA BEZERRA 

 
     

Curso de Engenharia Civil – Recife  
CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME 

17 024240 EWERTON HENRIQUE MEDEIROS SOARES 
18 026115 DOUGLAS MOURA COUTO 
19 024412 RAYANE CONCEIÇÃO RIBEIRO DA SILVEIRA 
20 026732 MARCIONILLO DE CARVALHO PEDROSA JUNIOR 

 
 

2. Os candidatos ora convocados deverão comparecer à Seção de 
Extensão e Qualificação de Pessoal, localizada no Cais do Apolo, 739, Bairro do 
Recife/PE, munidos dos documentos estabelecidos no item 10.2 do Edital do 
Processo Seletivo, no dia 15 de setembro de 2015, entre 9h e 16h. 

 
3. Os estudantes acima mencionados só poderão ingressar no Programa 

de Estágio deste Regional se preencherem o requisito previsto no item 10.1.1 do 
Edital. 

 
 

Recife, 09 de setembro de 2015.  
   
 
 
            KATIA DO REGO BARROS 
 Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas  


