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APRESENTAGCAO

Eventos desastrosos, sinais da natureza gerados, em grande parte, pelos danos
que o homem tem causado ao meio ambiente sdao apresentados de forma recorrente
pelos meios de comunicacdo, seja na internet, em redes sociais, nos noticiarios
televisivos.

Nesse sentido, a responsabilidade social inerente ao ente publico é destacada no
modo de administrar, gerir o bem publico e desenvolver suas fungdes buscando a eficacia
e eficiéncia, e, por conseguinte, economia dos recursos naturais e financeiros.

Com a Resolucdo n° 201, de 03 de marco de 2015, o Conselho Nacional de Justica
colocou o tema da sustentabilidade em pauta no dmbito do Poder Judiciario, voltando-se
mais efetivamente a questdo da responsabilidade socioambiental, fazendo com que todos
os Tribunais instituam uma unidade especifica em sua estrutura organizacional, e
possuam um plano diretor, o Plano de Logistica Sustentavel - PLS.

Um pouco antes, o Conselho Nacional da Justica do Trabalho havia editado o Ato
Conjunto CSJT/TST n° 24, de 18 de novembro de 2014, instituindo a Politica Nacional de
Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho — PNRSJT.

O documento que ora se apresenta - o Plano de Logistica Sustentavel do TRT 62
Regido - muito além de cumprir os normativos para a sua criagdo, tem o intuito de
despertar em toda forca de trabalho deste Tribunal, magistrados, servidores,
terceirizados e estagiarios para a importancia de se adotar praticas sustentaveis.

Ha muito a ser feito, por isso, € imprescindivel a colaboragdo de todos para que o
Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido seja
executado com sucesso.

Desta forma, maiores e melhores resultados serdo gerados a sociedade, buscando,
inclusive, propiciar um Planeta mais sustentavel a esta e as futuras geracses.
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INTRODUGAO

O Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido
(PLS-TRT6) é um documento vinculado ao Planejamento Estratégico do TRT6, com
objetivos e responsabilidades definidas, acdes, metas, prazos de execucdo, mecanismos
de monitoramento e avaliacao de resultados, que possibilita estabelecer e acompanhar
praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e qualidade, visando atingir alto grau de
eficiéncia do gasto publico e da gestdo dos processos de trabalho, considerando a visao
sistémica do dérgdo, na forma prevista pela Resolugdao CNJ n°© 201, de 3 de margo de
2015, a qual dispde sobre a criagdo e competéncias das unidades ou nucleos
socioambientais nos érgaos e conselhos do Poder Judiciario e implantacdo do respectivo
Plano de Logistica Sustentavel.

Encontra-se alinhado, também, ao Ato Conjunto CSJT/TST n© 24, de 18 de
novembro de 2014, que instituiu a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental
da Justica do Trabalho — PNRSJT, definindo, em seu art. 89, os seguintes objetivos:

estabelecer instrumentos e diretrizes de responsabilidade socioambiental;

promover a integracdo e a efetividade das acOes de responsabilidade
socioambiental;

promover o valor social do trabalho e a dignificacdao do trabalhador;

promover a gestao eficiente e eficaz dos recursos sociais, ambientais e
econdmicos;

contribuir para o fortalecimento das politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento sustentavel.

Para elaboragdao deste PLS-TRT6 foram observadas as orientagdes contidas no Ato
TRT-GP n° 272/2015, que criou o Setor de Gestao Socioambiental e indicou as diretrizes
do Plano de Logistica Sustentavel deste Regional, estabelecendo que as atividades de
elaboragdao, monitoramento, avaliagdao e revisdao do PLS-TRT6 sdao de responsabilidade
conjunta do Setor de Gestdao Socioambiental e da Comissdo Permanente de
Responsabilidade Socioambiental, a teor do art. 3°, paragrafo Unico.

ELABORAGAO DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT6

Inicialmente, realizou-se um levantamento sobre a situacdo do Regional,
considerando os temas elencados na Resolugao CNJ n° 201/2015, com o intuito de propor
metas e agbes para diminuir o consumo de recursos naturais e financeiros, bem como
estabelecer medidas voltadas a pratica de um ambiente sustentavel.

Foram coletados dados relativos ao exercicio de 2014 utilizando-se como
parametro os indicadores exigidos pela Resolugdo 201, adequando-os, quando
necessario, a realidade do TRT6.

Com o diagnostico da situacdao do Tribunal, a Comissdo de Responsabilidade
Socioambiental dividiu-se em grupos para reunides presenciais com o0s gestores
responsaveis, além de mensagens eletrénicas e contatos telefonicos, visando a definigdo
das metas para os respectivos indicadores estabelecidos no Plano.

Além dos temas elencados na Resolugdo 201, o PLS-TRT6 abordou - Materiais de

Consumo em Geral e Servigos Postais -, e, em relacdo aos indicadores, somando-se os
minimos exigidos e os adequados a realidade do 6rgdo, totalizaram-se 65 indicadores.
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Diretrizes

Foram consideradas as seguintes diretrizes para a elaboragcao deste PLS-TRT6:

alinhamento com o planejamento e a gestdo estratégica do Judiciario, nos
termos da Resolucdo CNJ n© 198, de 01/07/2014;

alinhamento ao Planejamento Estratégico 2015-2020 do TRT6;

a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da Justiga do Trabalho
- PNRSIJT - Ato Conjunto CSJIT/TST n° 24/2014;

a Resolugdao CNJ n° 201/2015;

o Guia de Contratagdes Sustentdveis da Justica do Trabalho.

Metodologia

O planejamento para elaboracdo do PLS-TRT6 foi desenvolvido com as seguintes

atividades:

reunides ordinarias feitas pela Comissdo Permanente de Responsabilidade
Socioambiental a fim de estabelecer a metodologia de elaboragao do PLS;

reunides com representantes da Coordenadoria de Engenharia de Manutencao
(CEMA), da Coordenadoria de Material e Logistica (CML), da Coordenadoria de
Licitacbes e Contratos (CLC), da Coordenadoria de Planejamento Fisico
(CPLAN) e da Divisdao de Seguranga, Transportes e Telefonia (DSTT) para
identificacdo das acdes ja realizadas e para sugestdes de novas acdes para os
planos de trabalho relativos aos temas: Energia, Material de Consumo,
Veiculos, Combustiveis, Vigilancia, Telefonia, Licitagdes Sustentaveis;

envio de planilhas eletronicas as unidades administrativas para levantamento
de dados relativos aos indicadores minimos, estabelecidos pela Resolugao CNJ
no 201;

levantamento de informagbes diretamente com a CML, CEMA e CPLAN; bem
como em consulta aos contratos relativos ao Condominio SUDENE quanto ao
consumo e gastos com energia, agua, e despesas com seguranca e limpeza;

coleta, analise e elaboracdao de quadros com as informacgGes pertinentes aos
inventarios de bens de consumo, bens materiais (permanentes) e, em
particular, de impressoras existentes no TRT6;

reunides com gestores para definicdo de metas, agdes e cronograma, bem
como analise de novas informacgdes para a construgdo do Plano; e

elaboracdo de Minuta do PLS-TRT6 a ser apreciada pela Presidente do
Tribunal.

Oportunamente, membros da Comissao Permanente de Responsabilidade
Socioambiental, da Secretaria de Auditoria e Controle Interno (SACI) e da Coordenadoria
de Material e Logistica participaram da Capacitagdo “Resolucdo CNJ n° 201/2015:
possibilidades e desafios”, realizada no Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco - TRE-
PE, promovida em parceria com este TRT6, que teve por objetivo subsidiar os tribunais
eleitorais, trabalhistas e de justica sobre a elaboracdao e desenvolvimento de um Plano de
Logistica Sustentavel. Participaram deste evento tribunais de toda Regido Nordeste.
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ApOs essa capacitacdao, percebeu-se a necessidade de modificar a metodologia de
elaboragdo do PLS, de modo a possibilitar um maior envolvimento das unidades e
gestores administrativos nesse processo.

Nesse sentido, foi realizada reunido com o Diretor-Geral e o Secretario-Geral da
Presidéncia deste Tribunal para informar sobre essa necessidade de adequagéo.

Alinhamento Estratégico

Acompanhando o Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario (PLS-PJ) e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), o PLS-TRT6 apresenta:

I - relatério consolidado do inventario de bens e materiais deste Tribunal, com
a identificagdo dos itens nos quais foram inseridos critérios de
sustentabilidade quando de sua aquisicdo;

II - praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo consciente de
materiais e servigos;

III - responsabilidades, metodologia de implementagdo, avaliagdao do plano e
monitoramento dos dados;

IV - acgOes de divulgacao, sensibilizacdo e capacitagao;

V - indicadores minimos de desempenho socioambiental e econdmico,
contidos no Anexo I, da Resolugdao CNJ n.° 201/2015, bem como indicadores
especificos do TRT6.

Em relagdo ao Planejamento Estratégico Institucional 2015-2020, o PLS-TRT6
alinha-se aos seguintes objetivos estratégicos:

promover a cidadania, estimulando a responsabilidade socioambiental na
governanga institucional;

fortalecer os processos de governanga administrativa e judiciaria;

aprimorar a infraestrutura fisica, material, de tecnologia da informacdo e de
seguranca patrimonial.

O PLS-TRT6 buscou, ainda, tracar diretrizes e acdes para atingir os cinco objetivos
abaixo:

promover a eficiéncia do gasto publico, reduzindo custos e combatendo
desperdicios, considerando a sustentabilidade como atributo de valor;

instituir a gestdo sustentavel dos residuos sélidos produzidos pelo TRT6, em
consonancia com a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n°® 12.305, de 2
de agosto de 2010);

adequar as edificacbes construidas, reformadas e utilizadas no a@mbito da 62
Regido as diretrizes do Guia de Contratacbes Sustentdveis da Justica do
Trabalho;

adotar critérios de sustentabilidade nas compras e contratagdes na

perspectiva dos critérios definidos pelo Guia de Contratagdes Sustentaveis da
Justica no Trabalho;
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difundir praticas ecoeficientes entre os magistrados, servidores e prestadores
de servigo.

Publico Alvo

Os gestores das unidades responsaveis pelos projetos e acbes de logistica
sustentavel estabelecidos neste Plano de Logistica Sustentavel do TRT6 constituem o
publico alvo. Secundariamente, este documento serve como referencial para os demais
servidores e prestadores de servico do Orgao.

Termos Basicos e Definicoes

Para os fins deste documento, consideram-se os termos abaixo, de acordo com as
definicdes adotadas na Resolugdo CNJ n© 201/2015:

Visdo sistémica: identificacdo, entendimento e gerenciamento de processos
interrelacionados como um sistema que contribui para a eficiéncia da
organizagao no sentido de atingir os seus objetivos;

Logistica sustentavel: processo de coordenacdao do fluxo de materiais, de
servicos e de informagdes, do fornecimento ao desfazimento, que
considerando o ambientalmente correto, o socialmente justo e o
desenvolvimento econdmico equilibrado;

Critérios de sustentabilidade: métodos utilizados para avaliacdo e comparacgao
de bens, materiais ou servigos em funcao do seu impacto ambiental, social e
econdmico;

Praticas de sustentabilidade: agGes que tenham como objetivo a construcao
de um novo modelo de cultura institucional, visando a insercdo de critérios de
sustentabilidade nas atividades do Poder Judiciario;

Praticas de racionalizagdao: acbes que tenham como objetivo a melhoria da
qualidade do gasto publico e o aperfeicoamento continuo na gestdo dos
processos de trabalho;

Coleta seletiva: coleta de residuos sdlidos previamente separados conforme
sua constituicdo ou composicdo com destinagdao ambientalmente adequada;

Coleta seletiva solidaria: coleta dos residuos recicldveis descartados,
separados na fonte geradora, para destinacdo as associagdes e cooperativas
de catadores de materiais reciclaveis;

Residuos reciclaveis descartados: materiais passiveis de retorno ao seu ciclo
produtivo, rejeitados pelos érgdos do Poder Judiciario;

Material de consumo: todo material que, em razdao de sua utilizacdo, perde
normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizagdo limitada a dois
anos;

Gestdo documental: conjunto de procedimentos e operacbes técnicas para
producdo, tramitacdo, uso e avaliacdéo de documentos, com vistas a sua
guarda permanente ou eliminacdo, mediante o uso razoavel de critérios de
responsabilidade ambiental;

Inventario fisico financeiro: relacdo de materiais que compdem o estoque
onde figuram a quantidade fisica e financeira, a descricao, e o valor do bem;
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Compra compartilhada: contratacdo para um grupo de participantes
previamente estabelecidos, na qual a responsabilidade de condugdo do
processo licitatério e gerenciamento da ata de registro de precos serdao de um
o6rgao ou entidade da Administracdo Publica Federal com o objetivo de gerar
beneficios econdmicos e socioambientais;

Ponto de equilibrio: quantidade ideal de recursos materiais necessarios para
execucao das atividades desempenhadas por uma unidade de trabalho, sem
prejuizo de sua eficiéncia;

Corpo funcional: magistrados, servidores e estagiarios; e,

Forca de trabalho auxiliar: funcionarios terceirizados.

Inventario de Bens

O TRT6 realiza seu Inventario de Bens de Consumo na primeira semana de
novembro de cada ano. A quantidade de itens que apresentam critérios de
sustentabilidade vem sendo ampliada a cada exercicio.

Os itens de consumo existentes no Almoxarifado do TRT6, em 03/11/2014, estao
enquadrados no Anexo I, considerando a classificagao no Sistema de Bens de Consumo
do TRT6, quanto ao tipo de verba e caracteristica sobre o elemento, assinalando quais
possuem ao menos algum critério de sustentabilidade em suas especificacdes técnicas

Os novos itens relativos ao mobilidrio, maquinas e aparelhos consumidores de
energia, equipamentos de informatica, veiculos e etc., adquiridos a partir de 2012, tém
sido licitados com base na ergonomia, consumo de energia, componentes quimicos
nocivos, emissdo de poluentes, logistica reversa, conforme orientagdes do Guia de
Contratagdes Sustentdveis da Justica do Trabalho. Os bens permanentes encontram-se
no Anexo I.

Descrigao do Item Critérios de sustentabilidade ja adotados

Mobilidrio ergonomico atestado por profissional com

EstacBes de trabalho especializacdo em ergonomia;

Mobiliario fabricado com madeira ou seus derivados,

Gaveteiros observando os critérios da rastreabilidade e da origem

Armarios dos insumos de madeira a partir de fontes de manejo

Estantes sustentavel em conformidade com a norma ABNT NBR
14790:2011;

Cadeiras e Poltronas Espuma, quando existente, deve ser isenta de CFC e

atender a NBR 9178:2003.

Geladeira
Frigobar

Forno de Micro-ondas
Produtos que apresentam menor consumo e maior

Ar-condicionados oA s .
eficiéncia energética dentro de cada categoria.

Bebedouros

Eletrobombas

Nobreaks
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Assinaturas de revistas e

jornais Versoes digitais, substituindo as impressas.

Papel A4 branco e reciclado
Blocos diversos
Envelope carta

Requerimento Funcional Mod.
TRT - 195

Blocos de notas Mod.

Exclusivo de uso do NDP Observam os critérios da rastreabilidade e da origem

Classificador de cartolina dos insumos de madeira a partir de fontes de manejo
sustentavel em conformidade com a norma ABNT NBR

Pastas AZ 14790:2011;

Pasta cartdo duplex cor palha | O papel reciclado observa ainda a conformidade com a

clara (NDP) norma ABNT NBR 15755:2009, que define esse

Pasta papel cartdo supremo material com base no conteldo de fibras recicladas.

(NDP)

Pastas pendulares
Pasta reciclada (NDP)
Pastas suspensas

Cartolina cores diversas
(Gréfica)

Exigéncia de teores de chumbo, cadmio e mercirio em
conformidade com os limites maximos estabelecidos
pela Resolucao CONAMA 401/2008, comprovado pela
regularidade do registro do fabricante ou importador
Pilhas e baterias no Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais - CTF/APP, mediante apresentacdo do
certificado de regularidade emitido pelo Ibama,
conforme Instrugdao Normativa Ibama n° 6/2013.

PLANO DE AGAO

As metas e agbes que compdem o Plano de Acdo serdo apresentadas de forma
consolidada, nos anexos deste documento. Contemplam os temas definidos pelo art. 16
da Resolugdao CNJ n© 201/2015, a saber: uso eficiente de insumos e materiais; energia
elétrica, agua e esgoto; gestao de residuos; qualidade de vida no ambiente de trabalho;
sensibilizacdo e capacitagdo continua do corpo funcional, forca de trabalho auxiliar e
outras partes interessadas, contratagdes sustentaveis e deslocamento de pessoal, bens e
materiais.

As agOes propostas observam os principios da sustentabilidade ambiental, sendo
que algumas ja estdo em estdgios mais avancados de planejamento e outras se
encontram em fase de implementacao.

O PLS-TRT6 deverad ser revisto anualmente pela Comissdo Permanente de
Responsabilidade Socioambiental e pelo Setor de Gestdao Socioambiental para ajustes de
metas e agdes, bem como adequacao de novas iniciativas e projetos que possam ser
agregados ao Plano.

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT6 2016-2018 14




TEMA: USO EFICIENTE DE INSUMOS E MATERIAIS
Praticas de Sustentabilidade e de Racionalizacao do Uso de Material e Servigcos
Materiais de Consumo em Geral

A partir da instituicdo do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho em 2012, o TRT6 tem buscado adquirir produtos e servigos que possuam 0s

critérios de sustentabilidade, com base no disposto no Guia.

Atualmente, cerca de 62% das aquisicbes e contratacdes de servigos tém
apresentado, pelo menos alguns desses critérios.

No entanto, observa-se que o mercado, de modo geral, ainda ndo dispbe de
fornecedores ou prestadores de servicos que atendam boa parte dos requisitos
referenciados no Guia.

Objetivo: Aperfeicoar o processo de aquisicdo, disponibilizacdo e uso de material de
consumo, incluindo os critérios de sustentabilidade.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018
doar materiais que ndo possam ser reaproveitados no érgao;

identificar e distribuir materiais ociosos para reaproveitamento em outras
unidades;

efetuar levantamento das necessidade de aquisicao de bens, com base nos
historicos de consumo e demandas existentes;

atualizar o inventario de material de consumo;

elaborar manual de gestdo materiais de consumo;

promover compras compartilhadas;

criar grupo de trabalho para buscar novos itens de consumo sustentaveis;

producado do relatdrio mensal de consumo dos itens sustentaveis.
Meta: Adquirir pelo menos 75% dos materiais de consumo do TRT6 com atributos
sustentaveis, até 2018.
Papel

O TRT6 implantou o Processo Judicial Eletronico - PJe em 100% das Varas do

Trabalho em junho de 2014. Esperava-se que a adogao do PJe possibilitasse uma reducgao
gradativa do consumo de papel, sobretudo nas unidades judiciarias. Entretanto, de
acordo com as informagoes fornecidas pela Coordenadoria de Material e Logistica, essa
reducdo nao aconteceu por diversos fatores, tais como: impressao de documentos pelo
sistema e-Doc, cultura interna de imprimir o mesmo documento varias vezes, cultura
interna da impressao em apenas um lado do papel, formacao de pequenos estoques de
papel nas unidades, falta de um sistema de gerenciamento eletronico de documentos,

timida utilizagdo do e-mail institucional para o envio de documentos.

Objetivo: Reduzir o consumo de papel A4 branco e reciclado nas unidades
administrativas e judiciarias.
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Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

estimular o uso de mensagens eletronicas (e-mail) na comunicagao evitando o
uso desnecessario do papel;

realizar estudo sobre alternativas para diminuir o uso do papel no sistema e-
Doc;

realizar levantamento dos estoques de papel existentes nas unidades
administrativas e judiciarias;

melhorar o sistema de controle do consumo de papel por unidade;
realizar campanhas de sensibilizagao para reducdao do consumo de papel;

analisar a viabilidade de adotar o modo frente/verso como opgao padrdo para
as impressoras da area administrativa;

implantar o processo administrativo eletrénico;

promover a compra compartilhada.

Histérico do consumo fisico e financeiro de papel A4 no TRT6 no exercicio de

2014
2014 Quantidade Consumida Valor
Papel A4 branco 12.901 resmas R$ 62.827,87
Papel A4 reciclado 6.081 resmas R$ 33.719,15
Total 18.982 resmas R$ 96.547,02

Fonte: CML/TRT6 - (*) resmas com 500 folhas

Meta: Reduzir em 10% até 2018 a utilizacdo de papel A4 branco e reciclado com relagao
ao quantitativo consumido em 2014.

20000

15000+

10000+

5000+

Consumo Gasto (R$)
100.000,00
I 80.000,00
| |®A4Branco 60.000,00 @ A4 Branco
B A4 Reciclado 40.000,00 B A4 Reciclado
- |OTotal 20.000,00 O Total
0,00

T T T ¥ 2014 2016 2018

2014 2016 2018

Copos Descartaveis

Atualmente é reduzido o consumo de copos descartaveis no TRT6, uma vez que ja
ha a utilizacdo de copos de vidro pelo corpo funcional nas unidades administrativas e

judiciarias.

As unidades que utilizam copos descartaveis sdo aquelas em suas atividades
habitualmente recebem visitantes, tais como o Nlcleo de Saude, Ouvidoria, Secretaria
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Administrativa, Diretoria Geral, Escola Judicial, Presidéncia, Vice-Presidéncia,
Corregedoria e Secretaria do Pleno.

Cabe ainda destacar que a Coordenadoria de Material e Logistica procurou adquirir
copos descartaveis produzidos com matéria prima biodegradavel, mas restou fracassada
a licitagdo por falta de licitantes que atendessem as especificagdes do produto.

Ante o exposto, considera-se ainda que € possivel diminuir o consumo desse
insumo, assim como buscar substitui-lo por produto fabricado com material mais
sustentavel.

Objetivo: Reduzir o consumo e substituir os copos descartaveis por produtos mais
sustentaveis.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

substituir os copos descartaveis utilizados por outros produzidos com
materiais que propiciem a reutilizagdo ou reciclagem;

estimular a utilizacdo dos copos de vidro e xicaras de porcelana adquiridos
pelo Tribunal;

realizar campanha para uso racional do copo descartavel e estimulo ao uso do
copo de vidro;

estabelecer limites/metas por unidade com base no mapeamento de
consumo;

normatizar o estabelecimento das metas de reducao de consumo;

sensibilizar os servidores sobre a importancia e cumprimento das metas, bem
como sobre a nao liberacdo do material do almoxarifado apds atingido o
limite;

alterar as especificagcdes dos copos descartaveis, com base na politica de
descarte, observando que atualmente, no mercado local, ha desfazimento dos
copos de PP (POLIPROPILENO) e ndo de PS (POLIESTIRENO);

promover a compra compartilhada com drgdos da regido, de forma a reduzir o
preco de copos descartaveis;

realizar diagndstico de consumo de copos descartaveis;

realizar pesquisa sobre a existéncia no mercado de copo de polipropileno de
50ml;

substituir a utilizagdo de copo descartavel por copo de vidro.

Histérico do consumo fisico e financeiro de copos descartaveis no TRT6 no
exercicio de 2014

2014 Quantidade Consumida Valor
Copo descartavel de 200m| 57.400 R$ 2.296,00
Copo descartavel de 50ml 19.300 R$ 193,00

Total 76.700 R$ 2.489,00

Fonte: CML/TRT6
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Meta: Reduzir o uso de copos descartaveis e substituir 50% dos copos descartaveis por
outros de material biodegradavel.
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Impressao e Equipamentos

Além da compra sistematica de impressoras e cartuchos para impressdo, o TRT6
firmou contrato para prestagdao de servico de outsourcing para impressao de documentos,
com franquia de 2.000 copias/més/impressora. No entanto, as impressoras contratadas
vém sendo utilizadas somente como copiadoras.

Outro fator que merece ser observado é a distribuigdo das impressoras sem um
critério adequado, baseado na real demanda das unidades existentes. A falta de critério
na distribuicdo das impressoras pode resultar na existéncia de um niumero maior de
impressoras do que a necessidade e, consequentemente, um consumo maior de
impressoras e de cartuchos.

Além disso, ndo existe registro/controle do nimero de impressdes realizadas com
0s equipamentos proprios do TRT6.

Por fim, é preciso considerar ainda a pratica interna da estocagem de cartuchos

nas unidades administrativas e judiciarias, acarretando a concentracao desses insumos
em algumas unidades e, muitas vezes, na perda de validade dos mesmos.

Objetivo: Promover o uso adequado dos materiais relacionados a impressdo, como
tonners, cartuchos e o préprio equipamento (impressoras e copiadoras).

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018
Avaliar a viabilidade e adequacao do contrato de outsourcing existente;
Verificar a viabilidade de implantacdo da “ecofonte”;

Realizar estudo para dimensionar o uso das impressoras, de acordo com a
demanda nas unidades judicidrias e administrativas;

Realizar levantamento dos estoques de cartuchos existentes nas unidades
administrativas e judiciarias;

Realizar campanha de sensibilizagdo para reducao das impressoes

Configurar as impressoras para uso em modo econdémico e impressao em
frente e verso.

Meta: Diminuir os custos de impressdo e cartuchos em 5%, até o final de 2018, em
relagdo a 2014.
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Veiculos e Combustiveis

A frota deste TRT6 é composta por 68 veiculos, dos quais 49 destinam-se ao
transporte de servidores, tramitacao de documentos e demais atividades funcionais e 19
para atendimento aos magistrados.

Em 2014, o consumo médio mensal foi de 7,54km/l de gasolina; 5,68km/I de
etanol e 7,21km/I de diesel.

Foi contratado seguro para assisténcia técnica 24 (vinte e quatro) horas,
diariamente, compreendendo colisdo, incéndio, cobertura de danos materiais e danos
pessoais a terceiros e acidente pessoal por passageiro, para 64 veiculos.

Desde 2011 o TRT6 vem contratando os servigos de gerenciamento de frota, que
inclui @ manutencdo e o abastecimento de combustiveis.

Em 2014, o gasto médio anual com manutengado dos veiculos foi de R$ 3.468,15,
por veiculo, totalizando R$ 235.834,20.

Realizou-se a contratacdo do servico de condugdo de veiculos a partir de
novembro de 2013, para o transporte de autoridades, servidores, documentos e materiais
diversos, bem como realizacdo de viagens para fora da sede do TRT6, tendo em vista que
a Resolucdo Administrativa n© 01/2013 declarou a Especialidade de Transporte em
processo de extingao.

Em 2014, a despesa anual com o servigo de conducdo de veiculos (motoristas)
importou em R$ 590.862,00 para 11 postos de trabalho.

Objetivo: Melhorar a eficiéncia no uso de veiculos e no consumo de combustiveis.
Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018
sensibilizar os motoristas sobre o uso consciente dos veiculos oficiais;
realizar estudo de viabilidade para contratacdo do sistema de transportes;

sensibilizar as unidades administrativas sobre o uso compartilhado dos
veiculos oficiais;

realizar treinamento com os motoristas sobre o consumo consciente dos
combustiveis;

realizar estudo para definir maior eficiéncia no uso de combustiveis na frota
oficial;

realizar o gerenciamento da frota oficial com o monitoramento do consumo de
combustiveis por veiculos.

Meta: Reduzir em 5% o consumo de combustiveis.

Telefonia e Servi¢cos Postais

Os servicos de telefonia sdo prestados ao TRT6 por meio de contratos distintos. Os
gastos com o servico de telefonia em 2014 totalizaram R$ 460.559,78, sendo: R$
326.997,46 de telefonia fixa local (573 linhas); R$ 42.499,35 de telefonia fixa de longa
distancia; R$ 89.942,27 de telefonia mdvel e R$ 1.120,70 da linha 0800 para a
Ouvidoria.
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As despesas postais em 2014 totalizaram R$ 1.694.486,54.

Objetivo: Melhorar a eficiéncia na gestdo dos contratos de telefonia e de servigos
postais.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018
sensibilizar o corpo funcional sobre o uso consciente da telefonia;
realizar estudo sobre novas tecnologias de telefonia;
realizar estudo sobre o uso racional dos servigos de correios (AR);

redefinir e normatizar os procedimentos para utilizagdo dos servicos postais e
de entrega de documentos;

capacitar o corpo funcional sobre uso consciente dos servigos postais.

Meta: Reduzir em 2% os custos com os contratos de telefonia e servigos postais.

Limpeza

As atividades desenvolvidas no TRT6 ndo podem prescindir de condigdes basicas
de higiene e salubridade, que sao viabilizadas com a prestacao do servigo de limpeza.

O valor anual do contrato de prestacdo de servicos de limpeza em 2014 foi de R$
3.186.122,64, contemplando 125 postos de trabalho, incluida a despesa com os
materiais e a repactuacao em face do reajuste do salério da categoria (média de 5,41%
de aumento do valor do contrato).

No valor informado ndo foi considerado o servico prestado no Férum Trabalhista
do Recife, no Edf. SUDENE, uma vez que a contratacdo para esse local era do condominio
da SUDENE.

A area considerada para o servico de limpeza foi de 45.929,84m2 (interna) e de
55.199,41m2 (externa), totalizando a prestacdo de servico em 101.129,25m2 de area
contemplada.

Foi considerada a produtividade constante da IN-02/2008-SLTI do Ministério do
Planejamento para afericdo do quantitativo de postos de trabalho no ambito deste
Tribunal.

Objetivo: Melhorar a eficiéncia na gestao do contrato de limpeza.
Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

realizar estudos para afericdao da quantidade necessaria de postos de trabalho
no ambito deste Tribunal;

realizar levantamento do quantitativo de material necesséario para o servico de
limpeza e respectivo preco;

atualizar as areas que devem ser contempladas com o servico de limpeza,
excluindo espacos nao utilizados, se for o caso.

Meta: Reduzir em 2% os custos com os servigos de limpeza.
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Vigilancia

O servico de vigilancia visa a prevenir e inibir agdes delituosas que possam ter
como atrativo o grande fluxo de pessoas (jurisdicionados, magistrados e servidores) que
transitam neste Tribunal, minimizando o potencial de risco decorrente dos indices
alarmantes de violéncia registrados na regido.

O valor anual do contrato de prestacao de servigos de vigilancia armada em 2014
foi de R$ 1.788.611,83, contemplando 29 postos de trabalho. A seguranca do Tribunal é
complementada com a prestacdo de servicos de auxiliar de portaria, cuja despesa anual
em 2014 correspondeu ao valor de R$ 4.076.410,26, para 78 postos de trabalho.
Objetivo: melhorar a eficiéncia na gestdo do contrato de vigilancia.
Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

realizar estudos técnico preliminar para estabelecer postos prioritarios de
vigilancia armada;

criar uma comissdo de seguranca para definir as prioridades e analisar as
demandas do Tribunal;

implantar vigilancia eletrénica na Sede, no Férum da Capital e unidade de
Informatica em Afogados;

capacitar servidores na area de inteligéncia em seguranga;

redistribuir as cameras de vigilancia retiradas do edificio SUDENE nas novas
instalagdes do Férum Trabalhista da Capital.

Meta: Reduzir em 2% os custos com os servicos de vigilancia.

Layout, Reformas e Construcoes

O TRT6 tem jurisdicdo no estado de Pernambuco e para garantir o uso de imdveis
para o funcionamento de Foéruns Trabalhistas em condicbes adequadas ao bom
funcionamento dos servigos e atendimento aos jurisdicionados, bem como a segurancga e
comodidade dos seus servidores e magistrados, com atendimento das necessidades de
acesso universal e inclusdo social aos usuarios, realiza reformas e construgdes seguindo
as diretrizes contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho.

Objetivo: Realizar reformas e manutencdo predial que atendam os critérios de
sustentabilidade do Guia de ContratagGes Sustentdveis da Justica do Trabalho.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

realizar planejamento de obras com a insercdo de critérios de
sustentabilidade;

revisar as rotinas de manutencdo predial preventiva;
identificar e utilizar materiais duraveis, certificados e sustentaveis;

exigir das empresas contratadas a destinagdao ambientalmente adequada dos
residuos ndo perigosos de reformas;
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incluir nos contratos de manutencdo a destinagdo dos residuos perigosos a
empresas especializadas.

Meta: Realizar manutencao predial, incluindo obras e reformas, seguindo as diretrizes

previstas no Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho para 100% dos
imoveis do TRT 62 Regido, até 2018.

TEMA: ENERGIA ELETRICA, AGUA E ESGOTO

Energia Elétrica

Medidas de eficiéncia energética para a redugdo do consumo sao necessarias em
todos os setores e nao é diferente com a Administragao Publica. O TRT6 vem adotando
medidas visando a diminuicdo gradativa do consumo, como a instalacdo de sensores de
presenca, calhas reflexivas, troca de lampadas fluorescentes por |ampadas de LED, assim
como tem investido na manutencdao preventiva das instalagGes elétricas, de modo a
evitar a ocorréncia de desperdicio de energia. Tais medidas, no entanto, necessitam ser
ampliadas para todas as unidades do Regional.

Em 2014 o TRT realizou gastos com energia elétrica da ordem de R$
2.003.565,56.

Objetivo: Promover o uso eficiente da energia elétrica nas unidades administrativas e
judiciarias.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018
ampliar a substituicdo de lampadas fluorescentes por lampadas LED;

substituir as |dmpadas de vapor de sbédio e de mercurio das areas externas
por [&mpadas LED;

ampliar a instalagdo de calhas reflexivas;

realizar inspegdes termograficas preventivas nas instalagdes elétricas;
revisar os contratos de alta tensdao por demanda;

monitorar o consumo elétrico;

promover campanha de uso racional de energia elétrica;

elaborar projeto para aquisicdo de software de monitoramento do consumo de
energia elétrica;

realizar estudo sobre dimensionamento da refrigeragdo nos ambientes de
trabalho;

substituir os transformadores de 6leo mineral isolante por transformadores a
seco.

Meta: Reduzir até 2018, 5% do consumo de energia (KWh) em relagdo ao consumo de
2014.
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Agua e Esgoto

A busca pela gestdo eficiente da agua esta presente nas agdes do TRT6. Algumas
acdes foram implantadas no sentido de sensibilizar o corpo funcional para um uso mais
eficiente da agua, como a distribuicdo de cartilha com dicas de consumo eficiente e
adesivos para serem afixados junto as torneiras, contendo o nimero do telefone da
Secdao de Manutencao para informar vazamentos. No entanto, essas medidas ainda sao
timidas e pontuais, necessitando serem intensificadas.

A Coordenadoria de Engenharia da Manutengdo - CEMA e a Coordenadoria de
Planejamento Fisico - CPLAN também vem instalando torneiras com fechamento
automatico nos projetos de reforma e construcdo. Medida que ainda precisa ser
padronizada e expandida.

Em 2014 o TRT realizou gastos com agua e esgoto da ordem de R$ 324.432,58.

Objetivo: Melhorar a eficiéncia no consumo de 4agua e esgoto nas unidades
administrativas e judiciarias.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018
substituir torneiras convencionais por torneiras de pressao;

realizar estudo de viabilidade para aproveitamento de agua da chuva nas
edificagdes dos foruns trabalhistas;

monitorar o uso da agua;

promover campanha de uso racional da agua;

elaborar diagndstico das instalagGes hidraulicas;
elaborar plano de prevencao e conserto de vazamentos;
substituir descargas por modelos mais econémicos.

Meta: Reduzir até 2018, 3% do consumo de agua e esgoto (m3) em relagdo ao consumo
de 2014.

TEMA: GESTAO DE RESIDUOS

Por problemas operacionais a coleta seletiva de residuos foi interrompida no
edificio sede. No entanto, o TRT6 pretende retoma-la, como também a destinacdao dos
residuos descartados a cooperativas e associagdes de agentes de reciclagem, visando
obedecer o que determina a Politica Nacional de Residuos Sodlidos (Lei Federal
12.305/2010).

Atualmente mantém contrato para coleta e destinagdo final ambientalmente
adequada dos residuos do Nucleo de Salde, assim como realiza a coleta de pilhas e
baterias no edificio sede.

Objetivo: elaborar o plano de gerenciamento de residuos sélidos do TRT6 e implantar a
gestao de residuos solidos.
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Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

adquirir contéineres e coletores necessarios para armazenagem do material
reciclavel;

adquirir coletores de mesa para papel e de kits coletores de residuos soélidos;
selecionar e firmar termo de compromisso com as cooperativas de catadores;
capacitar funcionarios terceirizados do edificio sede do TRT6;

capacitar funcionarios terceirizados do Férum da Capital e de Jaboatdo dos
Guararapes;

divulgar a Coleta Seletiva;
realizar campanha educativa nas unidades do edificio sede do TRT6;

realizar campanha educativa nas unidades do Forum da Capital e de Jaboatdo
dos Guararapes;

monitorar a coleta seletiva do edificio sede do TRT6;

monitorar a coleta seletiva no Forum da Capital e de Jaboatdo dos
Guararapes;

caracterizar a quantidades de residuos gerados no edificio sede do TRT6;

caracterizar a quantidades de residuos gerados no Férum da Capital e de
Jaboatdo dos Guararapes;

divulgar o resultado da caracterizagdo dos residuos do edificio sede do TRT6;

divulgar o resultado da caracterizagdo dos residuos do Férum da Capital e de
Jaboatdo dos Guararapes;

destinar adequadamente o estoque de [d&mpadas fluorescentes existentes;
instalar novos coletores de pilhas e baterias no edificio sede do TRT6.

Meta: Implantar Coleta Seletiva de residuos em 100% das unidades localizadas no
edificio da Sede, Férum da Capital e de Jaboatdo dos Guararapes.

TEMA: QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

O impacto positivo sobre a produtividade com as acdes de qualidade de vida no
ambiente de trabalho orienta as atividades desenvolvidas no ambito deste Tribunal,
visando, também, a reducdo do nivel de absenteismo e o adoecimento dos servidores e
magistrados, em beneficio da instituicado.

Objetivo: Promover salude e qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

realizar ginastica laboral;

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT6 2016-2018 24



realizar inspecdo ergondmica dos postos de trabalho;
realizar exames periodicos;
realizar campanha de controle da HAS e diabetes;

implantar projeto de melhoria da qualidade de vida de servidores com
deficiéncia;

realizar estudo sobre o impacto do PJe na saude mental dos servidores e
magistrados;

realizar estudo sobre impacto do PJe na salde osteomuscular dos servidores e
magistrados;

realizar ciclo do Programa de Preparacao para Aposentadoria.

Meta: Ampliar em 5% o numero de pessoas atendidas por acgdes de qualidade de vida
até 2018.

TEMA: EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL - SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO
CONTINUA DO CORPO FUNCIONAL, FORCA DE TRABALHO AUXILIAR E OUTRAS
PARTES INTERESSADAS

Sobre o tema de educagao socioambiental o Tribunal vem desenvolvendo agbes de
capacitacdo de forma presencial ou a distdncia (EAD) em matérias relacionadas ao uso
consciente dos recursos disponiveis.

Neste sentido, integra o Comité Interinstitucional ECOS DE PERNAMBUCO,
formado por este Tribunal e o Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, o Tribunal de
Justica de Pernambuco, o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a Universidade
Federal Rural de Pernambuco, que tem por objetivo propor, planejar e acompanhar os
programas e as acgdes pactuados, com fixacgdo de metas anuais, visando a correta
preservacdo e recuperagdo do meio ambiente; implementar politicas publicas
permanentes em defesa do meio ambiente; fomentar agdes educativas e pedagdgicas a
fim de sensibilizar os magistrados, conselheiros, servidores, demais funcionarios e
usuarios dos servigos prestados pelos participes sobre a necessidade de efetiva protegdo
ao meio ambiente; entre outros.

Nesta esteira, coube a este TRT6 em conjunto com o TJPE a organizacdo do I
Seminario com o tema Gestdo Sustentdvel dos Recursos Hidricos, realizado no més de
maio/2015.

Objetivo: Ampliar as competéncias do corpo funcional na area de responsabilidade
socioambiental.

Acoes para o periodo de janeiro de 2016 a dezembro de 2018

inserir a responsabilidade socioambiental como tema nos cursos de formacao
inicial para magistrados;

inserir o tema da responsabilidade socioambiental no programa de formacao
continuada para magistrados;

divulgar dicas de responsabilidade socioambiental na news letter da EJ6;
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organizar capacitagdo sobre responsabilidade socioambiental e gestdo do
judiciario em EAD;

inserir a responsabilidade socioambiental como uma competéncia obrigatoria
para magistrados e servidores;

incluir a responsabilidade socioambiental como tema obrigatério nas
ambientagOes para novos servidores;

incluir o tema responsabilidade socioambiental nos encontros de diretores de
Secretaria das Varas do Trabalho;

capacitar gestores e fiscais de contratos sobre licitagGes sustentaveis;

capacitar os funcionarios terceirizados e estagidrios sobre a politica de
responsabilidade socioambiental institucional;

divulgar a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da Justica do
Trabalho (PNRSJT) junto ao corpo funcional;

adotar blocos de papel reutilizado nos cursos e capacitagdes promovidos pela
EJ6 e NDP;

desenvolver e implantar porta copo para ser utilizado nos cursos e
capacitacdes da EJ6 e NDP;

divulgar mensagem de uso racional do copo descartavel por meio de banners
e slides nos cursos e capacitacdes da EJ6 e NDP.

Meta: Ampliar em 50% as acgdes de sensibilizacdo e capacitagdo de magistrados e
servidores até 2018.
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TRT6 +
ANEXO I - INVENTARIO DE BENS
INVENTARIO 2014
POSICAQ FISICA / FINANCEIRA | SUSTENTAVEL
VERBA 338030 - MATERIAL DE CONSUMO EKTRA—DHE;N-IEHTMD
5/ ELEM. 016 - MATERIAL DE EXPEDIENTE Drata: 031172014

192 | BL. GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL BL 7] 095 | 30,40 SIM
| ey T BL B0 | 247 | 17380 SIM
1509 | BL. MOD.TRT-186 GUIA DE REMESSA BL B2 234 | 191,88 SIM
1504 Eéhﬂiﬂgﬁggg WG L. N B BL 134 | 288 | 38592 SIM
1526 | BL. MOD. VT 36 CERTIDAO BL 57 448 | 25536 SIM
14865 | BL. MOD. VT 43 CONCLUSAD BL 70 694 | 48580 SIM
1480 | BL. MOD. VT 24 AUTO DE PENHORA BL 10 B59 | 8590 SIM
1482 | BL. MOD. VT-32 SENHA DE AUDIENCIA BL 183 | 104 | 19656 SIM
1493 | BL. VT 62 AVISO DE RECEBIMENTO BL 61 148 | 00,28 SIM
5029 | GAPA DE PROG MOD. TRT 07 UN | 7200 | 029 | 208800 NAO
2028 | CAPA DE PROC. MOD TRT 06 UN | 4800 | 021 | 102900 NAQ
2027 | CAPA DE PROC. MOD VT 03 UN | 11200 | 022 | 248400 NAD
2024 gﬁ&%f“ﬂﬂ WD VTG Jown un | 14000 | o024 | asTE00 NEO
230 | CAPA DE PROC MOD. TRT-145 AMARELA | UN 500 | 086 | 430,00 NAO
6231 | CAPA DE PROC. MOD. TRT-145-A ROSA UN | 1000 | 028 | 28000 NAO
2022 | GAPA DE PROG. MOD.TRT 02 UN 1200 | 057 | 684,00 NAO
2021 | CAPA DE PROG. MOD. TRT-03 UN 1000 | 012 | 12000 NAO
5002 | GAPA DE PROC. MOD.VT-01 (Ordinario) UN | 2800 | 032 | 83200 NAO
6119 m;ﬂn?c NENLNE LN 4400 | opo | 20600 NEO
2029 | GAPA DE PROG. ORD. MOD TRT 01 UN | 14800 | 037 | 547800 NAO
1672 | ENV_ MOD. TRT-159-A (GAB. JUID) UN | 2500 | 007 | 17500 NAO
5000 | ENV. MOD. TRT 158-8 UN | 4020 | 006 | 24120 NAO
334 | ENV. MOD. THT 58 CARTAC DO PRES. UN 1950 | 007 | e0s0 NAO
5246 | ENV. MOD. TRT 58-CARTA UN | 3450 | 047 | 1862150 NAO
§247 | ENV. MOD. TRT-187-CARTA UN | 4400 | 045 | 660,00 SIM
6256 | ENV. MOD. TRT-148-CARTA UN | 8750 | 011 | 96250 NAO
6254 | ENV. MOD. TRT-56-A-CARTA UN | 2700 | 005 | 135,00 NAO
8252 | ENV. MOD. VT 37-CARTA UN | 5850 | 007 | 41650 NAO
5245 | ENV. MOD. VT 39-CARTA UN | 3550 | 022 | 781,00 NAO
6253 | ENV. MOD. VT-38-CARTA UN | 7200 | 013 | 83800 NAO
6154 | LIVRO DE PONTO UN 12 | 2385 | 28820 NAO

143 | LIVRO DE PROTOCOLO UN % 651 | 169,26 SIM
1533 | REQUERIMENTO FUNC. MOD, TRT-195 FL 5340 | 005 | 267,00 SiM
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VERBA 349030 - MATERIAL DE CONSUMO

§ / ELEM. 007 - GENEROS DE ALIMENTACOES

17 | AQUCAR KG 21 2,06 62,16 NAGQ
16 | CAFE TORRADO E MOIDO KG 25 1862 | 48550 NAD
14 | GARRAFAD COM 20 LITROS DE AGUA UN 1312 39 | 519552 NAC

VERBA 349030 - MATERIAL DE CONSUMOD
§ [ ELEM. M6 - MATERIAL DE EXPEDIENTE

2152 | ALMOFADA P/ CARIMBO-AZUL UN 154 | 248 | 3819 NAC
152 | ALMOFADA P/ GARIMBO-PRETA UN 62 293 | 181,66 NAO
3152 | ALMOFADA P/ CARIMBO-VERMELHA UN 56 230 | 128,80 NAC
213 | APAGADOR QUADRO BRANCO UN 4 | 3g2 | 5088 NBG
6336 | BLOCOS DE NOTAS {uso exclusivoNDP) | UN | 1800 | 050 | 900,00 SIM
476 | BOBINA PARA PROTOCOLO N 379 | 690 | 261510 | NAO
1630 | BOBINA MAQ. CALC. SHARP UN | 1063 | 019 | 201897 NAC
350 | BOBINA P/ FAX UN 87 | 179 | wT® NAC
R e UN 8 | o | sree | wio
487 | BOBINA REGISPEL M-19 UN 78 | 1767 | 130593 | NBO
172 | BORRACHA BICOLOR UN 018 | 13ge NAO
6344 | BORRACHA BRANGA VINIL C/GINTA UN a2 036 | 2952 NAC
248 | CANETA MARCA TEXTO-AMARELA UN M6 | 052 | o NAO
145 | CLASSIFICADOR DE CARTOLINA UN 61 | 058 | 212 SIM
134 | CUPS N2 04 cx 136 | 54128 NBG
8276 | CLIPS N2 06 cx 250 | 267 | 66750 NAC
8280 | CLIPS N2 08 cx 134 | w2 NAO
382 | COLA BRANCA EM BASTAD UN 10 | 049 | 8310 NAO
161 | COLA LIQUIDA LAVAVEL 90G UN | 1476 | 059 | s7084 NAC
6356 | COLCHETE N® 11 Cx a8 306 | 26928 NAC
131 | COLCHETENE 13 cx 15 | 441 | 63945 NAC
2131 | COLCHETE NE 9 X 52 275 | 143,00 NAC
196 | CORRETIVO LIQUIDO (BRANCO) UN 55 051 | 2806 NAC
6362 EEE%EL':'D“S}“D‘”DD R UN o83 | 095 | 268,85 NAO
119 | DARF BL 200 70 | 340,00 NAO
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5024 | ENV. MOD TRT-75 UN 8200 | oo | 49200 NAOD
246 | ENV.MOD. TAT 100 - CORREGEDORIA UN 3aés0 | Do2 | 7300 NAD
228 | ENV. MOD. TRT 106 - PRESIDENCIA UN 3050 | 011 | 33580 NAD
230 | ENV. MOD. TRT 107 - VICE-PRESIDENCIA | UN 4450 | DoB8 | 356,00 NAOD
231 | ENV. MOD. TRT 108 - CORREGEDORIA UN £100 | oo | 48800 NAD
5035 | ENV. MOD. TRT 161 C/TIMBRE UN 5550 | 013 | 72150 NAOD
1671 | ENV. MOD. TAT-99 - VICE-PRESIDENCIA UN 1300 | 003 | 3900 NAD
530 | ENV.P/CD UN 10 | Do7 | 7112 NAD
6106 | ENV. STIMBRE MOD. VT 38 UN 20000 | 011 | 2.200,00 NAOD
6105 | ENV. STIMBRE 11 4X22,9 UN | 110000 | 003 | 3.300,00 NAD
8156 | ENV. STIMBRE 12X19 UN 6000 | 007 | 42000 NAOD
6107 | ENV. STIMBRE 31xd1 UN 23300 | 011 | 256300 NAD
8110 | ENV. STIMBRE MOD. TRT 148 UN §9.000 | 007 | 4.830,00 NAD
8111 | ENV. STIMBRE MOD. TRT 197 UN 10000 | 042 | 1.200,00 NAD
1667 | ESPONJADEIRA UN 72 094 | &7EE NAD
208 | ESTILETE UN 234 os2 | 121,68 NAD
390 | ETIQ. ADES. 55,6 X 99 - uso exclusivo DSTT | CX 100 16,00 | 160000 NAO
491 | ETIQUETA AUTO ADESIVA -70 X 23 CX 35 4506 | 157710 NAD
6 | ETIQUETA ALTO ADESIVA -101,6 X 254 CX 49 18,00 | 882,00 NAD
488 | ETIQUETA AUTO ADESIVA - 89 X 23 4 CX 85 4368 | 371280 NAD
490 | ETIQUETA AUTO ADESIVA -128 X 74 CX 426 | 3286 | 1399838 NAD
121 | EXTRATOR DE GRAMPOS UN 154 064 | 9856 NAO
141 | FITA DUREX UN 154 045 | 6930 NAD
1684 | FITA EPSON FX 890 UN 296 548 | 123848 NAD
179 | FITA TRANSP. 50 X 50 ROT. PROC UN 2g 246 | 7134 NAD
526 | FORM. CONT. PERS. 01 VIA CX 78 4130 | 322140 NAD
537 | FORM. CONT. PERS. 02 VIAS cX 19 2971 | 56449 NAO
528 | FORM. CONT. PERS. 03 VIAS CX 43 3933 | 189119 NAD
530 | FORM. CONT. PERS. D4 VIAS CX 27 2916 | 7873 NAOD
1615 | FORM. CONT. SEM TIMBRE (02 VIAS Cx 8 31,91 | 25528 NAO
1621 | FORM. PICONTRACHEQUE UN g 16333 | 148997 NAD
149 | GRAMPEADOR UN 60 1297 | 77820 NAD
6208 | GRAMPO P/GRAMPEADOR 2313 CX 56 828 | 48368 NAD
6210 | GRAMPO P/GRAMPEADOR 2320 cX 36 757 | 2r2s2 NAD
136 | GRAMPO P/GRAMPEADOR 26/6 ox 181 191 | 34571 NAD
145 | LIWAC DE ATA UN 765 030 | 22950 NAD
3154 | LAPIS ATOMICO AZUL LN 265 074 | 196,10 NAD
154 | LAPIS ATOMICO PRETO UN 384 062 | 23808 NAD
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2154 | LAPIS ATOMICO VERMELHO UN 190 | 070 | 34300 NAO
3157 | LAPIS ESFEROGRARICO AZUL UN | 3s0z | 005 | 19510 | NAO
2157 | LAPIS EGFEROGRAFICO PRETO UN | 2229 | 020 | #4580 | NAO
157 | LAPIS ESFEROGRAFICO VERMELHO UN | 1087 | 49 | sa2ss | wAO
156 | LAPIS GRAFITE UN 493 | 019 | 9367 NAQ
MARCADOR VERMELHO P/ QUADRO :
0 | e UN 8 oge | 782 NAQ
6363 | PAPEL 24K BRANCO (GRAFICA) UN %6 | eege | 109688 | NAO
6093 | PAPEL 40 KILOS (GRAFICA) PC 5 |i7s00] e7500 | wNAO
PAPEL A4 BRANCO - PJE-SUB- ;
B | Rk RESMA | 9086 | 1075 |97.35200| wAO
123 | PAPEL A4 RECICLADO RESMA | 2667 | 10,83 | 29.10021| SIM
5357 | PAPEL COUCHE A-3 { 297X42) FL | 1900 | 016 | 30400 | NAO
6272 | PAPEL COUCHE FOSCO 170G A4 FL | 1900 | 013 | 24700 | wNAO
125 | PAPEL PAUTADO FL | 21200 | 002 | 42400 | NAO
PASTA PLASTICA EM "L (tela poria :
289 | : UN 10 | 066 | 20040 | wAO
118 | PASTA AZ - MEMORANDO UN 62 | 384 | 23808 SIM
201 | PASTA AZ LOMBO ESTREITO UN 212 | 406 | 858,60 SIM
148 | PASTA AZ LOMBO LARGO UN 13 | 415 | 539 SIM
PASTA CARTAO DUPLEX COR PALHA
8370 | wian oo UN | 1800 | 580 | 928000 |  SIM
290 | PASTA DE POLIONDA UN 125 | 1,44 | 18000 | WNAO
6377 | PASTA PAPEL CARTAO SUPREMO (NDP) | UM | 4850 | 535 | 2584750  SIM
6371 | PASTA PARA EVENTOS EM PVC- NDP UN 09 | 635 | 634385 | NAO
1932 | PASTA PENDULAR LATERAL VERDE-SRH | UN | 2750 | 537 | 1476750 s
6374 | (o ¢ CHOULARLATERAL AMARELA- 1 un 500 | 576 | 288000 |  sM
6372 | PASTA PENDULAR LATERAL AZULSRH | UN 550 | 576 | 368,00 |  SIM
8375 | PASTA PENDULAR LATERAL PRETA.SRH | UM 400 | 576 | 230400 |  SM
ga73 | PASTAPENDULAR LATERAL VERMELHA | e | an | amu |  we
§335 | PASTA RECICLADA (uso exclusivoNDP) |  UN 200 | o048 | 9600 SIM
150 | PASTA SUSPENSA UN 284 | 168 | 417,12 SIM
133 | PERCEVEJD cx 21 | 0% | 2037 NAO
2206 | PERFURADOR DE PAPEL UN %0 | 3425 | 308250 | NAO
6237 | PORTA CARIMBO C/08 LUGARES UN 5 | 561 | 3085 | NAO
163 | RECIPIENTE P/ GOMA UN 20 | 0% | 2880 NAQ
5211 | FOLETE ENTINTADOR ELGINOLIVETTI = ; e a6
MRG121
165 | REGUA PLASTICA UN 5 | 033 | 1848 NAQ
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1683 | TESOURA UM T2 3,45 248,40 NAO
151 | TINTA P/ ALMOF. DE CARIMBO AZUL UM g2 1,38 113,16 NAD
3151 | TINTA P/ ALMOF. DE CARIMBO PRETA LM 29 1,34 38,86 NAD
TINTA P/ ALMOF. DE CARIMBO i
2151 VERMELHA LM 26 0,81 21,06 MAC
2153 | TINTA P/ PINCEL ATOMICO AZUL UM 35 213 7455 NAD
153 | TINTA P/ PINCEL ATOMICO PRETO LM 21 228 47 88 NAD
3153 | TINTA P/ PINCEL ATOMICO VERMELHO UM 45 1,95 87,75 NAD
349 | TONER XEROX 3150 UM a7 28293 | 1046841 NAD
G264 | UMEDECEDOR DE DEDO LM 195 131 285,45 NAD
VERBA 349030 - MATERIAL DE CONSUMO
5! ELEM. 017 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS
. _— i : Preco Vabor ltem
Cod. Descricao do Produio Lbryincd. Quantid. .- o Total Sassieniavel
CABECA DE IMP. FOTOG. HP-TD CS4H05A, 5
B3N | o C CiNZA UM 14 13533 | 18462 INATY
CABECA DE IMP. FOTOG. HP-70 C3406A :
6312 | aim E AMAR UM 4 143,72 | 201208 Ny
DiE IMP. FOTOG. HP-7D'C9407A &
6313 | cRETOE CING UN 14 14562 | 203868 M A
470 | CART. COLORIDO P/ IMP . CANON-B.J-200 UM 4 7,00 386,00 NAO
CART. FOTOG. HP-TD CO300A-AFLIL & x
6309 (PLOTTER) UM 1 156,56 156,55 NAD
CAAT. FOTOG. HP-70 CO4494A-PRETO % E
5304 (PLOTTER) UM 1 175,00 175,00 AT
CART. FOTOG. HP-70 CO452A AZUL - 5
6305 (PLOTTER) UM 1 156,586 156,55 NAC
CART. FOTOG. HP-TO CO453A-MAGENTA K
G306 (PLOTTER) UM 1 156,56 156,56 Ny
CART. FOTOG. HP-T0 Co454A-AMAREL D K
G307 (PLOTTER) UM 1 156,57 166,57 ATy
CART. FOTOG. HP-TO COL55A-MAGENTA :
8308 | oy amn (PLOTTER) UM 1 166,94 166,94 INACY
6263 | CART. HP 101200 PRETO ORIG. UM 134 20,40 273380 NAOD
6266 | CART. HP 11/1200 AZUL UM 135 33.82 4 BE5. 7O NAD
6268 | CART. HP 111200 AMARELO UM 152 30,52 4.639,04 MNAC
6267 | CART. HP 111200 VERMELHO UM 128 33,69 4 33752 WA
6289 | CART. HP 540088 PRO K-8600 AMARELCH UM 36 0,81 29,16 NAO
E2E7 % HP 5400/88 PRO-K 8600 PRETO UN o 29 42 764 92 NEO
8288 | CAAT. HP 5400/88 PRO H-8600 AFUIL UM a8 14,34 1.261 92 NAO
6290 | CART. HP 5400/88 PRO K-8600 VERMELHO UM [g] 437 305,90 NAC
6202 | CART. HP 5650 COLORIDO [ORESINALY UM 83 20,36 1.791,68 NAC
8201 | CART. HP 5650 PRETO (ORIGIMAL) UM 23 3,39 Tr.aT NAC
6393 | CART. HP 711 - AMARELO ORIG. UM 10 56,43 864,30 NAD
G392 | CART. HP 711-- AZUL ORIG. UM 10 56,43 864,30 NAD
6391 | CART. HP 711 - PRETO DRIG. UM 10 168,41 | 168470 NAC
8394 | CART. HP 711 - VERAM. ORIG UM 0 86,42 864,20 NAC
8363 | CART. ULTRILUM LTO-5 {uso exclusivo ST1) UM 100 141,50 | 14.150,00 NAO
474 | CART .CANON BJ-200 PRETO UM 29 86,00 3.494,00 NAD
521 | CD REGRAVAVEL UM =1 1 138.23 NAD
a72 | CD. GRAVAVEL UM 234 0,48 1iza2 WA
502 | CIUNDRO OKIDATA UM 1 103,53 103,53 N&D
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6241 | CILINDRO SAMSUNG SCX 6320 UN 119 | 819 | 875324 | NAD
5354 | CILINDRO SAMSUNG SCX RES5A/SEE UN 14 | 260 | 619640 | NAO
5318 | DVD GRAVAVEL UN 211 | 052 | 109,72 NAG
489 | ETIQUETA AUTO ADESIVA -89 X 48 8 cx 58 | 499 | omedp NAO
1616 | FITA EPSON FX-870/.X-300 UN 84 | 116 | 9744 NAO
6360 | AITA MATRICIAL OKIDATA ML-620/690 UN 698 | 2424 | 1691952| NBO
503 | FITA OKIDATA ML-320 UN 1% | 185 | 38520 NAO
513 | KEY PAD ERGONOMICO UN 211 | 1747 | 368617 | NAO
6368 | KIT FOTOCONDUTOR LEXMARK-X364-DN |  UN 112 | 8574 |1072288] wAO
512 | MOUSE PAD ERGONOMICO UN 274 | 2041 | 55234 | NAO
6234 | TONER HP 1320 UN % | 7548 | 271728 | NAD
6248 | TONER HF 5550 PRETD UN > |omas| se276 | wAO
6397 | TONER HP CP 5525 AMARELO UN B | 5516 524128| NAO
6396 | TONER HP CP 5525 AZUL UN 8 |86 avs28| wNAO
6395 | TONER HP CP 5525 PRETO UN 13 | 4227 | 522951 WAO
6398 | TONER HP CP 5525 VERM. UN 8 |68 a8i7s2| NAC
1708 | TONER LEXMARK -X364-DN UN 42 | 22499 |31mass8| Ao
56383 | TONER LEXMARK MS-812524-H ALWAYS | LN 594 | 540,85 |32126490 NAO
Bl | e ey | AN 038 | 67721 |161.175,98| NAO
501 | TONER OKIDATA 4350 UN 103 | 1300 | 133000 | NAO
6314 ﬂ%ﬁﬁ%?“m D, UN 180 | 20553 [3se0540| wAO

3 | TONER SAMSUNG 5CX -6320R2 UN 122 | 8032 | 977484 | NAD
6337 | TONER SAMSUNG SCX D655A UN 12 | 21830 | 261960 | NAO
6213 | TONER XEROX PHASER 3120/3130 UN 29 | 12147 | 352263 | NAO
B | s S K oo UN | 147 | 12155 [2815788| NAO
6355 | UNID. FUSORA SAMSUNG ML 3470/3471 UN 19 |28053 | sam007| wdo
5299 | UNID. FUSORA SAMSUNG 5CX 6320 UN 27 | 11908 | 321516 | NAO
6370 | UNID. FUSORA LEXMARK X364/E460 UN 83 | 34896 |28963p8| NAO
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VERBA 343030 - MATERIAL DE CONSUMO
5/ ELEM. 1% - MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBAL AGEM

6260 | ADESIVO PARA PLAQUETA UN 25 3402 | 85050 NAC
6207 | ARQUIVD POLIONDA AMARELD LN &0 1,77 | 1.062,00 NAD
6206 | ARQUIVC POLIONDA AZUIL UN 300 1,76 528,00 NAO
1548 | ARQUINVG POLIONDA VERMELHO UN 500 214 | 1.070,00 NAD
§193 | CAIXA P/ CART. RECICLADO UM 8OO 0,42 336,00 NAD
1057 | CINTA ELASTICA P/ PROC. unN 25700 | 084 | 15.44800 NEAO
100 | GARRAFA PLASTICA LN i 3.27 E78.79 NAD
166 | NOVELD DE CORDAD UM a3 463 154,77 NEO
VEREA 349030 - MATERIAL DE CONSUMOD
S/ ELEM. 021 - MATERIAL DE COPA E COZINHA
Ccod Descrigio do Produto il | e, DX SRR L
9 | COPODE VIDRODLONGO (140 X 70) LN oa0 400 | 3.920,00 NAD
2254 | COPD DESCARTAVEL P CAFEZINHO UM 35.500 0,01 355,00 M&O
110 | COPOS DESCARTAVEIS P/ AGUA UM 20,100 0,83 603,00 (T1-1s]
114 | FAQUEIRO COM. 137 2412 | 330444 NAO
- E?EDH.AFA TERMICA CAPACIDADE 1 N %5 1912 | ses20 NEO
6387 | GARRAFA TERMICA DE INOX 1.9L UN 115 123,84 | 14.241,80 NAO
6385 gﬁmﬁﬂfﬁ P UN 100 E3.22 | 592200 NED
6234 | TACA UM oB8 417 | 120096 NAC
2943 :ﬁ%ggm BOTUAL O GRS UN > 505 | 10,90 NAC
95 | XICARA B CAFEZINHO COM. 776 430 | 340664 NAC
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Gest30 Socioambiental’-
f.‘,', >

VERBA 34%03) - MATERIAL DE CONSUMO
S/ ELEM. 026 - MATERIAL ELETRICO

Valor Item

Tolal Sustentaved

B262 | PILHA PALITOD N 149 1,04 154,96 NAD
210 | PILHA PARA RELOGIO LN a7d 1,03 096, 37 NAD
VERBA 333333 - MATERIAL GRAFICO %
5/ ELEM. 995- MATERIAL GRAFICO TRT &° REGIAD
: =~ : Preco Valor ltem
Cod Descricao do Produto Unid.  Quaniid. . o Total Sustentivel
2023 | CAPA DE DISSIDIC COLETIVO MOD.TRTO4 Lin 200 0,29 58,00 NAC
2026 | CAPA DE PROC.MOD. TAT 145 - VERDE LN 00 029 174,00 NAD
1522 | CAPATRT 01-A UN 1900 029 | 851,00 NAD

VERBA 349030 - MATERIAL DE CONSUMO
5 /ELEM. 044 - MATERIAS DE SINALIZACAC RODOVIARIA

6340 | FITATZ 18 MM- PRETAPRATA FOSCO LN 108 83,57 | 902556 NAD

VERBA 349030 - MATERIAL DE CONSUMO
5/ ELEM. 050 - BANDEIRAS FLAMULAS E INSIGNIAS

6(74 | BANDEIRA DE PERNAMBUICO

6347 | BANDEIRA DE PERNAMBUCO-2 PANDS
6075 | BANDEIRA DE RECIFE

6073 | BANDEIRA NATIONAL

636 | BANDEIRA NACIONAL-2 PANDS

638 | BANDEIRA RECIFE-2 PANOS

2|2|2|2|2|2
e |e] e

ki

&

%

R

=

Q2
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Gestio Socioamblental -
5 . 7"

S

VERDGA 349030 - MATERIAL DE CONSUMO :
5 { ELEM. 041 - MATERIAL PY UTILIZAC AO EM GRAFICA

Valor Hiem

s Total  Sustentavel
6240 | ALGODAD C/ 500 GR (GRAFICA) UN 3 008 | 31279 NAD
6169 {Bé{“mméﬂ"* . G UM 2 | 12081 | 28082 NAD
6166 | BLANQUETA P/ MAQL HAMADA [GRAFICA) UN 5 7128 | 35640 NAOD
6175 | CAPA PLASTICA TRANSP. (GRAFICA) UN 1.900 022 418,00 NAD
6179 | CARTOLINA AMARELA (GRAFICA) PC 17 53,00 | 904,00 SiM
6177 | CARTOLINA BRANCA (GRAFICA) PC 200 51,73 | 10.346,00 SIM
6178 | CARTOLINA ROSA (GRAFICA ) PC 61 53,00 | 3.233,00 SIM
6350 | COLA VERMELHA - GRAFICA KG 8,00 40,00 NAD
6176 | CORRETOR DE CHAPA NEGATIVO UN 2 217 | 4434 NAQ
6181 | ESPIRAL N2 0T {GRAFICA) PC 850 | 20400 NAD
6183 | ESPIRAL N2 12 (GRAFICA) PC 8 5,63 33,78 NAD
6184 | ESPIRAL N2 14 [GRAFICA) PC 11 9,80 107 80 NAD
6185 | ESPIRAL N2 17 (GRAFICA) PC 10 9,70 97,00 NAD
6186 | ESPIRAL N? 29 [GRAFICA) PC 7,30 51,10 NAD
6187 | ESPIRAL N® 33 (GRAFICA) PC 1020 | 4080 NAC
6171 | ESPIRAL PRETO N2 20 (GRAFICA ) PC 14 393 139,72 NAO
6172 | ESPIRAL PRETO N2 23 (GRAFICA) PC 3 7,39 65,51 NAD
6173 | ESPIRAL PRETO N2 25 (GRAFICA) PC 15 11,32 | 169.80 NAD
6174 | ESPIRAL PRETO N 40 {GRAFICA) PC 20 9,31 186,20 NAD
6167 | ESTOPA P/ LIMPEZA (GRAFICA) UN 110 10,14 | 111540 NAQ
6165 | UMPADOR DE CHAPA (GRAFICA) UN 2 1069 | 21,38 NAD
§159 | LINHA 00 {DOIS ZERQ) (GRAFICA) UN 4 1493 | HaT2 NAD
6160 | LINHA 000 (TRES ZERD) (GRAFICA) UN 5 16,06 80,30 NAD
6233 | PAPEL OPALINE 60 KILOS (GRAFICA) PC 3 17805 | 53415 NAQ
4000 | SOLOEE :gﬁTEH T NPV UN 3 | 1e000 | 48000 NAO
6164 | SOLUCAO DE FONTE (GRAFICA) UN 15.77 31,54 NAD
6161 | TINTA PRETA P/ MACL (GRAFICA) TB 70,00 | 280,00 NAO
6349 | ACIDO FOSFORICO-GRAFICA R 1 2450 | 2450 NAD
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Bens Permanentes do TRT6

MED. DE GRAMDEZA ELETRIGA

LUMIMETRO

ANEMOMETRO

DETECTOR DE UMIDADE

MEGOMETRO

MULTIMETRO DIGITAL

OSGILDSGORID

TERMCWIZOR

TESTADOR DE CABO LAN

BALANGA

MANSMETRD

WMICRCMETRO

PACHIMET RO

MOTOR -

BOMEBA

RECARAREGADORA DE BATERIA

FARA HOTEBOOK

TIPC AA

SOPFRADOR

ELETRIGO

SUPORTE

FaRA FURADE IR&

TIPD CAVALETE

TRANSFORMADOR

DE FORGA

000 KVA

220110 - 1.5 EVA

GRUPD - EGUIPAMENTO OU U

.MMWNMFM

Fepica

AFARELHO DE RAID X

SCANMER

ACESSORIOS

ARMA DE ELETROCHOGUE 10

IRy FISTOLA CALIERE 380 10
RAEVOLVER GALIBRE 38 12

ARMARKD DE SEGURANGA GOl TENHA 2
GAPAGETE TIPQ FEGHADOQ, GOd VISEIRA 15
CIRCUITO INTERNO DE TY MIGRO-CAMERA 3
CLAVICULARID DE CHAVES SEM ESFEGIE 1
CLAVICULARIO DE CHAVEE 220 GHAVESD 1
GOFRE ANTICHAMAS FIARMAZENAMENTD DE MIDIA 1
DETECTOR DE METALS FORTAL 2
DETEGTOR DE METAIS TIPO BAST AD B
ESFELHO COMVEND SEM ESPEGIE 2
SEM ESPEGIE DEFINIDA 47

; DE AGUA 14

EXTINTOR DE INGENDIO DE GAS CARBONICD Ty
FO OUBAMGT id

KIT DESLIZANTE P/AUTOMAGAD PORTAD | SEM ESPEGIE 4
LANTERMNA SEM ESPEGIE DEFIMIDA ?
RELOGIC ELETROMNIGD PARA GCONTROLE DE RONDAS 2
SIZSTEMA DE ALARME COM SENSOR DE PRESEMGA 20
SIZTEMA DE SINALERA AEREA SEM ESPEGIE 1

GRUPD -

Ol UTENSILIO DE TELECOMUNICALDES

Espécie

ANTEMA FARASOLIGA

GHAFA FEGHADA

AFARELHO DE FAX CGOM CORTE AUTOMATICO DE PAPEL =l
BLOQUEADOR TELEFONIGO FROGRAMAVEL 40
GELULAR GO ANTEMA EXTERHA 1
K3 a1
GENTRAL TELEFOMIGA FAEN ey
FILTAC DE RADIOFAEQUENGIA SEM ESPEGIE 1
G/ MICROFONE, COM CLIF, MOD. HRNDO3D 20
FOME DE OUNWIDO G/ MICROFONE LAFELS, MOD. NTH 8371 10
PTELEFCHIA, TIPO DIADEMA 2
IDENTIFICADOR DE GHAMADAS MODELD MM 18
PLAGA FAMAL 50
TELEFCHE COM FIO 1.340
SEM FlO 22
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TRANSCGEPTOR

DE MESA

PORTATIL

TALE ABOUT

OU UTENSILIO DE USO MEDICO

BANGQUETA

SEM ESFECIE

CAMA HOSPITALAR

DE AGO

DE MADEIRA

CARDIOVERSOR

SEM ESPECIE

COLAR CERVICAL

SEM ESFEGIE

COLCHAD HOSPITALAR

SEM ESPECIE

—
el

CECIBELIMETRD

SEM EGFEGCIE

na

DESFIERILADOR

FORTATIL - AUTOMATICD

DA CLINIGD

DE CORVIN

FOCGO DE LUZ SOBRE RODAS

SEM ESPECGIE

+ | b3

LARINGOSGOPD

SEM EGPECIE

MACA

DE AGO

ol LN L)

DIVA - 207 X 008 X000 (G X L X A)

SEM ESPECIE

MATERIAL DE FISIOTERAFIA

AFOI0 PARA OS PES

1.000

SUFORTE FARA MONITOS

1.008

SEM ESFECIE

L]

MATERIAL DE ODONTOLDG

14

AMALGAMADOR

rY

AFARELHO DE PROFILAKIA

=]

AUTOCOLAVE

CAMARA EGCURA

|

GAMETA DE ALTA ROTAGAD

=
a

CAMETA DE ALTA ROTAGAQ C/SPRAY TRIFLO

GOMPRESSIOR ODONTOLOGICO

CONJUNTO QDONTOLOGICO

CONTRA ANGULC

FOTOFOLIMERIZADOR

-1 |m |en e fra

HIT DE GANETA BAIXA ROTAGAD GO WMICROMOTOR
SEM DFRAY

ra

MICGRD BMOTOR

4

AOCHD

NEGATOSCOR IO

RAID X

SELADOR

SEM ESPECIE

L= R RS I ]

MATERIAL DE US0 GLINIGO

CGADEIRA DE RODAS

i
i

ELETROCARDIOGRAFD

ESFIGMOMANOMETRD

LT S

ESTETOSCOFIC

e
in

FOGO CLIMIGE

-

GLIGOSINETRO

HNEGATOIGOP D

REANIMADOR

SUFORTE FARA SOR0

e B L e

TENZIOWMETRD

ra
i

TEEMOMETSD

na

MEDIDOR DE CALOR AMEIE

NTAL

JEM ESPECIE

&

HEBULIZADOR

SEM ESGPEGIE

OTCSGOPKD

SEM ESPECIE

SUGADCHR

SEM ESFPECGIE

ol A= =]

KT

M-Emmmumnm

Espécie

COIFA EM INOX

SEM ESPECIE

COMFRES3I0OR

‘SEM ESPEGIE
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s

COMD N ADDR DE AR

Bl SPLIT DE 30.000 BTUS

Bl GPLIT DE 0. .0DD BTUS

SFLIT DE 12.000 BTU

SFLIT DE 78.000 8TW

SFLIT DE 24.000 BTU

SPLIT DE 30 000 8TU

SFLIT DE 30000 87U

SFPLIT DE 48.000 37U

SFLIT OE 00.000 8TU

SFLIT DE 2.008 BTU

TIFO GENTRAL - SELF GONTAINED

UNIDADE GONDENSADORA DE SFLIT 12000 BETU

UNIDADE CONDENSADORA DE SFLIT 18000 BTU

UNIDADE GONDENSADORA DE SPLIT 24000 BTU

10000 BETY

12000 BTUY

15000 BTY

16000 BTY

16500 BTWS

10800 BTY

21.000 BTU

30.000 BTU

DIVISORIAS

SEM ECGPEGIE

=4

DE EUGATEX

FORAT A PARA DIVISORLA

B | =s]ra
o | =

DE MADEIRA MADTIGA - ABATEX

& | L

TIFO CLASGIC WALL - WALL WORKS

ELETROEBOMBA

1:4 W

-

1 GV

172Gy

L]
sl

3Gy

2 GV

3.4 CW

B3| =# | P

4GV

=1
=

5GCY

T,9CY

| =

ELEVADCHR MONTA-GARGA

GOM CABINE DE AGO

&

GERADOR

A DIESEL

GRADIL

DE BARRAS CHATAS

INTERFOMNE

COM FIiD

MAD. DE RECIGLAR CARTUGHOD

FHNEUMATICA

R Rl 2y e

MODULD PORTA FALLETS

DE AGOD

DBRA DE ARTE

CRUCHFI D

ESCGULTURA

FINTURA EM OUADRD

FORTA

FARA DIVISORIA GLASSIC WALL - WALL WORKS

FARA DIVISORIA DE EUCGATEX

FaRA DIVISORIA DE MADFIRA ABATEK

PIOSTE DE ILLMINAGAD

DE CONGRETO

SISTEMA DE AUTOMAGAD PARA PORTA
DE CCRRER

SEM ESPEGIE

SISTEMA FARA-RAID

TIFD FRANEKLIN

TOLDO

DE LOMNA

TRANSFORMADGR

TRIFASICO

TRFADIGO 13,800 K 2307380 VOLTS, 1125 KVA

b | ra

GRUPO - EQUIPAMENTO OU UTENSILIO DE_AUDIO, VIDED E FOTO

AMPLIFICADGR DE SOM

oM FIS

SEM EGPECGIE

BLUE RAY

SEM ESPECIE

CAIXA DE SOM

DUAS VIAS

AMFLIFIGADA

SEM ESPECIE
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CALIBRADOR DE GORES

F/MONITOR E IMPRESS0ORA

MIGROFONE

CAMERA DE VIDED SEM ESFEGIE oo
. DIGITAL B3
CAMERA FOTOGRAFICA
CONVENGIONAL 3
CARAEGADOR DE BATERIA -
GAFT AD DE MEMORA 3T GE 3
COMPAGT DISC SEM ESPEGIE 5
COMTROLADOR P/ GAMERA SEM ESPECIE z
DECGDIF ICADOR TV [ASSINATURA) s
DVD SEM ESPEGIE B
ENCCNDER DE VIDED SEM ECFECIE 2
EQUALIZADOR DE SOM 30 BANDAS 3
EQUIF P/ MICROFILMAGEM LETTONA '
MICAOFILMADORA 5
EXTENDOR DE SHAL SEM ECFECIE 3
FILMADGRA SEM ECPECIE DEFINIDA :
FLASH EXTERND COM CABEGA GIRATORIA 3
FOMNE DE OUVIDO FROF ISSIONAL SUPRA-AURIGULAR 3
GERENGIAMENTO DE AUDIO SEM ESPEGIE =
, DE VOZ DIGITAL MP3 E PGM 2
Npp— MINI GRAVADCR z
KIT RIDRAULIGO FARA TRIPE SEM ESFEGIE 3
- GOM ZOOM ANGULAR 3
EF-5 :
MATRIZ VGEA SEM EDPEGIE 2
SEM ESPEGIE T
- ~ -
MESA DE SOM siotil i
COM FIo <50
DE MESA

SEM EGPEGIE

TiFO AURIGULAR SEM FIO

TiPD BASTAD

MICGRO-SISTEMA DE Z0M

SEM ESPEGIE

MONITOR WIDEC
MONITOR DE AUDIO SEM ESFPEGIE
FAINEL TOUCHSCREEN
PEDESTAL P/ MIGROFONE DE MESA
FOSTE METALIGD
FROCESSADOR DE VIDED SEM EGFEGIE
PROJETOR DE MULTIMIDHA

RECEFTOR DE SINAL

SEM EGPEGIE

REFLETOR DE LUZ FRIA FPARA ESTUINO

SEM EGPEGIE

SOALER DE VIDED

SEM ESPEQIE

SERVIDOR DE VIDED

FISTREAMING DE VIDED

SISTEMA DE AUTOMAGAD E CONTROLE

SEM ESFPEGIE

SICTEMA DE PROGESSAMENTD AUDKD

SEM ECPEGIE

SO PORTATIL

COM ENTRADA PARA MF 3

TELA DE PROJEGAD

SUPOATE DE PAREDE PARA TV DE AGD
SWITCH DE REDE SEM ESPECIE
AUTOMATICA

FETRATIL [ AUTOMATICA FOR MOLA |

RETRATIL MANUAL

TELEFRONFTER

3. ESFEGIE

TELEVISOR

LOD DE 42°

LGD 22 PFOLEGADAS

LGD 20 POLEGADAS

LGD 40 POLEGADAS

LCD 40°

sfen | || oo oo fom f oo el oe |2 I fra e (20 fen | 88| 500 b e [ | fen e e s o | 5

LED, 32 PFOLEGADAS

4=
)

LED 40 POLEGADAS

LED 55 FOLEGADAS

| e

14 FOLEGADAS

=

20 POLEGADAS

=

21 POLEGADAS

28 POLEGADAS
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: i B i
TEAMINAL DE VIDED CONFERENGIA GOM VIDED

TRIPE PROFISSIONAL TiFD POWERFAGK 1
VIDED CAGSETE 4 CABEGAS 5

GRUPC - EGUIPAMENTO OU UTENSILIO DE ESCRITORIO

APARADDR OE VIDRD 1
APONTADOR DE LAPIS SEM ESPECGIE 1
SEM ESPEGIE 207
BaR0D, 02 PFORTAS, MADEIRA S0
DE MADEIRA - ALTO COM PORTAD o7
OE MADEIRA - ALTO 5/ PORTAS 53
DE MACEIRA - BAINO C/ PORTAS 523
DOF MADEIRS - BAIEND 5 PORTAS ™0
OE MADEIRA BAIND 5/ PORATAS G/ RODIZIOS 142
Al.TO SEM PORTAS 18
ARMARK ALTO D2 FORTAZ, MADEIRA |7
BAIND, TEM PORATA 18
BAIND, 2 PORTAS PARA MAGIZTRADD 12
DE AGD CGOM RODIZIOE E GAVETAS 1
DE AGD COM D4 FORTAS 2
DE AGO, 2 POATAS 47
DE &GO, 2 FORTAS CORREDIGAS 4
DE MADEIRA COM PORTAS 1@
DE MADEIRA COM UMS PORTA a1
ARMARND FIXOD DE MACEIRA 1
DE AGO, TIFD DESLIZANTE T
2 DE AGOD, 4 GAVETAS 5.880
S DE AQO, 7T GAVETAS 18
PARLA WMICROFILMAGEM 2
BALCAD SEM ESPEGIE ult]
EANCADSA DE MADERA 18
SEM ESPECGIE DEFINIDA B
COM § LUGARES 1
BANGO 1 LUGAR 1
Z LUGARES 2
JLUGARES 15
OFE UM LUGAR 3
BAMNCD DE MADEIRA “EM ESFECE o
BAGE FPARA MASTRO SEM EZPECIE 12
EBIOMBO DE MADERA HORIZONTAL 3
I GAVETAD 2p2
TIFO ESCERI SMIMHA 1
PURCAL 2 GAVETAS 5
0 GAVETAS iFi
DIGITADGOR GO BRAGOS a51
PARS DIGITADOR 2014
COM BRAGOD P! INTERLOCUTOR o2
SEM BRAGD P/ INTERLOGUTOR 270
G BRAGO DE ESFALDAR ALTO 200
G/ BRAGOD DE ESFALDAR MEDND 200
COM BRAGD DE MAD. F/INTERLOC 53
DE AGOD, FiXA, 5 ERAGOS 18
CGADEFRA DlG.l"'.ﬁ.D‘DH OFERACIONAL-EZFALD MEDND-SEM 57
AFQIA BRAGO
DIGITADOR OFERACIONAL-ETFAL MEDHD E APCHA 1 100
BRAGOS
Sl MADEIRA 2
FIKA S BRAZOS GOM PRANCHETA 4
FARSA ASCENTSORISTA 10
SEM BRAGD P/ INTERLOCUTOR ESFALDAR MEDND T
TiPFD CGOMNGHA 2
Calx A BIBLIOGRAFIGA DE AGD VERTIZAL 100
DE BOLSO 22
CALCULADOR A SEMEDE m
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SUBGRUPO .

Espécie

GCARIMBD MUMERADOR

MANUAL

CARRINHO FARA TRANSFORTE

TELADD

GO 02 RODAS

COM 2 GESTAS DE 55 LITROJ3 GADA

DUPLA GESTA 140 LMROS

TIFO ABASTECGEDOSR 300 KG

CARRDO P/ TRANIFORTE DE FROCEISO0

TIFO COLEGIAL

TIPS CONDCMINID

COFRE

DE AGOD

COLOCADORA DE ESFIRAL

SEM EEFPEGIE

COMJUNTO DE ESTACAD DE TRABALHO

FARA SERVIDOR

COPIADORA

DE MESA

DIVISORIA

DE EUGATEX

DE VIDAC

FORTA FARA DIVISORIA DE EUCATEX

SEM ESPEGIE

ESFELHD COM MTLDURA

VERTICAL

ESTAGAC DE TRABALHO

GOM 01 MODULD EM FORMA DE GOTA

COM (1 MODULD TIFO SEGRET ARIO

COM 02 MODULOS EW FORMA DE T

GOk 03 MODULOZ TIFD OPERAGIONAL

DE APOQID

DE Ui LUGAR, COM GAVETEIRO

EM " L* -GOM GAVETEIRD FIXD

SEM ESFEGIE

ESTANTE

DE A0, DE 0 PRATELEIRAT

DE MADEIRA, TIFC RAGK

E
(4]}

DE MADEIRA, 02 PORTAS

DE MADERA, 03 PORTAS

SEM ESPEGIE DEFIMNIDA

GOM 03 PRATELEIRAS

CGOM 4 PFRATELEIRAS

DE AGD BIFRONTAL

DE AGD COM 0B FPATELEIRAS

b = P |k | o) | B

=

DE AGD MOMNOFRONTAL

DE MADE{RA COM SUPORTE P! TEGLADOD

DE MADEIRA, SEM PORTAS

SEM ESPEGIE

SUSFENHIA

ESTUFA FARA FAFEL

SEM ESPEGIE

ETEIUETADOR ELETROMNIGD

SEM ESFECE

FICHAR KD

SEM EIFPEGIE

FLIF CHART

SEM ESPEGIE

o fenfra | feafra | 2 frafra

FRAGMENTADCRA DE FAPEL

GO LAMINAS CIRGULARES

=
th

FURADEIRA

DE ESPIRAL

DE FAFEL

GANETEIRD

GO 03 GAVETAS

GOM 03 GAVETAS E 01 VAD

GOl 04 GAVETAS

COM 05 GAVETAS

FIXG

FEDESTAL /03 GAVETAS

FEDESTAL C/D4 GAVETAS

FEDESTAL. D GAVETAD - MED D42 A 0,435
W0 D00, T4

FEDESTAL. 04 GAVETAS- MED.042 A D45 X 0,00X0,74
A

SEM EESPEGIE

VOLANTE '3 GAVETASD

a3

VOLANTE, 03 GAVET MD.G 43 A 0, 4350, 50%0 .00 A
.02

50

GRAMPEADOR

SEMHNDUSTRIAL

o
a

GRAMPE ADORA

INDUSTHRIAL

GRAVADOR DE NUMEROS

ELETRICO COM PONTA DE WIDEA

GLHLHOTINA DE PAPEL

GO LAMINA DE AT TIRO TARRACEMNA

A4

-"ﬂl‘-d-"'l
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Espéoie

LOWNGARIMNA

03 LUGARES

02 LUGARES

04 LUGARES

0% LUGARES

MADFINA DE ESGREVER

ELETRIGEA

MANUAL

MADUINS GRAFICA

OFF GET CATU 510

OFF SET HAMADA 500

MALCFJINA GRAFICA

RECEFTORA DE FAFEL

MEAECQUINA SELADORA

FARA EMBALAGEM FLASTICA

MASTRO DE BANDEIRA

SEM ESFEGIE

DE TRABALHO EM "L" FENINTGULAR EM GOTA

DE AFOID

DE AUDIENGIA

DE MADEIRA - DE CANTO

DE MADEIRA P/ REUNIAD - 1,00 M

DE MADEIRA P/ REUNIAD - 2.00 M

FARA IMFRESSODRA

FARA MIGRO

RETA

SEM ESPEGIE DEFINIDA

CIARCULAR, REVESTIDA CGOM POSTFCAMING

GO TAMFO DE VIDRD

COMPLEMENTAR

CGOMPLEMENTAR DE 1,400

COMFLEMENTAR, MED_ 1,050,00M3,74 M

COMFLEMENTOD DE CANTO

Ba fra _t
-+gmanu:ugaﬂﬁgigu

DE GENTRO 18
DE REUNIAD e
DE RELUNIAD P/ MAGISTRADO(Z 01 000,74 ki) 30
DE REUNIAD FARA AT FARTES[2,0K1,0K0.74 M) 45
DE REUNIAD [REDCNDA 1,18 X 0,74 M) 18
DE TERMINAL DE VIDED 4
DE TRABALHD 128
DE TRABALHD EM "L" 103
DE TRABALHOD EM L, GOTA .
MESA MED:1 BX1 4X087H0,0M0,74 !
DE TRABALHOD EM L, MED  1,2X1 2%0 8%0,050,74 17
DE TRABALHO: 0,00 X 0,80 ag
OF TRABALHO:. 0,60 X 0,80 M 10
DE TRABALHO: 1,00 X @,00 M 1
DE TRABALHO: 1.20 X 0,00 M T
DE TRABALHO: 1,40 X @,00 M 23
EXECUTIVA 3
Fi DIRETOR EM “L*, WED .1 ,0001, BX0,00060,80K0 74 M B
=/ ESCRITORIO EM MADEIRA 20
FARSA COFIADODRA [
FARA MPREIZORA 2
F/COFIADORA MED 0, 7TOXD, 70M0,74 M 10
FIESCGRITORM TIPD DELTA 1
FIMPRESSORA - FORMULARID -
COMTINU O (08000 80K, 74)
= MMPRESSORA MED. DADKD A0KE, 74 04
F/SERVIDOR EM "L™, MED.1.20 X 140 M B
F/SERVIDOR EM "L, MED 1 40X 1 408 G/PANEL i
FRONTAL
U ADRADE. MED SD0X000XT 0L XF XH) ]
QUADRADA MED  TOOXTO0NT40 (LXFXH] s
SEDOMDA P/REUNIAD 13
FETA 1400 ¥ 800 230
EETA 1800 ¥ 800 kit =29
RETANGULAR. MED 1400XTDOXT40(L X F X Hj 8
TRAFEZOIDAL 40
MONTANTE SEM ECPECIE 4
OUTROS SEM ECFECIE 7
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FAIMEL DE RESGUARDO st AL Y oe
S/ECTAGAD DE TRABALHD e
VERTICAL 75
PAIMEL DIVISORIOD 0,00 ¥ 1,00 M T
1,90 ¥ 1,00 1
PEDESTAL SEM ECPECIE 5
—— HORIZOMTAL 23
VERTICAL 1
FIMA, 13
P — TIFO SOFA 5
. SO PRANGHETA, o1
POLTRONA FIKA COM BRAGOS EER A DA OED W
POLTRONA FIkA SEM BRAGOS COM PES DE &GO 2
POLTRONA GIRATORIA ESPALDAR ALTD | GOM BRAGOS 13
POLTROMA GIRATORIA ESPALDAR MEDID| COM BRAGOS 204
POLTROMAS DE AUDITORIO DOERAVEL CPRANOHETA 70
PRANGHA DE MADEIRA 10
PRENTA SEM ECPECIE i
PLLEITO ACRILICO 1
QUADROD MAGNETIGD ESCOLAR 1
COM PORATAS DE VIDRO GORREDIGAS 18
DE CORTIGAFLANELA 173
OQUADRD DE AVISOS DE VIDRD COM MOLDURE DE ALUMINIG 115
EM LOUSA BRANGA 7B
VIDRD 2
REGISTRO DE PONTO SEM ECPECIE i
RELDGID TIFD PROTOCOLADOR, COM IMPRESSORA 4
RELCEI0 DE FAREDE COM MEGAMISMD QUARTT oo
SINET A DE AgOD 2
3 LUGARES 14
GOM 05 LUGARES 1
—_— EM VINIL, 02 LUGARES, 5/ BRAGD 57
2 LUGARES
SUFERFIGIE DE TRASALSO [TAMPO) SARA MESA EM L =)
SUPCORTE SEM ESFECIE 1
SUFCORTE FARA PROJETOR DE
g TIFD PEDESTAL 7
EM VINIL 42
TAPETE SINTETIGO 3
TiFO RENCVADDA DE AR 75
DE COLUNA 70
DE MESA ]
VENTILADOR o A -
DE TETO a7
TIFD EXALSTOR 38
Lk DE MADERA 2
SUPDRTE FARA GFU 5
GRUPC - EQUIPAMENTO OU UTENSILIO DE INFORMATICA
. ln Espéc) Quantidade
i;:ﬂ.;ﬂf*ﬁm.w DE TEMF., UMID. E I -
BIELICTECA DE FITAS - TAPE LIBRARYS SEM ESPECIE 2
GCAILE AGUSTIGA PARA MICAD 20
PARA SERVIDOR TIFO ELADE 2
- PARA SWITCH 2
CHAVEADOR FARA MPREIZORA (TOM FID) 4
COLETOR DE DADGS SEM ECPECIE ]
SERVIDGR 72
DESKTOP o 748
INTEGRADA COM MONITOR LED i
CFU NOTEE DO 244
SERVIDOR - COMJUNTD COM 2 UNIDADES 4
SERVIDORA TIEO BELADE (LAMINA) 23
ULTRABOOK EE

CROHOMETROC DIGITAL

SEM EGPECIE

& |1

DATA SOLUTTION BOX

SEM ESPEGIE
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Eapive

DISCO RIGIDG - HD

SEM ESFEGIE

e

DISTRIBUIDOR VGA

SEM ESPEGIE

DRIVE EXTERNO DE GD-RODM. 48 X, USE

COM FID

ESTABILIZADOR

ELETRICO

L)

o el el el

b

1LAKEWA

30 EWA

GAVETA DE GONTROLE

FAUNIDADE DE ARMAZENAMENTOD

GAVETA DE EXPANSAD

COM 15 HD'S DE UM TB

CiOWd 15 HD'S DE 450 GB

o || fon |2

FARA UNIDADE DE ARMAZENAMENTO

=k
(B

GRAVADOR DE DVD E GD RW, & X [LFS0
INTERNCH

CGOM FIO

HARDWARE WAN - AGELERADOR

1 MBF3

—k

128 KBFS

ra
[ -1

250 KBFS

L=

512 KBFS

8 MBra

TiFO DIADEMA

=
L=l

10 PORTAS

8 FORTAS

BPREZSORA

TERMICA

B3 | G | e

CE SENHAS, COM GUILHOTINA

1=
(54

MULTIFUNCIONAL A LASER

TIPO DEJIGHJET - PLOTTER

A LASER

A LASER COLORIDA

CONFECGAC DE CRACHAS

JATO DE TINTA

Hraa%ra;

MATRMHAL

ra

LEITOR DE CARTAD SMART GARD

GO FIO

LEITOR OTIC0 DE CODIGD DE BARRAS

ELETRICGO

LOUSA ELETROMIGA

LGD

-“rJ:JE
$

MODULD LATERAL PARA QUADRC DE
ORIENTACAD ELETRONIC

DE MEZA

MONITOR

LGD 15 POLEGADAS

LGD 17 POLEGADAS

LCGD 19 POLEGADAS

14 FOLEGADAS

15 FOLEGADAS

17 FOLEGADAS

20 POLEGADAS

HO-BREAK

0.5 KVA

QOKYA

0.8 KWvaA

10 KVA

12 KVA

2.5 KVA

A HWVA

30 KWA

5 KWA

LA

7.0 KVA

o A ) SR 5 e - LR 1 L

8 Hwa

FAR DE CAIXAS ACUSTIGAS

FARA MICRO

Lo
=k
=1

FEN-DRWVE

128 MEGA

PEMTE DE MEMORIA

SEM ESPECIE

FLAGA FARA ENGAIXE EM CGHAISGI

COM 12 PORTAS VIA MINI GEIC

COM 48 PORTAS

GOM O FORTAS VIA MINI GBIC

QUADRO DE ORIENTAGAD ELETROMICA

SO WISOR DE CRISTAL LIOU DO

RACH

FGOMPUTADOR

10" 30U

10" 32U X 570 MM

o = R0 E B E B ol
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SEM EEPEGIE DEFIMIDA

FRIGOBAR

FERZOMNALIZADD 42U X 10" X @70 5
e o 19" BU X 570 MM ]
500 X 1000 MM, 32U 30
ROTEADDR GO FIO [}
SCAHMER DE MESA 200
20 PORATAS 4
= 24 PORTAS 1EB
T 2B FORTAS 40
45 FORTAS 4
PARS MICRO oGRS
e KNI DIM 111
— SEM ESPEGIE DEFINIDA 12
LEVE [THIN GLIENT) 52
TERMIMNAL DE EXTRATD TIPO PEDESTAL i
TESTADOS DE FID - TIPO SCANMER SEM ESFEGIE g
TESTE PARA CARTUGHDS SEM ESFPEGIE 1
SEM ECFEGIE DEFIMIDA 4
UNIDADE DE ARMAZ DE DADOS HF - TOTAL STORAGE 1
IBid TOTALSTORAGE 1
VIDED GOMMURNMATION SEM ECPEGIE 1
VIDED SPLIT 4 PORTAS g
CHAT 83
WEBCAM e -
E— ACGEDS POINT 107
CONTROLADDR ]
GRUPO - 0U UTENSILIO DOMESTICO
ABAJUS ELETRICO SEM ESPEGIE 1
AFARADDH SEM ECFEGIE 4
AR MARND AROUFEIRD a7
ARMARID DE COZINHA DE MADERA B8
BANDEJA CEM ECFECE g
BANDEJA DE INOX DE AGOD 1
DE PRESZAD [TIPD LiMHA)Y o7
BESEDOURD {4 P/ GARAAFAD DE 20 LITR 3n
P/ GARRAFAD DE 20 LITADS 208
BOTWAD DE GAS SEM ECFEGIE z
CABIDERC EM MADEIRA 1
DE MADEIRA B/ GOPA 455
Ty DE PLASTMIO B/ GOFA opa
DOBRAVEL - COR PAETA a5
FiCOF & EM FOLIPEOPILEND FIXA o]
DE CAFE EXPRESZO - EM GRADS 1
INDUSTRIAL 3
10 KICARAS 30
AT 28 KIGARAS oo
27 WICARAS 40
30 MIGARAS 14
GAMEA GATAL 3z
CHUVEIRC ELETRIGD SEM ESFEGIE 20
= DE GASAL 41
COLCHAD BoL YRR r
COMNJUNTOD DE FAQUERD 101 PECAS g
CRIADD-MUDD DE MADEIRA 10
INDUSTRIAL 1
FOGAD 82 BOCAS )
04 BOCAS E FORND o0
FORMNO ELETRIGD SEM ESFEGIE 1
FORND MICRC-0OMDAS DE MESA 108
100 LITROS 178

SEM ESPEGIE

—
¥

GLOBO PARA BINGD

SEM EEFEGIE

GRILL

ELETRIGO PORATATIL
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GUARDA-ROUPA

DE MADEIRA

(SABONETEIRA)

28
LANTERNA SEM ESPECIE 1
CONVENCIONAL 114
LIQUIDIFICADOR Ry -
COM 4 CADEIRAS ACOPLADAS 4
— DE MADEIRA 4 LUGARES 53
DE PLASTICO 4 LUGARES 36
RETANGULAR - TAMPO DE POSTFORMING 46
DUTROS SEM ESPEGIE 7
PURIFICADOR DE AGUA COM FILTRO DE GARVAO ATIVADO 28
HORIZONTAL 2
——— COM DEGELO SEMI-AUTOMATICO 184
SECADORA DE MAD ELETRICA 27
SUPORTE P/ AGUA MINERAL DE PLASTICO 4
SUPDRTE PARA PAPEL HIGIENICOD SEM ESPECIE 12
{PLASTICO) 206
SUPORTE PARA PAPEL-TOALHA i g =
SUPORTE PARA SABONETE T +

GRUPO - OBRAS DE ARTE E PECAS PARA MUSEL

Espécie

RELOGIO _

DE PULSO

TRANGELIM

METAL SIMPLES

GRUPO - VIATURA

=

ACESSORIOS P/ VIATURAS

AUTO-RADIO

BAGAGEIRO

BAULETO PARA MOTOGICLETA
CACAMBA PROTETORA
CAPACETE

CAPOTA ALTA EM FIBRA DE VIDRO
CAPOTA TIPO NAUTICA

ESTRIBOS

AUTOMOVEL PASSEIO

TRANSP. AUTORIDADE
USO GERAL

CAMINHAD

TIPD BAU

MOTOCICLETA

260 GG

UTILITARIO

CAMIONETE

TOTAL DE BENS PERMANENTES NO TRTE

52.279

Fonte: Dados provenientes do Sistema de Pairimdnio do TRT6 (agosto/2015)
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ANEXO II - Ato TRT GP. N° 272, de 05 de junho de 2015.
ATO TRT GP n° 272/2015

Cria o Setor de Gestdo Socioambiental, institui o
Plano de Logistica Sustentadvel do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regido e da
outras providéncias.

A DESEMBARGANDORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 170, VI, da Constituicdo da
Republica, que trata da defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento
diferenciado, conforme o impacto ambiental dos produtos e servigos e de seus processos
de elaboracao e prestacdo;

CONSIDERANDO a diretriz prevista no art. 225 da Constituicdo da
Republica, que preconiza que todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-
se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as
presentes e futuras geracgoes;

CONSIDERANDO o teor da Resolucdo CNJ n.° 201, de 03 de margo de
2015, que dispbe sobre a criacdo e competéncias das unidades ou nucleos
socioambientais nos érgaos e conselhos do Poder Judiciario e implantacdo do respectivo
Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ).

CONSIDERANDO o disposto no Ato Conjunto CSJIT.TST n.° 24, de 18 de
novembro de 2014, que institui a Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental
da Justica do Trabalho (PNRSJT);

CONSIDERANDO os termos da Resolucao CSJT n.° 103, de 25 de maio de
2012, que aprovou o Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus e determinou a instituicdo do Forum Permanente de Compras e
Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o constante do Acdérddo n° 1752/2011 do Plenario do
Tribunal de Contas da Unido, que pautou uma série de recomendacbes aos 6érgdos de
governo no sentido da adogdo de medidas para o aumento da sustentabilidade e
eficiéncia no uso de recursos naturais;

CONSIDERANDO a necessidade de promocdo da cidadania, estimulando a
responsabilidade socioambiental na governanga institucional, inserida como um dos
objetivos estabelecidos no planejamento estratégico deste Tribunal;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Setor de Gestdo Socioambiental, subordinado a
Coordenadoria de Gestdo Estratégica, com o objetivo de estimular a reflexdao e a
mudanca dos padrdes de compra, consumo e gestao documental do Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Regidao, bem como do seu corpo funcional e da forca de trabalho
auxiliar.

Art. 2° S3o atribuicoes do Setor de Gestao Socioambiental:

I - coordenar as acgbes e projetos de responsabilidade socioambiental
desenvolvidos no ambito deste Tribunal;
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II - promover o uso sustentavel dos recursos naturais e dos bens publicos
no ambito deste Regional;

III - fomentar o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico
realizado por este Tribunal;

IV - propor medidas de prevencao e mitigagao dos impactos ambientais
resultantes das atividades desenvolvidas por este Regional;

V - orientar e acompanhar o gerenciamento dos residuos gerados pelas
atividades deste Tribunal em sintonia com a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, em
atuagdo conjunta com a Secretaria Administrativa;

VI - promover a gestdo sustentavel de documentos, juntamente com o
Nucleo de Gestdao Documental e Memdria;

VII - estimular o consumo consciente e a adogdo de critérios de
sustentabilidade nas contratacdes realizadas por este Regional, observando o disposto na
Resolucao CSJT n.° 103, de 25 de maio de 2012;

VIII - promover a sensibilizacdo e capacitacao de magistrados, servidores
e estagiarios e outras partes interessadas, no que se refere a responsabilidade
socioambiental, em atuacdo conjunta com o Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas
(NDP) e a Escola Judicial do TRT da 6@ Regiao (EJ-TRT6);

IX - promover a qualidade de vida no ambiente de trabalho, em atuacgao
conjunta com a Secretaria de Gestdo de Pessoas e o Nucleo de Saude;

X - realizar estudos, pesquisas e levantamentos em sua area de
competéncia;

XI - zelar pela execugdo do Plano de Logistica Sustentavel deste TRT da 62
Regido;

XII - manter atualizados os indicadores minimos para avaliagdo do
desempenho socioambiental deste Tribunal;

XIII - elaborar relatério anual com os indicadores e acgdes de
responsabilidade socioambiental desenvolvidas por este Regional;

XIV - contribuir para a implantacdo da politica institucional de
responsabilidade socioambiental, a qual devera estar em sintonia com a Politica Nacional
de Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho (PNRSJT).

Paragrafo (nico. O Setor de Gestdo Socioambiental serd composto por
um Chefe de Setor (FC-4), em regime de dedicacao exclusiva, e funcionara com o apoio
da Coordenadoria de Gestdo Estratégica e da Comissao Permanente de Responsabilidade
Socioambiental e, podendo requisitar, quando necessario a execucdo das suas atividades,
a colaboracao de outras unidades administrativas ou judiciarias deste Tribunal.

Art. 3° Deverad ser elaborado, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a
publicacdo deste ato, o Plano de Logistica Sustentavel do TRT da 62 Regiao (PLS),
instrumento vinculado ao planejamento estratégico deste Regional, com o objetivo de
estabelecer acgbGes, metas, responsaveis, prazos de execucao, mecanismos de
monitoramento e avaliacdo de resultados que permitam acompanhar as praticas de
responsabilidade socioambiental, considerando uma visdo sistémica do Tribunal.
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Paragrafo Gnico. As atividades de elaboragdo, monitoramento, avaliacao
e revisdao do Plano de Logistica Sustentavel ficardo sob a responsabilidade conjunta do
Setor de Gestdo Socioambiental e da Comissao Permanente de Responsabilidade
Socioambiental, observado o detalhamento contido no art. 18, da Resolugdo CNJ n.°
201/2015.

Art. 4° O PLS do TRT da 62 Regido devera estar alinhado ao Plano de
Logistica Sustentavel do Poder Judiciario (PLS-PJ) e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJIT).

Art. 5° O PLS do TRT 62 Regido devera conter, no minimo:

I - relatdrio consolidado do inventario de bens e materiais este Tribunal,
com a identificagdo dos itens nos quais foram inseridos critérios de sustentabilidade
guando de sua aquisicao;

II - praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo consciente de
materiais e servigos;

IIT - responsabilidades, metodologia de implementacdo, avaliagdo do plano
e monitoramento dos dados;

IV - acgbes de divulgacao, sensibilizacao e capacitagao;

V - indicadores minimos de desempenho socioambiental e econdmico,
observando-se o detalhamento contido no Anexo I, da Resolugdo CNJ n.°© 201/2015, bem
como outros indicadores estabelecidos pelo CSJIT.

Art. 6° Para fins de atualizacdo e de ajuste dos indicadores previstos no
inciso V, do artigo anterior, as respectivas unidades técnicas deverdo fornecer ao Setor
de Gestdo Socioambiental as informagdes que se fizerem necessarias.

Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se.

Recife, 05 de junho de 2015.

GISANE BARBOSA DE ARAUJO
Desembargadora Presidente do TRT da 623 Regido
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(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)



PLANO DE ACAO %) Socio
AMBIENTAL
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017) TRT6
TEMA - Materiais de Consumo em Geral
OBJETIVO 1 - Aperfeicoar o processo de aquisi¢do, disponibilizagdo e uso de material de consumo, incluindo os critérios de sustentabilidade
META 1 - Adquirir pelo menos 75% dos materiais de consumo do TRT6 com atributos sustentadveis, até 2018
UNIDADE ENVOLVIDA . DATA . ~
) DATA INICIO INDICADOR INDICE APURACAO
RESPONSAVEL FIM ¢
Levantamento realizado
. ~ o i Ndmero de itens de
Doar mat_erlals que,na? possam ser CML - Murilo Gomes Leal Jr jan/16 dez/18 em 100 Yo d_as unidades ro
reaproveitados no 6rgao administrativas e Materiais de materiais de
judiciarias consumo com consumo com Semestral
. atributos
; atributos . e Anual
. T . . Levantamento realizado L. sustentaveis /
Identificar e distribuir materiais ociosos K sustentaveis )
) . . em 100% das unidades numero total de
para reaproveitamento em outras CML - Murilo Gomes Leal Jr jan/16 dez/18 . R .
unidades administrativas e itens de consumo
3:‘ judiciarias
o2
g Efetuar levantamento das necessidade de Levantamento realizado
aquisi¢do de bens, com base nos ) . . em 100% das unidades
E histéricos de consumo e demandas CML - Murilo Gomes Leal Jr jan/16 dez/18 administrativas e
g existentes judiciarias
% Atualizar inventario de material de CML - Murilo Gomes Leal Ir jan/16 jun/16 Atuallzag.ao de inventario
& consumo de material de consumo
Ly =
Q Elaborar manual de gestdo materiais de CML - Murilo Gomes Leal Jr : Manuall .de gestao
~ R jan/16 dez/17 materiais de consumo
< consumo CPRS - Renatto Pinto ,
= concluido
E DG - Wlademir Rolim Realizagdo de compras
§ Promover compras compartilhadas SA - Jodo André Pegado jan/16 dez/18 g. P
CLC - Deyse Mendes compartilhadas
Criar grupo de trabalho para buscar novos| SOCIOAMB - Adriana Freire jan/16 iun/16 Ergng:odriagjttr'i):I de
itens de consumo sustentaveis CPRS - Renatto Pinto ] ] .
sustentavel
Relatério mensal para
Produgao do relatério mensal do material CML - Eudes A. Souza jan/16 dez/18 acompanhamento dos

de consumo dos itens sustentaveis

itens de consumo com
atributos sustentaveis

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.
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PLANO DE ACADO

(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)

TEMA - Material de Consumo - Papel
OBJETIVO 2 - Reduzir o consumo de papel A4 branco e reciclado nas unidades administrativas e judicidrias do TRT6

META 2 - Reduzir em 10%, até 2018, a utilizacdo de papel A4 branco e reciclado, em relacdo ao quantitativo consumido em 2014

MATERIAL DE CONSUMO

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.

PAPEL

Estimular o uso de mensagens eletrbnicas

UNIDADE ENVOLVIDA

RESPONSAVEL

SOCIOAMB - Adriana Freire

DATA

INiclo

INDICADOR

iNDICE

APURACAO

Quantidade

(e-mail) na comunicagdo evitando o uso NCS - Eugénio Pacelli jan/16 dez/17 Agoa_as de incentivo Consumo de papel (resmas) de papel Mensal
. . - realizadas branco - e Anual
desnecessario do papel NDP - Andréa Leite branco utilizadas
. . Valor (RS) gasto
R.ea!lza.r estudo sobre altern:/:atlvas para SOCIOAMB - Adriana Freire jan/16 jun/16 Relatério concluido Gaqu c~om com a compra de Mensal
diminuir o uso do papel no sistema e-doc aquisigao de papel e Anual
papel branco
Realizar .Ievantamento d.os estoques de CML - Eudes A. Souza . ) Consumo de papel Quantidade Mensal
papel existentes nas unidades . jan/16 dez/17 Levantamento concluido! . (resmas) de papel
L - P CPRS - Renatto Pinto reciclado . o e Anual
administrativas e judiciarias reciclado utilizadas
Melhorar o sistema de controle do . Sistema com melhorias
consumo de papel por unidade CML - Eudes A. Souza jan/16 dez/17 implantadas Gasto com Valor (RS) gasto Mensal
aquisigao de papel com a compra de e Anual
Realizar campanhas de sensibilizagdo para| SOCIOAMB - Adriana Freire : ) reciclado papel reciclado
~ a. . jan/16 dez/17 Campanhas realizadas
redugao do consumo de papel NCS - Eugénio Pacelli
Analisar a viabilidade de adotar o modo Consumo total de %L;:]:sdzie ZOtZII de Mensal
frente/verso como opgao padrdo para as STI - Jodo Adriano Pinheiro jan/16 jun/16 Anadlise realizada papel branco e p. P
. . s . . branco e reciclado e Anual
impressoras da area administrativa reciclado -
utilizadas
Implantar o processo administrativo Implantacdo em 100%
P P P STI - Jodo Adriano Pinheiro mar/16 dez/18 das unidades
eletronico . .
administrativas
DG - Wlademir Rolim Realizacdo de compras
Promover compras compartilhadas SA - Jodo André Pegado jan/16 dez/17 S P

CLC - Deyse Mendes

compartilhadas

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT6 2016-2018




PLANO DE ACADO

SOCIO

&) AVBIENTAL
(Alterado pelo Ato TRT-GP n°® 48/2017) T6
TEMA - Material de Consumo - Copos Descartadveis
OBJETIVO 3 - Reduzir o consumo e substituir os copos descartdveis por produtos mais sustentdveis
META 3 - Reduzir o uso de copos descartaveis e substituir 50% dos copos descartaveis por outros de material biodegradavel
UNIDADE ENVOLVIDA DATA DATA INDICADOR iNDICE APURACAO

MATERIAL DE CONSUMO

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.

COPOS DESCARTAVEIS

Substituir os copos descartaveis
utilizados por outros produzidos com

RESPONSAVEL

CML - Murilo Gomes Leal Jr

INiclo

FIM

Substituicdo de 50%
dos copos descartaveis

Quantidade (centos)

materiais que propiciem a reutilizagdo ou | SOCIOAMB - Adriana Freire fev/16 dez/18 por copos de material Consumo de copos de copos de 200 Semestral e
reciclagem biodegradavel de 200 ml ml/total corpo
. X Anual
—— tilizacio d 9o vid descartaveis funcional + forga de
stimular a utilizagdo dos copos de vidro ~ . trabalho auxiliar
e xicaras de porcelana adquiridos pelo SOCIOAMB - Adriana Freire fev/16 dez/18 Ago.es de incentvo
. realizadas
Tribunal
Realizar campanha para uso racional do SOCIOAMB - Adriana Freire
copo descartavel e estimulo ao uso do CPRS - Renatto Pinto fev/16 dez/17 Campanha realizada
R AL . N Valor (RS) gasto com
copo de vidro NCS - Eugénio Pacelli Gasto com aquisigao Semestral e
Estabelecimento de de copos de 200 ml a compra de copos Anual
Estabelecer limites/metas por unidade CML - Murilo Gomes Leal Jr ) de 200 ml
. ; mai/16 dez/18 cotas com base no
com base no mapeamento de consumo SOCIOAMB - Adriana Freire |
consumo da unidade
Normatizar o estabelecimento das metas | SOCIOAMB - Adriana Freire ul/16 dez/18 Normatizacio publicada
de redugdo de consumo CPRS - Renatto Pinto J gaop Quantidade (centos)
Sensibilizar os servidores sobre a Consumo de copos de copos de 50
: A R Semestral e
importancia e cumprimento das metas, SOCIOAMB - Adriana Freire de 50 ml ml/total corpo Anual
bem como sobre a ndo liberagdo do CPRS - Renatto Pinto jun/16 dez/17 Sensibilizacdo realizada descartaveis funcional + forga de
material do almoxarifado apds atingido o trabalho auxiliar
limite
Promover a compra compartilhada com DG - Wlademir Rolim o I Valor (RS) gasto com
o s . ~ . Realizagdo de compras Gasto com aquisigdo Semestral e
érgdos da regido, de forma a reduzir o SA - Joao André Pegado fev/16 dez/18 X a compra de copos
. compartilhadas de copos de 50 ml Anual
preco de copos descartaveis CLC - Deyse Mendes de 50 ml
Valor (RS) gasto com
. . -~ . Gasto total com
Realizar diagnostico de consumo de copos| CML - Murilo Gomes Leal Jr fev/16 ag0/16 Estudo realizado aquisicio de copos a compra de copos Semestral e
descartaveis SOCIOAMB - Adriana Freire 9 quisigao d P descartaveis (200 ml Anual
descartaveis
+ 50 ml)
Realizar pesquisa sobre a existéncia no c d c d
mercado de copo de polipropileno de SOCIOAMB - Adriana Freire fev/16 abr/16 Pesquisa realizada onsu[no € , onsuEno e 3 Semestral e
50ml garrafdoes de agua de | garrafdoes de agua de Anual
20 litros 20 litros
- I ) ) Substituigdo de 50% T
SOCIOMB_AErAFTOIS | foyg | dsuiio | aoscoposcescodver | | G20 com saicho | Vaor (85) g0 oM g
p p por copos de vidro de garrafoes de 20 a compra de Anual

litros

garrafoes 20 litros
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PLANO DE ACADO
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)

TEMA - Impressdo de Documentos e Equipamentos Instalados

META 4 - Diminuir os custos de impressdo e cartuchos em 5%, até o final de 2018, em relagdo a 2014

OBJETIVO 4 - Aperfeicoar o processo de aquisi¢do e uso de material permanente, incluindo os critérios de sustentabilidade

UNIDADE ENVOLVIDA

RESPONSAVEL

DATA
INicIo

DATA
FIM

Relatério de Avaliagdo

INDICADOR

iNDICE

Quantidade total de

APURACAO

IMPRESSAO DE DOCUMENTOS
E EQUIPAMENTOS INSTALADOS

Avaliar a viabilidade e adequagdo do STI - Jodo Adriano Pinheiro fev/16 iun/16 do contrato de Impressoes de impressdes / corpo Semestral e
contrato de outsourcing existente SOCIOAMB - Adriana Freire J - . documentos funcional + forca de Anual
outsourcing realizado o
trabalho auxiliar
L_eva.r?tamento de Quantidade de
Verificar a viabilidade de implantagdo da viabilidade de Equipamentos equipamentos Semestral e
. \ P s SOCIOAMB - Adriana Freire jan/16 mar/16 implantagdo da . quip . quip
ecofonte " ' instalados instalados por Anual
ecofonte" no TRT6 A
. unidade de trabalho
realizado
Performance dos
. . . equipamentos Quantidade de
Realizar estudo para dimensionar o uso Estudo sobre o . P . ~
X . . X ; instalados (Indice impressodes /
das impressoras, de acordo com a SOCIOAMB - Adriana Freire . dimensionamento do S .
. AN jan/16 dez/16 R de ociosidade equipamentos Semestral
demanda das unidades judiciarias e CML - Eudes A. Souza uso de impressoras )
- : : baseada na instalados por
administrativas realizado . i R
capacidade maxima| unidade de trabalho
de impressé&o)
Realizar Ieva_ntamento dos gstoques de SOCIOAMB - Adriana Freire . Levantamento Gas_to_ c~om Valor (RS) gasto
cartuchos existentes nas unidades jan/16 dez/16 - aquisicdes de com a compra de Anual
L . R CML - Eudes A. Souza realizado . .
administrativas e judiciarias suprimentos suprimentos
Campanha realizada Gasto com Valor gasto com a
Realizar campanhas de sensibilizagdo para. SOCIOAMB - Adriana Freire . R p ! - compra de
~ ; ~ A R jan/16 dez/17 atingindo 100% das aquisicao de X Anual
redugao das impressoes NCS - Eugénio Pacelli X ) equipamentos de
unidades impressoras . ~
impressdo
Gasto com
. ~ trat
Configuragao de Sﬂ:s;iﬁnde de
Configurar as impressoras para uso em 100% das im resséog Valor (RS) gasto
modo econémico e impressdo em frente e| STI - Jodo Adriano Pinheiro jan/16 dez/17 impressoras (passiveis P com o posto de Anual

Verso

dessas
funcionalidades)

(equipamento +
manutengdo +
impressdo por folha
+ suprimento)

impressdo

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.
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PLANO DE ACAO @y
> AN_?IENIAL
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017) TRT6
TEMA - Veiculos e Combustiveis
OBJETIVO 5 - Melhorar a eficiéncia no uso de veiculos e no consumo de combustiveis
META 5 - Reduzir em 5% o consumo de combustiveis na frota oficial
UNIDADE ENVOLVIDA DATA DATA . ~
. s INDICADOR INDICE APURACAO
RESPONSAVEL INICIO FIM
Veiculos para Quantidade de veiculos
transportpe de utilizados no transporte
Sensibilizar os motoristas sobre o uso SOCIOAMB - Adriana Freire . Sensibilizagdo servidores, tramitagdo de sgrvu{ores,
. P . . jan/16 dez/16 X tramitagao de Anual
consciente dos veiculos oficiais CPRS - Renatto Pinto realizada de documentos e .
demais atividades documentos e demais
funcionais atividades funcionais /
total de servidores
Veiculos para Quantidade de veiculos
. o R utilizados no transporte
LT'.I Realizar e~studo d'e viabilidade para DSTT - Juliana Lima jan/16 dez/16 Estgdo de viabilidade tran.sporte de de magistrados / total Anual
S contratagao do sistema de transportes realizado Magistrados .
= (Desembargadores) de magistrados
; 9 (Desembargadores)
=)
Q
g Sensibilizar as unidades administrativas DSTT - Juliana Lima Sensibilizacio Gasto com :/:tlaﬁrd(:ti:t?;taot:zaedo
O sobre o uso compartilhado dos veiculos SOCIOAMB - Adriana Freire jan/16 dez/16 X ¢ manutencdo dos N Anual
w . . realizada " manutengdo /
oficiais CPRS - Renatto Pinto veiculos da frota . ,
8 quantidade de veiculos
3
NS Realizar treinamento com os motoristas . . Consumo de gasolina Quantidade de k.m
w A DSTT - Juliana Lima . . . L rodados / Quantidade de Mensal
S sobre o consumo consciente dos ] A jan/16 dez/16 Treinamento realizado da frota oficial de ) )
combustiveis NDP - Andréa Leite veiculos litros de gasolina e Anual
consumidos
Realizar estudo para definir maior Consumo de etanol da S)Lézr:jtzl)za/dg::ntgade de Mensal
eficiéncia no uso de combustiveis na frota| DSTT - Juliana Lima jan/16 dez/16 Estudo realizado frota oficial de .
oficial veiculos litros de etanol e Anual
consumidos
Realizar o gerenciamento da frota oficial Gerena.a.mento da Consumo de diesel da Quantidade de k.m
. . . . frota oficial com o rodados / Quantidade de Mensal
com o monitoramento do consumo de DSTT - Juliana Lima jan/16 dez/16 ) frota oficial de . .
P . melhorias no , litros de disel e Anual
combustiveis por veiculos . veiculos }
monitoramento consumidos

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.
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PLANO DE ACAO
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)

@SOCD
AMBIENTAL
TRT6

TEMA - Telefonia e Servicos Postais

OBJETIVO 6 - Melhorar a eficiéncia na gestdo dos contratos de telefonia e de servigos postais

META 6 - Reduzir em 2% os custos com telefonia e servicos postais

UNIDADE ENVOLVIDA

DATA

TELEFONIA E SERVICOS POSTAIS

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL TRT6 2016-2018

postais

e administrativas

o ; INDICADOR iNDICE APURACAO
RESPONSAVEL INICIO ¢
Sensibilizar o corpo funcional sobre uso DSTT - Juliana Lima . Sensibilizagdo Gasto total do Valor (R$) da fatura Mensal
: - A . jan/16 dez/16 : contrato de o
consciente da telefonia NCS - Eugénio Pacelli realizada o de telefonia fixa e Anual
telefonia fixa
Realizar estudo sobre novas tecnologias DSTT - Juliana Lima . . Gasto medio do Valor (R$) d? Mensal
: S ~ - . jan/16 dez/16 Estudo realizado contrato de fatura/quantidade
de telefonia / comunicagao STI - Jodo Adriano Pinheiro L - e Anual
telefonia fixa de linhas
Gasto total do
Realizar estudo sobre uso racional dos DSTT - Juliana Lima . ’ contrato de Valor (R$). da fatura Mensal
. . ~ - . jan/16 dez/16 Estudo realizado . de telefonia longa
servigos de correios (AR) STI - Jodo Adriano Pinheiro telefonia longa distancia e Anual
distancia
Redefinir e normatizar os procedimentos Normatizagao dos Gasto total do Valor (R$) da fatura Mensal
para utilizagdo dos servigos postais e de DSTT - Juliana Lima jan/16 dez/16 procedimentos contrato de ;
L ) de telefonia 0800 e Anual
entrega de documentos redefinidos telefonia 0800
. . . . Gasto total do
Capac_ltar 0 corpo fu_ncnonal so_bre uso DSTT - Jullalna Ll_ma jan/16 dez/16 Capacitacdo realizada contrato de Valor (R$)_ da flatura Mensal
consciente dos servigos postais NDP - Andréa Leite . . de telefonia movel e Anual
telefonia movel
Realizar campanha sobre uso racional dos| DSTT - Juliana Lima . Ca?mpanha realizada, Gasto medio do Valor (R$) d? Mensal
. . A . jan/16 dez/17 atingindo 100% das contrato de fatura/quantidade
servigos de correios NCS - Eugénio Pacelli . . . - e Anual
unidades telefonia mavel de linhas
- ~ ) N o Gasto total do ) Valor (R$) da fatura Mensal
Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agdes. contrato de servigos . )
- de servigos postais e Anual
postais
Gasto médio do Va!or (R$) da fatura
: /numero de Mensal
contrato de servigos - e e
unidades judiciarias e Anual




PLANO DE ACAO OXR
> AMBIENTAL
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017) TRTé
TEMA - Limpeza e Vigildncia
OBJETIVO 7 - Melhorar a eficiéncia na gestdo dos contratos de limpeza e de vigilancia
META 7 - Reduzir em 2% os custos com os servicos de limpeza e de vigilancia
UNIDADE ENVOLVIDA . P
. INDICADOR INDICE APURACAO
RESPONSAVEL ¢
Realizar estudos para aferigdo da Gasto de limpeza Valor (RS) anual
quantidade necessaria de postos de CEMA - Ricardo Rangel jan/16 jul/16 Estudo realizado . P , contrato / area Anual
A - . pela area construida .
trabalho no ambito deste Tribunal construida
Valor total anual de
Realizar levantamento do quantitativo de Levantamento Grau de repactuagdo / valor
material necessario para o servigo de CEMA - Ricardo Rangel jan/16 jun/16 . . total anual da Anual
. . realizado repactuagao R
limpeza e respectivo prego assinatura do
contrato
Atualizar as areas que devem ser Levantamento das
contempladas com o servigo de limpeza areas para Gasto com material Valor (R$) gasto
mp ~ 'S peza, CEMA - Ricardo Rangel fev/16 dez/16 para, : com aquisigdo de Anual
excluindo espagos nao utilizados, se for o readequacgdo do limpeza . )
. material de limpeza
< caso contrato de limpeza
o . - . Valor total anual do
<<Z: Realizar estudo técnico preliminar para Estudo técnico Valor inicial do contrato /
- estabelecer postos prioritarios de vigildncial DSTT - Juliana Lima jan/16 dez/16 L . . Anual
S armada preliminar realizdo posto quantidade de
S postos
w Valor total anual de
§ Criar comissdo de seguranga para definir Criacdo de Comiss3o repactuagdo / valor
w as prioridades e analisar as demandas do | DSTT - Juliana Lima INICIADA | dez/18 g Valor atual do posto| total anual de Anual
Q ) de Seguranga R
= Tribunal assinatura do
~ contrato
Implantar vigilancia eletronica na Sede, no Implantagdo de
Férum da Capital e unidade de Informatica| DSTT - Juliana Lima jan/16 dez/16 vigilancia eletrénica
em Afogados concluida
Capacitar servidores na area de DSTT - Juliana Lima N .
inteligéncia em seguranga NDP - Andréa Leite INICIADA dez/16 Capacitagdo realizada
Redistribuir as cdmeras de vigiléncia Redistribuigdo das
retiradas do edificio SUDENE nas varas do | DSTT - Juliana Lima jan/16 mar/16 cameras de vigilancia

trabalho da Regido Metropolitana do Recife

efetuada

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.
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PLANO DE ACADO

(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)

@ SOCIO
AMBIENTAL
TRT6

TEMA - Layout, Reformas e Construcoes

OBJETIVO 8 - Realizar reformas e manutencdo predial que atendam os critérios de sustentabilidade do Guia de Contratagées Sustentaveis da Justica do Trabalho

META 8 - Realizar manutencdo predial, incluindo obras e reformas, seguindo as diretrizes previstas no Guia de Contrata¢ées Sustentdveis da Justica do Trabalho
para 100% dos imoveis do TRT 6° Regido, até 2018

LAYOUT, OBRAS E REFORMAS

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.

Realizar planejamento de obras com a

UNIDADE ENVOLVIDA

RESPONSAVEL

CPLAN - Claudio Menezes

DATA
INiclo

Insercdo de 100% dos
critérios de

INDICADOR

iNDICE

APURACAO

« o - : L Valor gasto com
insergdo de critérios de sustentabilidade CEMA - Ricardo Rangel INICIADA dez/18 sustentabilidade no r9 .
laneiamento de obras Valor gasto com reformas nas unidades
P ] reformas nas no ano vigente / Valor Anual
Revisar as rotinas de manutengdo predial Revisdo de 100% das Hnidades giztgnctc::;o:eformas "
) caop CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/18 rotinas de manutengdo
preventiva . X
predial preventiva
Identificar e utilizar materiais duraveis, CPLAN - Claudio Menezes Utilizagdo de 100%
certificados e sustentaveis CEMA - Ricardo Rangel INICIADA dez/18 desses materiais
Destinagdo
Exigir das empresas contratadas a - ambientalmente
destinagdo ambientalmente adequada dos CPLAN (.:IaUdIO Menezes jan/16 dez/18 adequada de 100% dos
P ~ X CEMA - Ricardo Rangel . ~ ;
residuos ndo perigosos de reformas residuos ndo perigosos
de obras e reformas
) ~ Destinagdo
Incluir nos contratos de manutengdo a ambientalmente
destinagdo dos residuos perigosos a CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/18

empresas especializadas

adequada de 100% dos
residuos perigosos
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PLANO DE ACAO @Asggggm
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017) TRT6
TEMA - Energia Elétrica
OBJETIVO 9 - Promover o uso eficiente da energia elétrica nas unidades administrativas e judicidrias
META 9 - Reduzir, até 2018, 5% do consumo de energia (KWh) em relacdo ao consumo de 2014
D33 i (02 DATA INDICADOR iNDICE APURACAO

Substituir as lampadas fluorescentes por

RESPONSAVEL

INicIo

Substituigdo das
lampadas

ENERGIA ELETRICA

lampadas LED CEMA - Ricardo Rangel INICIADA dez/17 fluorescentes em 80%
das ur.1|d.a<ies S Consumo de Quantidade de kWh Mensal
o . L, SubsEltwgao de 100% energia elétrica consumidos e Anual
Substituir as lampadas de vapor de sddio das ldmpadas de
e de mercurio das areas externas por CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/17 vapor de sodio e
lampadas LED mercurio na Sede o
Tribunal
. Instalagdo de calhas
Instalar calhas reflexivas ggﬂgio I:/:Zi:izsRangel CPLAN jan/16 dez/17 reflexivas em 100%
das unidades Consumo de Quantidade de kWh Mensal
I . lizad energia elétrica per | consumidos / total e Anual
i i B Afi NSPEGOEs realizadas area construida da area construida
Reallzar. |nspegogs termclgraflc,as. CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/18 em 100% das
preventivas nas instalagdes elétricas . ~ -
instalagdes elétricas
Revisdo dos 05
. ~ contratos existentes .
Revisar os Contratos de Alta Tensdo por CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/17 (Sede, Olinda, Ga,st.o com energla Valor (RS) da fatura Mensal
Demanda ~ elétrica e Anual
Jaboatdo, Cabo e
Galpao do Material)
Realizagdo de Gasto com eneraia Valor (RS) da fatura Mensal
Monitorar o consumo elétrico CEMA - Ricardo Rangel INICIADA dez/18 monitomento mensal e 9 / total area
elétrica , e Anual
de consumo construida
Promqver Fampanha de uso racional de SOCIOAMBA—_Adrlana_ Freire jan/16 dez/18 Campanha realizada y Demanda registrada
energia elétrica NCS - Eugénio Pacelli Adequacao do . d
; e contrato de dora edponta/ |
. .- R Projeto Basico emanda Mensa
Elaborar Projeto .Ba5|co para aquisigdo de CEMA - Ricardo Rangel . elaborado e demanda (fora de contratada fora de
software de monitoramento do consumo o . . . jan/16 dez/17 N ponta)
e STI - Joao Adriano Pinheiro apresentado a ponta (%)
de energia elétrica o ~
Administragdo
Elaborar estudo sobre dimensionamento Estudo concluido
da refrigeracdo nos ambientes de trabalho CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/17 (efetuado para a Sede
gerag do Tribunal) Adequagao do Demanda registrada
o i L o contrato de ponta / Demanda Mensal
Sgbstltu!r transformadores de dleo . . . Substituigdo de 100% demanda (ponta) contratada ponta
mineral isolante por transformadores a CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/17 dos transformadores

seco

de 6leo mineral

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.
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PLANO DE ACAO D0
S _i_Aa/_lliléENliAL
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)
TEMA - Agua e Esgoto
OBJETIVO 10 - Melhorar a eficiéncia no consumo de agua e esgoto nas unidades judicidrias e administrativas
META 10 - Reduzir, até 2018, 3% do consumo de dgua (m3) em relacdo ao consumo de 2014
UNIDADE ENVOLVIDA DATA DATA . -
p 3 INDICADOR INDICE APURACAO
RESPONSAVEL INICIO FIM
Subst_ltwr tornelraf convencionais por CEMA - Ricardo Rangel INICIADA dez/16 Subst_ltuu;ao das,
torneiras de pressao torneiras concluida
Volume de agua Quantidade de m3 Mensal
Realizar estudo de viabilidade para N consumido de agua e Anual
) . P Estudo de vialbilidade
aproveitamento de agua da chuva nas CPLAN - Claudio Menezes INICIADA dez/18 .
e . . realizado
edificagdes dos foruns trabalhistas
o Realizagdo de
~ Monitorar do uso da agua CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/18 monitomento mensal i
o . Quantidade de m3
O de consumo Volume de agua por , . Mensal
A . ; de agua / total area
w ha d ional d CEMA - Ricardo Rangel area construida construida e Anual
W al?rtlr:over campanha de uso racional da SOCIOAMB - Adriana Freire jan/16 dez/17 Campanha realizada
§ 9 NCS - Eugénio Pacelli CEMA
O
S Elaborar diagndstico das instalagdes Mensal
- 9 ¢ CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/16 Diagnéstico realizado Gasto com agua Valor (RS) da fatura
hidraulicas e Anual
Elaborar plano de prevencdo e conserto CEMA - Ricardo Rangel jan/16 dez/16 Plano elaborado
de vazamentos 3 Valor (RS) da
Gasto com agua por , Mensal
. h fatura/area total
area construida , e Anual
Substituir descargas por modelos mais CEMA - Ricardo Rangel Substituigdo das construida
P - INICIADA dez/18 ,
econémicos CPLAN - Claudio Menezes descargas concluida

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.
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PLANO DE ACAO
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)

) SOcio

AMBIENTAL
TRT6

TEMA - Gestdo de Residuos

OBJETIVO 11 - Elaborar o plano de gerenciamento de residuos solidos do TRT6 e implantar a Gestdo de Residuos Solidos
META 11 - Implantar Coleta Seletiva de residuos em 100% das unidades localizadas no edificio da Sede, Forum da Capital e de Jaboatdo dos Guararapes

GESTAO DE RESIDUOS

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agoes.

UNIDADE ENVOLVIDA DATA DATA . =
" . INDICADOR INDICE APURACAO
RESPONSAVEL INICIO FIM
Adquirir contéineres e coletores Isnggtei’c;agzopgaelezt: Destinacio de papel Quantidade (kg) de Mensal e
necessarios para armazenagem do SOCIOAMB - Adriana Freire INICIADA | mar/16 P P g pap papel destinado a
X N outros Residuos para reciclagem . Semestral
material reciclavel . reciclagem
Solidos
Promogdo da Coleta
G\qu‘?t';'rcgfe'te;"gss d:egzsaozasg_gzge' ® | SOCIOAMB - Adriana Freire | jan/16 abr/16 gele;':iss dpacf’se' ede| | pestinaco de Quantidade (kg) de
! i residu ! SLfI'rd lau suprimentos de suprimentos de Mensal e
. - 0llcos impressdo para impressdo destinados Semestral
Selecionar e firmar termo de Termo de reciclagem 3 reciclagem
compromisso com as cooperativas de SOCIOAMB - Adriana Freire jan/16 mar/16 Compromisso g 9
catadores assinado
Sensibilizar funcionarios terceirizados do SOCIOAMB - Adriana Freire mar/16 dez/16 Sensibilizagdo Destinagdo de plastico %gz?if:lgaddeest(iﬁgzigz Mensal e
edificio da SEDE CPRS - Renatto Pinto realizada para reciclagem P X Semestral
reciclagem
Sensibilizar funcionarios terceirizados do SOCIOAMB - Adriana Freire iun/16 dez/17 Sensibilizagdo Destinacdo de Quantidade (unidades)
Forum da Capital e de Jaboatdo CPRS - Renatto Pinto ] realizada lampadas de ld&mpadas Mensal e
_ 5 encaminhadas para encaminhadas para Semestral
Divulgagao da Coleta Seletiva SOCIOAMB - Adriana Freire mar/16 dez/18 Divulgagao realizada descontaminag&o descontaminag&o
Campanha realizada Destinacdo de pilhas e| Quantidade (kg) de
Realizar campanha educativa nas SOCIOAMB - Adriana Freire P baterias pilhas e baterias Mensal e
) e ) abr/16 dez/17 em 100% das . ;
unidades do edificio da Sede CPRS - Renatto Pinto ) encaminhadas para encaminhadas para Semestral
unidades da Sede = =
= i5ad descontaminacao descontaminacao
. . Campanha realizada . ~ .
Re_allzar camprfmha educatl_va nas SOCIOAMB - Adriana Freire em 100% das Destlr_1a<;ao de Quant_ldade (!(g) de‘ Mensal e
unidades do Férum da Capital e de ) abr/16 dez/17 ) madeiras para madeira destinada a
~ CPRS - Renatto Pinto unidades desses . - Semestral
Jaboatao Féruns reaproveitamento reciclagem
. . e Acompanhamento e N ) Quantidade (kg) de
Monitorar a coleta seletiva do edificio da SOCIOAMB - Adriana Freire abr/16 dez/18 divulgagdo dos Destlnag_ao de vidros vidros destinados a Mensal e
Sede para reciclagem - Semestral
resultados reciclagem
. . . Acompanhamento e . ~ . Quantidade (kg) de
Mon_ltorar a coleta s~elet|va no Férum da SOCIOAMB - Adriana Freire abr/16 dez/18 divulgagdo dos Destmagaq de metais metais destinados a Mensal e
Capital e de Jaboatdo para a reciclagem . Semestral
resultados reciclagem
Destinacdo de Quantidade (kg) de
Caracterizar a quantidade de residuos SOCIOAMB - Adriana Souza abr/16 ago/16 100% dos residuos residuosg de saude residuos de saude Mensal e
gerados no edificio da Sede CEMA - Ricardo Rangel 9 caracterizados I destinados a Semestral
para descontaminagdo I
descontaminagdo
. . . . ~ Quantidade (kg) de
Caracterlzar§ quantldade_de residuos SOCIOAMB - Adriana Souza . 100% dos residuos Des’tmagao de N residuos de obras
gerados no Férum da Capital e de . jul/16 out/16 X residuos de obras a . N Anual
~ CEMA - Ricardo Rangel caracterizados . destinados a
Jaboatdo reciclagem :
reciclagem
Divulgar o resultado da caracterizagdo B ) A L Quantidade (kg) de
dos residuos do edificio da SEDE do SOCIOAMB - Adriana Souza ago/16 set/16 Resultado divulgado Destinagéo de residuos de
: CEMA - Ricardo Rangel na midia interna residuos de
Tribunal informatica (fitas
Divul Itado d terizagd informatica (fitas, cabos, midias, de’ntre Anual
ivulgar o resultado da caracterizagao } ! ’ cabos, midias, dentre ’ 'S, T
dos residuos do Férum da Capital e de SOCIOAMB - Adriana Souza out/16 nov/16 Resultado divulgado NS rein outros) destinados a
" CEMA - Ricardo Rangel na midia interna outros) a reciclagem :
Jaboatdo reciclagem
Destinar adequadamente o estoque de Descarte adequado de
- i i ° a ’ ti k
lampadas fluorescentes existentes SOCIOAMB - Adriana Freire fev/16 dez/18 100% das lampadas Total de material Qu§n idade ( g) d_e
trocadas s ; N residuos reciclaveis Mensal e
Instalar novos coletores de pilhas e Aumentar em 40% a Eeoﬂslear\;::viesstmado 8| destinados as Semestral
baterias no edificio da Sede SOCIOAMB - Adriana Freire fev/16 dez/18 gglteet:atie pilhas e cooperativas
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PLANO DE ACADO

(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017) TRT6
TEMA - Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho
OBJETIVO 12 - Promover saude e qualidade de vida no ambiente de trabalho
META 12 - Ampliar em 5% o numero de pessoas atendidas por acoes de qualidade de vida até 2018
UNIDADE ENVOLVIDA DATA DATA . -
. ; INDICADOR INDICE APURACAO
RESPONSAVEL INICIO FIM
Atingir 80% das Q dade d
. - Secdo de Fisioterapia unidades do edificio L vantidade de
Realizar Ginastica Laboral lana Vieira INICIADA dez/18 Sede e do Férum da Participacdo dos servidores que
Capital servidores e/ou participaram de
. o agles voltadas para| agdes de qualidade Anual
- « - = - ) Atl_nglr 100% d_a§ ) a qualidade de vida | de vida/total de
Realizar inspegdo ergondmica dos postos Secgdo de Fisioterapia unidades do edificio balh id d
o de trabalho Iana Vieira INICIADA dez/18 Sede e do Férum da no trabalho _sert\{L 9r~es) a100
I ) instituigdo) x
- Capital
<
2 Atingir 80% das
Py = , ’ ) e .
= Realizar Exames Periédicos Seg_ao de Saud_e Ocupacional INICIADA dez/18 unld.ad.es . Partl_C|pagao de (Qua?ntldade de
w Gleidson Ferreira administrativas e servidores em servidores que
Q judiciarias acoes solidarias participaram de
hJ . ~ .. ~
o Atender 80% dos (ex. inclusdo digital,| agdes Anual
Z ; = servidores com HAS e alfabetizagdo, solidarias/total de
% ;ga!;z:r Campanha de Controle da HAS e (SQec';talo.dePEnffermagem INICIADA dez/18 Diabetes no edificio campanhas servidores da
§( labetes uiteria Fereira SEDE e Férum da voluntarias) instituicdo) x 100
Capital
(@)
=z o
< Implantar Projeto de Melhoria da ~ A ) Aten_der 80% dos Agdes de inclusdo )
Q . . X Secgdo de Assisténcia Social servidores com . Quantidade de
N Qualidade de Vida de Servidores com . INICIADA dez/18 A ) para servidores ~ ; = Anual
Deficiancia Renatto Pinto deficiéncia envolvidos com deficiéncia agoes de inclusao
Wy no projeto
(=)
] . :
Q Realizar estudo sobre o impacto do PJe na - ,
a: salde mental dos servidores e ;?fﬁ:”ieéiui? Mental INICIADA dez/18 Estudo realizado
3 magistrados g
S
Q Realizar estudo sobre impacto do PJe na Secio de Fisioterapia
saulde osteomuscular dos servidores e Iar:;a Vieira P jan/16 dez/16 Estudo realizado
magistrados
Realizar ciclo do Programa de Preparagdo | Segdo de Assisténcia Social jan/16 jun/16 Ciclo do programa

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as agdes.

para Aposentadoria

Renatto Pinto

realizado
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A C
PLANO DE ACADO «ﬂ_ﬁ‘@i&m
(Alterado pelo Ato TRT-GP n° 48/2017)
TEMA - Capacita¢do em Educagdo Socioambiental
OBJETIVO 13 - Ampliar as competéncias do corpo funcional na area de responsabilidade socioambiental
META 13 - Ampliar em 50% as ag¢ées de sensibilizacdo e capacitacdo de magistrados e servidores até 2018
UNIDADE ENVOLVIDA DATA DATA INDICADOR iNDICE APURACAO

Inserir a responsabilidade socioambiental como

RESPONSAVEL

INicIo

FIM

Insergdo da tematica

Sensibilizagdo e

Quantidade de
acoes de

CAPACITACAO EM EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL

tema nos cursos de formagao inicial para EJ6 - Verbnica Tavares INICIADA dez/18 nos cursos de capacitagdo de S s Anual
A . ORI ] sensibilizagao e
magistrados e servidores formagao inicial magistrados o a
capacitagdo
Inserir o tema da responsabilidade socioambiental Insergdo da tematica Sensibilizaca
no programa de formagdo continuada para EJ6 - Verbnica Tavares mai/16 dez/18 nos cursos de ensi tl |z;3gado € Quantidade de
magistrados formagao continuada capacitagao de acdes de
servidores, e Anual
. ) - . . ) « - estagiarios e forga sen5|t?|||za~gao €
Divulgar dicas de responsabilidade socioambiental EJ6 - Verdnica Tavares mai/16 dez/18 Divulgagao periodica de trabalho auxiliar capacitagao
na news letter da EJ6 na news letter da EJ
Organizar capacitagdo sobre responsabilidade EJ6 - Verbnica Tavares jan/16 dez/18 cDLIJSrzg;“:r:ZE/-g\aDosgzre o
socioambiental e gestdo do judiciario em EAD NDP - Andréa Leite ] tema
Inserir a responsabilidade socioambiental como . ) Insergéo da tematica
uma competéncia obrigatéria para magistrados e NDP - Andrea Leite jan/16 dez/18 como competéncia
comp 9 P 9 SPGC - Ezilda luci Matias J o comp
servidores obrigatdria
Incluir a responsabilidade socioambiental como Inclus&o obrigatéria da
tema obrigatdrio nas ambientacBes para novos NDP - Andréa Leite jan/16 dez/18 tematica nas
servidores ambientagdes
Incluir o tema responsabilidade socioambiental Inclusdo da tematica
nos encontros de diretores de Secretaria das NDP - Andréa Leite jan/16 dez/18 nos Encontros de
Varas do Trabalho Diretores
Capacitar gestores e fiscais de contratos sobre NDP - Andréa Leite . N .
licitagdes sustentaveis CLC - Deyse Mendes jan/16 dez/18 Capacitagdo realizada
Capacitar os funcionarios terceirizados e CPRS - Renatto Pinto
estagiarios sobre a politica de responsabilidade SOCIOAMB - Adriana Freire mai/16 dez/18 Capacitagdo realizada
socioambiental institucional NDP - Andréa Leite
Divulgar a Politica Nacional de Responsabilidade CPRS - Renatto Pinto Divulgacio constante
Socioambiental da Justica do Trabalho (PNRSJIT) NCS - Eugénio Paccelli mai/16 dez/18 da Pl\?RgJT
junto ao corpo funcional SOCIOAMB - Adriana Freire
Adotar blocos de papel reutilizado nos cursos e EJ6 - Veronl’ca Ta_wares . Uso _d_e blocos de papel
capacitacdes promovidos pela EJ6 e NDP NDP - Andréa Leite jan/16 dez/18 reutilizados nas
CML - Murilo Leal Jr. capacitages
) EJ6 - Verbnica Tavares I
pacitag CPRS - Renatto Pinto P pacitag
Divulgar mensagem de uso racional do copo AL Divulgagdo constante
descartavel por meio de banners e slides nos EJ6 - Veronica Tavares mar/16 dez/18 da mensagem nas

cursos e capacitagoes da EJ6 e NDP

NDP - Andréa Leite

capacitagoes

Obs. Os indicadores apresentados referem-se ao Tema, e ndo necessariamente as acdes.
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