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Vistos etc.

O reclamante ANTONIO DE PADUA MARINHO interpde Recurso de

Revista, com o fim de ver modificado o acérdao que lhe foi desfavoravel.

Contudo, constato a existéncia de decisdes conflitantes entre as Turmas do
Tribunal Regional do Trabalho da 6" Regido, no que diz respeito ao tema "
EXTINCAO/'CONGELAMENTO' DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (ATS) DA
COMPESA POR MEIO DE ACORDO COLETIVO. PRESCRICAO TOTAL OU QUINQUENAL
", tema abordado no apelo, de modo que, nos termos previstos no art. 896, §§ 4° e 5°, da CLT, imperioso

se faz, primeiramente, uniformizar a jurisprudéncia deste Regional, quanto ao ponto.

Dito isso, passo a andlise do pressuposto extrinseco relativo a
tempestividade, vez que, nos termos do §1° do art. 2° da Instrugdo Normativa n° 37/2015 do Orgdo
Especial do C. TST, somente a tempestividade dos apelos sera aferida para fins de instauracdo dos
Incidentes de Uniformizacdo de Jurisprudéncia no ambito dos TRTs, ficando diferida para momento

posterior a analise dos demais requisitos de admissibilidade recursal, se for o caso.

In casu, publicado o acérdao dos embargos de declaragdo em 14/09/2015
(segunda-feira) - certiddo ID Oce0Oe70 -, tempestivo se encontra o recurso de revista interposto em

22/09/2015 (terca-feira) - ID. ebb5f4e.

A fim de demonstrar a existéncia de decisdes conflitantes no ambito deste
Regional, transcrevo, inicialmente, a tese adotada na decisao proferida nestes autos, pela Segunda Turma
, sob a relatoria do Desembargador Fabio André de Farias, publicada no DEJT em 25/08/2015 (certidao
ID d102080):
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Da prescrigdo total da pretensdo as diferencas de quinquénios.

(...)
A cldusula 6“ do Acordo Coletivo de Trabalho 200072001 dispoe que:

‘A COMPESA manterd a concessdo do adicional por tempo de servico ao beneficidrio
que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na propor¢do de 1% (um por cento) por
cada ano de servigo, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro do
ano de 2001, subsistindo a obrigacdo de a COMPESA pagar a seus atuais empregados o
adicionais por tempo de servigo adquiridos até o dia 31 de dezembro do ano 2000.

Pardgrafo Unico: Os empregados que ingressarem na COMPESA a partir do dia 1° de
Jjaneiro do ano 2001, ndo fardo jus ao adicional por tempo de servico previsto no 'caput’
desta cldusula.’ (fl. 342/343)

Depreende-se do texto, acima, que em 1° de janeiro de 2001 o adicional por tempo de
servico foi extinto, subsistindo a obrigacdo da Compesa de pagar apenas o referido
adicional jd adquirido.

A tese do reclamante de que o ACT em questdo foi atingido pelo cutelo prescricional
quinquenal, porque firmado por periodo superior a 5 anos da data da propositura da
acdo, ndo vigora, na medida em que a prescricdo incide sobre uma pretensdo do
litigante, e ndo sobre um documento normativo - o ACT, conforme se depreende do art.
189, do Codigo Civil.

De outra parte, ndo obstante a época do ACT 2000/2001 ndo vigorasse a teoria da
ultraatividade dos instrumentos normativos, resultantes das negociagcdes coletivas,
entendo que, no caso em epigrafe, a extingcdo do adicional por tempo de servico, cuja
validade ndo foi questionada, ndo se restringe ao tempo de vigéncia do acordo coletivo
que o extinguiu, ou seja, ao ano de 2001.

Isso porque, para afirmar que, mesmo extinto por norma coletiva, o adicional poderia
subsistir, teria o reclamante que apontar a norma remanescente instituidora do titulo, a
fim de possibilitar a andlise sobre sua validade. Assim, no entanto, ndo procedeu, o
reclamante.

Ademais, ndo hd lei, incluido o art. 457, § 1° da CLT mencionado pelo autor, que
assegure aos empregados o direito ao adicional por tempo de servico, de modo a impedir
a incidéncia da prescrigdo total e, portanto a aplicacdo do contetido da Stimula n° 294,
do TST.

Com essas consideracoes, mantenho a sentenga.

Por outro lado, a Primeira Turma deste Regional apresentou tese
divergente a acima transcrita, ao julgar recurso ordinario interposto no processo n°
0001506-15.2014.5.06.0006, sob a relatoria da Desembargadora Valéria Gondim Sampaio, publicada no

DEIJT eletronico em 07/03/2016:

Da prescricdo parcial

Postulado o pagamento de diferencas salariais, em razdo de gratificacdo por tempo de
servico, sob o argumento nuclear de que, até o ano de 2000, referido adicional era pago
progressivamente, dando-se, a partir de entdo, a estagnacdo do percentual em 16%
(dezesseis por cento), quando, na verdade, deveria estda em 30% (trinta por cento), de
conformidade com o estabelecido em normativo interno.

Pronunciando-se acerca da questdo, entendeu o Juizo de Primeiro Grau que a parcela
questionada originou-se de atos normativos patronais, sem qualquer previsdo legal,
razdo pela qual, considerando a alteracdo ocorrida em 18.07.2000, por forca de norma
coletiva, declarou a incidéncia da prescri¢cdo total, extinguindo o processo com

resolucdo de mérito.
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'‘Data venia' do entendimento do Magistrado Singular, observo que inexiste prescri¢do
extintiva geral a ser pronunciada, eis que a questdo envolve parcela instituida por ato
normativo empresarial, conforme confessado na contestacdo, que, por conseguinte,
integra o contrato de trabalho, por for¢ca do disposto no art. 468, da CLT.

Com efeito, posterior alteracdo "in pejus” da forma de pagamento do beneficio, ainda
que autorizado por norma coletiva, implica em descumprimento do pactuado e lesdo de
trato sucessivo, vale dizer, renovada més a més, por ocasido do pagamento da
remuneracdo, circunstdncia que afasta a incidéncia da Sumula 294, do C. TST, como
assim defende a jurisprudéncia pacifica da Corte Superior Trabalhista, 'verbis':

(...)

Incidente a hipotese apenas a prescri¢do qiiingiienal parcial, afasto a prescrigdo
extintiva geral e determino o retorno dos autos ao Juizo de Origem para julgamento dos
pleitos da demanda, como entender de direito, evitando-se, assim, supressdo de
instancia. Prejudicada a andlise, como é curial, dos demais aspectos do apelo do autor.”.
De outra parte, a Quarta Turma deste Tribunal adotou tese convergente a
proferida nestes autos, ao julgar o recurso ordindrio interposto nos autos do processo n°
0010735-03.2014.5.06.0231, publicado no DEJT em 02/03/2016, sob a relatoria da Desembargadora Nise

Pedroso Lins de Sousa, nos seguintes termos:

'RECURSO ORDINARIO. AQUISI CAO DE NOVOS ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO. EXTINCAO POR NORMA COLETIVA. PRESCRICAO TOTAL. Ndo se
tratando de pedido baseado em mero descumprimento da norma regulamentar, caso em
que a prescrigdo incidente seria a parcial, mas de diferencas que seriam geradas pela
nulidade de cldusula normativa que extinguiu/vedou novas aquisicoes de adicionais por
tempo de servico (quinquénios), congelando o percentual jd adquirido, configura-se, no
caso, a hipotese consagrada na Sumula n.° 294 do C. TST.'
Deste modo, caracterizada a divergéncia entre as decisdes proferidas nas
Turmas deste Regional acerca da prescri¢do aplicavel ao adicional por tempo de servi¢o (quinquénio) no
ambito da COMPESA (extinto/"congelado" por Acordo Coletivo), suscito o INCIDENTE DE
uniformiza¢do de jurisprudéncia, previsto nos §§ 4° e 5° do art. 896 da CLT (alterados pela Lei n°
13.015/2104). Por consequéncia, deixo de analisar, neste momento, a admissibilidade do Recurso de
Revista interposto pelo reclamante (ID. ebb5f4e) e determino o sobrestamento do feito até a

uniformizacao da jurisprudéncia interna, no particular.

Expecam-se oficios ao Presidente do C. Tribunal Superior do Trabalho, a
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regido, aos Presidentes das Turmas deste Regional,

bem como aos demais Desembargadores componentes desta Corte.

Autue-se o Incidente de Uniformizagao de Jurisprudéncia (IUJ), em autos
apartados, submetendo-se a questdo a apreciacao do Plenario, observado o procedimento previsto no art.
104 do Regimento Interno deste Regional. Apds, junte-se o respectivo acérdao e voltem-me conclusos os

autos.

Intimem-se.
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mbds/cv

RECIFE, 9 de Junho de 2016

VIRGINIA MALTA CANAVARRO
Desembargador Federal do Trabalho
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