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EMENTA

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA.
ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO. COMPESA.
PRESCRICAO TOTAL. N&o se tratando de pedido baseado em mero
descumprimento da norma regulamentar, caso em que a prescricdo
incidente seria a parcial, mas de diferencas que seriam geradas pela
nulidade de clausula normativa que extinguiu/vedou novas aquisicoes de
adicionais por tempo de servico (quinquénios), congelando o percentual ja
adquirido, configura-se, no caso, a hipétese consagrada na Simula n.° 294
do C. TST.

RELATORIO

Vistos, etc.

Trata-se de Incidente de Uniformizagéo de Jurisprudéncia suscitado nos
autos do Processo n°. RO 0000767-48.2014.5.06.0004, entre partes ANTONIO DE PADUA MARINHO
(reclamante) e COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO (reclamada), com
fundamento no que dispde os 88 4° e 5°, do art. 896 da CL T (redagdo alterada pelalL e n°® 13.015/2014).

A Excelentissima Desembargadora Vice-Presidente deste Egrégio Virginia
Malta Canavarro constatou a existéncia de decisdes conflitantes entre as Turmas desse Regional, quanto a
prescricdo aplicavel ao adicional por tempo de servico (quinquénio) no ambito da COMPESA, e
determinou a formacdo em autos apartados do Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia e o

sobrestamento do processo até o julgamento final do incidente.

Foram expedidos oficios ao Presidente do C. Tribunal Superior do
Trabalho, a Presidente do Tribuna Regiona do Trabalho da 62 Regido, aos Presidentes das Turmas deste

Regional, bem como aos demais Desembargadores componentes desta Corte (1051/1080).
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O processo foi encaminhado a Secretaria do Tribunal Pleno para a
formagdo de autos apartados e distribui¢do, objetivando o julgamento do Incidente de Uniformizagéo de
Jurisprudéncia, de acordo com o procedimento previsto nos artigos 476 a 479 do Coédigo de Processo
Civil eart. 104 do Regimento Interno deste Regional.

Determinei a remessa dos autos ao Procurador Chefe do Ministério
Publico do Trabalho (fl. 1082).

O Ministério Publico do Trabalho, por meio dalavra do Exmo. Procurador
-Chefe José Laizio Pinto Juinior, opinou pela prevaléncia da tese subscrita pelas Segunda e Quarta
Turmas Regionais, no julgamento dos recursos que fez referéncia, relatados respectivamente pelos
Exmos. Desembargadores Fabio Farias e Nise Pedroso Lins de Sousa (fls. 1087/1100).

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

MERITO

A matéria versada no presente Incidente de Uniformizagdo de
Jurisprudéncia, que diz respeito a prescricdo aplicavel em razéo da extingdo/congelamento do adicional
por tempo de servigo (quinquénio) no émbito da COMPESA, tem recebido tratamento diverso pelas

Turmas que compdem este Egrégio.

A Primeira Turma ja expressou entendimento no sentido de que a questéo
envolve parcela instituida por ato normativo empresarial, que integra o contrato de trabalho por forca do
disposto no art. 468, da CLT. Nessa linha, conclui que posterior alteracdo "in pejus’ da forma de
pagamento do beneficio, ainda que autorizado por norma coletiva, implica em descumprimento do
pactuado e lesdo de trato sucessivo, renovada més a més, por ocasido do pagamento da remuneragéo,
afastando a incidéncia do entendimento consolidado pela Simula 294, do C. TST, pois aplicavel a
prescricéo quinquenal parcial.

A Segunda Turma, em voto da minha relatoria, e a Quarta Turma ja se
pronunciaram no sentido da aplicagdo do entendimento constante da simula n® 294 do TST, em razdo de

o adicional por tempo de servico ter sido extinto por norma coletiva - subsistindo a obrigacdo da Compesa
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de pagar o referido adicional ja adquirido - e da auséncia de previsdo legal do direito ao adicional por

tempo de servico.

A propésito, cito os julgados abaixo, que contemplaram tratamento acerca

damatéria:

PRIMEIRA TURMA:

RECURSO ORDINARIO. COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
(QUINQUENIO). PARCELA INSTITUIDA POR ATO NORMATIVO
EMPRESARIAL. CONGELAMENTO POSTERIOR. NAO APLICACAO DA
SUMULA 294, DO C. TST. INCIDENCIA DA PRESCRIGAO PARCIAL. N3o h&
falar em prescrigdo extintiva geral quando a questdo envolve parcela instituida por
ato normativo empresarial, que, por conseguinte, adere ao contrato de trabal ho, por
forga do disposto no art. 468, da CLT. Posterior ateracdo da forma de pagamento
do beneficio, ainda que autorizado por norma coletiva, implica em descumprimento
do pactuado e lesdo de trato sucessivo, que se renova més a més, por ocasido do
pagamento da remuneragdo, circunstancia que afasta a incidéncia da Sumula 294,
do C. TST, conforme entendimento da jurisprudéncia pacifica da Corte Superior
Trabalhista. Apelo provido para declarar a incidéncia da prescricdo quinquenal
parcia e determinar o retorno dos autos ao Juizo de Origem para julgamento dos
pleitos da demanda, como entender de direito. (Processo: RO -
0001510-55.2014.5.06.0005, Redator: Vaeria Gondim Sampaio, Data de
julgamento: 14/07/2016, Primeira Turma, Data da assinatura: 21/07/2016)

RECURSO ORDINARIO. COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
(QUINQUENIO). PARCELA INSTITUIDA POR ATO NORMATIVO
EMPRESARIAL. CONGELAMENTO POSTERIOR. NAO APLICACAO DA
SUMULA 294, DO C. TST. INCIDENCIA DA PRESCRICAO PARCIAL. No ha
falar em prescrigdo extintiva geral quando a questdo envolve parcela instituida por
ato normativo empresarial, que, por conseguinte, adere ao contrato de trabalho, por
forca do disposto no art. 468, da CLT. Posterior alteracdo da forma de pagamento
do beneficio, ainda que autorizado por norma coletiva, implica em descumprimento
do pactuado e lesdo de trato sucessivo, que se renova més a més, por ocasido do
pagamento da remuneragdo, circunstancia que afasta a incidéncia da Sumula 294,
do C. TST, conforme entendimento da jurisprudéncia pacifica da Corte Superior
Trabalhista. Apelo provido para declarar a incidéncia da prescricdo quinquenal
parcia e determinar o retorno dos autos ao Juizo de Origem para julgamento dos
pleitos da demanda, como entender de direito. (Processo: RO -
0001506-15.2014.5.06.0006, Redator: Vaeria Gondim Sampaio, Data de
julgamento: 25/02/2016, Primeira Turma, Data da assinatura: 02/03/2016)

SEGUNDA TURMA:

" Da prescricdo total da pretensdo as difer encas de quinquénios.

O reclamante se insurge contra a decretagdo da prescricéo total sobre a pretensdo as
diferencas de quinquénios.

Argumenta que o quinguénio tem respaldo em ACT firmado em 2000 e consolidado
conforme pagamento de diferenca anual pagas em folhas de pagamento do autor,
constituindo, assim, direito adquirido. Aponta, ainda, que o art. 15 da Lei n°.
9.892/86, o art. 1° Ill, da Lei Complementar n°. 03/1990, o art. 7° da Lei
Complementar n°. 13/1995 e o art. 1°, §2°, |11, daLei Complementar n°. 16/1996 sdo
aplicaveis a espécie uma vez que a reclamada é prestadora de servigo publico
essencial e que, por sua vez, resguardam o direito perseguido. Pede provimento,
assim, para afastar a prescricéo declarada e, por conseguinte, condenar a recorrida a
implantagdo do percentua de 36% de quinquénio com pagamento retroativo.
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N&o prospera o pleito do reclamante. Vejamos.
A cldusula 62 do Acordo Coletivo de Traba ho 2000/2001 dispde que:

'A COMPESA mantera a concessao do adicional por tempo de servico ao
beneficiario que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporcéo de 1% (um
por cento) por cada ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir
de 1° de janeiro do ano de 2001, subsistindo a obrigacéo de a COMPESA pagar a
seus atuais empregados o adicionais por tempo de servico adquiridos até o dia 31 de
dezembro do ano 2000.

Parégrafo Unico: Os empregados que ingressarem ha COMPESA a partir do dia 1°
de janeiro do ano 2001, ndo far&o jus ao adicional por tempo de servico previsto no
"caput" desta clausula' (fls. 1252/1253)

Depreende-se do texto acima que em 1° de janeiro de 2001 o adicional por tempo de
servigo foi extinto, subsistindo a obrigagdo da Compesa de pagar apenas o referido
adicional jaadquirido.

Nao obstante a época do ACT 2000/2001 ndo vigorasse a teoria da ultraatividade
dos instrumentos normativos, resultantes das negociagdes coletivas, entendo que, no
caso em epigrafe, a extingdo do adicional por tempo de servico, cuja validade nao
foi questionada, ndo se restringe ao tempo de vigéncia do acordo coletivo que o
extinguiu, ou seja, ao ano de 2001.

Isso porque, para afirmar que, mesmo extinto por norma coletiva, o adicional
poderia subsistir, teria o reclamante que apontar a norma remanescente, a ele
aplicavel, instituidora do titulo, a fim de possibilitar a analise sobre sua validade.
Assim, no entanto, néo procedeu, o reclamante.

Em que pese indicar o art. 15 da Lei n° 9.892/86, o art. 1° Ill, da Lei
Complementar n°. 03/1990, o art. 7° da Lei Complementar n°. 13/1995 e o art. 1°,
820 |11, da Lei Complementar n°. 16/1996 como fundamento para manutencdo do
quinguénio, tais normas se aplicam, apenas, aos servidores da administracéo direta,
autérquica e fundacional, ndo se incluindo, entdo, a demandada, eis que se trata de
sociedade de economia mista.

Assim, ndo halei que assegure aos empregados o direito ao adicional por tempo de
servigo, de modo a impedir a incidéncia da prescri¢do total e, portanto a aplicagcdo
da excecdo prevista na Sumula n° 294, do TST. (Processo: ROPS -
0001512-19.2014.5.06.0007, Redator: DESEMBARGADOR FABIO ANDRE DE
FARIAS, Data de julgamento: 16/03/2016, Segunda Turma, Data da assinatura:
16/03/2016)

EMENTA: RECURSO ORDINARIO DA PARTE AUTORA. ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO. VANTAGEM NAO PREVISTA EM LEI. PRESCRICAO
TOTAL. APLICABILIDADE. Comprovado que o autor percebia, por forca de
normativo da empresa, adicional por tempo de servico, no percentual de 1% por ano
trabalhado, e que o direito a aquisi¢cdo de novos adicionais fora suprimido por
acordo coletivo de trabalho celebrado ainda no ano de 2001, ajuizada a presente
acdo apenas em 2014, inconteste a incidéncia da prescricéo total, considerando que
a parcela em questdo ndo possui previséo legal, ja que as legislagbes mencionadas
na peca de ingresso ndo se aplicam ao caso (algumas até ja revogadas), porque se
referem a servidores da administracdo direta, autédrquica e fundacional, ndo
incluindo os servidores da COMPESA (regidos pela CLT), que se trata de uma
sociedade de economia mista estadual. Aplicabilidade da Simula n.° 294 do TST.
Precedentes do C. Tribunal Superior do Trabalho e deste E. Regional. Apelo ndo
provido. (Processo: RO - 0001253-33.2014.5.06.0004, Redator: Gilvanildo de
Araujo Lima, Data de julgamento: 04/05/2016, Segunda Turma, Data da assinatura:
05/05/2016)

QUARTA TURMA:

RECURSO ORDI NARIQ AQUISICAO DE NOVOS ADICIONAIS POR TEMPO
DE SERVICO. EXTINCAO POR NORMA COLETIVA. PRESCRICAO TOTAL.
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N&o se tratando de pedido baseado em mero descumprimento da norma
regulamentar, caso em que a prescri¢do incidente seria a parcial, mas de diferencas
que seriam geradas pela nulidade de clausula normativa que extinguiu/vedou novas
aquisicbes de adicionais por tempo de servigco (quinquénios), congelando o
percentual ja adquirido, configura-se, no caso, a hipo6tese consagrada na Simula n.®
294 do C. TST. (Processo: RO - 0010735-03.2014.5.06.0231, Redator: Nise
Pedroso Lins de Sousa, Data de julgamento: 25/02/2016, Quarta Turma, Data da
assinatura: 01/03/2016)

V oto deste Rel ator:

Discute-se acerca da prescricdo incidente sobre a pretensdo de adicional
por tempo de servico (quingquénio), dado seu congelamento/extingdo por meio de norma coletiva
Alega-se que ndo ha norma legal ou convencional que estabeleca o congelamento do adicional por tempo
de servico (quinquénios); que o acordo coletivo 2000/2001 encontra-se prescrito; que, ainda que a
mencionada norma coletiva ndo estivesse prescrita, seus efeitos se restringiriam tdo somente ap tempo de
vigéncia do regramento em questdo. argumenta-se, ainda, que o adicional em questdo, pago
habitualmente, tem previsdo legal - art. 457, § 1°, daCLT.

Eis o teor da norma coletiva que tratou sobre o adicional em questéo,
clausula 62 do Acordo Coletivo de Trabalho 2000/2001.:

"A COMPESA mantera a concessdo do adicional por tempo de servico ao beneficiario
que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporcéo de 1% (um por cento) por
cada ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro do
ano de 2001, subsistindo a obrigagdo de a COMPESA pagar a seus atuais empregados o
adicionais por tempo de servigo adquiridos até o dia 31 de dezembro do ano 2000.

Paragrafo Unico: Os empregados que ingressarem na COMPESA a partir do dia 1° de

janeiro do ano 2001, ndo fardo jus ao adicional por tempo de servico previsto no "caput"

desta clausula."

Depreende-se do texto, acima, que em 1° de janeiro de 2001 o adicional
por tempo de servigo foi extinto, subsistindo a obrigacdo da Compesa de pagar apenas o referido adicional

jaadquirido.

A tese de que o ACT em questdo foi atingido pelo cutelo prescricional
quinquenal, porgue firmado por periodo superior a 5 anos da data da propositura da acéo, ndo vigora, na
medida em que a prescricdo incide sobre uma pretensdo do litigante, e ndo sobre um documento

normativo - o ACT, conforme se depreende do art. 189, do Cadigo Civil.

De outra parte, ndo obstante a época do ACT 2000/2001 ndo vigorasse a
teoria da ultratividade dos instrumentos normativos, resultantes das negociagdes coletivas, entendo que,
no caso em epigrafe, a extingéo do adicional por tempo de servico, cuja validade ndo foi questionada, ndo

se restringe ao tempo de vigéncia do acordo coletivo que o extinguiu, ou sgja, ao ano de 2001.
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Isso porque, para afirmar que, mesmo extinto por norma coletiva, o
adicional poderia subsistir, teria o reclamante que apontar a norma remanescente instituidora do titulo, a

fim de possibilitar a analise sobre sua validade.

Ademais, ndo ha lei, incluido o art. 457, 8§ 1°, da CLT, que assegure aos
empregados o direito ao adicional por tempo de servico, de modo a impedir a incidéncia da prescri¢céo

total e, portanto a aplicacdo do contetido da Simulan® 294, do TST.

Neste sentido € que aponta a jurisprudénciado C. TST:

"RECURSO DE REVISTA. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. VERBA
INFRALEGAL. SUPRESSAO EM 1997. SUMULA 294/TST. PRESCRICAO
TOTAL. A jurisprudéncia dominante nesta Corte Superior estabeleceu, como
pardmetros para a prescricdo da pretensdo que envolva pedido de prestacbes
sucessivas decorrente da alteracéo do pactuado, a prescri¢éo parcia apenas quando
a parcela estgja também assegurada por preceito de lei, e total nos demais casos
(Simula 294/TST). A distingao entre prescricao total e parcial produz-se em funcdo
do titulo juridico a conferir fundamento e validade a parcela pretendida. Se o titulo
juridico da parcela esta assegurado por norma legal, a actio nata incide em cada
parcela especificamente lesionada, sendo parcial a prescri¢cdo, que é contada do
vencimento de cada prestacdo periddica resultante do direito legalmente protegido.
Se averbafoi concedida por instrumento infralegal, seja o regulamento empresarial,
seja 0 contrato, a prescricdo € total (Sumula 294/TST). Na presente hipotese, a
supressao do adicional por tempo de servigo ocorreu em 1997, com ajuizamento da
reclamagdo somente em 2008; por isso, a pretensdo esta sujeita a prescrigdo total e
néo parcial, nos termos da Simula n° 294 do TST, uma vez que ndo se trata de
parcela assegurada por preceito de lei, sendo de origem meramente contratual ou
regulamentar. Recurso de revista conhecido e provido no aspecto." (TST - RR:
479009020085170004, Relator: Mauricio Godinho Delgado, Data de Julgamento:
10/12/2014, 32 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 20/02/2015)

"RECURSO DE REVISTA. PRESCRI(;AO TOTAL. ADICIONAL POR TEMPO
DE SERVICO 1. Tratando-se de ac&o que envolva pedido de prestactes sucessivas
decorrentes da supressdo do adicional por tempo de servico instituido mediante
norma interna da empresa, a prescricéo é total. Incidéncia da Simula n® 294 do
TST. Precedentes. 2. Recurso de revista da Reclamada conhecido e provido." (TST
- RR: 880004220125170006, Relator: Jodo Oreste Dalazen, Data de Julgamento:
03/06/2015, 42 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 12/06/2015)

"RECURSO DE REVISTA - ESCELSA - ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO - ATS - CONGELAMENTO - SUPRESSAO - PRESCRICAO TOTAL.
Em se tratando de pedido de diferencas salariais decorrentes do congelamento e
posterior supressao do Adicional por Tempo de Servico - ATS pela implementacdo
de novo Plano de Cargos e Salérios, ato Unico e positivo do empregador, a
prescricdo da pretensdo do autor é total e alcanca o fundo de direito. Incide a
Stmula n° 294 do TST. Recurso de revista conhecido e provido." (TST - RR:
1456001420095170010, Relator: Luiz Philippe Vieira de Méello Filho, Data de
Julgamento: 02/06/2015, 72 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 05/06/2015)

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA SANEPAR. 1) SUPRESSAO
DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. PRESCRICAO TOTAL.
SUMULA 294/TST. A jurisprudéncia dominante nesta Corte Superior estabeleceu,
como parametros para a prescricéo da pretensdo que envolva pedido de prestactes
sucessivas decorrente da alteracéo do pactuado, a prescri¢éo parcial apenas quando
a parcela esteja também assegurada por preceito de lei e total nos demais casos
(Simula 294/TST). Na presente hipotese, em se tratando de parcelas cujo
pagamento ndo esta previsto em preceito de lei, mas em instrumento coletivo e em
norma regulamentar da Reclamada, e tendo a alteracdo contratual ocorrido em 1996,
com gjuizamento da reclamagdo somente em 2008, a hipltese esta a atrair a
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prescricdo total, nos termos da Simula n° 294 do TST. Prejudicado o exame do
mérito da questdo. Recurso de revista conhecido e provido, no tema. (...)" (TST -
RR: 8587006820085090651, Relator: Mauricio Godinho Delgado, Data de
Julgamento: 20/08/2014, 32 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 22/08/2014)
Desta sorte, tenho por devida a consolidacéo da jurisprudéncia desta Corte
no sentido de aplicar a prescricdo total da pretensdo de pagamento de adicional de tempo de servigo

congelado/suprimido por meio de norma coletiva.

Conclusdo do recurso

Diante do exposto, voto pela prevaléncia da tese juridica, no sentido da
aplicagdo da prescricéo total da pretenséo de pagamento de adicional de tempo de servico

congelado/suprimido por meio de norma coletiva - simulan®294 do TST.

ACORDAO

ACORDAM o0s Membros integrantes do Pleno do Tribunal Regional do
Trabalho da Sexta Regido, por maioria, pela prevaléncia da tese juridica, no sentido da aplicacdo da
prescricao total da pretensdo de pagamento de adicional de tempo de servigco congelado/suprimido
por meio de norma coletiva - simula n°® 294 do TST; vencidos os Excelentissimos Desembargadores
Valéria Gondim Sampaio e Sergio Torres Teixeira que votavam pela prevaléncia da tese juridica de que
incide a prescricao quinguenal parcial quanto a pretensdo de pagamento de adicional por tempo de servico

congelado/suprimido por meio de norma coletiva.

Recife, 31 de janeiro de 2017.

FABIO ANDRE DE FARIAS
Desembargador Relator

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Certifico que, em sessdo ordinaria, realizadaem 31 de janeiro de 2017, na
sala de sess8o do Tribunal Pleno, sob a presidéncia da Excelentissima Desembargadora Presidente
GISANE BARBOSA DE ARAUJO, com a presenca de Suas Exceléncias os Desembargadores Fébio

André de Farias (Relator), Eneida Melo Correia de Araljo, André Genn de Assuncao Barros, Ivanildo da
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Cunha Andrade, Virginia Malta Canavarro, Vaéria Gondim Sampaio, Ivan de Souza Valenca
Alves, Vadir José Silva de Carvalho , Dione Nunes Furtado da Silva, Maria Clara Saboya Albuquerque
Bernardino, Nise Pedroso Lins de Sousa, Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura, Maria do
Socorro Silva Emerenciano, Sergio Torres Teixeira, Paulo Alcantara, Maria das Gracas de Arruda Franca
e Eduardo Pugliesi, e o Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da Sexta Regido, Dr.
José Laizio Pinto Junior, resolveu o Tribunal Pleno, por maioria, pela prevaléncia datesejuridica, no
sentido da aplicacdo da prescricdo total da pretensdo de pagamento de adicional de tempo de
servico congelado/suprimido por meio de norma coletiva - simula n° 294 do TST; vencidos os
Excelentissimos Desembargadores Valéria Gondim Sampaio e Sergio Torres Teixeira que votavam pela
prevaléncia da tese juridica de que incide a prescricdo quinquenal parcial quanto a pretensdo de

pagamento de adicional por tempo de servico congelado/suprimido por meio de norma coletiva.
Ausente, justificadamente, o Excelentissimo José L uciano Alexo da Silva, em razéo deférias.

As Excelentissimas Desembargadoras Eneida Melo Correia de Aradjo e Maria das Gragas de Arruda Franga,
compar eceram ao presente julgamento, mesmo estando em gozo de férias, por forca de convocagcdo mediante oficio
TRT-STP n° 226/2016-Circular.

NY EDJA MENEZES SOARES DE AZEVEDO
Secretériado Tribunal Pleno

VOTOS

Voto do(a) Des(a). MARIA DO SOCORRO SILVA EMERENCIANO

Trata-se de Incidente de Uniformizac&o de Jurisprudéncia suscitado nos
autos do Processo n° 0000767-48.2014.5.06.0004, em que litigam ANTONIO DE PADUA MARINHO
(reclamante) e COM PANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO (reclamada), com
fundamento no que dispdem os 88 4° e 5° do artigo 896 da CL T (alterados pela Le 13.015, de 21 de julho
de 2014), cuja matéria de uniformizagdo se refere ao tema: "EXTINCAO/'CONGELAMENTO' DO
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (ATS) DA COMPESA POR MEIO DE ACORDO
COLETIVO. PRESCRICAO TOTAL OU QUINQUENAL".

Pois bem.
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Deiinicio, cabe destacar que a parcela denominada de "adicional por tempo
de servigo" ndo é prevista no ordenamento juridico, tendo sido instituida por atos normativos patronais em
1991. E em de janeiro de 2001 o referido adicional foi extinto por forga de negociagdo coletiva (Acordo
Coletivo de Trabalho 2000/2001) que em sua clausula 62 estabel eceu 0 seguinte:

"A COMPESA mantera a concessao do adicional por tempo de servico ao
beneficiario que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporc¢éao de 1% (um por cento) por cada
ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro do ano de 2001,
subsistindo a obrigacdo de a COMPESA pagar a seus atuais empregados o adicionais por tempo de

servico adquiridos até o dia 31 de dezembro do ano 2000.

Paragrafo Unico: Os empregados que ingressarem na COMPESA a partir
do dia 1° de janeiro do ano 2001, n&o far&o jus ao adicional por tempo de servigo previsto no "caput”
desta clausula.”

Logo, como se constata, o adicional por tempo de servico, que era pago na
proporcao de 1% (um por cento) por cada ano de servigo, foi extinto a partir de 1° de janeiro de 2001,
subsistindo, porém, a obrigacdo da COMPESA em pagar aos empregados o adicional por tempo de

Servigo que porventura tivessem sido adquiridos até o dia 31 de dezembro do ano 2000.

Por outro lado, ndo ha davidas de que o adicional por tempo de servigo é
parcela de prestacéo sucessiva, hdo assegurada por preceito de lei, mas por atos normativos patronais, de
modo que a data da extin¢do desse beneficio (em 01/01/2001), representa o marco inicia do lapso

temporal prescricional total para ajuizar acéo pleiteando a aquisicdo de novos anuénios.

Nesse contexto, torna-se aplicavel ao caso o disposto na primeira parte da
Sumula n® 294 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, in verbis:

"PRESCRICAO. ALTERACAO CONTRATUAL. TRABALHADOR
URBANO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

Tratando-se de acdo que envolva pedido de prestacdes sucessivas
decorrente de alteracéo do pactuado, a prescricéo € total, exceto quando o direito a parcela esteja

também assegurado por preceito delei.”

A presente matéria, inclusive, jafoi alvo de discusséo perante esta E.
Corte, quando do julgamento de recursos nos Processos Nos. RO - 0000967-43.2014.5.06.0008, Relatora:
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Desembargadora Nise Pedroso Lins de Sousa (Quarta Turma), data de julgamento: 31/03/2016 e ROPS -
0001512-19.2014.5.06.0007, Relator: Desembargador Fabio André de Farias (Segunda Turma), data de

julgamento: 16/03/2016, ajuizados também em face da presente reclamada.

Nesse contexto, voto no mesmo sentido do eminente Desembargador
Relator de preval éncia datese juridica de incidéncia da prescricdo total quanto ao pedido relativo ao

recaculo do adicional por tempo de servico dos empregados da COMPESA.

Voto do(a) Des(a). IVAN DE SOUZA VALENCA ALVES/ Desembargador Ivan de
Souza Valenca Alves

Cuida-se de Incidente de Uniformizagéo de Jurisprudéncia suscitado nos
autos do Processo n° 0000767-48.2014.5.06.0004, em que litigam ANTONIO DE PADUA MARINHO
(reclamante) e COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO (reclamada), 14).

Tema: "EXTINCAO/'CONGELAMENTO' DO ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO (ATS) DA COMPESA POR MEIO DE ACORDO COLETIVO. PRESCRICAO
TOTAL OU QUINQUENAL".

Voto de acordo com o relator pela prevaléncia datese juridica, no sentido
da aplicacéo da prescricao total da pretensdo de pagamento de adicional de tempo de servico

congelado/suprimido por meio de norma coletiva - simulan® 294 do TST.
Como bem disse o relator:

"A tese de que o ACT em questdo foi atingido pelo cutelo prescricional
quinquenal, porque firmado por periodo superior a5 anos da data da propositura da acéo, ndo vigora, na
medida em que a prescric¢ao incide sobre uma pretensdo do litigante, e ndo sobre um documento

normativo - o ACT, conforme se depreende do art. 189, do Cadigo Civil.

De outra parte, ndo obstante a época do ACT 2000/2001 n&o vigorasse a
teoria da ultratividade dos i nstrumentos normativos, resultantes das negociagdes col etivas, entendo que,
Nno caso em epigrafe, a extingéo do adicional por tempo de servico, cuja validade ndo foi questionada, ndo

se restringe ao tempo de vigéncia do acordo coletivo que o extinguiu, ou sgja, ao ano de 2001.

I sso porque, para afirmar que, mesmo extinto por norma coletiva, o
adicional poderia subsistir, teria 0 reclamante que apontar a norma remanescente instituidora do titulo, a

fim de possibilitar a andlise sobre sua validade."
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Nesse sentido transcrevo o seguinte acordao:

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA SANEPAR. 1)
SUPRESSAO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. PRESCRICAO TOTAL. SUMULA
294/TST. A jurisprudéncia dominante nesta Corte Superior estabel eceu, como parametros paraa
prescricéo da pretensdo que envolva pedido de prestagOes sucessivas decorrente da alteragdo do pactuado,
aprescricdo parcial apenas quando a parcel a esteja também assegurada por preceito de lei e total nos
demais casos (Sumula 294/TST). Na presente hipétese, em se tratando de parcel as cujo pagamento ndo
esta previsto em preceito de lei, mas em instrumento coletivo e em norma regulamentar da Reclamada, e
tendo a alteracdo contratual ocorrido em 1996, com ajuizamento da reclamagao somente em 2008, a
hipétese esta a atrair a prescricao total, nos termos da Simula n® 294 do TST. Prejudicado o exame do
mérito da questdo. Recurso de revista conhecido e provido, no tema. (...)" (TST - RR:
8587006820085090651, Relator: Mauricio Godinho Delgado, Data de Julgamento: 20/08/2014, 32 Turma,
Data de Publicacdo: DEJT 22/08/2014).

Voto de acordo com o relator pela prevaléncia da tese juridica, no sentido
da aplicacéo da prescricdo total da pretensdo de pagamento de adicional de tempo de servico

congelado/suprimido por meio de norma coletiva - simulan® 294 do TST.

Voto do(a) Des(a). MILLENA SOUZA LEAO VASCONCELOS/ Desembargadora
Valéria Gondim Sampaio

PROC. N° [UJ - 0000348-69.2016.5.06.0000

RELATOR: Des. Fabio André de Farias

VOTO DA DESEMBARGADORA VALERIA GONDIM SAMPAIO

Vistos etc.

O tema extraido do caso concreto, que suscita o dissenso e motiva a
uniformizacéo da jurisprudéncia desta Corte, diz respeito a prescri¢do incidente em razéo da

extingéo/congelamento do Adicional por Tempo de Servico (quingquénio) no &mbito da COMPESA.
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"Datavenia' do entendimento do d. Des. Relator, observo, diante dos
documentos anexados ao presente Incidente, que inexiste prescri¢do extintiva geral a ser pronunciada, eis
que a questdo envolve parcelainstituida por ato normativo empresarial - consoante reconhecido na defesa
€ mesmo que ndo haja prova outra arespeito - que, por conseguinte, integra o contrato de trabal ho, por
forga do disposto no art. 468, da CL T, ainda que alteracdo sobrevenha, pois que apenas aos Nnovos
contratos pode aderir. Este aspecto é crucial, naverdade, afim de definir se a prescri¢éo por ato unico tem

ou ndo incidéncia a espécie.

E assim concluo diante da alegacéo contida na prépria peca de defesa da
COMPESA (Id 61f551e - pag. 13 do I1d 246¢1d6), "in verbis":

"No caso vertente, o direito ao adicional de tempo de servico erigiu-se de
atos normativos patronais, pois essa verba ndo guarda previsdo legal, dai porque a prescricao aplicavel é
total e se contaa partir da supresséo, vale dizer, de 18/8/07/2000."

Por "ato normativo patronal” outra conclusao néo € possivel depreender

que n&o o regramento interno da empresa.

Observe-se, alias, que o autor, na vestibular, ao contrério do que afirma o
d. Procurador-Chefe do Ministério Publico de Pernambuco em seu parecer (Id alb8f8a), apenas menciona
ter percebido respectivo adicional por mais de 25 (vinte e cinco) anos, razéo pela qual entende a ele fazer
jus, citando, inclusive, o teor do art. 457, 8 1°, da CLT. N&o faz referéncia em especifico ao ato instituidor
da parcela, em que pese transcreva, em pegas processuai s posteriores, decisoes aludindo ao Adicional por
Tempo de Servico criado por normal coletiva e por ato interno empresarial, sem perceber areal

necessidade de distingéo entre eles.

Diferencas, alias, bem destacadas pelo d. Procurador-Chefe do Ministério
Publico de Pernambuco (I1d alb8f84), "in verbis":

"(...) aquestéo de supressao de Adicional por Tempo de Servico, pelas
suas especificidades identificadas nos diversos casos concretos colhidos da jurisprudéncia, merece

maiores digressoes.

Najurisprudénciado c. TST é possivel identificar duas situagdes de fato
que podem dar origem a provimentos jurisdicionais distintos.

Quando o Adicional por Tempo de Servico ja era previamente integrante

do contrato de trabalho do empregado, ou previsto em regulamento interno (este ultimo conforme Simula
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n°, do c. TST1) ainda que posteriormente estendido/institucionalizado para o restante dos trabal hadores
mediante norma concessiva em Convencgdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, entende-se que posterior
norma col etiva autbnoma que venha a suprimir este beneficio, seja de forma expressa, seja por omisséo de
sua previsao em instrumentos posteriores (ao tempo em que ndo vigente a simula n® 277 da
ultratividade?) ndo prejudica o recebimento deste beneficio, em razdo de suaincorporacéo permanente a
remuneracado do obreiro, sendo ineficaz, portanto, norma col etiva autbnoma em sentido contrério em vista
avedacdo a alterabilidade lesiva ao trabalhador insculpida no citado art. 468 daCLT.

Deste modo, em razéo do trato sucessivo, somente poderia ser declarada a
prescricdo parcial relacionadas aos Ultimos 5 (cinco) anos anteriores ao ajuizamento da acéo, sendo

inaplicavel o quanto contido nasiimulan®294 do c. TST.
Neste particular colhemos os seguintes precedentes recentes do c. TST:

EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 13.015/2014. PRESCRICAO
PARCIAL. BANCO DO BRASIL. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (ANUENIOS).
PREVISAO EM NORMA REGULAMENTAR E, POSTERIORMENTE, EM NORMA COLETIVA.
BENEFICIO SEM PREVISAO EM ACORDO COLETIVO POSTERIOR. A controvérsiarecai sobre a
prescricéo aplicavel a pretensdo autoral de percepcéao de diferencas salariais decorrentes da supressao do
adicional por tempo de servigo (anuénios). A Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais do
Tribunal Superior do Trabalho, nos autos do Processo E-ED-RR-428300-60.2007-5.12.0014, em acérdéo
dalavrado Ministro Aloysio CorréadaVeiga, publicado no DEJT 17/10/2014, entendeu que, se 0s
anuénios criados por meio de norma regulamentar passaram a ser estipulados em Acordo Coletivo de
Trabalho, a sua supressao posterior em razéo da ndo inclusdo da parcela em norma col etiva subsequente
ndo configura alteragéo do pactuado, mas descumprimento do pactuado, conforme consta da seguinte
ementa: "RECURSO DE EMBARGOS. PRESCRICAO PARCIAL. ANUENIOS. SUPRESSAO.
PARCELA QUE SE INCORPOROU AO CONTRATO DE TRABALHO. Os anuénios pagos aos
funcionérios do Banco do Brasil, quando pagos originalmente por for¢a de norma regulamentar e que foi
incluida, posteriormente, em Acordo Coletivo, para ser suprimida, retrata pedido sobre o qual néo se
aplicaa prescricdo total da pretensdo, pois retrata parcela que ja se incorporou ao patriménio do
reclamante e que ndo poderia, simplesmente, ser excluido pela sua ndo inclusdo nos acordos coletivos
posteriores. O caso retrata descumprimento do pactuado, ndo sendo possivel que beneficio previsto em
norma regulamentar se considere suprimido apenas por ndo ser renovado nos acordos coletivos
posteriores. Assim sendo, inaplicavel a Simula n® 294/TST, com o fim de se considerar que houve
prescricéo total da prestagdo, mas em lesdo de trato de sucessivo, que se renova a cada més que o
empregado deixa de receber a parcela, pela declaragéo da prescricéo parcial da pretensdo. Embargos
conhecidos e providos' (E-EDRR - 428300-60.2007.5.12.0014. Relator Ministro: Aloysio Corréada
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Veiga, data de julgamento: 9/10/2014, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, data de
publicacdo: DEJT 17/10/2014). No entendimento da Subsec&o, o direito criado por meio de norma
regulamentar e incorporado em norma col etiva posterior aderiu ao contrato de trabalho dos empregados,
ndo podendo o Banco excluir a parcela posteriormente. Na sessdo do dia 24/9/2015, a SBDI-1 voltou a
debater a questéo e, por maioria, decidiu que, nos casos em que 0s anuénios foram instituidos por meio de
regulamento interno do reclamado e, posteriormente, incorporado e suprimido por negociacdo coletiva,
aplica-se a prescricéo parcia apretensdo de diferencas de anuénios, por se tratar de descumprimento do
pactuado, e ndo de ato Unico do empregador, ja que o beneficio se incorporou ao contrato de trabalho do
empregado, o que repele aincidéncia do entendimento da Simula n°® 294 desta Corte. Nesse contexto, é
inaplicavel a Simulan® 294 do Tribunal Superior do Trabalho, n&o se podendo, a partir desse
entendimento da SBDI-1, considerar ter havido a prescricéo total da prestacéo, pois se trata de lesdo de
trato sucessivo, que se renova a cada més, decorrente do descumprimento de clausula regulamentar
incorporada ao contrato de trabalho do autor, nos termos do artigo 468 da CLT. Embargos néo
conhecidos. (E-ED-RR - 1408- 35.2010.5.04.0003, Relator Ministro: José Roberto Freire Pimenta, Data
de Julgamento: 30/06/2016, Subsecdo | Especiaizada em Dissidios Individuais, Data de Publicacao:
DEJT 05/08/2016) (grifos acrescidos)

"(...) ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. PRESCRICAO
APLICAVEL. N&o hafalar em contrariedade & Stmula n°® 294 desta Corte, por se tratar de pretensio de
recebimento de anuénios, pagos por forca de previsdo contratual, em que haincorporacéo da parcela ao
contrato de trabalho. Assim, 0 caso retrata direito a parcela de trato sucessivo, cuja supresséo ndo decorre
de alteracdo do pactuado, mas sim de seu descumprimento, sendo caso de aplicacdo da prescricao parcial.
Recurso de revista ndo conhecido. (...) (TST RR - 463-97.2013.5.04.0761, Relator Desembargador
Convocado: Paulo Marcelo de Miranda Serrano, Data de Julgamento: 22/06/2016, 62 Turma, Data de
Publicacéo: DEJT 24/06/2016) (grifos acrescidos)

ANUENIOS. BANCO DO BRASIL. PRESCRICAO. E parcia a
prescricéo da pretensdo a diferencas salariai s decorrentes da supressao do adicional por tempo de servico
pago aos empregados do Banco do Brasil. Esses anuénios foram instituidos pelo Banco do Brasil, via
Regulamento Interno e posteriormente previstos em acordo coletivo de trabalho. A auséncia dessa parcela
nos acordos col etivos subsequentes importou lesdo a direito de trato de sucessivo. Recurso de Embargos
de gue ndo se conhece. Processo: (E-ED-RR - 2361-66.2011.5.03.0140 Data de Julgamento: 19/05/2016,
Relator Ministro: Jodo Batista Brito Pereira, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data de
Publicacéo: DEJT 27/05/2016). (grifos acrescidos)

"(...) Il - RECURSOS DE REVISTA DO BANCO DO BRASIL
(PRIMEIRO RECLAMADO) E DA PREVI (SEGUNDA RECLAMADA). MATERIAS COMUNS.
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ANALISE CONJUNTA - PRESCRICAO PARCIAL. SUPRESSAO DO ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO (ANUENIQS). O caso dos autos cuida de descumprimento do pactuado, porquanto se trata de
hip6tese em que o reclamado suprimiu beneficio (anuénio), previsto em normainterna e em norma
coletiva, que, portanto, havia se incorporado ao contrato de trabalho. Nesse contexto, inviavel a aplicacdo
do entendimento contido na Simula 294 do TST, tendo em vista que ndo é o caso de prescri¢do total,
porquanto se trata de lesdo que se renova més a més. Precedentes. Recursos de revista ndo conhecidos.
(TST RR - 1585800-88.2009.5.09.0014 Data de Julgamento: 18/05/2016, Relator Ministro: Marcio
Eurico Vitral Amaro, 82 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 30/05/2016) (grifos acrescidos)

Contudo, quando se trata de beneficio instituido com fundamento
exclusivo em norma col etiva autbnoma anterior, entende-se que o respectivo Adicional por Tempo de
Servico (ATS) ndo tem o condéo de aderir ao contrato de trabalho dos obreiros, sendo possivel falar-se,
em época em gue ndo vigente a sumulan® 277 do TST, na possibilidade de supresséo do beneficio por
acordo ou convencgéo coletiva posterior sem gque com isso haja violagéo ao art. 468 da CL T e, portanto, ao

principio dainalterabilidade contratual lesiva.

Neste caso, portanto, teriaincidéncia plenaa sumulan® 294 do c. TST, que
considera a prescricao total quanto a prestacdes de trato sucessivo que sofreram alteracéo no curso do
contrato de trabalho.

Neste sentido colhemos precedentes do c. TST:

"(...) ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. PRESCRICAO.
Reconhecido que o congelamento do adicional efetivou-se por meio de norma coletiva, envolvendo
parcela ndo assegurada por lei, caberia ao empregado, se em curso o contrato de trabalho - como no caso
dos autos -, observar o prazo quinquenal para propor a acgéo, pleiteando a correcdo. Assim ndo agindo,
deve se conformar com a declaracéo da prescricdo total do direito ao pagamento dos adicionais por tempo
de servico, hajavista que alesdo de fato ocorreu desde 1997, quando o primeiro acordo coletivo deu novo
tratamento ao beneficio. Recurso de revista conhecido e provido. ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. Pregjudicado o exame do tema, em face da declaracéo neste julgado, da prescricao total do
adicional por tempo de servico. (TST ARR - 153200-96.2012.5.17.0005, Relator Desembargador
Convocado: Paulo Marcelo de Miranda Serrano, Data de Julgamento: 15/06/2016, 6% Turma, Data de
Publicacéo: DEJT 17/06/2016) (grifos acrescidos)

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. TRIENIO. ANUENIO.
EXTINCAO POR NORMA COLETIVA. REDACAO ANTERIOR DA SUMULA 277/TST. INDEVIDA
A INCORPORACAO. PRINCIPIO DA SEGURANCA JURIDICA. 1. A controvérsiagiraem torno da

possibilidade de incorporagéo ao contrato de trabalho de parcelainstituida pelavianegocial, limitada ao
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prazo de vigéncia do instrumento normativo. 2. O Tribunal Regional, mediante a andlise da prova
documental apresentada, consignou que "a parcela "adicional por tempo de servigo” decorreu de
negociagdo coletiva, tendo sido extinta também por esta via negocial. Jaa Norma Interna, como
asseverado acima, limitava-se a veicular e operacionalizar, no ambito da Empresa, a pactuagao coletiva.".
Asseverou a Corte de origem que, de acordo com a peticéo inicial, a parcela denominada

triéni os/anuénios foram previstos na clausula n® 4 do acordo coletivo de 86/87. Registrou, ainda, a
extingdo dareferida parcelano ACT 96/97, bem como a previsao de incorporacdo dos valores
correspondentes ao vencimento do empregado, com reajustes pel os mesmos indices aplicados aos
salarios. 3. Diante da moldura fética definida pelo Colegiado a quo, no sentido de que instituida por meio
de instrumento de negociagdo coletiva - acordo coletivo de 86/87 - e extintaem 1996 a parcela

denominada triénios/anuénios, inviavel aincorporacéo da referida vantagem ao contrato de trabalho do
reclamante, tendo em vista que ao tempo da negociacdo coletiva em andlise, vigorou nesta Corte Superior
o entendimento consubstanciado na SUmula 277/TST, com sua redacdo original. 4. A luz do entendimento
prevalente nesta Corte Superior, ajurisprudéncia consagrada na nova redacéo da Simula 277/TST
somente se aplica as normas col etivas avengadas apos a sua alteracdo (25.09.2012), de modo a se
prestigiar a segurancajuridica. Precedentes. N&o configurada a alegada violagdo dos arts. 7°, VI da Carta
Magna; 9°, 444, 457, 88 1°, e 2°, 468, da CL T; tampouco contrariada a Simula 51/TST. Divergéncia
jurisprudencial ndo demonstrada. Aplicacdo da Simula 333/TST. (TST RR - 36600-80.2008.5.09.0093
Data de Julgamento: 09/03/2016, Relator Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, 12 Turma, Data de
Publicagéo: DEJT 11/03/2016) (grifos acrescidos)

"(...) RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE INTERPOSTO
ANTES DA VIGENCIA DA LEI 13.015/201. (...) ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO.
TRIENIOS/ANUENIOS. INSTITUICAO E SUPRESSAO POR NEGOCIACAO COLETIVA.
POSSIBILIDADE. No tempo em que concedido o adicional por tempo de servico (instituicdo pelo ACT
1986/1987, regulamentacdo pela RHU/012 de 1992 e posterior extingéo pelo ACT 1996/1997), vigiaa
redacdo antiga da SUmula 277 do c. TST, de 1988, no sentido de que "as condic¢des de trabalho al cangadas
por forca de sentenca normativa vigoram no prazo assinado, ndo integrando, de forma definitiva, os
contratos." Nesse sentido, verificada ainstituicao e posterior supressdo da parcela por norma coletiva, ndo
se vislumbra afronta a redag&o anterior da Simula 277 do c. TST e, tampouco, contrariedade ao atual
entendimento desta c. Corte, consubstanciado na atual redacéo do referido verbete, hgjavistaa
possibilidade de modificacdo ou supressdo da parcela mediante negociacdo coletiva, caso dos autos.
Recurso de revista ndo conhecido. (...)" (TST- ARR - 858600-14.2008.5.09.0005, Relator Ministro:
Aloysio CorréadaVeiga, Data de Julgamento: 24/06/2015, 62 Turma, Data de Publicagcdo: DEJT
26/06/2015) (grifos acrescidos)
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Nesse diapasdo, considerando que, no processo que deu origem ao
presente incidente, ndo foi anexada a normainstituidora do Adicional por Tempo de Servico e que ndo ha
noticias de que respectivo beneficio foi instituido por norma coletiva - em que pese a afirmacéo do d.
Procurador-Chefe, na exordial, existe somente alusdo a norma coletiva que congelou e suprimiu a parcela
-, antes, ao revés, ha declaragdo, por parte da COMPESA, em sede de contestacéo, repito, de que "o
direito ao adicional de tempo de servico erigiu-se de atos normativos patronais’, entendo que, no caso em

especifico, o direito aderiu ao contrato de trabalho, paratodos os efeitos.

E partindo dessa premissa, € certo afirmar que posterior alteracéo "in
pejus’ daforma de pagamento do beneficio, ainda que autorizada por norma coletiva, implicaem
descumprimento do pactuado e leséo de trato sucessivo, vale dizer, renovada més a més, por ocasido do

pagamento da remuneracao, circunstancia que afasta aincidéncia da Simula 294, do C. TST.

No ponto, seguindo idéntica linha de raciocinio, destaco alguns arestos da
Subsecdo | Especiaizada em Dissidios Individuais da Corte Superior Trabal hista, todos deste ano de 2016
, reverberando o decidido na sesséo realizada em 24/09/2015, " quando do julgamento dos processos
E-RR-57100-53.2005.5.09.0068, E-ED-RR-204000-47.2007.5.09.0678,
E-ARR-89600-06.2008.5.04.0005 e E-ED-RR-151-79.2011.5.04.0733, esta Subsec&o, por maioria de
seus integrantes e apds extensos debates, fixou entendimento no sentido de ser parcial a prescricéo da
pretensdo de recebimento dos anuénios previstos inicialmente em regulamento interno e posteriormente

inseridos por meio de norma coletiva'. Veamos:

"EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 13.015/2014. PRESCRICAO
PARCIAL. BANCO DO BRASIL. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (ANUENIOS).
PREVISAO EM NORMA REGULAMENTAR E, POSTERIORMENTE, EM NORMA COLETIVA.
BENEFICIO SEM PREVISAO EM ACORDO COLETIVO POSTERIOR. A controvérsiarecai sobre a
prescricao aplicavel a pretensdo autoral de percepcao de diferencas salariais decorrentes da supressao do
adicional por tempo de servico (anuénios). A Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais do
Tribunal Superior do Trabalho, nos autos do Processo E-ED-RR-428300-60.2007-5.12.0014, em acérdéo
dalavrado Ministro Aloysio CorréadaVeiga, publicado no DEJT 17/10/2014, entendeu que, se 0s
anuénios criados por meio de norma regulamentar passaram a ser estipulados em Acordo Coletivo de
Trabalho, a sua supressdo posterior em razéo da ndo incluséo da parcela em norma col etiva subsequente
ndo configura alteracéo do pactuado, mas descumprimento do pactuado, conforme consta da seguinte
ementa: "RECURSO DE EMBARGOS. PRESCRICAO PARCIAL. ANUENIOS. SUPRESSAO.
PARCELA QUE SE INCORPOROU AO CONTRATO DE TRABALHO. Os anuénios pagos aos
funcionérios do Banco do Brasil, quando pagos originalmente por for¢ca de norma regulamentar e que foi

incluida, posteriormente, em Acordo Coletivo, para ser suprimida, retrata pedido sobre o qual néo se
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aplica a prescricao total da pretensdo, pois retrata parcela que ja se incorporou ao patriménio do
reclamante e que ndo poderia, simplesmente, ser excluido pela sua ndo incluséo nos acordos coletivos
posteriores. O caso retrata descumprimento do pactuado, ndo sendo possivel que beneficio previsto em
norma regulamentar se considere suprimido apenas por ndo ser renovado nos acordos col etivos
posteriores. Assim sendo, inaplicavel a Simula n® 294/TST, com o fim de se considerar que houve
prescricéo total da prestacdo, mas em lesdo de trato de sucessivo, que se renova a cada més que o
empregado deixa de receber a parcela, pela declaracéo da prescricéo parcia da pretensdo. Embargos
conhecidos e providos' (E-ED-RR - 428300-60.2007.5.12.0014. Relator Ministro: Aloysio Corréada
Veiga, data de julgamento: 9/10/2014, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, data de
publicagdo: DEJT 17/10/2014). No entendimento da Subsecéo, o direito criado por meio de norma
regulamentar e incorporado em norma col etiva posterior aderiu ao contrato de trabalho dos empregados,
ndo podendo o Banco excluir a parcela posteriormente. Na sessdo do dia 24/9/2015, a SBDI-1 voltou a
debater a questdo e, por maioria, decidiu que, nos casos em gue 0s anuénios foram instituidos por meio de
regulamento interno do reclamado e, posteriormente, incorporado e suprimido por negociacdo coletiva,
aplica-se a prescricdo parcial a pretensdo de diferencas de anuénios, por se tratar de descumprimento do
pactuado, e ndo de ato Unico do empregador, ja que o beneficio se incorporou ao contrato de trabalho do
empregado, o que repele aincidéncia do entendimento da Simula n® 294 desta Corte. Nesse contexto, €
inaplicavel a Sumulan® 294 do Tribunal Superior do Trabalho, n&o se podendo, a partir desse
entendimento da SBDI-1, considerar ter havido a prescricéo total da prestacéo, pois se trata de lesdo de
trato sucessivo, que se renova a cada més, decorrente do descumprimento de clausula regulamentar
incorporada ao contrato de trabalho do autor, nos termos do artigo 468 da CLT. Embargos n&o
conhecidos." (E-ED-RR - 1408-35.2010.5.04.0003 , Relator Ministro: José Roberto Freire Pimenta, Data
de Julgamento: 30/06/2016, Subsecdo | Especiaizada em Dissidios Individuais, Data de Publicacao:
DEJT 05/08/2016)

"RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI 13.015/2014.
PRESCRICAO PARCIAL. SUPRESSAO DO PAGAMENTO DE ANUENIOS. EMPREGADO DO
BANCO DO BRASIL S/A. Tem-se que os anuénios foram pagos em raz&o de norma regulamentar
empresarial que previu o pagamento da parcela, sem noticia nos autos de sua revogacao ou de seu
cancelamento. Embora editada, posteriormente, norma coletiva dispondo sobre a mesma parcela, tem-se
como premissa fética a concessdo dos anuénios mediante norma regulamentar anterior. Se o direito aos
anuénios foi pactuado mediante normaregulamentar empresarial, e esta subsiste, a pretensdo do sindicato
autor é de cumprimento dessa norma. Assim, entende-se que a cada més que o empregador paga o salario
sem o plus da parcelarelativa aos novos anuénios, renova-se alesdo, de modo a atrair aincidéncia da
prescricdo parcial. Tratando-se de pedido baseado no descumprimento, més a més e de forma sucessiva,
de normainterna, ndo se esta diante de reclamacéo trabal hista com pedido de prestacdes sucessivas

decorrente da aterag&o do pactuado, ndo havendo lugar para a aplicagéo da Simula 294 do TST.
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Incidente, pois, a prescricao parcial, consoante entendimento reiterado em precedentes desta Subsecao.
Assim, além de ndo contrariada a SUmula 294 do TST, inviavel é o conhecimento do recurso de embargos
apartir de tese superada pelajurisprudénciaiterativa e atual desta Corte, nos termos do artigo 894, 8 2°,
daCLT, sendo certo que a fungdo uniformizadora deste Colegiado jafoi cumprida. Recurso de embargos
do Banco néo conhecido." (E-RR - 130000-69.2007.5.04.0014 , Relator Ministro: Augusto César Leite de
Carvaho, Data de Julgamento: 16/06/2016, Subsecao | Especializada em Dissidios Individuais, Data de
Publicacdo: DEJT 24/06/2016)

"AGRAVO REGIMENTAL DO RECLAMANTE. EMBARGOS EM
RECURSO DE REVISTA. BANCO DO BRASIL. ANUENIOS. PREVISAO CONTRATUAL.
DESCUMPRIMENTO DO PACTUADO. PRESCRICAO PARCIAL. 1. A Turmaentendeu que a
prescricao referente a pretensdo de anuénios previstos em norma interna decorrentes de sua supressao
pelo empregador seriaatotal, naformada primeira parte da SUmula 294/TST. 2. Possivel contrariedade a
SUmula 294/TST, por méa-aplicagcdo a ensgjar o provimento do agravo regimental para determinar o
processamento do recurso de embargos do reclamante. Agravo regimental conhecido e provido.
RECURSO DE EMBARGOS DO RECLAMANTE. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI
13.015/2014. BANCO DO BRASIL. ANUENIOS. PREVISAO CONTRATUAL. DESCUMPRIMENTO
DO PACTUADO. PRESCRICAO PARCIAL. Registrado, no acorddo embargado, que o pagamento dos
anuénios decorre de previsdo normainterna, a supressao do respectivo pagamento configura a hipétese de
descumprimento do pactuado, ndo havendo falar em prescricéo total. Precedentes desta Subsecéo.
Recurso de embargos conhecido e provido, no tema. (...)" (E-RR - 830300-76.2007.5.09.0005 , Relator
Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, Data de Julgamento: 16/06/2016, Subsec&o | Especializada em
Dissidios Individuais, Data de Publicacéo: DEJT 24/06/2016)

"RECURSO DE EMBARGOS EM EMBARGOS DE DECLARACAO
EM RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEI N° 11.496/2007. PROCEDIMENTO
SUMARISSIMO. ANUENIO. PARCELA PREVISTA ORIGINARIAMENTE EM REGULAMENTO
INTERNO E POSTERIORMENTE POR INSTRUMENTO NORMATIVO. ALTERACAO DO
PACTUADO. PRESCRICAO PARCIAL. As vantagens concedidas aos empregados por meio de normas
coletivas se incorporam aos contratos de trabalho, de modo que ndo podem ser suprimidas, sob penade
ofensa ao artigo 468 da CL T, o0 que atrai a incidéncia da prescri¢éo parcial. Especificamente com relacéo
aos anuénios instituidos pelo Banco do Brasil, inicialmente por meio de Regulamento Interno e
posteriormente inseridos em norma col etiva, esta Subsecao, de modo contrario ao meu posicionamento,
vinha adotando o entendimento de fazer incidir a prescricdo total a pretensao de recebimento de parcela
assegurada por meio de instrumento normativo ou de norma interna, por envolver ateragdo do pactuado,
nos termos da Sumula n® 294. Todavia, em sesséo realizada em 24/09/2015, quando do julgamento dos
processos E-RR-57100-53.2005.5.09.0068, E-ED-RR-204000-47.2007.5.09.0678,
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E-ARR-89600-06.2008.5.04.0005 e E-ED-RR-151-79.2011.5.04.0733, esta Subsec¢ao, por maioria de
seus integrantes e apos extensos debates, fixou entendimento no sentido de ser parcial a prescricdo da
pretensdo de recebimento dos anuénios previstos inicialmente em regulamento interno e posteriormente
inseridos por meio de norma coletiva, independente de constar em CTPS. Esta € a hipétese dos autos, em
que os anuénios foram previstos inicialmente em norma regulamentar e posteriormente inseridos
mediante instrumento normativo, sem registro da parcela em CTPS. Recurso de embargos de que se
conhece e a que se da provimento.” (E-ED-RR - 586-43.2013.5.22.0002 , Relator Ministro: Claudio
Mascarenhas Brandao, Data de Julgamento: 16/06/2016, Subsecéo | Especializada em Dissidios
Individuais, Data de Publicag&o: DEJT 24/06/2016)

Diante dessas razdes, no ambito da fixagdo datese juridico, voto, assim
como o d. representante do Ministério Publico do Trabalho, para que "sgjareaizado um corte epistémico
em relacdo a este tema de prescricao quanto a diferencas de adicional por tempo de servico: se
identificado no caso concreto que o ATS teve origem em clausula do contrato de trabalho ou regulamento
interno da empresa, ainda que posteriormente o beneficio tenha sido estendido/institucionalizado
mediante acordo ou convencéo coletiva de trabalho, deve-se entender que o referido adicional
incorporou-se a remuneracao do trabalhador, sendo a el e ineficaz norma col etiva autbnoma posterior que,
expressa ou tacitamente, em época anterior a vigéncia da sumulan® 277 da ultratividade do c. TST, venha
asuprimi-lo, devendo-se declarar apenas a prescri¢do parcial quanto aos Ultimos 5 (cinco) anos anteriores
ao gjuizamento da acdo trabal hista, sendo inaplicavel, neste particular, asimulan® 294 do TST. Ao
contrario, se o adicional teve origem em norma col etiva autbnoma, convencao ou acordo coletivo de
trabalho, deve-se considerar possivel a extingdo do ATS, declarando-se a prescricdo total da pretenséo de

prestacOes sucessivas nos exatos termos da simulan® 294 do c. TST."
Valéria Gondim Sampaio

Desembargadora do Traba ho

Voto do(a) Des(a). ENEIDA MELO CORREIA DE ARAUJO / Desembar gador a
EneidaMelo Correiade Aradjo

VOTO DA DESEMBARGADORA ENEIDA MELO DE ARAUJO

A matéria discutida neste Incidente de Uniformizacéo de Jurisprudéncia
versa sobre a prescricdo aplicavel em razdo da extingdo/congelamento do adicional por tempo de servigo
no ambito da Companhia Pernambucana de Saneamento - COMPESA, com fundamento no que dispdem
0s 883°, 4°e 5°, do art. 896 da CL T, com aredacdo dada pelaLei n. 13.015/2014.
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Desde logo, convém destacar que esta questdo tem sido objeto de

julgamentos divergentes pelas Turmas desta Corte Regional .

Quando a andlise da prescricdo ultrapassa 0 campo razoavel mente estavel
das relacdes de direito civil e comercial, ingressando no do Direito do Trabalho, torna-se indispensavel
que o estudo das categorias gerais do instituto ndo desconsidere o que de especial existe no contrato de
trabal ho.

Primeiramente, deve ser levada em consideracdo a natureza do direito
material protegido. Nesse panorama, € importante destacar a natureza alimentar dos créditos trabal histas,

que prevalece diante do objetivo de seguranca ou estabilidade juridica que a prescricdo visa alcancar.

Orlando Gomes destaca que a prescricdo configura-se como um dos
modos de extingdo dos créditos. E, reportando-se ao que chama de tormentoso problema da determinagdo
Se a prescricao atinge o direito de crédito ou a agdo que assegura esse direito, assevera que a pretensao do
credor perde a sua virtualidade pelo decurso do tempo fixado na lei. O credor ndo pode exercer sua
pretensdo caso o0 devedor faga oposi¢éo. Extingue-se, por conseguinte, o crédito, porque cessa a
responsabilidade (obligatio) do devedor. (Obrigacfes. Rio, Forense, 1986, 82ed., p. 154)

José Luiz Ferreira Prunes afirma que o direito ndo é atingido pela
prescricdo. A exigibilidade, por intermédio do judiciario, configura-se no alvo do ataque. E prossegue,
afirmando que, mesmo sem fazer desaparecer o direito, a invocagdo da prescrigdo retira do autor a
possibilidade de ser bem sucedido na agéo. (Tratado sobre a Prescricdo e a Decadéncia no Direito do
Trabalho. S. Paulo, LTr, 1998, 13-17)

Ensina Pontes de Miranda que, no direito romano, a regra era a da
perpetuidade da eficacia. As pretensdes e acOes de direito civil eram imprescritiveis. Esse principio
atendia as convicgdes filosoficas e econbmicas da época. Nenhuma pretensdo ou agdo estava sujeita a
prescricdo. E acrescenta ter sido necessario afirmar-se que a pretensao era prescritivel, para que assim o
fosse. Prosseguindo, declara que foi o direito pretério que instituiu a temporalidade, sendo que, somente
no século V apobs Cristo formulou-se regra juridica da prescricéo das pretensdes. (Tratado de Direito
Privado, Parte Geral, Tomo VI, 32reimp., Rio, Borsoi, 1970, p. 275)

Destaca Pontes de Miranda que a prescricdo, como encobrimento da
eficacia da pretensao, configura-se pela inércia, pelo siléncio do credor, durante certo prazo. (Tratado de
Direito Privado, cit, p. 135)

Assim sendo, pode-se afirmar que o exercicio da pretensdo ou da agdo é
limitavel no tempo pela prescricao.
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Em outras palavras, somente ha que se falar em prescricdo, quando a

ordem juridica demarca o tempo para que o sujeito ponha em atuagcdo a méguinajudiciéria

Acerca dos pressupostos, ensina Pontes de Miranda que a prescricao

ocorre quando o seu suporte factico fica completo.

Para composi¢éo do suporte factico da prescricdo devem estar presentes 0s
seguintes elementos:;

"a) a possibilidade da pretensdo ou acdo (ndo € necessario que exista a
pretensdo ou agdo, razdo por que o que ndo € devedor, mas € apontado como tal, pode alegar a prescricéo,
exercer, portanto o ius except ionis temporis) b) a prescritibilidade da pretenséo ou acéo; ¢) o tempus
(transcurso do prazo prescricional), sem interrupcado, e vazio de exercicio pelo titular da pretensdo ou da
acdo." (cit., p. 111)

Também Camara Leal oferece os elementos integrantes da prescricao:
"1° existéncia de uma acdo exercitavel (actio nata);

2°inérciado titular da agdo pelo seu ndo-exercicio;

3° continuidade dessa inércia durante certo lapso de tempo;

4° auséncia de algum fato ou ato a que a lei atribua eficacia impeditiva,
suspensiva ou interruptiva do curso prescricional.” (cit. p.14).

Desta forma, para que o devedor possa utilizar-se do direito de invocar a

prescricéo, € indispensavel que o suporte factico esteja composto dessas regras.

Sendo a prescricdo excegdo, que acontece no plano da eficacia, o cOmputo
do tempo mostra que a acéo, ou a pretensdo, se existisse, estaria prescrita

E realca Pontes de Miranda que, se a pretensdo é prescritivel, nenhum fato
impede a prescricao, perpetuamente; pode suspender-se, ou interromper-se. Sendo imprescritivel, ndo ha
como se cogitar em causa de impedimento. N& sendo impedida a prescricdo, ndo existe, quanto a
pretensdo, a prescrigdo. (Tratado de Direito Privado, cit., p. 113)

As regras alusivas a prescricao devem ser interpretadas de forma restrita,
ndo se acolhendo ainterpretacéo anal 6gica
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Observe-se que 0 momento que o devedor tem para alegar a excegéo de
prescricdo é qualquer oportunidade, apods o complemento do tempo. E o sistema juridico vai ditar as

oportunidades para que o devedor se manifeste.

Como declara Pontes de Miranda, a lei é permitido estabelecer que a
excecdo de prescricdo sO possa ser oposta, de forma a atingir um fim Util, até certo estado da causa,

atendendo ao principio processual da precluséo. (Tratado de Direito Privado, p. 263).

Destaca Amauri Mascaro Nascimento que a discussdo acerca da prescricdo
no ambito das relacdes de trabalho, ndo pode deixar de considerar a natureza e as caracteristicas desse
tipo de contrato. A dependéncia econbmica do trabalhador e a subordinagado juridica, na constancia da
relacdo de emprego, sd0 aspectos que esse jurista destaca como suficientes para inibir a iniciativa do
trabalhador no sentido de acionar o empregador em busca de direitos que entenda terem sido violados. E
enfatiza:

"Se 0 empregado depende do emprego para prover a subsisténcia pessoal e
familiar, o processo judicial que intentasse mover enquanto empregado o exporia a uma situacdo de

confronto com o empregador, fatal para sua posicao naempresa.” (cit. P. 267)

Como visto, a hipétese em apreco cuida de discussdo a respeito da
prescricao incidente sobre a pretensdo dos Empregados da COMPESA de recebimento do adicional por

tempo de servico, em face de seu congelamento/exting&o por meio de Norma Coletiva

Deinicio, realco que a negociacao coletiva é reconhecida juridicamente e
incentivada pelos ordenamentos juridicos mais modernos e evoluidos do mundo ocidental, em respeito,

inclusive, as balizas tragadas pelo Direito Internacional do Trabal ho.

E o conteudo das convencdes e dos acordos coletivos acha-se ligado os
direitos sociais fundamentais, nascidos no século XX, no bojo do denominado Estado do Bem-Estar

Social e ampliados ao longo dos tempos.

E oportuno lembrar que apds o término da | Guerra Mundial, com a
celebracdo do Tratado de Versalhes e com a criagdo da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT), a
negociagao coletiva passou a ocupar um papel importante nas relacbes de trabalho. Um dos nove

principios estabel ecidos por esta entidade era precisamente o da liberdade de associacado e sindicalizacao.

A Declaragdo de Filadélfia reconheceu tratar-se de obrigacéo da OIT
incentivar no mundo, programas que procurassem alcancar o pleno emprego e a elevacdo dos niveis de

vida e de salério, travando luta contra o desemprego. E permaneceu asseverando o caréter universal dos
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direitos sociais e dos principios que orientaram a formulacdo do Tratado de Versalhes. Foram ampliados
alguns dos preceitos contidos no Tratado, sustentando-se em postulados que apontam para a liberdade dos
homens; o bem-estar e a seguranca econdémica dos povos; 0 desenvolvimento espiritual dos individuos e a
igualdade de oportunidades para todos os seres humanos, independentemente de sexo, raca, religido ou

crencga de qualquer natureza.

Na Declaracdo de Filadélfia foi tragado, como objetivo primordia a ser
seguido pelos paises, o de assegurar a0 homem o bem-estar material e o desenvolvimento espiritual,
respeitadas a liberdade, a dignidade e a tranquilidade econdmica, independentemente de raga, credo, cor

Ou sexo.

Destaco que a OIT entende que ha necessidade de construir, mediante o
esforco de todas as nagfes, uma ordem internacional com justica social. Em correspondéncia com essa
ordem, os direitos fundamentais do homem néo podem ser restringidos ou desrespeitados pelos conflitos,
pela auséncia de colaboracdo e pelo subdesenvolvimento econémico, aspectos geradores da miséria e da

instabilidade politica dos paises e dos individuos.

E justamente neste aspecto, ou seja, 0 de assegurar uma paz universal, ndo
meramente formal, que reside a vertente politica das acdes internacionais da OIT. E que se expressa no
plano legislativo, estabelecendo Recomendagdes e Convencoes e na orientagdo e fiscalizagéo, junto aos

Estados membros, quanto ao cumprimento das normas internacionais por eles ratificadas.

No plano do Direito Coletivo do Trabalho varios documentos
internacionais, tais como as Convencgdes 87, 98, 115, 154 da Organizacéo Internacional do Trabalho
(OIT), bem como o Pacto de Direitos Sociais, Econdmicos e Culturais de 1966 cuidam da negociagdo
coletiva, considerando-a como um instrumento democratico para proteger, ampliar e elevar os direitos dos
trabalhadores.

Cumpre lembrar que o objetivo dessas normas juridicas internacionais foi,
desde os primordios, o de criar, proteger e ampliar principios e direitos sociais, atendendo ao principio
consagrado pela OIT, a partir do Pacto de Versalhes de 1919, da Declaracéo de Filadélfia, de 1945 e da

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, da vedagao do retrocesso social.

No Brasil, a negociacdo coletiva é instituto valorizado e protegido pela
ordem juridica, conforme disposi¢des contidas nos artigos 7°, incisos VI, X1, X1V, XXVI e 8° |11, da
Consgtituicdo da Republica e nas normas infraconstitucionais expressas na Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). Representa um mecanismo juridico legitimo para criagdo do direito pelas partes,

decorrente da denominada autonomia privada coletiva.
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Constata-se, por sua vez, que a Constituicdo da Republica atribui valor
inestimavel aos temas pertinentes ao trabalho, a cidadania e a dignidade da pessoa humana. E assim, é
possivel avaliar a natureza do tratamento conferido as relagfes de trabalho e a combinacdo desses direitos

com o poder conferido aos Sindicatos de cel ebrarem acordos e convencoes coletivas.

Dai porgue a negociacdo coletiva deve ser pensada e construida com
fidelidade a esses principios que nortearam a criagdo e o fortalecimento do Direito Internacional do

Trabalho e ingressaram na ordem juridica dos paises democréticos que integram aOIT.

E que a Carta Republicana de 1988 também assevera como seus objetivos
fundamentais: a construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria; a erradicacdo da pobreza e da
marginalizacéo e a reducdo das desigualdades sociais e regionais, além de externar a proposi¢cado no
sentido de promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer

outras formas de discriminacéo (artigo 39, 1, 111 e V).

Sendo assim, a negociag&o coletiva ndo se acha livre de quaisguer limites,
ndo é fruto exclusivo da vontade dos sujeitos que dela participam, eis que a Carta Magna estabelece
direitos minimos para a classe trabalhadora, inconcilidveis com a reducdo ou supressao por particulares e

categorias profissionais e econémicas e pelo préprio Estado.

A Constituicdo Republicana absorveu as normas internacionais conferindo
uma fungdo criadora do direito aos sindicatos, mediante acordos e convencdes coletivas. E teve como
pressuposto a melhoria das condigdes sociais dos trabal hadores urbanos e rurais, como expressa o artigo
1°. E o reconhecimento das convencdes e acordos coletivos, no inciso XXVI, do artigo 7°, impb&e ao
aplicador do direito uma interpretacéo teleoldgica e sistematica ndo s6 do conjunto do texto

constitucional, como, igualmente, com os principios e documentos internacionais que o Brasil ratificou.

Pode-se constatar, portanto, que a negociacdo coletiva tem por objetivo
criar normas juridicas, estabelecer direitos, conferir vantagens superiores as que estdo na Constituicdo da
Republica e na le infraconstitucional. Ndo tem ela o poder de retirar, diminuir direitos e garantias,
estabel ecidos pela ordem juridica. Em outras palavras, o sistema juridico, de forma integra, demarca os

limites possiveis da negociagéo.

Destaforma, os Sindicatos - legitimados que sdo pela ordem constitucional
para criar norma juridica - devem conferir eficacia aos direitos internacionais que se assentam na
dignidade, nos valores sociais do trabalho e da cidadania, ao construirem as convencdes coletivas.
Mediante a negociacao coletiva, podem ter um papel expressivo no crescimento econdmico, no aumento

da produtividade, na melhoria dos padrfes de vida dos trabalhadores, propiciando o entendimento entre o
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capital e trabalho e a concretizagdo da justica e da paz social. Em suma devem buscar tornar realidade a
cidadania, o respeito a dignidade da pessoa humana, concretizando os direitos sociais e ainda os direitos
de terceira geracdo, que traduzem a solidariedade, a paz social, 0 respeito mutuo, a segurangca no
meio-ambiente.

Considerando que as Convencdes Coletivas e Acordos Coletivos se
revestem de natureza contratual, fazendo concessdes reciprocas, com a finalidade de melhor adequar seus
interesses a realidade fética em que transcorrem as relacdes entre empregados e empregadores, 0s

principios contidos nas normas internacionais e no direito nacional devem ser respeitados.

A partir desses pressupostos, € possivel afirmar que as disposicoes
contidas em normas coletivas do trabalho n&o podem suprimir o patamar minimo de direitos assegurados

em normas de ordem publica.

Mauricio Godinho Delgado alude a um principio que se apresenta de
enorme utilidade prética na celebracdo do negdcio juridico e na interpretacéo das suas clausulas. Trata-se
do principio da adequagéo setorial negociada, em face do qual devem existir critérios que harmonizem as
regras juridicas fruto da negociagdo coletiva e as provenientes da legislacdo heterbnoma estatal. Para o
autor, esse principio € o que mais atua e influencia a dindmica do Direito Individual do Trabalho. Trata-se
da discussdo sobre os limites que as normas juscol etivas podem contrapor a legislacdo estatal imperativa.
Dai porque indica alguns critérios que justificam a prevaléncia do direito criado mediante a negociagdo
coletiva. O primeiro seria quando as normas auténomas juscol etivas estabelecem um padréo setorial de
direitos superior ao padréo geral oriundo das leis criadas pelo legislador estatal. O segundo aspecto seria
quando as normas autbnomas transacionam setorialmente parcelas de direito posto, dotado de
indisponibilidade relativa e ndo absoluta. Nesse Ultimo caso, estariam as situacOes autorizadas pelo
ordenamento juridico, como, por exemplo, no artigo 7°, VI, Xl e X1V da Constituicéo e, em outros, a
natureza do direito mesmo revela-se negociavel: fornecimento de utilidades e sua repercussdo no contrato,
tipo de jornada, modalidade de pagamento. (Delgado, Mauricio Godinho. Cit., pp.1399-1400)

Feitas tais consideracdes, convém ser dito que ndo ha lei assegurando aos
Empregados o direito ao recebimento do adicional por tempo de servico, de modo a obstar a aplicacdo da

prescricao total e, por conseguinte, dadiretriz da Sumulan. 294 do C. TST.

O Acordo Coletivo de Trabalho de 2000/2001, que tratou do adicional em
questdo, assim estabel eceu:

"A COMPESA manterd a concesséo do adicional por tempo de servigo ao

beneficiario que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporcdo de 1% (um por cento) por cada
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ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro do ano de 2001,
subsistindo a obrigacdo de a COMPESA pagar a seus atuais empregados os adicionais por tempo de
servigo adquiridos até o dia 31 de dezembro de 2000.

Parégrafo Unico: Os empregados que ingressarem na COMPESA a partir
do dia 1° de janeiro do ano de 2001, ndo fardo jus ao adicional por tempo de servigo previsto no "caput”

desta clausula”

Da leitura da clausula acima transcrita, constata-se que o adicional por
tempo de servico foi extinto em 1° de janeiro de 2001, ficando, tdo somente, a COMPESA obrigada a

pagar os adicionais ja adquiridos pel os seus Funcionarios.

Assim, desde o momento em que o Empregado deixou de receber o
adicional por tempo de servico, ou seja, a partir de 1° de janeiro de 2001, a partir de entdo se inicia a
contagem do prazo prescricional. Aplicagdo do entendimento sedimentado na Simulan® 294 do C. TST,

inverbis:

SUM-294 PRESCRICAO. ALTERACAO CONTRATUAL.
TRABALHADOR URBANO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003 Tratando-se de a¢éo que
envolva pedido de prestacfes sucessivas decor rente de alteracdo do pactuado, a prescricéo € total, exceto

quando o direito a parcela esteja também assegurado por preceito de lei.

Ressalte-se que a controvérsia se refere a ato positivo da COMPESA, ao
extinguir/congelar o pagamento do adicional por tempo de servigo, por meio de Norma Coletiva,
circunstancia, esta, de conhecimento dos seus Empregados, desde 0 momento em que perceberam 0s seus

salarios de janeiro de 2001.

Considerando, portanto, que a matéria em foco cuida de pedido de
prestacfes sucessivas oriundas da supresséo/congelamento do adicional por tempo de servico estabelecido
mediante negociacao coletiva, entendo como aplicavel a prescricao total, incidindo, na hipotese, adiretriz
da Sumulan. 294 do C. TST.

Nesse sentido, caminha a jurisprudéncia:

RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO TOTAL. ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO. PARCELA PREVISTA EM NORMA COLETIVA. SUMULA N.° 294 DO TST.
Nadiretriz da Simula n.° 294 do TST, "Tratando-se de agéo que envolva pedido de prestagbes sucessivas
decorrente de alteracdo do pactuado, a prescrigdo € total, exceto quando o direito a parcela estgja também

assegurado por preceito de lei". Na hipotese dos autos, o Regional consignou que o adicional por tempo
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de servico foi instituido por meio de norma coletiva, o que faz atrair sobre a hip6tese a prescrigdo total, na
forma prevista na parte final da indigitada Simula. SEXTA-PARTE. EMPREGADO DE SOCIEDADE
DE ECONOMIA MISTA. PARCELA INDEVIDA. OJT N.° 75 DA SBDI-1 DO TST . Nos termos da
Orientacdo Jurisprudencial Transitéria n.° 75 da SBDI-1 do TST, a parcela denominada "sexta-parte”,
instituida pelo art. 129 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, é devida aos servidores estaduais,
celetistas e estatutarios da Administragdo Publica direta, das fundagdes e das autarquias, estabel ecendo,
inclusive, os vencimentos integrais dos servidores como a sua base de calculo. Dessarte, sendo o
Reclamante empregado da Companhia de Transmissao de Energia Elétrica Paulista - CTEEP, sociedade
de economia mista, incide sobre a hipoétese a parte final daindigitada OJ, a amparar a pretensao recursal .
HONORARIOS ADVOCATICIOS (OBRIGACIONAIS). SUMULA N.° 219 DO TST. NAO
SATISFACAO DOS REQUISITOS. Na Justica do Trabalho, os honorérios advocaticios sdo disciplinados
por legislacdo propria, ficando a sua percepcao condicionada ao preenchimento das exigéncias contidas
no art. 14 da Lei n.° 5.584/70. Na hipétese dos autos, estando o Reclamante assistido por advogado
particular, ndo se verifica o correto preenchimento dos requisitos em questédo, sendo indevida a verba
honoraria, nos termos do disposto na Simula n.® 219 do TST. Recurso de Revista parcialmente conhecido
e provido . (TST - RR: 26780420105020051, Relator: Maria de Assis Calsing, Data de Julgamento:
13/05/2015, 42 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 15/05/2015)

RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO TOTAL. ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO 1. Tratando-se de agdo que envolva pedido de prestacdes sucessivas decorrentes
da supressao do adicional por tempo de servico instituido mediante norma interna da empresa, a
prescricéo é total. Incidéncia da Simula n® 294 do TST. Precedentes. 2. Recurso de revista da Reclamada
conhecido e provido. (TST - RR: 880004220125170006, Relator: Jodo Oreste Dalazen, Data de
Julgamento: 03/06/2015, 42 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 12/06/2015)

RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO TOTAL - ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO - ALTERACAO DO PACTUADO. Da andlise interpretativa da Simula n® 294
desta Corte, a aplicacdo da prescricéo total somente se justificaria caso a pretenséo obreira as prestacdes
sucessivas decorressem de alteracdo do pactuado ndo agasalhado por lei. E o que se verifica na presente
hipétese, tendo em vista que areferida verba adicional por tempo de servico € prevista somente na norma
interna da empresa e em instrumento coletivo. Desse modo, tendo a alteragcdo contratual ocorrido em 1996
(supressdo do adicional por tempo de servigo) e a demanda ajuizada somente em 2008, resta prescrita a
referida pretensdo. Recurso de revista conhecido e provido. Prejudicada a andlise dos temas adicional por
tempo de servico - instrumento coletivo e honorérios de advogado. (TST - RR: 3387700142008509
3387700-14.2008.5.09.0007, Relator: Renato de Lacerda Paiva, Data de Julgamento: 07/08/2013, 22
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 16/08/2013)
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AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
PRESCRICAO TOTAL. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. CONGELAMENTO.
ALTERACAO DE NORMA REGULAMENTAR POR NORMA COLETIVA. SUMULA N° 294
DESTA CORTE. BANCO DE HORAS. CLAUSULA COLETIVA. OBSERVANCIA. NAO
PROVIMENTO. N&o merece reforma a decisdo agravada quando o v. acordao regional estd em
conformidade com a Simula n°® 294 desta Corte e ndo foi demonstrada ofensa a dispositivo de lei e da
Constituicdo Federal ou divergéncia jurisprudencial. Agravo de instrumento ndo provido. (TST - AIRR:
881000620125170003Data de Julgamento: 05/11/2014, Data de Publicagéo: DEJT 07/11/2014)

Ante o0 exposto, voto no sentido da prevaléncia da tese juridica de ser
aplicavel a prescricdo total quanto a pretensdo de pagamento de adicional por tempo de servico

congelado/suprimido por meio de Norma Coletiva, nos temos da Sumulan. 294 do C. TST.
ENEIDA MELO CORREIA DE ARAUJO

Desembargadora

Voto do(a) Des(a). IVANILDO DA CUNHA ANDRADE

1UJ 0000348-69.2016.5.06.0000

Discute-se neste incidente de uniformizagdo de jurisprudéncia a prescricéo

aplicavel a extincdo do adicional por tempo de servico no ambito da COMPESA, se parcial ou total.

Considerando-se que a extingdo decorreu da celebragdo de acordo coletivo
no ano de 2000, apenas restando assegurados os adicionais ja adquiridos, resta configurada alteracdo do
pactuado por ato unico formal da empregadora, o que, a par do fato de que ndo se trata de parcela também
assegurada por preceito de lei , atrai a aplicacéo da diretriz tragcada pela Simula 294, primeira parte, do
TST.

Ex positis, voto pela prevaléncia datese juridica que, em consonancia com
a Sumula 294, primeira parte, do TST, afirma aplicavel a prescricdo quinquenal total a extincdo do

adicional por tempo de servico no ambito da COMPESA.

Voto do(a) Des(a). VALDIR JOSE SILVA DE CARVALHO

DESEMBARGADOR VALDIR CARVALHO - Senhora Presidente, o

presente Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia tem por objeto aincidéncia ou ndo da prescricao
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total do direito de agdo, em face da supressdo de novos adicionais por tempo de servico, por forgca de
contratacéo coletiva de trabalho celebrada no ano de 2001.

Trata-se, portanto, de supressao de adicional por tempo de servico
(anuénio), vantagem previstaem Acordo Coletivo de Trabalho, suprimida a partir do ano de 2001,
inclusive, por forca, também, de Contratacdo Coletiva de Trabal ho, incidindo, portanto, na espécie a
prescricéo total do direito de agdo, naforma preconizada na Sumula 294 do Tribunal Superior do
Trabal ho.

Sim, porque comprovado que o autor percebia, por forgca de norma coletiva
endo delei, adicional por tempo de servico, no percentual de 1% por ano trabalhado, e que o direito a
aquisicao de novos adicionais fora suprimido por forca de acordo coletivo de trabalho celebrado ainda no

ano de 2001. Desse modo, a partir dai comegou afluir o prazo prescricional do direito de aco.

Em concreto, g uizada a presente ac&o trabal hista em 2016 e considerando
gue a parcela ndo decorria de preceito de lei, ha que se confirmar a sentenca que declarou a prescricao
total do direito, incidindo em concreto a Simulan. 294 do Tribunal Superior do Trabalho. Apenas para
argumentar, o autor ndo teve reduzido o seu sal&rio, pois houve aincorporagdo dos percentuais adquiridos
até 31 de dezembro de 2000, como vantagem pessoal nominal mente identificada, corrigidos nos moldes -

percentual e época - fixados para os salarios.

A propadsito, sobre o tematrago a colacdo os lUcidos e juridicos
fundamentos encampados da sentenca proferida pelo Excelentissimo Juiz Aurélio da Silva, titular da
Segunda Vara de Nazaré da Mata, nos autos do Processo 000509-32.2016.506.0242, verbis:

"Violado o direito, nasce para o titular a pretensao, que se extingue, por

completo, no caso do Direito do Trabal ho, apds dois anos da cessacdo do liame.

Por outro lado, em se tratando de supresséo, no curso do contrato, de

beneficio pactuado, a prescricao quinquenal € total, exceto se a parcela estiver previstaem lei.

Pois bem, na hipétese dos presentes autos, 0 demandante percebeu o

adicional por tempo de servico(ATS) até dezembro de 2000, fruto de ato normativo patronal.

A partir de janeiro de 2001, entretanto, o beneficio veio a ser suprimido,

em decorréncia de acordo coletivo firmado entre a empresa e o Sindicato dos Trabalhadores.

Trata-se de ato Unico da empregadora e que versa sobre beneficio néo

previsto em lei para os trabalhadores regidos pela CLT.
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Atraida, destarte, aincidéncia da Simula 294do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho, que dispde:

Simulan® 294 do TST

PRESCRICAO. ALTERACAO CONTRATUAL. TRABALHADOR
URBANO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003Tratando-se de acao que envolva pedido de
prestacOes sucessivas decorrente de alteracdo do pactuado, a prescricdo é total, exceto quando o direito a

parcela esteja também assegurado por preceito de lei.

Neste mesmo sentido, decisdo recente da egrégia 22 Turmado TRT/PE,

cuja Ementa esta assim redigida:
PROC. N.° TRT - 0001253-33.2014.5.06.0004 (RO)
Orgao Julgador: 2.2 Turma
Relator: Juiz Convocado Gilvanildo de Araljo Lima
Recorrente:JOSE ROBERTO DA SILVA JUNIOR
Recorridaa COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO

Advogados: Dreicy Fraga de Souza Lima; e Haroldo Wilson Martinez de

Souza JUnior
Procedéncia: 4.2Varado Trabalho do Recife/PE

EMENTA: RECURSO ORDINARIO DA PARTE AUTORA.
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. VANTAGEM NAO PREVISTA EM LEI. PRESCRICAO
TOTAL.Comprovado que o autor percebia, por for¢ca de normativo da APLICABILIDADE.empresa,
adicional por tempo de servico, no percentual de 1% por ano trabalhado, e que o direito a aquisicdo de
novos adicionais fora suprimido por acordo coletivo de trabalho celebrado ainda no ano de 2001, agjuizada
a presente acdo apenas em 2014, inconteste a incidéncia da prescric¢ao total, considerando que a parcela
em questdo ndo possui previsao legal, ja que as legislagbes mencionadas na peca de ingresso ndo se
aplicam ao caso (algumas até jarevogadas), porque se referem a servidores da administracdo direta,
autarquica e fundacional, ndo incluindo os servidores da COMPESA (regidos pela CLT), que se tratade
uma sociedade de economia mista estadual. Aplicabilidade da Simulan.® 294 do TST. Precedentes do C.
Tribunal Superior do Trabalho e deste E. Regional. Apelo néo provido.
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Parcela suprimida ajaneiro de 2001, o demandante teria até janeiro de
2006 para atacar 0 ato unico patronal, mas o fez somente em abril de 2016, quando o seu direito de

judicializar o tema se encontrava fulminado pela prescrigéo extintivatotal.

A inércia do postulante conduz inexoravel mente a extingdo prematura do

feito, mas com carater meritério, nos moldes do art. 487, inciso |1, do CPC."

Por fim, quanto a validade da contratacéo coletiva de trabalho que
suprimiu o direito a aguisi¢éo de novos adicionais por tempo de servico, colhe-se, por oportuno,
fragmento do acérdao proferido pelo STF, no julgamento do Recurso Extraordinario, com repercussao
gera - Processo n. 590.415-SC - cujo relator foi o Ministro Luis Roberto Barroso, aplicavel ao caso
concreto: "Por fim, de acordo com o principio da adequacdo setorial negociada, as regras autbnomas
juscol etivas podem prevalecer sobre o padréo geral heterdnomo, mesmo que sejam restritivas dos direitos
dos trabal hadores, desde que n&o transacionem setorial mente parcel as justrabal histas de indisponibilidade
absoluta. Embora, o critério definidor de quais sejam as parcel as de indisponibilidade absoluta seja vago,
afirma-se que estdo protegidos contra a negociacdo in pejus os direitos que correspondam a um "patamar
civilizatério minimao", como a anotacao da CTPS, o pagamento do salario minimo, o repouso semanal
remunerado, as normas de sallde e segurancga do trabalho, dispositivos antidiscriminatorios, a liberdade de
trabalho etc. Enquanto tal patamar civilizatorio minimo deveria ser preservado pelalegislacéo
heterbnoma, os direitos que o excedem sujeitar-se-iam a negociagdo coletiva, que, justamente por isso,
constituiria um valioso mecanismo de adequacdo das normas trabal histas aos diferentes setores da

economia e a diferenciadas conjunturas econdmicas.
CONCLUSAO

Em conclusdo, no caso concreto, voto no sentido de declarar a prescricéo

do direito de acéo.

I sto posto, voto no sentido da preval éncia da seguinte tese juridica:
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (ANUENIO). SUPRESSAO POR FORCA DE
CONTRATACAO COLETIVA DE TRABALHO. PRESCRICAO TOTAL. Comecaafluir o prazo
prescricional do direito de acdo, a partir da supressao do direito a aquisicdo de novos adicionais por tempo
de servico, por forga de convénio coletivo de trabalho, umavez que a parcela néo decorre de direito

assegurado por lei.
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Voto do(a) Des(a). RUY SALATHIEL DE ALBUQUERQUE E MELLO VENTURA

Trata-se de 1UJ acerca do pagamento da prescricdo aplicavel a pretensdo
de pagamento de adicional por tempo de servico (quinquénio) congel ado/suprimido por meio de norma
coletiva da COMPESA no ano de 2000.

A COMPESA, por liberalidade, pagava aos seus empregados o adicional
por tempo de servico (quinquénio) de 1% sobre o salario base, por ano trabalhado. E por meio de acordo
coletivo de trabal ho estabel eceu a extincdo do beneficio a partir de 1° de janeiro de 2001, subsistindo a
empresa a obrigacdo de pagar aos atuais empregados os referidos adicionais adquiridos até 31 de
dezembro de 2000.

Analisando a matéria, entendo que sendo a parcela criada por normativo
interno da empresa e, posteriormente, congel ada/extinta por norma col etiva, regularmente instituida,
aplica-se na hipétese a prescricao quingquenal total, considerando que o titulo néo é previsto em lei,

embora se refira a prestacoes sucessivas.

Aplica-se a0 caso a primeira parte da Sumulan®. 294 do C. TST de
seguinte teor:

PRESCRICAO. ALTERACAO CONTRATUAL. TRABALHADOR
URBANO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 € 21.11.2003

Tratando-se de acdo que envolva pedido de prestacOes sucessivas
decorrente de ateracdo do pactuado, a prescricao é total, exceto quando o direito a parcel a esteja também

assegurado por preceito delei.

Sob essa 6tica, quando houve a alteracdo do pactuado em relacdo a parcela
percebida por mera liberalidade, nasceu para o trabalhador o direito de acdo em face da COMPESA.

Nao é possivel se equiparar o acordo coletivo firmado a preceito de lei.

O C. Tribunal Superior do Trabalho tem decidido neste sentido, conforme
se verifica pel as seguintes ementas:

Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: FABIO ANDRE DE FARIAS
http://pje.trt6.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16080510305551200000003326 158

Namero do processo: 1UJ 0000348-69.2016.5.06.0000 ID. a90da23 - Pag. 33
Numero do documento: 16080510305551200000003326158

Data de Juntada: 23/02/2017 14:13



| - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO
RECLAMANTE INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°13.015/2014 - HONORARIOS
ADVOCATICIOS Visumbrada contrariedade & Stimula n® 219 do TST, dé-se provimento ao Agravo de
Instrumento para mandar processar 0 Recurso de Revista. || - RECURSO DE REVISTA DO
RECLAMANTE INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°13.015/2014 - HONORARIOS
ADVOCATICIOS 1. Preenchidos os requisitos dos artigos 14 a 16 da Lei n° 5.584/70, s30 devidos os
honoréarios de assisténcia judicidria. A parte esta assistida por sindicato da categoria profissional e
formalizou declaracéo de hipossuficiéncia financeira. Inteligéncia da Simulan® 219 do TST. 2. O fato de
0 Reclamante, na espécie, ter percebido salério superior ao dobro do minimo legal n&o tem o cond&o de
afastar a presuncao de veracidade da declarago de pobreza, na medida em que este elemento, por si s,
ndo constitui prova em contrario a declaracdo de ndo estar em condicdes de arcar com as despesas do
processo em prejuizo do proprio sustento e, portanto, ndo pode ser causa impeditiva da concessao de
honorarios advocaticios. Ressalte-se que houve o deferimento dajustica gratuita. MULTA DO ARTIGO
477,88° DA CLT - ATRASO NA HOMOLOGACAO DA RESCISAO O mero atraso na homol ogacéo
da rescisdo contratual ndo é fato gerador da sancao previstano artigo 477, 8 8%, daCLT. Julgados do TST.
Recurso de Revista conhecido parcialmente e provido. 111 - RECURSO DE REVISTA DA
RECLAMADA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°13.015/2014 - PRELIMINAR DE
NULIDADE POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL 1. No que se refere ao adicional
por tempo de servico, por divisar possibilidade de julgamento favoravel a Recorrente no mérito, deixo de
analisar a preliminar em epigrafe, nos termos do art. 282, 8 2°, do NCPC ¢/c 0 796 da CLT. 2. Quanto ao
intervalo intragjornada, a argui¢éo de nulidade aduzida é genérica, inviabilizando o conhecimento.
PRESCRICAO TOTAL - DIFERENCAS DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - PREVISAO
EM NORMA INTERNA - ALTERACAO POR NORMA COLETIVA O Reclamante postula o
pagamento de diferencas de adicional por tempo de servico (ATS), parcela concedida por norma interna
da Reclamada, alterada por Acordo Coletivo de Trabalho. Tratando-se de parcela ndo assegurada por
preceito de lei e de alteracdo daforma de pagamento por acordo coletivo de trabalho, aplica-se a
prescricao total da pretensdo, naformada Simulan® 294 do TST. Julgados. HORA NOTURNA Né&o
houve discuss&o acerca do onus probandi, de maneira que se revelam impertinentes os arts. 818 daCL T e
333, I, do CPC. No que serefere a reducéo ficta da hora noturna, a Reclamada carece de interesse
recursal, pois 0 Eg. TRT manteve o indeferimento do pleito autoral, restando incolumes os demais
dispositivosinvocados. INTERVALO INTRAJORNADA - HORAS EXTRAS A Corte Regional
registrou a auséncia de anotagdo do interval o intrgjornada nos cartdes de ponto coligidos aos autos, bem
como a afericdo das diferencas de horas extras através de pericia contbil, que levou em consideracdo a
compensacao prevista nos instrumentos col etivos. Conclui-se que a questdo foi dirimida a luz da correta

distribui¢do do onus probandi, nos termos da Sumulan® 338, I, do TST, aliada ao conjunto probatorio
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efetivamente produzido e valorado. Entender de modo diverso exigiria o revolvimento féti co-probatoério,
vedado pela Simulan® 126 do TST. Recurso de Revista conhecido parcialmente e provido. (RR -
97600-44.2013.5.17.0009, Relatora Ministra: Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Data de Julgamento:
10/08/2016, 82 Turma, Data de Publicagéo: DEJT 15/08/2016)

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO
RECLAMANTE INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. DIFERENCAS DE HORAS
EXTRAORDINARIAS MULTA DO ART. 477 DA CLT - ATRASO NA HOMOLOGACAO.
DESPROVIMENTO. Diante da auséncia de violacéo do dispositivo apontado e daincidénciado 8 7° do
art. 896 da CL T, ndo ha como admitir o recurso de revista. Agravo de instrumento desprovido.
RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA ESCELSA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014. NULIDADE DO JULGADO POR NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL. N&o
demonstrado auséncia de fundamentacdo do julgado, ndo se conhece do apelo. Recurso de revista ndo
conhecido. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. PRESCRICAO. Reconhecido que o
congelamento do adicional efetivou-se por meio de norma coletiva, envolvendo parcela ndo assegurada
por lei, caberia ao empregado, se em curso o contrato de trabalho - como no caso dos autos -, observar o
prazo quingquenal para propor a acéo, pleiteando a correcdo. Assim ndo agindo, deve se conformar com a
declaracéo da prescricao total do direito ao pagamento dos adicionais por tempo de servico, haja vista que
alesdo de fato ocorreu desde 1997, quando o primeiro acordo coletivo deu novo tratamento ao beneficio.
Recurso de revista conhecido e provido. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. Prejudicado o
exame do tema, em face da declaracéo neste julgado, da prescricdo total do adicional por tempo de
servico. (ARR - 153200-96.2012.5.17.0005 , Relator Desembargador Convocado: Paulo Marcelo de
Miranda Serrano, Data de Julgamento: 15/06/2016, 62 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 17/06/2016)

RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO TOTAL. ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO 1. Tratando-se de ag&o que envolva pedido de prestagdes sucessivas decorrentes
da supressao do adicional por tempo de servico instituido mediante normainterna da empresa, a
prescricdo é total. Incidéncia da Simulan® 294 do TST. Precedentes. 2. Recurso de revista da Reclamada
conhecido e provido. (RR - 88000-42.2012.5.17.0006 , Relator Ministro: Joéo Oreste Dalazen, Data de
Julgamento: 03/06/2015, 42 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 12/06/2015).

Isto posto, acompanho 0 Desembargador Relator e voto no sentido da
aplicacéo da prescricéo total do pagamento de adicional por tempo de servico congel ado/suprimido por

meio de norma col etiva.
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Voto do(a) Des(a). VIRGINIA MALTA CANAVARRO / Desembargadora Virginia
Malta Canavarro

Trata-se de Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia, por mim
suscitado, objetivando padronizar o entendimento das Turmas deste Regional, acerca da espécie de
prescricéo aplicavel a pretensdo dos trabalhadores da COMPESA, gue objetivam o pagamento do
adicional por tempo de servico (quingquénio), congelado/extinto por meio de instrumento coletivo da
categoria.

A parcela denominada"adicional de tempo de servigo” (quingquénios) foi
originariamente instituida por ato normativo patronal. No ano de 2000, foi celebrado pela COMPESA, na
qualidade de empregadora, e pela Entidade Sindical obreira, na condicdo de representante dos
empregados, um Acordo Coletivo de Trabalho, que extinguiu o pagamento da referida parcela, limitando
0 pagamento da mesma até 31 de dezembro de 2000, nos termos da Clausula 62 do mencionado

instrumento.

Verifica-se, assim, que 0 ato Unico e positivo do empregador, consistente

em celebrar o mencionado Acordo Coletivo de Trabalho, teria provocado lesdo ao direito obreiro, ndo

previsto em lei, de receber prestagcdes remuneratorias sucessivas.

Logo, o caso atrai a aplicacdo do entendimento inscul pido na Simula n®
294 do TST, que consagra a " prescricdo total", nos seguintes termos:

"Tratando-se de agdo que envolva pedido de prestagdes sucessivas
decorrente de ateragdo do pactuado, a prescricéo é total, exceto quando o direito a parcela esteja também

assegurado por preceito delei.”

Para Alice Monteiro de Barros (2008, p. 1036), a prescricao total devera
ser aplicadase"... a hip6tese versar sobre ato que traduza manifestacdo instantdnea do empregador,
caracterizada por uma alteracéo do pacto laboral, como, por exemplo, reducdo de percentual de
comissfes ou mesmo supressao dessa verba, comportamentos jungidos ao terreno da livre

contratualidade." - destaques acrescidos.
Neste mesmo sentido, colaciono, abaixo, 0s arestos a seguir:

PRESCRICAO. INDICES DE INTERSTICIOS (DE 16% E DE 12%)
APLICADOS NAS PROMOGCOES. PREVISAO EM ACORDO COLETIVO. PARCELA NAO
PREVISTA EM LEI. INCIDENCIA DA PRESCRICAO TOTAL. SUMULA N° 294,
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PROVIMENTO. Segundo o entendimento jurisprudencial deste Tribunal Superior, tratando-se de acéo
envolvendo pedido de prestacOes sucessivas decorrente de alteracdo do pactuado, a prescricdo é total,
exceto quando o direito a parcela esteja também assegurado por preceito de lei. Nesse sentido, a redacdo
dada a Simulan® 294. (TST. 32 Turma. Relator: CAPUTO BASTOS. RECURSO DE REVISTA: RR
770002420095040261. Data de publicagéo: 18/03/2016)

EMBARGOSEM RECURSO DE REVISTA. ESCELSA.
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - ATS. CONGELAMENTO E SUPRESSAO.
PRESCRICAO TOTAL. O congelamento e a supressio do adicional por tempo de servico - ATS,
parcela prevista em norma da empresa ndo assegurada por preceito de lei, pela celebracdo de acordo
coletivo de trabal ho e implementag&o de novo Plano de Cargos e Salarios constituem alteracéo do
pactuado a ensegjar a pronuncia da prescri¢do total da postulagéo de diferencas salariais. Incide a Simula
294 do TST. Embargos de que se conhece e a que se da provimento.
(E-ED-RR-72900-57.2006.5.17.0006, SBDI-1, Rel. Min. Mércio Eurico Vitra Amaro, DEJT de
17/4/2015)

RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO TOTAL - ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO - ALTERACAO DO PACTUADO. Da andlise interpretativa da Simula
n° 294 desta Corte, a aplicacdo da prescricdo total somente se justificaria caso a pretensdo obreira as
prestacdes sucessivas decorressem de alteracio do pactuado ndo agasalhado por lei. E o que se verificana
presente hipotese, tendo em vista que a referida verba adicional por tempo de servico € prevista somente
na norma interna da empresa e em instrumento coletivo. Desse modo, tendo a alteracéo contratual
ocorrido em 1997 (congelamento do percentual de adicional por tempo de servigo) e a demanda gjuizada
somente em 2007, resta prescrita a referida pretensdo. Recurso de revista conhecido e provido. (...). (TST.
RR - 51200-39.2008.5.17.0011. Relator Ministro: Renato de L acerda Paiva, Data de Julgamento:
12/03/2014, 22 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 21/03/2014)

Diante do exposto, entendo que a " prescri¢ao quingienal parcial” so seria

aplicavel, ao caso dos autos, se o adicional de tempo de servigo estivesse previsto em lei.

Nesta situacio hipotética, estariamos diante de atos multiplos e

omissivos do empregador, consistentes no descumprimento reiterado dalei instituidora da parcela. Tal
conduta patronal daria ensejo alesdes sucessivas ao patrimoénio juridico do trabalhador. Nestas
circunstancias, seria aplicavel a"prescri¢cao parcial”, tendo em vista a existéncia de dano, periodicamente

renovado, protraindo a actio nata sucessivamente.

Acercada prescricéo parcial, ensinou Alice Monteiro de Barros (2008, p.

1035) que"...se alesdo do direito atingir prestacdes sucessivas, fundadas em lei, a prescricao sera
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sempre parcial e sd alcangara as verbas que se vencerem ha mais de cinco anos, contados do
ajuizamento da reclamatoria, pois a infragdo ndo compromete o direito em si, nem sua causa juridica,
fundada em norma imperativa. Na hipétese, a lesdo do direito renova-se més a més, sempre que tornar
exigivel a prestacéo quitada indevidamente, surgindo, a cada vez, a pretensdo.” - acrescentei destaques

ao texto original.

Ante os fundamentos supra expendidos, o meu voto é no sentido de ser
aplicavel a"prescri¢do quinquenal total" a pretensdo de pagamento de adicional por tempo de servico
congelado/suprimido por meio de instrumento coletivo de trabalho, nos moldes da Simulan. 294 do C.
TST.

VIRGINIA MALTA CANAVARRO
Desembargadora Vice-Presidente do TRT da 62 Regido

/sodl

Voto do(a) Des(a). MARIA CLARA SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO /
Desembargadora Maria Clara Saboya Albuquer que Bernardino

| UJ 0000348-69.2015.5.06.0000 - " EXTINCAO/' CONGELAMENTO!
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (ATS) DA COMPESA POR MEIO DE ACORDO
COLETIVO. PRESCRICAO TOTAL OU QUINQUENAL"

A matéria discutida neste I ncidente de Uniformizag&o de Jurisprudéncia
diz respeito a prescricdo aplicavel ao pedido relativo a extingdo/" congelamento” do adicional por tempo
de servico (ATS) da COMPESA por meio de acordo coletivo.

A COMPESA, mediante Acordo Coletivo de Trabalho, extinguiu a parcela
denominada"adicional por tempo de servico”, nos seguintes termos (clausula 62 do Acordo Coletivo de
Trabalho 2000/2001):

"A COMPESA manterd a concessdo do adicional por tempo de servico ao
beneficiario que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporcao de 1% (um por cento) por cada
ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro do ano de 2001,
subsistindo a obrigacéo de a COMPESA pagar a seus atuais empregados o adicionais por tempo de
servigo adquiridos até o dia 31 de dezembro do ano 2000.
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Parégrafo Unico: Os empregados que ingressarem na COMPESA a partir
do dia 1° dejaneiro do ano 2001, ndo fardo jus ao adicional por tempo de servigo previsto no " caput”

desta clausula."

Saliente-se que areferida parcela havia sido instituida também por norma

coletiva, inexistindo qualquer previsdo legal para seu pagamento.

Como se observa, trata-se de ato Unico do empregador, alcancando o
proprio direito de agdo, e ndo apenas as parcelas mensais, 0 que atrai a incidéncia da prescricao total,
conforme entendimento do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, consubstanciado na Sumulas n°® 294,

inverbis:
"Simulan® 294 do TST

PRESCRICAO. ALTERACAO CONTRATUAL. TRABALHADOR
URBANO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 € 21.11.2003

Tratando-se de acdo que envolva pedido de prestacOes sucessivas
decorrente de alteragdo do pactuado, a prescricao é total, exceto quando o direito a parcela esteja também

assegurado por preceito delei.”

Por essas razdes, acompanho o Relator, e voto pela prevaléncia datese
juridica de que é aplicavel a prescricéo total do direito de acdo, relativo a pretensdo de pagamento de
adicional por tempo de servico da COMPESA, congelado/suprimido por meio de norma coletiva,

consoante entendimento sedimentado na sUmula n® 294 do TST.

Voto do(a) Des(a). MARIA DAS GRACASDE ARRUDA FRANCA /
Desembargadora Maria das Gracas de Arruda Franca

Vistos etc.

Trata-se de incidente de uniformizacéo de jurisprudéncia em que se
discute a prescricdo aplicavel ao pleito relacionado ao pagamento do adicional por tempo de servico

(quinquénio) suprimido no ambito da Compesa, por for¢a de norma coletiva instituida no ano 2000.

Da andlise da questdo, data vénia de posicionamento em sentido contrério,

entendo que como criacdo da parcela em discussdo decorreu de norma interna editada pela empresa e,
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ainda, que a sua posterior extingdo foi promovida por ato Unico praticado pelo empregador, com a
vigénciado Acordo Coletivo de Trabalho do biénio 2000/2001, incide & hipoétese a prescri¢éo quinquenal

total, pois se trata de prestagdes sucessivas ndo asseguradas por preceito delei.

Este é o entendimento consubstanciado na primeira parte da SUmula 294,
do Col. TST, in verbis: "tratando-se de ag&o que envolva pedido de prestagdes sucessivas decorrente de
alteracdo do pactuado, a prescricdo é total, exceto quando o direito a parcel a esteja também assegurado

por preceito dele”.

Destarte, voto pela prevaléncia datese juridica no sentido de aplicar a
prescricéo total da pretensdo de pagamento de adicional de tempo de servico de empregados da Compesa,

suprimido por meio de norma coletiva, acompanhando, pois, 0 Exmo. Relator.
MARIA DAS GRACAS DE ARRUDA FRANCA

Desembargadora do Traba ho

Voto do(a) Des(a). NISE PEDROSO LINS DE SOUSA

Trata-se de Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia arespeito da

prescricéo a ser aplicavel aextingdo do adicional por tempo de servigo no ambito da Compesa.

Com relagao ao tema, venho firmando entendimento no sentido de que o
direito ao adicional de tempo de servico, in casu, foi criado através de atos normativos patronais, néo
guardando, pois, previsdo legal, aém do que a alteragdo do pactuado decorreu de ato Unico, com a
vigénciado Acordo Coletivo de Trabalho de 2000, pelo que incide a espécie o entendimento consagrado
na Simula n®. 294 do Tribunal Superior do Trabalho, de seguinte teor.

Isso porque o pedido ndo se encontra fundado em mero descumprimento
da norma regulamentar - caso em que a prescri¢do incidente seria a parcial - mas de diferencas que seriam
geradas pela nulidade de clausula normativa que extinguiu novas aquisi¢des de adicionais por tempo de
servico (quinquénios), congelando o percentual ja adquirido, pelo que o prazo prescricional flui a partir da

supressdo do direito a aquisi¢do de novos anuénios.

Nesse sentido, inclusive, 0 seguinte excerto do acordéo de minharelatoria
(processo n° 0010735-03.2014.5.06.0231 (RO), Quarta Turma, Data de julgamento: 25/02/2016)
mencionado pelo relator deste IUJ, in verbis:

"(..)
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Daincidéncia da prescricao total, suscitada pela reclamada, na

contestacéo.

Tenho como aplicavel ao caso o disposto na Simula 294 do Colendo
Tribunal Superior do Trabalho, como alegado na contestacdo do demandado, pois a postulacéo do autor

diz respeito a ato unico do empregador ocorrido no ano de 2000.

E que o direito ao adicional de tempo de servigo foi criado através de atos
normativos patronais, ndo guardando previsdo legal, e a alteracdo do pactuado decorreu de ato Unico, com
avigénciado Acordo Coletivo de Trabaho de 2000, que previu, em sua clausula sexta, que "A
COMPESA mantera a concessao do adicional por tempo de servigo ao beneficiario que completar o
29%(segundo) ano de trabalho, na proporgdo de 1%(um por cento) por cada ano de servico, extinguindo,
porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro de 2001, substituindo a obrigacdo de a COMPESA
pagar a seus atuais empregados 0s adicionais por tempo de servico adquiridos até o dia 31 de dezembro
de 2000." (Id. 131719c - Pag. 3). Dai porque, data veniado entendimento do magistrado sentenciante, que
reconheceu aincidéncia da prescricdo quinquenal parcial, ndo se tratando de pedido baseado em mero
descumprimento da norma regulamentar, caso em que a prescricdo incidente seriaa parcial, mas de
diferencas que seriam geradas pela nulidade de clausula normativa que extinguiu novas aquisicoes de
adicionais por tempo de servigo (quinquénios), congelando o percentual ja adquirido, tenho que a
prescricdo aplicavel é atotal, consoante SUmulan.® 294 do C. TST, fluindo o prazo prescricional a partir

da supressao do direito a aquisicao de novos anuénios.

Nesse mesmo sentido, alias, ja decidiu este Regiona em julgamento de
recursos nos Processos N°s 0001557-17.2014.5.06.0009 (RO, Redator: Roberta Correa De Araujo
Monteiro, data de julgamento: 03/09/2015, Quarta Turma) e 0000767-48.2014.5.06.0004 (RO, Redator:
Fabio Andre De Farias, Data de julgamento: 19/08/2015, Segunda Turma), ajuizados também em face da

presente reclamada.

Desse modo, acolho aincidéncia da prescri¢éo total quanto aos pedidos
relativos ao recélculo do adicional por tempo de servigo por declaracéo de nulidade da clausula que o
suprimiu e extingo o processo, com resolucéo do mérito, com base no artigo 269, inciso |V, do Cédigo de

Processo Civil, restando prejudicada a analise das alegacdes recursais.

.)"

Diante desse contexto, voto em convergéncia com o eminente
Desembargador Relator no sentido de assentar atese juridica segundo a qual € aplicavel a prescricao total

em relacéo a pretensdo de pagamento de adicional de tempo de servico congelado/suprimido por meio de
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norma coletiva, nos termos da Simula n® 294 do TST, comegando o prazo a fluir a partir da supressdo do

direito a aquisi¢cao de novos adicionais por tempo de servico.

Voto do(a) Des(a). Eduardo Pugliesi / Desembar gador Eduardo Pugliesi

| UJ 0000348-69.2016.5.06.0000
DES. EDUARDO PUGLIES
Vistos, etc.

Trata-se de incidente de uniformizacéo de jurisprudéncia em gue se
discute a prescricdo aplicavel ao pleito relacionado ao pagamento do adicional por tempo de servico
(quinquénio), suprimido do complexo remuneratério da Compesa, por forga de norma coletiva instituida
no ano 2000.

Dos autos, verifico que, no acordo coletivo celebrado em 2000, de fato, a
vantagem foi suprimida, mantendo-se o direito daqueles que a adquiriram, pois a reclamada obrigou-se a
manter o pagamento do beneficio aqueles que ja o recebiam. Tal regramento esta consignado na clausula
sexta do Acordo Coletivo de 2000.

Ora, as convengdes e os acordos col etivos de trabalho, quando
regularmente instituidos, falam do interesse comum das partes na composi¢cao dos direitos e obrigactes
que terdo incidéncia sobre o contrato individual.

Se observam o "patamar civilizatério minimo de direitos" (por exemplo,
registro na CTPS, pagamento do salario minimo, gozo do repouso semanal remunerado, normas de salide
e seguranca do trabal ho), estabelecido, inclusive, pelo Supremo Tribunal Federal quando do julgamento
do Recurso Extraordinario n° 590.415-SC, que teve repercussao geral reconhecida, por meio do voto do

Ministro Relator Luis Roberto Barroso, sdo apriori, vaidos.

Resguardadas as garantias legais, evidencia-se a posi¢&o simétrica das
partes envolvidas na formacdo da norma (principio da equival éncia dos contratantes col etivos), tornando

| egitima autonomia col etiva dos negociantes, consagrada no art. 7°, inciso XXV|, da CF.

Assim, reputo valida a opgéo empresarial por manter o pagamento do

percentual ja adquirido pelo trabalhador na data definida pelo ACT sem a continuidade da progressao.
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Registre-se que ndo ha ofensa aos arts. 457 € 468 da CL T, justamente
porque foi garantida a manutengdo do pagamento do percentual de ATS ja adquirido. Note-se, ainda, que
ndo houve reducdo do patamar salarial, tampouco, substituicdo da vantagem por valor fixo nominal, sem
correcdo. Na verdade, o percentual incorporado sofre majoracéo a cada incremento salarial, sem prejuizos
ao trabalhador.

Assim, tratando-se de ateracéo contratual licita, de parcela previstaem
normativo interno da empresa, ocorrida por ato unico do empregador, considero que a prescricao cabivel é

quinquenal total, tendo como marco inicial o més de janeiro de 2001.

Com tais consideracfes, voto de acordo com o Relator.

Voto do(a) Des(a). SERGIO TORRES TEIXEIRA

Peco vénia ao Excelentissimo Desembargador Relator para adotar o

relatério e trechos de seu voto apresentado na sessao de julgamento:
Vistos, etc.

Trata-se de Incidente de Uniformizacéo de Jurisprudéncia suscitado nos
autos do Processo n°. RO 0000767-48.2014.5.06.0004, entre partes ANTONIO DE PADUA MARINHO
(reclamante) e COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO (reclamada), com fundamento no
que dispde 0s 88 4° e 5°, do art. 896 da CLT (redacéo alterada pela Lei n° 13.015/2014).

A Excelentissima Desembargadora Vice-Presidente deste Egrégio
Virginia Malta Canavarro constatou a existéncia de decisdes conflitantes entre as Turmas desse
Regional, quanto a prescricao aplicavel ao adicional por tempo de servico (quinquénio) no ambito da
COMPESA, e determinou a formacgdo em autos apartados do Incidente de Uniformizacgdo de

Jurisprudéncia e o sobrestamento do processo até o julgamento final do incidente.

Foram expedidos oficios ao Presidente do C. Tribunal Superior do
Trabalho, a Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao, aos Presidentes das Turmas

deste Regional, bem como aos demais Desembar gador es componentes desta Corte (1051/1080).

O processo foi encaminhado a Secretaria do Tribunal Pleno para a

formacdo de autos apartados e distribuicdo, objetivando o julgamento do Incidente de Uniformizacdo de
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Jurisprudéncia, de acordo com o procedimento previsto nos artigos 476 a 479 do Cédigo de Processo

Civil e art. 104 do Regimento Interno deste Regional.

Determine a remessa dos autos ao Procurador Chefe do Ministério
Publico do Trabalho (fl. 1082).

O Ministério Publico do Trabalho, por meio da lavra do Exmo.
Procurador -Chefe José Laizio Pinto Juinior, opinou pela prevaléncia da tese subscrita pelas Segunda e
Quarta Turmas Regionais, no julgamento dos recursos que fez referéncia, relatados respectivamente
pel os Exmos. Desembargadores Fabio Farias e Nise Pedroso Lins de Sousa (fls. 1087/1100).

E o relatorio.
VOTO DIVERGENTE:

A prescrigéo total mencionada na Simulan®. 294 do TST implica dizer
que, nas hipdéteses de ateragdo unilateral do contrato, decorrentes de ato Unico, se a parcela ndo estiver
também assegurada por preceito legal, e alesdo ocorreu ha mais de cinco anos do ajuizamento da acdo, o
empregado ndo tera direito as parcel as vencidas e vincendas, pois a prescricdo é total, ou sgja, ndo

remanesce o direito as parcelas que se venceriam no periodo ndo prescrito.

Caso as parcel as estejam também asseguradas por preceito legal ndo incide
aprescricao e o empregado tera direito as parcel as devidas nos Ultimos cinco anos, a partir do

gjuizamento da acéo.

Se 0 ato do empregador acarretar reducdo salarial e alteracdo prejudicial
do contrato de trabalho é inarredavel a conclusdo de que alesdo afronta o principio dairredutibilidade
salarial, previsto no art. 7° da Constituicdo da Republica e naformado art. 468 da CLT. Logo, o ato do

empregador ofende direito assegurado em preceito de lel, afastando a ocorréncia da prescricéo total .

No caso concreto que deu ensegjo ao presente Incidente, discutiu-se o
direito ao pagamento das diferencas de quinquénio, em razéo da alteracdo do PCS da empresa, consoante

transcricdo abaixo:

Pagamento da diferenca de quinquénio, eis que, no ano de 2009 (de junho
até dezembro daquel e ano), deveria estar percebendo 25% de quingquénios; 26% de janeiro de 2010 até
dezembro de 2010; 27% de janeiro de 2011 até dezembro de 2011; 28% de janeiro de 2012 até dezembro
de 2012; 29% de janeiro de 2013 até dezembro de 2013; e, por fim, de 30% de janeiro de 2014 até a data

do ajuizamento desta agdo. Isto porgue, o reclamante, em todo este periodo, percebeu apenas 16% por

Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: FABIO ANDRE DE FARIAS
http://pje.trt6.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16080510305551200000003326 158

Namero do processo: 1UJ 0000348-69.2016.5.06.0000 ID. a90da23 - Pag. 44
Numero do documento: 16080510305551200000003326158

Data de Juntada: 23/02/2017 14:13



més a titulo de quinquénios em todo o periodo imprescrito, contrariando a evolugdo da percentagem
contratual estabelecida e protegida por Lei Federal, in casu, aregrainseridano 8 1.° do artigo 457 da
CLT. Asdiferencas de quinquénios ora requeridas deverdo repercutir nas férias + 1/3, nos 13.°s. salarios e
no FGTS

Ocorre que, em 01.05.2000, quando ja havia incorporado ao seu contrato
de trabalho quinquénio por tempo de servico na empregadora, este por forga da clausula sexta do acordo
coletivo de trabal ho celebrado a época entre a diretoria do sindicato obreiro naquela data e a diregdo da

reclamada, fora extinto a partir de 01.01.2001, conforme transcri¢ao abaixo e norma acostada aos autos:

'A COMPESA mantera a concessao do adicional por tempo de servigo ao
beneficiario que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporc¢do de 1% (um por cento) por cada
ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro do ano de 2001,
subsistindo a obrigacdo de a COMPESA pagar a seus atuais empregados os adicionais por tempo de

servigo adquiridos até o dia 31 de dezembro de 2000."' (grifos nossos).

Como se vé, o pedido decorre da pretensdo de incorporacéo de a parcela
que vinha sendo paga desde o inicio do contrato de trabalho e foi, posteriormente, suprimida por for¢a de
acordo coletivo.

Ora, em se tratando de adicional por tempo de servico, pago originalmente
por for¢a de norma regulamentar ou liberalidade da empresa a parcela se incorpora ao patrimoénio do
reclamante, ndo podendo ser simplesmente excluida por meio de acordo coletivo, sob pena de afronta ao
art. 468 daCLT.

Nesse sentido, vale transcrever julgado da SDI que conferiu interpretacéo
ao correto teor da Simulan® 294 do C. TST, particularmente, diferenciando os casos em que se discute a
supressao de parcela incorporada ao patriménio do empregado por forca de norma regulamentar daqueles

em que aparcelafoi criada por meio de norma coletiva (acordo coletivo ou convencdo):

"RECURSO DE EMBARGOS. PRESCRICAO PARCIAL. ANUENIOS.
SUPRESSAO. PARCELA QUE SE INCORPOROU AO CONTRATO DE TRABALHO. Os anuénios
pagos aos funcionarios do Banco do Brasil, quando pagos originalmente por forca de norma regulamentar
e que foi incluida, posteriormente, em Acordo Coletivo, para ser suprimida, retrata pedido sobre o qual
nao se aplica a prescricdo total da pretensdo, pois retrata parcela que ja se incorporou ao patrimonio do
reclamante e que ndo poderia, simplesmente, ser excluido pela sua ndo inclusdo nos acordos col etivos
posteriores. O caso retrata descumprimento do pactuado, ndo sendo possivel que beneficio previsto em

norma regulamentar se considere suprimido apenas por ndo ser renovado nos acordos col etivos
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posteriores. Assim sendo, inaplicavel a Simula n® 294/TST, com o fim de se considerar que houve
prescricéo total da prestacdo, mas em lesdo de trato de sucessivo, que se renova a cada més que o
empregado deixa de receber a parcela, pela declaracéo da prescricéo parcia da pretensdo. Embargos
conhecidos e providos'. (E-ED-RR - 428300-60.2007.5.12.0014. Relator Ministro: Aloysio Corréa da
Veiga, data de julgamento: 9/10/2014, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, data de
publicacdo: DEJT 17/10/2014)

Isto é, ndo hafalar em prescricéo extintivageral quando a questéo envolve
parcelainstituida por ato normativo empresarial, que, por conseguinte, adere ao contrato de trabal ho, por
forga do disposto no art. 468, daCLT.

Posterior alteracdo daforma de pagamento do beneficio, ainda que
autorizado por norma coletiva, implica em descumprimento do pactuado e lesdo de trato sucessivo, que se
renova més a més, por ocasiao do pagamento da remuneracao, circunstancia que afasta aincidénciada
Simula 294, do C. TST,

Logo, impde-se reconhecer ndo aplicavel, aqui, o entendimento versado na
SUmulan® 294 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, pois o caso ndo é de descumprimento de
acordo coletivo, mas de ndo pagamento de parcela que ja se incorporou ao patriménio do empregado, pois

paga pelo empregador desde o inicio do contrato de trabal ho.

Nessa esteira, tratando-se de prestacdo continuada, a prescri¢éo so atinge
aquel as anteriores ao quinquénio prescricional, ndo fulminando o direito ao reconhecimento das

diferencas salariais.

Divergindo do Relator do 1UJ, mantenho sintonia com posi cionamentos

expostos em casos idénticos, conforme exposto nas ementas abai Xo:

EMENTA: DIREITO DO TRABALHO. DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO. RECURSO ORDINARIO. SUBTRACAO DE DIREITO INSTITUIDO POR NORMA
COLETIVA. SUMULA 294 DO TST. NAO INCIDENCIA. | -Nas demandas que envolvem prestacdes
de carater sucessivo, somente é cabivel falar em prescri¢do parcial, quando a pretensio se encontra
assegurada por lei. Se o pedido advém de titulo diverso, a prescricéo incidente é atotal e a actio nata
(nascimento da acdo) firma-se no momento da leséo ao direito material, invocado na peca vestibular, a
teor da Simula 294 do TST. Il - No caso concreto, os pedidos em exame ndo decorrem de alteragdo do

pactuado, mas sim do descumprimento de normas internas daré, que, por conseguinte, adere ao contrato
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de trabalho, por forca do disposto no art. 468 da CL T, portanto, ndo ha que falar em aplicagdo do verbete
sumula acimatranscrito. 111 - Recurso provido. (Processo: RO - 0000396-30.2016.5.06.0161, Redator:
Sergio Torres Teixeira, Data de julgamento: 23/11/2016, Primeira Turma, Data da assinatura: 01/12/2016)

DIREITO DO TRABALHO. DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO. RECURSO ORDINARIO. SUBTRACAO DE DIREITO INSTITUIDO POR NORMA
COLETIVA. SUMULA 294 DO TST. NAO INCIDENCIA. | -Nas demandas que envolvem prestacdes
de carater sucessivo, somente é cabivel falar em prescri¢do parcial, quando a pretenso se encontra
assegurada por lei. Se o pedido advém de titulo diverso, a prescricéo incidente é atotal e a actio nata
(nascimento da ag&o) firma-se no momento da leséo ao direito material, invocado na pega vestibular, a
teor da Simula 294 do TST. 11 - No caso concreto, os pedidos em exame ndo decorrem de alteracdo do
pactuado, mas sim do descumprimento de normas internas daré, que, por conseguinte, adere ao contrato
de trabal ho, por forca do disposto no art. 468 da CL T, portanto, ndo ha que falar em aplicacdo do verbete
sumular acimatranscrito. 111 - Recurso a que se da provimento. (Processo: RO -
0000551-70.2016.5.06.0181, Redator: Sergio Torres Teixeira, Data de julgamento: 09/11/2016, Primeira
Turma, Data da assinatura: 21/11/2016)

E como voto.

Ante o exposto, divirjo do voto do Excelentissimo relator, e voto pela
prevaléncia da tese de que ndo ha prescricéo extintiva geral quando a questdo envolve parcelainstituida
por regulamento normativo empresarial, instituida por mera liberalidade, que, por conseguinte, adere ao
contrato de trabalho, por for¢a do disposto no art. 468, daCLT.

Voto do(a) Des(a). ANDRE GENN DE ASSUNCAO BARROS

Trata-se de Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia cujo objetivo é
firmar tese quanto a prescric¢ao aplicavel ao pleito que envolve adicional por tempo de servico instituido

por ato normativo empresarial e posteriormente alterado/extinto por norma coletiva.

Em se tratando o adicional por tempo de servico de parcela néo assegurada
por preceito de lei, incide a prescricdo total sobre a pretensdo ao seu recebimento decorrente de alteragéo
do pactuado por meio de norma coletiva, que extinguiu o direito. Exegese que se extrai da Simula n® 294
do TST.

No caso em exame, em que pese previsao anterior de ato do empregador
fixando o direito dos empregados ao adicional por tempo de servico, previsdo esta que indubitavel mente

aderiu aos contratos de trabalho dos entéo empregados, o ACT do ano 2000 veio a aterar a disposicao
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daquele ato empresarial, expressamente, na regulamentagdo do direito ao adicional para os que ja eram

empregados, e, extinguindo o adicional para os que viessem a ser admitidos.

Houve, portanto, alteracdo contratual explicita, ndo por ato unilateral do
empregador, mas por for¢ca da norma coletivareferida. A agéo para anular a previsdo normativa encontrou

prescricao total, consoante a Simula 294 do TST, que dispde:

"Tratando-se de ag&o que envolva pedido de prestagdes sucessivas
decorrente de ateragdo do pactuado, a prescricéo € total, exceto quando o direito a parcela esteja também
assegurado por preceito delei.”

Confiram-se, a prop6sito, os seguintes precedentes da Corte Superior
Trabalhista:

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - PREVISAO EM NORMA
COLETIVA - ALTERACAO DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO - PRESCRICAO TOTAL. A
jurisprudéncia desta Corte se firmou no sentido de que, sendo a parcela Adicional por Tempo de Servico
(ATS) ndo previstaem lel, incide a prescricdo total quanto a pretensdo ao recebimento de diferencas
oriundas de ateracdo do pactuado, por ato Unico do empregador, nos termos da Suimula n® 294 desta
Corte. Recurso de revista conhecido e provido. (...) (Processo: RR - 516-83.2012.5.09.0661 Data de
Julgamento: 22/06/2016, Relator Ministro: Luiz Philippe Vieirade Mello Filho, 72 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 24/06/2016)

RECURSO DE REVISTA EM FACE DE DECISAO PUBLICADA

ANTES DA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. DIFERENCAS DE ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. NORMA COLETIVA. PRESCRICAO TOTAL. Consoante jurisprudéncia desta Corte
Superior, em se tratando de parcel a recebida na modalidade de adicional por tempo de servico (ATS), ndo
previstaem lei, mas, sim, no contrato de trabalho, consoante reconhecido pelo TRT, incide a prescri¢éo
total quanto a pretensao ao recebimento de diferencas oriundas de alteracdo do pactuado, por ato unico do
empregador, nos termos da Simula n® 294 desta Corte. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento. (TST-RR-532-89.2012.5.09.0094, 72 Turma, Rel. Min. Claudio Brandéo, DJ de 18/3/2016)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA COPEL
DISTRIBUICAO S.A. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO PAGO ATE 1998.
CONGELAMENTO DA PARCELA PELO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE 1998/1999.
PRESCRICAO TOTAL. SUMULA N°294 DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. A
jurisprudéncia deste Tribunal, por meio da Simula n® 294, firmou-se no entendimento de que, tratando-se

de pretensdo que envolva prestacdes sucessivas decorrentes de alteracéo do pactuado, a prescricao € total,
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exceto quando o direito a parcela esteja também assegurado por preceito de lei. Na hip6tese dos autos,
conforme o consignado no acordéo regional, o adicional por tempo de servico foi pago pelareclamada até
1998. A partir dai, o Acordo Coletivo de Trabalho de 1998/1999 estabel eceu o congelamento do
adicional, que passou a ser pago no percentual acumulado até entdo, e o pagamento de indenizagdo
compensatéria aos empregados. Pretende o reclamante o recebimento de percentual relativo ao adicional
por tempo de servigo (1% por ano) a partir de 1998. Como o adicional por tempo de servigo ndo era
previsto em lei, deve ser aplicada, ao caso dos autos, a prescri¢do total prevista na primeira parte da
Suimulan® 294 do TST, contada do congelamento da parcela (Acordo Coletivo de Trabalho e 1998/1999).
Assim, encontra-se prescrito o direito de agdo ao recebimento de diferencas salariais pela supresséo do
adicional por tempo de servico a partir de 1998.Recurso de revista conhecido e provido. Prejudicado o
mérito da questdo. (ARR - 1331-14.2011.5.09.0662, Rel. Min. José Roberto Freire Pimenta, 22 Turma,
DEJT de 11/9/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. PROCESSO
SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. DIFERENCAS
SALARIAIS. PRESCRICAO TOTAL. SUMULA 294/TST. DECISAO DENEGATORIA.
MANUTENCAO. O pedido de diferencas salariais resultantes do adicional por tempo de servico,
decorrente de alteragdo contratual ocorridaem 1998, esta sujeito a prescrigdo total e ndo parcial, nos
termos da Sumulan® 294 do C. TST, uma vez que ndo se trata de parcel as asseguradas por preceito de lei.
Assim, ndo ha como assegurar o processamento do recurso de revista guando o agravo de instrumento
interposto ndo desconstitui 0os termos da decisdo denegatoria, que subsiste por seus proprios fundamentos.
Agravo de instrumento desprovido. (AIRR - 643-80.2014.5.09.0069, Rel. Min. Mauricio Godinho
Delgado, 32 Turma, DEJT de 6/11/2015)

RECURSOS DE REVISTA DA COMPANHIA PARANAENSE DE
ENERGIA - COPEL - E DA COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S.A. PRESCRICAO.
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. SUMULA N.° 294 DO TST. Naformada Simula n.° 294 do
TST: "Tratando-se de acdo que envolva pedido de prestagdes sucessivas decorrente de alteracdo do
pactuado, a prescricao é total, exceto quando o direito a parcela esteja também assegurado por preceito de
lei". No caso dos autos, sendo certo que o direito a percepcado do adicional por tempo de servico ndo se
encontra resguardado por preceito legal, mas apenas por forca do contrato de trabal ho, ndo ha como se
aplicar a excegdo prevista na parte final do referido verbete sumular. Dessarte, deveria a parte reclamante
ter impugnado a suposta alteracéo lesiva no prazo de cinco anos, contados a partir da reducéo do
percentual pago atitulo de intersticios. In casu, verifica-se que ndo houve a observancia do prazo de cinco

anos, visto que as alteragcdes ocorreram em 1988 e a presente demanda foi apresentada apenas em
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18/5/2012, raz&o pela qual se impunha o reconhecimento da prescri¢do total da pretensdo obreira. (...)
(Recursos de Revista parcialmente conhecidos e providos.” (RR - 643-28.2012.5.09.0012, Rel. Min.
Mariade Assis Calsing, 42 Turma, DEJT de 18/9/2015)

AGRAVO. DECISAO MONOCRATICA. ADMISSIBILIDADE. (...)
PREJUDICIAL DE MERITO. PRESCRICAO APLICAVEL. ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. O entendimento desta Corte € de que incide a prescrigdo total quinguenal em relagdo as
diferencas salariais decorrentes da supressao do Adicional por Tempo de Servico (ATS), umavez que ndo
tem previsdo em lei, mas em normas coletivas e regulamentos internos. |ncidéncia da Simula n® 294, do
TST. Desprovido. (...). (Ag-ED-ARR - 14-76.2014.5.09.0661, Rel. Min. Emmanoel Pereira, 5* Turma,
DEJT de 4/12/2015)

RECURSO DE REVISTA. (...). PRESCRICAO. ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO. DIFERENCAS. Decisdo recorrida que contrariaa Simula n® 294 do TST,
segundo a qual "Tratando-se de agdo que envolva pedido de prestages sucessivas decorrente de alteracéo
do pactuado, a prescricéo € total, exceto quando o direito a parcela esteja também assegurado por preceito
delei". No caso dos autos, ha prescricéo a ser declarada, pois transcorreram mais de cinco anos entre a
data da lesdo (1998) e o gjuizamento da reclamagao trabalhista (2011). No caso, 0 anuénio foi suprimido
com base em norma coletiva. Recurso de revista de que se conhece e a que se da provimento. (RR -
1645-51.2011.5.09.0664, Rel. Min. Katia Magalhdes Arruda, 6 Turma, DEJT 4/9/2015)

AGRAVO DE INSTRUMENTO INTERPOSTO PELO RECLAMANTE.
1) ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. PRESCRICAO. O quadro fético delineado no acorddo
vergastado, insuscetivel de reexame nesta instancia nos termos da Simula 126, do TST, € no sentido de
ser incontroversa a data e a fonte (negociagéo coletiva) da alteragéo atrelada aparcela ATS, e ainda, de
que a parcela era prevista em instrumento normativo e ndo em dispositivo legal ou clausula contratual, e
que foi congelado por ato Unico do empregador ou deixou de ser previsto em norma coletiva, atraindo a
espécie aincidéncia da prescricao total. A decisdo hostilizada encontra-se em sintonia com o
entendimento estratificado na Simula n® 294 desta Corte, 0 que gera 6bice ao processamento da revista,
inclusive por divergénciajurisprudencial, por forca do artigo 896, §7°, da CLT e da Simula n® 333 do
TST. (...). (AIRR - 1591-88.2011.5.09.0663, Rel. Desemb. Convocado: André Genn de Assuncao Barros,
72 Turma, DEJT de 9/10/2015)

11 - RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. (...) ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO - ANUENIO - PRESCRICAO TOTAL O anuénio n&o esta assegurado por

lei, e a Reclamagdo Trabalhistafoi ajuizada mais de 5 (cinco) anos apds a ateracdo contratual lesiva.
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Aplicagdo da prescricao total, nos termos da Sumulan® 294 do TST. (...) Recurso de Revista parcia mente
conhecido e provido. (ARR - 177-73.2013.5.09.0020, Rel. Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 82
Turma, DEJT de 18/12/2015)

Isto posto, de acordo com o Relator, voto pela prevaléncia datese juridica
de que incide a prescrico total sobre a pretenséo de pagamento de adicional por tempo de servico

alterado/suprimido por meio de norma col etiva, nos moldes da Simulan® 294 do TST.

Voto do(a) Des(a). GISANE BARBOSA DE ARAUJO / Desembar gadora Gisane
Barbosa de Araujo

O presente Incidente de Uniformizacao de Jurisprudénciaversasobrea™
prescricao incidente sobre a pretensdo de adicional por tempo de servico (quinquénio), dado seu
congelamento/extingao por meio de norma coletiva”, no ambito da Companhia Pernambucana de
Saneamento - COMPESA, como bem pontuou o Exmo. Sr. Desembargador Relator.

O direito a aquisicdo e percepcao do adicional por tempo de servico em
tela decorreu de normainterna editada pelo empregador, sendo certo que sua posterior supressao foi
instituida por meio de previsdo contida na Clausula 62 do Acordo Coletivo de Trabalho 2000/2001,
subsistindo, no entanto, a obrigacdo da COMPESA de pagar os quinquénios ja adquiridos por seus

empregados.

Trata-se, portanto, de ato Unico, previsto em acordo coletivo de trabalho
firmado, por 6bvio, pelo préprio sindicato obreiro, de modo que, a partir da vigéncia da norma negocial
em referéncia, ja se poderia verificar a ocorréncia de eventual lesdo a direitos dos empregados da
COMPESA, exsurgindo, haguele momento, o direito de gjuizar agéo judicia parafins de eventual
reparacao (actio nata). Com a edicéo do ACT 2000/2001, reputo iniciado o decurso do respectivo prazo

prescricional.

Cumpre reiterar, por oportuno, que o adicional em discusséo foi criado por
meio de ato normativo patronal, pelo que inexistente qual quer espécie de previsdo legal para o pagamento
do beneficio em questéo, ndo se prestando para fundamentar a pretenséo obreira o disposto no art. 457,
81° daCLT.

Nesse contexto, no caso vertente, reputo correta a aplicacéo do
entendimento consolidado na Sumula 294, do C. TST, de acordo com aqual, "tratando-se de acao que
envolva pedido de prestacdes sucessivas decorrente de alteracdo do pactuado, a prescricao e total,

exceto quando o direito a parcela esteja também assegurado por preceito delei”.
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Incide a espécie, por conseguinte, a prescricao total.

O Tribunal Superior do Trabalho ja se debrucou por diversas vezes sobre
hipoteses similares a ora analisada, posicionando-se, na oportunidade no mesmo sentido, consoante se

infere das ementas a seguir transcritas, in verbis:

"[...] PRESCRICAO TOTAL. CONGELAMENTO DO ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO POR MEIO DE NORMA COLETIVA. INCIDENCIA DA PRIMEIRA
PARTE DA SUMULA 294 DO TST. O apelo vem lastreado em alegagfo de ofensa a dispositivos delei e
da Constituicao Federal e em contrariedade a verbetes sumulares desta Corte. A discussdo, nos autos, diz
respeito a prescricao aplicavel a pretenséo de regjuste do adicional por tempo de servico, quando a parcela
foi congelada (mas ndo suprimida) por meio de norma coletiva. A jurisprudéncia desta Corte,
consubstanciada na Siumula 294 do TST, dispde que "tratando-se de agcdo que envolva pedido de
prestacOes sucessivas decorrente de alteracdo do pactuado, a prescricdo € total, exceto quando o direito a
parcela esteja também assegurado por preceito de lei”. O adicional por tempo de servigo ndo esta
assegurado por preceito de lei, o que atrai aincidéncia da prescricao total prevista na primeira parte do
verbete sumular em questdo. Ha precedentes. Para a hipotese dos autos, conforme evidenciou o Regional,
0 congelamento do percentual do adicional por tempo de servico se deu em outubro de 1997 e a presente
reclamatériafoi gjuizada em 28 de agosto de 2009, ou sgja, mais de dez anos apds o citado congelamento.
Assim, a pretensdo da parte se encontra irremediavel mente prescrita. Estando a decis&o regional posta
nesse sentido, nd0 merece reforma. Recurso de revista ndo conhecido. CONCLUSAO: Recurso de revista
integralmente ndo conhecido" (Processo: RR - 101500-59.2009.5.17.0014 Data de Julgamento:
25/05/2016, Relator Ministro: Alexandre de Souza Agra Belmonte, 32 Turma, Data de Publicagdo: DEJT
03/06/2016).

"[...] EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. ESCELSA.
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - ATS. CONGELAMENTO E SUPRESSAO. PRESCRICAO
TOTAL. O congelamento e a supressao do adicional por tempo de servico - ATS, parcela previstaem
norma da empresa ndo assegurada por preceito de lei, pela celebragéo de acordo coletivo de trabalho e
implementacéo de novo Plano de Cargos e Salérios constituem alteracdo do pactuado a ensgjar a
pronuncia da prescri¢do total da postulacdo de diferencas salariais. Incide a Simula 294 do TST.
Embargos de que se conhece e a que se da provimento" (Processo: E-ED-RR - 72900-57.2006.5.17.0006
Data de Julgamento: 09/04/2015, Relator Ministro: Marcio Eurico Vitral Amaro, Subsecéo |
Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT 17/04/2015).

Diante do exposto, voto pela prevaléncia da tese juridica no sentido de

declarar que étotal a prescricao incidente sobre pretenses referentes ao adicional por tempo de servico
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de empregados da COMPESA, dada suainstitui¢cdo por meio de ato normativo patronal e seu
congelamento/exting&o por meio de posterior acordo coletivo de trabalho, acompanhando, pois, 0 Exmo.
Sr. Desembargador Relator.

GISANE BARBOSA DE ARAUJO

Desembargadora do Traba ho

(dm)

Voto do(a) Des(a). PAULO ALCANTARA / Desembargador Paulo Alcantara

VOTO DO DESEMBARGADOR PAULO ALCANTARA
| UJ-0000348-69.2016.5.06.0000

PRESCRICAO APLICAVEL EM RAZAO DA
EXTINCAO/CONGELAMENTO DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO NO AMBITO
DA COMPESA.

Trata-se de Incidente de Uniformizacao de Jurisprudéncia que versa sobre
aprescricdo a ser adotada na pretensdo do adicional por tempo de servico no ambito da Companhia
Pernambucana de Saneamento - Compesa, em razdo do congelamento/extingéo da verba, mediante

instrumento coletivo firmado pela empresa.

Na hipétese dos félios, o adicional de Tempo de Servicgo (quinquénio) teve
previsdo e sua supressao estabel ecida em instrumento coletivo e na clausula sexta do Acordo Coletivo de
Trabalho de 2000 prevé que:

[...] A COMPESA manterdaconcessao do adicional por tempo de servico
a0 beneficiario que completar o 2° (segundo) ano de trabalho, na proporc¢ao de 1% (um por cento) por
cada ano de servico, extinguindo, porém, o referido beneficio a partir de 1° de janeiro de 2001,
substituindo a obrigacdo de a COMPESA pagar a seus atuai s empregados os adicionais por tempo de
servico adquiridos até o dia 31 de dezembro de 2000.

Parégrafo Unico: Os empregados que ingressarem na COMPESA a partir
do dia 1° dejaneiro do ano 2001, ndo fardo jus ao adicional por tempo de servico previsto no " caput”

desta clausula."
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Deste modo, para o periodo a partir 1° de janeiro de 2001 houve através de
clausula convencional a alteracdo do pactuado que culminou com supressao da referida verba também

através de norma col etiva.

Ressalto a possibilidade da supresséo do adiciona por tempo de servico,
mesmo considerando sua natureza salarial, mormente porgue areducdo salarial dela decorrente encontra
guaridano artigo 72, inciso VI, da Constituicdo Federal. Logo, aplicavel se torna a previsdo contida na
Simula 294 TST.

A referida simula trata da hipotese em que a prescricéo deve ser total para
acoes que envolvam pedido de prestagdes sucessivas decorrentes de "alteracdo do pactuado”, ainda que de

natureza salarial, in verbis:
Simulan® 294 do TST

PRESCRICAO. ALTERACAO CONTRATUAL. TRABALHADOR
URBANO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

Tratando-se de ag&o que envolva pedido de prestagdes sucessivas
decorrente de ateragdo do pactuado, a prescricéo € total, exceto quando o direito a parcela esteja também

assegurado por preceito delei.

Diante da possivel supressao do Adicional por Tempo de Servico, apesar
de sua natureza salarial, o caso em tela néo trata de parcela cuja criagdo tenha decorrido de previsdo legdl,

mas de ato Unico previsto em norma coletiva.

Saliento que amatéria discutidajafoi inUmeras vezes conhecida e

decidida pelo Egrégio TRT da 62 Regi&o, que tem posicao firme sobre a questao:

RECURSO ORDINARIO. AQUISICAO DE NOVOS ADICIONAIS POR
TEMPO DE SERVICO. EXTINCAO POR NORMA COLETIVA. PRESCRICAO TOTAL. N&o se
tratando de pedido baseado em mero descumprimento da norma regulamentar, caso em que a prescricéo
incidente seria a parcial, mas de diferencas que seriam geradas pela nulidade de clausula normativa que
extinguiu/vedou novas aguisi¢oes de adicionais por tempo de servico (quinquénios), congelando o
percentual ja adquirido, configura-se, no caso, a hipotese consagrada na Simulan.° 294 do C. TST.
(Processo: RO - 0010735-03.2014.5.06.0231, Relatora: Nise Pedroso Lins de Sousa, Data de julgamento:
25/02/2016, Quarta Turma, Data da assinatura: 01/03/2016)
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EMENTA: RECURSO ORDINARIO. ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. PRESCRICAO TOTAL CONFIGURADA. Constatando-se que o titulo postulado foi
suprimido por acordo coletivo de trabalho firmado em fevereiro do ano 2000, e considerando que o fato
decorreu de ato Unico da empregadora, perpetrado ha muito mais de cinco anos, hade se aplicar a
hipétese a diretriz tragada pela Simula n® 294, primeira parte, do TST. (Processo: RO -
0000291-28.2016.5.06.0331, Relator: Ivanildo da Cunha Andrade, Data de julgamento: 19/12/2016,
Segunda Turma, Data da assinatura: 19/12/2016)

RECURSO ORDINARIO. PRESCRICAO TOTAL. SUMULA N°. 294
DO TST. - Considerando que a supresséo dos quinguénios ocorreu em 2001 por acordo coletivo de
trabal ho, tratando-se de ato Unico do empregador, aplica-se a hipétese a primeira parte do disposto na
SUmulan®. 294 do TST, uma vez que a demanda apenas foi proposta em 2016. (Processo: RO -
0000420-93.2016.5.06.0311, Relator: Fabio Andre de Farias, Data de julgamento: 19/12/2016, Segunda
Turma, Data da assinatura: 19/12/2016)

EMENTA: RECURSO ORDINARIO DA PARTE AUTORA.
PRESCRICAO TOTAL. APLICABILIDADE. Comprovado que o autor recebia, por forca de normativo
da empresa, adicional por tempo de servico de 1% por cada ano trabalhado, e que o direito a aquisicao de
novos adicionais fora suprimido por meio de acordo coletivo de trabalho, no ano de 2001, e sendo
gjuizada a presente acdo apenas em 2016, inconteste a aplicac&o da prescricéo total, consoante SUmula n.°
294 do C. TST. Apelo ndo provido. (Processo: RO - 0000691-19.2016.5.06.0371, Redatora: Dione Nunes
Furtado da Silva, Data de julgamento: 07/12/2016, Segunda Turma, Data da assinatura: 10/12/2016)

Diante do exposto, tenho como indubitéavel a aplicacéo, in casu, da simula
294 do C. TST supra-transcrita, devendo-se entender como aplicavel a prescricdo total com prazo iniciado

no ano 2000 a partir da supresséo do direito a aquisicdo de novos adicionais por tempo de servico.

Voto, pois, pela prevaléncia datese juridica no sentido de que sgja
aplicada a prescricéo total da pretenséo de pagamento de adicional de tempo de servigo

congelado/suprimido por meio de norma coletiva, nos termos da Simulan® 294 do TST.
PAULO ALCANTARA

Desembargador Federal do TRT6
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