
 
 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO 
Subcomitê de Inovação - Grupo Gestor e Técnico - 2025 

ATA DE REUNIÃO 
 
 

1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO 

Identificador/Tema 1a Reunião do Subcomitê de Inovação - Grupo Gestor e Técnico 2025 

Data 27/06/2025 

Horário (início/término) 11h - 12h 

Local Reunião telepresencial 

 

2. PAUTA 

ID Descrição do item 

01/2025 Atualização dos projetos em andamento no LIODS/TRT6,  
 
Definição do projeto para o Prêmio CNJ de Qualidade e  
 
Eventos de Inovação em rede. 

 

3. PARTICIPANTES 

Nome 
 

Cargo 

1 Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura 
 

Desembargador Presidente do TRT-6 

2 Sergio Torres Teixeira 
 

Desembargador Federal do Trabalho 
do TRT-6 

3 Alessandro Souza 
 

Secretário Geral de Tecnologia de 
Informação e Comunicação 

4 Susy Anne Siqueira da Silva  
 

Secretaria Geral da Presidência em 
exercício 

5 Wlademir de Souza Rolim 
 

Chefe da Divisão de Apoio Acadêmico 
e Gerencial/EJud6 

6 Luciana von Söhsten 
 

Chefe da Divisão de Inovação 

7 Stephanie Almeida de Jesus Dias Chefe da Divisão de Inovação e 
Pesquisa Tecnológica em exercício 

8 Filipe Gustavo Ciolfi Guerrero 
 

Servidor da Divisão de Inovação 

9 Paulo Roberto Gonçalves Cerqueira 
 

Assessor do Gabinete do Des. Sergio 
Torres Teixeira 

 



 
 
 

10 Ana Regina de Albuquerque Soares Servidora da Secretaria Geral 
Judiciária 

 

4. AUSÊNCIAS JUSTIFICADAS 

Nome  

1 Eduardo Pugliesi 
Desembargador Vice-Presidente do TRT-6 

2 Paulo Alcantara 
Desembargador Corregedor do TRT-6 

3 Eduardo Henrique Brennand Dornelas Câmara 
Juiz Auxiliar da Presidência 

4 Ibrahim Alves da Silva Filho 
Juiz Auxiliar da Corregedoria 

5 Agenor Martins Pereira 
Juiz Titular da 1ª Vara do Trabalho de Carpina 

6 Marisa Lopes Dourado Cavalcanti Lyra, representada por Susy Anne Siqueira da Silva 
Secretária Geral da Presidência 

7 João Adriano Pinheiro de Sousa, representado por Luciana von Söhsten 
Secretário de Governança e Gestão Estratégica 

8 Márcio André Rodrigues Costa Faria 
Diretor de da 3ª Vara do Trabalho do Recife 

9 Auston Ricardo Soares Costa, representado por Stephanie Almeida de Jesus Dias 
Chefe da Divisão de Inovação e Pesquisa Tecnológica 

10 Bárbara Ferreira Fragoso Calheiros 
Chefe da Seção de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão 

 

5. DESENVOLVIMENTO   

Item Abertura da Reunião   

O Desembargador Presidente Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura, coordenador do 

Subcomitê de Inovação, fez a abertura da reunião destacando a importância estratégica do 

subcomitê para o TRT6 e a confiança depositada pela atual gestão nas iniciativas conduzidas 

pelos Grupos Gestor e Técnico. Ressaltou o histórico positivo das ações já realizadas e 

manifestou entusiasmo com a continuidade do trabalho coletivo em inovação no âmbito do 

Tribunal. 

 

O Desembargador Sérgio Torres Teixeira fez uso da palavra na sequência, compartilhando 

impressões sobre a evolução do Judiciário Trabalhista em relação à cultura de inovação. 



 
 
 

Observou como, historicamente, o Judiciário foi associado a práticas conservadoras e à 

resistência à mudança, mas ressaltou que esse cenário tem se transformado, com forte 

influência das diretrizes do CNJ e do CSJT. Destacou também a percepção positiva que 

pessoas externas ao Judiciário têm demonstrado diante das ações inovadoras promovidas por 

tribunais trabalhistas, o que reforça a relevância de seguir investindo em inovação 

institucional. 

 

Item Atualização dos projetos em andamento no LIODS/TRT6 ID 01/2025 

Discussão: 
 
Luciana von Söhsten deu continuidade aos trabalhos apresentando a pauta da reunião, com 

destaque para a escolha do projeto a ser submetido ao Prêmio CNJ de Qualidade. Mencionou 

as exigências do prêmio, que inclui comprovação de aplicação do design de soluções e 

formação de servidores como laboratoristas. Explicou que o projeto “Mapa de Absenteísmo”, 

anteriormente submetido, não poderá ser reutilizado, e relatou que, após alinhamento prévio 

com a Divisão de Inovação e Pesquisa Tecnológica (DIPT), verificou-se que os projetos em 

andamento exigirão a realização de oficinas de design thinking, mas essas atividades 

ocorrerão em momento futuro, o que inviabilizaria o atendimento aos requisitos no prazo 

vigente.  

 

Stephanie Almeida de Jesus Dias, chefe em exercício da DIPT, apresentou o projeto 

Detecção de Anomalias em Alvarás Judiciais, desenvolvido em parceria com o TRT-1. 

Relatou que a proposta surgiu de demanda da Corregedoria e foi considerada viável após 

análise preliminar. O TRT-1 foi escolhido como parceiro estratégico por já ter vivenciado 

incidentes relacionados ao tema e possuir maior volume de dados e variedade de casos, o 

que permitirá o treinamento de soluções com maior robustez estatística. O projeto foi 

submetido ao CSJT e recebeu parecer positivo, reconhecendo seu alto potencial de impacto. 

Atualmente, encontra-se na fase de estudo dos materiais compartilhados pelo tribunal 

parceiro. 

 

Em seguida, Luciana comentou sobre o segundo projeto vinculado à Meta 9: Mapa do 

Absenteísmo 2025. Detalhou os esforços de ampliação do escopo do projeto com a 

colaboração do TRT-10 e explicou que, apesar de avanços técnicos e autorizações para 

compartilhamento de dados e scripts, foi necessário um ajuste no cronograma em razão de 

afastamentos da equipe técnica do tribunal parceiro. Haverá uma reunião com a laboratorista 

Erica do TRT10 para ajustes necessários ao andamento da iniciativa. 

 

Dando prosseguimento à pauta, foi debatida a escolha do projeto a ser inscrito no Prêmio 



 
 
 

CNJ de Qualidade. Luciana sugeriu que o projeto sobre sustentabilidade social “Oficina 

Maré Segura: Proteção e Direitos das Marisqueiras”, idealizado por Bárbara Calheiros e 

executado na Seção de Sustentabilidade, fosse o indicado. O projeto já foi concluído, teve 

resultados documentados, recebeu premiações como no evento Convergência (Belo 

Horizonte/MG) e cumpriu os critérios exigidos pelo CNJ quanto ao uso de abordagem de 

design thinking. A proposta foi acolhida por Paulo Cerqueira e pelos demais membros como 

uma alternativa segura e com mérito já comprovado. 

 

Luciana também mencionou a Rede Massapê, composta por laboratórios de inovação dos 

tribunais de Pernambuco (TRT6, TRE-PE, TJPE e Justiça Federal), destacando o evento "Abril 

para Inovação" como marco da articulação institucional e a participação do TRT-6 em 

eventos da rede, incluindo o EITA!, que contou com oficinas e palestras de alto nível além de 

participação ativa de diversos setores do Tribunal. 

 

Em seguida, foram apresentados projetos conduzidos pela DIPT, com destaque para o projeto 

de planejamento da designação de magistrados. Stephanie contextualizou o problema 

utilizando como analogia o clássico “Problema do Caixeiro Viajante”, da ciência da 

computação, e explicou que a iniciativa busca otimizar a atual lógica de designação, que hoje 

depende de planilhas com regras fixas. A proposta pretende implementar uma solução 

computacional mais transparente, equitativa e alinhada às estratégias institucionais. O 

projeto está em fase de definição de regras de negócio e testes com dados simulados. 

 

Na sequência, Stephanie apresentou o projeto “Caça ao Tesouro Legado”, voltado à 

identificação e associação de contas bancárias não vinculadas a processos judiciais. Explicou 

que, por meio da análise de mais de um milhão de alvarás, foram localizados milhares de 

registros com potencial de associação, representando valores superiores a R$8 milhões. O 

projeto está em fase de validação com a Corregedoria e já conta com um protótipo 

desenvolvido internamente. Também foi informado que ferramentas institucionais, como o 

ChatJT, foram utilizadas com sucesso para confirmar as associações. Considerando os 

resultados já alcançados, o projeto foi inscrito no Prêmio de Inovação Judiciário Exponencial. 

 

Foi também registrada a participação do TRT6 no Festlabs Regional e informado que, em 

setembro, o tribunal estará presente no Festlabs Nacional com a participação de diversos 

integrantes do Subcomitê. Ainda, foi noticiada a aprovação da proposta de oficina sobre 

compras sustentáveis para apresentação na Semana de Inovação da ENAP, coordenada por 

Bárbara. 

 

Ao final, o Desembargador Ruy expressou entusiasmo e reconhecimento pelos projetos 



 
 
 

apresentados, lamentando não ter contado com estrutura semelhante na época em que 

esteve à frente da Corregedoria. O Desembargador Sérgio também parabenizou os 

integrantes, reforçando a importância de investir em soluções internas que garantam 

segurança e qualidade de dados. 

Deliberação: 

Após discussão, o Subcomitê decidiu que o projeto “Oficina Maré Segura: Proteção e Direitos 

das Marisqueiras” será o representante do TRT-6 no Prêmio CNJ de Qualidade. 

 

6. COMPROMISSOS ASSUMIDOS 

Compromissos Responsável Data limite 

1 Cadastro do projeto Marisqueiras como 

representante do TRT-6 no Prêmio CNJ de 

Qualidade 

Divisão de Inovação 
(DINOV) 

28/07/2025 

 

7. PRÓXIMA REUNIÃO 

Local Data Horário 

a definir  a definir a definir 

 

8. ASSINATURA DOS INTEGRANTES PRESENTES QUE APROVAM A RESPECTIVA ATA 

Nome Assinatura 

1  Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura Assinado eletronicamente 

2  Sergio Torres Teixeira Assinado eletronicamente 

3 Alessandro Souza Assinado eletronicamente 

4 Susy Anne Siqueira da Silva Assinado eletronicamente 

5 Luciana von Söhsten Assinado eletronicamente 

6 Stephanie Almeida de Jesus Dias Assinado eletronicamente 

7 Wlademir de Souza Rolim Assinado eletronicamente 

8 Filipe Gustavo Ciolfi Guerrero Assinado eletronicamente 

9 Paulo Roberto Gonçalves Cerqueira Assinado eletronicamente 

10 Ana Regina de Albuquerque Soares Assinado eletronicamente 
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