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4. ABERTURA DA REUNIAO

Aos 22 dias do més de setembro de 2026, as 14 horas, realizou-se, por videoconferéncia, a
32 Reunido Ordindria do Subcomité de Logistica Sustentavel-SLS, do Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regido, realizada de forma telepresencial. Os trabalhos foram conduzidos pela
servidora Barbara Calheiros, vice-coordenadora do Subcomité, que apresentou a pauta
previamente encaminhada aos integrantes. Apds verificada a existéncia de quérum, deu-se
inicio a apreciacdo dos itens constantes da pauta

5. ANALISE DOS ITENS DA PAUTA E RESULTADOS

Item: | Tnformes afetos a administracdo do Subcomité de Logistica | ID | 01
Sustentavel

Analise e discussao:

Inicialmente, Barbara apresentou informes acerca de assuntos relacionados a atuacao do
Subcomité de Logistica Sustentavel (SLS). Registrou-se a recente reorganizacdo da estrutura
administrativa, com a extincdo da antiga Secdao de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao
(SSAI) e a separacao das areas de sustentabilidade e de acessibilidade e inclusdo em segoes
distintas.

Nesse contexto, foi mencionada a possibilidade de participacdo de representante da area de
Acessibilidade e Inclusdo nas atividades do Subcomité, considerando que a tematica da
acessibilidade integra a Politica de Sustentabilidade do Poder Judiciario, conforme aspectos
contemplados no Balango da Sustentabilidade do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

Também foi informada a proposta de substituicio do representante da Secretaria
Administrativa, Vinicius Sobreira, pelo diretor Sérgio Mello, indicado pela respectiva Secretaria,
considerando a existéncia de cinco unidades gestoras do Plano de Logistica Sustentavel (PLS)
no ambito da Secretaria Administrativa. Registrou-se que as alteracdes na composicdo do
colegiado deverao ser formalizadas mediante atualizacao dos atos correspondentes.

Na oportunidade, Barbara apresentou o resultado alcancado pelo Tribunal no Indice de
Desempenho de Sustentabilidade (IDS) referente ao ano de 2025, destacando-se a segunda
colocacdo geral e a primeira posicao entre os Tribunais Regionais do Trabalho de médio porte.
Foi ressaltada a evolugdo dos resultados do Tribunal e a relevancia do desempenho
apresentado em indicadores relacionados, entre outros aspectos, ao consumo de energia
elétrica, ao consumo de Aagua, a utilizacdo de veiculos e a reducdo do uso de copos
descartaveis.

A Coordenadora do Subcomité, Dra. Carolina Pedrosa, destacou a importancia do resultado
alcancado no IDS, ressaltando a evolugao do desempenho institucional e a necessidade de que
os resultados obtidos sejam considerados como referéncia para o planejamento das préoximas
acOes de sustentabilidade.




Resultados (deliberagoes, decisdes e encaminhamentos):
a) Providenciar a atualizagdo da composicao do SLS, contemplando representante da area de
Acessibilidade e Inclusao;

b) Submeter a atualizacdo dos atos de constituicdo e de composicdo do colegiado a
substituicdo do representante da Secretaria Administrativa, Vinicius Sobreira, por Sérgio Mello.

Item: | Informe: Oficina do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) ID | 02

Analise e discussdo:

Barbara iniciou este ponto de pauta informando que, embora estivesse inicialmente prevista a
apresentagdao ao Subcomité de uma prévia da construgdo do novo Plano de Logistica
Sustentavel (PLS), a analise preliminar das informagdes encaminhadas pelas unidades gestoras
indicou a necessidade de realizagao de reunides especificas com algumas delas, previamente a
consolidacao da proposta.

Foi ressaltado que as informacdes encaminhadas pelas unidades constituem importante
subsidio para a elaboracdo do Plano, mas que, em determinados casos, sdo necessarios
esclarecimentos, ajustes e maior detalhamento, especialmente quanto a definicdo dos
indicadores, a formulacao das metas e a estruturacao dos respectivos planos de acao.

Destacou-se a importancia de que o novo PLS seja construido de forma consistente e efetiva,
constituindo instrumento de planejamento capaz de orientar as agles institucionais de
sustentabilidade para o periodo de 2027 a 2032, com objetivos e metas compativeis com os
desafios do Tribunal e com a evolugao de seus resultados.

A coordenadora, Carolina Pedrosa, ressaltou a importancia de uma construgao qualificada do
novo PLS, destacando que o Plano deve ser efetivamente utilizado como instrumento de
planejamento e acompanhamento das acgdes de sustentabilidade, e ndo apenas como
documento formal. Nesse sentido, enfatizou a relevancia da participacdo dos integrantes do
Subcomité e dos pontos focais nas etapas de elaboragdo, discussdo e acompanhamento do
Plano.

Na sequéncia, foi apresentada a proposta de realizacao de oficina destinada a capacitacdo dos
integrantes do Subcomité e dos pontos focais envolvidos na elaboracdo, no monitoramento e
no acompanhamento do PLS. Ressaltou-se que a atividade devera contribuir para o
nivelamento de conhecimentos acerca dos indicadores, das séries historicas, da definicdo de
metas e da elaboragdo e acompanhamento dos planos de acao.

A magistrada Carolina também destacou a importancia da participagdo dos integrantes do
Subcomité na oficina, considerando que o envolvimento dos membros é necessario para o
adequado entendimento das informacdes e para o fortalecimento do processo de construgao
coletiva do novo Plano.

Informou-se que a proposta da oficina foi apresentada ao Comité de PatrimOnio, Logistica e
Sustentabilidade e aprovada, contando também com a participacdao da Divisao de Inovagdo na
construcdao da metodologia da atividade.

A previsao inicial é de realizagdo da oficina no final do més de novembro, em formato
participativo, com possibilidade de organizacdao em dois periodos, de modo a reduzir o impacto
da atividade sobre o funcionamento das unidades.

Por fim, foi ressaltada a necessidade de realizacdo de reunides setoriais com as unidades
pertinentes, com o objetivo de aprofundar a analise das informacgbes apresentadas, promover




0os ajustes necessarios e consolidar os indicadores, metas e planos de acdao que serdo
posteriormente submetidos a apreciacdao do Subcomité.

Resultados (deliberagoes, decisdes e encaminhamentos):
a) Prosseguir com a organizacao da oficina de elaboragdo e acompanhamento do PLS, em
articulacdo com a Divisdo de Inovacao;

b) Realizar reunides setoriais com as unidades pertinentes para revisao, esclarecimento, ajuste
e consolidacdo dos indicadores, metas e respectivos planos de agao.

Item: | Informe: Plano de Contingéncia Socioambiental ID | 03

Analise e discussao:

Quanto ao Plano de Contingéncia Socioambiental, foram prestados informes acerca do
andamento dos trabalhos para sua elaboracdo, em cumprimento as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Justica e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.
Informou-se que o Grupo de Trabalho - instituido pelo Ato TRT6-GP n° 04/2026 - responsavel
pela elaboracdo do Plano, encontra-se em andamento as atividades destinadas a sua
estruturacdo e desenvolvimento.

Barbara ressalta a importédncia do Plano de Contingéncia Socioambiental como instrumento
de prevencdo e preparacgao institucional para situacdes de emergéncia relacionadas a eventos
climaticos e socioambientais adversos, considerando seus potenciais impactos sobre o
funcionamento das unidades, os imdveis e a continuidade da prestacao jurisdicional.

Durante a discussao, a servidora Erika, representante da Diretoria Geral, destacou a
relevancia da elaboracdo do Plano para o Tribunal, especialmente diante da necessidade de
identificacdo prévia dos riscos, das vulnerabilidades e das medidas institucionais necessarias
para prevencao, resposta e recuperacao diante de eventos que possam comprometer o
funcionamento das unidades.

Nesse contexto, foram mencionadas as diligéncias solicitadas pela Diretoria-Geral a CPLAN e
a CCS, relacionadas ao levantamento de informacdes necessarias a elaboracdo do Plano, as
quais deverdo subsidiar o desenvolvimento dos trabalhos pelo Grupo de Trabalho.

Também foi destacada a necessidade de articulagcdo do Plano de Contingéncia Socioambiental
com o Plano de Continuidade de Negdcios, de modo a aproveitar informacdes e
levantamentos ja existentes, promover a integracdo entre as iniciativas e evitar a
sobreposicao de esforgos.

Carolina Pedrosa ressaltou, igualmente, a importancia da elaboracdo do Plano de
Contingéncia Socioambiental, considerando seu carater estratégico e transversal e a
necessidade de que o Tribunal esteja preparado para responder adequadamente a situagoes
que possam afetar a continuidade de suas atividades.

Durante a discussdo, Barbara menciona a importadncia da participacdo da Presidéncia nas
etapas pertinentes a construcdao do Plano, considerando sua abrangéncia institucional e a
possibilidade de eventos adversos demandarem decisGes relacionadas a suspensdo ou a
interrupcao das atividades jurisdicionais.

Foi ressaltada, por fim, a necessidade de levantamento de registros histéricos de eventos
ambientais e climaticos que tenham ocasionado ou possam ter ocasionado impactos,
interrupcdes ou suspensdes das atividades do Tribunal, bem como da identificacdao de
unidades e imdveis potencialmente vulneraveis. Tais informagdes deverao constituir subsidios




para a identificacdo dos riscos e para a definicdo das medidas de prevencgdo, preparagao,

resposta e recuperagao a serem contempladas no Plano.

Resultados (deliberagoes, decisdes e encaminhamentos):

Apoiar os trabalhos do Grupo de Trabalho responsavel pela elaboracdo do Plano de
Contingéncia Socioambiental, mediante o fornecimento das contribuicdes e informagoes

necessarias.

6. COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Compromissos Responsavel Data limite
1 Prosseguir com a organizacao da oficina, em Secdo de Sem definicao
articulagdo com a Divisao de Inovagao Sustentabilidade
2 Providenciar a atualizacao da composicao do SLS, Secdo de Sem definicao
conforme deliberacdao do Comité. Sustentabilidade
3 Promover reunides setoriais com as unidades Secdo de Sem definicao
para auxiliar na elaboracao do novo PLS e do Sustentabilidade
respectivo Plano de Acao

ATA APROVADA E ASSINADA PELOS INTEGRANTES PRESENTES
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