
 
 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 6ª REGIÃO 
Subcomitê Atenção Integral à Saúde de Magistrados e Servidores do TRT6 

                                                                      
bnvb                                                                  

ATA DE REUNIÃO 
 
 

1. IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO 

Colegiado TRT-6 2a Reunião do Subcomitê de Atenção à Saúde de Magistrado e 
Servidores do TRT6 em 2026 

Data 16/06/2026 

Horário (início/término) 10h - 11h 

Local Gabinete Dra Gisane Barbosa Reunião [presencial] 

 

2. PAUTA 

ID Descrição do item 

01/2026 Eventos da Divisão de Saúde 2026 

02/2026 Setembro Amarelo 2026  

03/2026 Agosto Lilás 2026 

04/2026 Trabalho em conjunto com outros Subcomitês 2026 

 

3. INTEGRANTES DO COLEGIADO 

Nome 
 

Designação Presença Ausência 
Justificada 

1 Dra Gisane Barbosa de Araujo 
 

Designação     

2 Dra Maria Consolata Rego Batista Designação     

3 Semiramis Rocha de Oliveira Designação     

 

 
 
 
 
                

 

4 Márcia Fernanda Gomes de Menezes Designação     

5 Cláudia Christina Araújo C de Andrade Designação     

6 Angelita Michelle Rangel Ferreira Designação     



 
 
 

Unidade de Apoio Executivo: [Divisão de Saúde] 
 
 
 
                                Secretário/a: [Nome] 

4. CONVIDADOS PRESENTES 

Nome  

1 [Nome] Sem convidados 
[Designação] 

 

 

5. ABERTURA DA REUNIÃO 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO SUBCOMITÊ DE SAÚDE 

 

Aos 16 dias do mês de junho de 2026, realizou-se reunião do Subcomitê de Atenção à Saúde 

de Magistrados e Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, com a presença 

das servidoras Márcia, Michelle e Cláudia, e das magistradas Dra. Gisane e Dra. Consolata. 

Inicialmente, as servidoras Michelle e Cláudia apresentaram as providências já adotadas para 

a realização da Campanha Setembro Amarelo 2026, vinculada ao PROAD nº 10539/2026, 

relatando as ações planejadas e as articulações institucionais em andamento para a execução 

da campanha. 

Em seguida, a Dra. Consolata sugeriu a inclusão, na programação da campanha, de 

depoimento de pessoa que tenha vivenciado ideação suicida e conseguido superar esse 

momento sem consumar o ato, destacando a relevância da busca por ajuda profissional e a 

importância da terapia como fator de proteção e promoção da saúde mental. 

A Dra. Consolata sugeriu a criação da iniciativa "Cartas para quem precisa saber...", a ser 

divulgada por meio do e-mail institucional do Subcomitê. A proposta consiste na publicação 

de cartas com mensagens de acolhimento, inspiradas em relatos de pessoas que enfrentaram 

momentos de sofrimento psíquico e encontraram apoio junto ao Setor de Saúde do Tribunal. 

O objetivo é oferecer identificação, esperança e incentivo à busca por ajuda, demonstrando 

que outras pessoas já vivenciaram situações semelhantes, conseguiram superá-las com apoio 

adequado e que ninguém precisa enfrentar essas dificuldades sozinho. 

Foram sugeridos, como exemplos, os seguintes temas: 



 
 
 

● Carta para quem está exausto; 

● Carta para quem se sente só; 

● Carta para quem está triste; 

● Carta para quem perdeu alguém; 

● Carta para quem precisa recomeçar; 

● Carta para quem pensou em desistir. 

A iniciativa busca fortalecer as ações de promoção da saúde mental e prevenção ao 

sofrimento psíquico, ampliando a divulgação dos serviços de acolhimento e cuidado 

disponibilizados pelo Tribunal. 

 

Na sequência, a Dra. Gisane reiterou a importância da atuação integrada entre os diversos 

subcomitês do Tribunal, ressaltando a necessidade de construção conjunta das ações 

institucionais. Nesse sentido, solicitou à servidora Michelle que dialogasse com os servidores 

Renato e Ana Cláudia, visando fortalecer as articulações intersetoriais. Ainda por sugestão da 

Dra. Gisane, foi aprovada a alteração da hashtag da campanha para #TemLuzNoFimDoTúnel, 

proposta acolhida pelos presentes. 

Foi também destacada a relevância da realização de ações alusivas ao Agosto Lilás, em 

parceria com o Subcomitê da Mulher, tendo sido mencionada a participação da servidora 

Marina na construção das atividades. 

Por fim, discutiu-se a importância do planejamento antecipado das campanhas Outubro Rosa 

e Novembro Azul, ficando registrado que as ações serão conduzidas pela equipe de 

Enfermagem, com o apoio das demais áreas envolvidas. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, sendo lavrada a presente ata, que segue 

para conhecimento e registro. 

 

Recife,16 de junho de 2026. 

 

6. ANÁLISE DOS ITENS DA PAUTA E RESULTADOS 

 

Item Eventos da Divisão de Saúde 01 09/2026 

Análise e discussão: 



 
 
 

 

Foram faladas sobre os próximos eventos da saúde - Em agosto : Agosto Lilás , Setembro 

Amarelo , Outubro Rosa e Novembro azul 

Resultados (deliberações, decisões e encaminhamentos): 

Cada Seção fica responsável pelo seu evento com apoio de outras áreas e parcerias. 

 

Item Setembro Amarelo  2026 02 06/2026 

Análise e discussão: 
 

Conforme registrado em ata do Subcomitê de Saúde do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª 

Região, a campanha Setembro Amarelo 2026 adotará o conceito 

#TemUmaLuzNoFimDoTunel, com foco na valorização da vida e na prevenção do 

adoecimento psíquico. 

 

 

 

Resultados (deliberações, decisões e encaminhamentos): 

 

Apresentação  das providências adotadas no  plano de ação estruturado, contendo objetivos, 

público-alvo, cronograma, responsáveis e indicadores de avaliação. 

 

 

 

Item Agosto Lilás 03 06/2026 

Análise e discussão: 
 

Sobre a violência doméstica-  

 

 

Resultados (deliberações, decisões e encaminhamentos): 

Elaboração de folder educativo e visita aos locais de trabalho- Iluminação do prédio 

sede na cor lilás. 

 

 



 
 
 

Item O trabalho em Conjunto com Outros Subcomitês 04 09/2026 

Análise e discussão: 
 

Foi colocado a importância do trabalho em conjunto com outros subcomitês e parcerias com o 

Plano de Saúde do TRT6 

Resultados (deliberações, decisões e encaminhamentos): 

Michelle ficou de falar com Ana Cláudia e Renatto Pinto 

 

7. COMPROMISSOS ASSUMIDOS 

Compromissos Responsável Data limite 

1 Campanha Setembro Amarelo Seção Saúde Mental 
e Serviço Social 

30/09/2026 

2 Agosto Lilás Seção de Saúde 
Mental e Serviço 

Social 

30/09/2026 

 

ATA APROVADA E ASSINADA PELOS INTEGRANTES PRESENTES 
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