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3. PARTICIPANTES DO COMITE

Nome Lotagao
1 | Adriana Satou Lessa Ferreira Pinheiro Presidéncia
2 | Wlademir de Souza Rolim Diretoria-Geral

Secretaria de Governanca

3 | Luciana de Moraes Hazin e Gestdo Estratégica

Secretaria Geral de
4 | Helder Cavalcanti Gomes Janior Tecnologia da Informacao
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Secretaria de Orcamento e

5 | Antonio Ricardo Ribeiro de Aradjo .
Finangas

Secretaria de Gestao de

6 | Camila Villa-Chan Pereira Charifker, Pessoas

7 | Patricia de Cassia Leite do Amaral Antunes Ouvidoria

8 Maria Eduarda Vaz de Oliveira Correa Lima Coordenadoria de
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4. PARTICIPANTES CONVIDADOS/AS

Nome
Cargo

Lotacao

1 Luciana von Sohsten

Secretaria de Governanca
e Gestdo Estratégica

2 | Renato César Ferraz Marcolino Bezerra

Coordenadoria de
Sistemas

3 | Lucas Lucena Gambarra

Secao de Apoio ao
Planejamento e Projetos
de Tic

5. AUSENCIA JUSTIFICADA

Nome

Lotacao

1 | Daniela Calabria Villar de Morais Guerra

Presidéncia

6. DESENVOLVIMENTO

Item: | Ajustar o Portal do TRT-6 para atender o Ranking da Transparéncia | ID | 01/2025

do CNJ

Discussao: Foi abordada a necessidade de iniciar os trabalhos para atender ao Ranking da
Transparéncia do CNJ, referente ao glossario de 2025. Algumas questdes foram evidenciadas:

1) A iniciativa nacional do CSJT para unificar o modelo das paginas/portais da
transparéncia em toda a Justica do Trabalho nao foi concluida, de modo que o TRT-6
precisara realizar os ajustes sem este manual/modelo, utilizando apenas o Glossario

do Ranking da Transparéncia 2025

(https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/ranking-da-transp

arencia-2025/).

a) Como nao foi concluida esta uniformizacdo, cabe ao TRT-6 avaliar se o portal
da transparéncia estd com contelido em duplicidade ou se ha essa duplicidade
em outros locais do site do TRT-6. Isto é importante tanto para manter o
volume de informagdes mais enxuto, como para evitar que alguma URL/pagina

fique desatualizada.

b) Por outro lado, recentemente, uma auditoria interna do TRT-6 validou as
informagdes que estao no https://www.trt6.jus.br/portal/transparencia,

portanto é necessario cautela se for eliminar alguma informacao da referida

pagina.

2) A analise do CNJ ira ocorrer entre abril e maio de 2025, portanto os ajustes no portal
da transparéncia do TRT-6 precisam estar concluidos até 31/03/2025.
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3) Além das informagdes obrigatérias do Ranking da Transparéncia 2025, também ha a
necessidade de trazer um layout mais amigavel para a pagina/portal da transparéncia,
tanto para facilitar o acesso da populacdo, como por ser uma exigéncia do CNJ
descrita no Glossario, na parte de Introdugdo e Orientagbes Gerais.

a) Deve-se garantir a compatibilidade com as funcionalidades ja existentes no
portal e com as exigéncias de acessibilidade estabelecidas pelo e-MAG (Modelo
de Acessibilidade de Governo Eletronico)

4) Alguns setores criaram paginas proprias, fora do dominio
https://www.trt6.jus.br/portal/, mas que contém dados essenciais do Ranking da
Transparéncia. Ano passado uma dessas paginas estava indisponivel no momento de
auditoria do CNJ e fez o TRT-6 perder pontos. Seguem alguns exemplos dessas
paginas:

a) https://sites.google.com/trt6.jus.br/portal-governanca-tic

b) https://sites.google.com/trt6.jus.br/sustentabilidadeeacessibilidad/sustentabilid
ade/o-gue-%C3%A9-sustentabilidade/subcomit%C3%AA-de-10g%C3%ADstica-
sustent%C3%A1vel

5) Ha& uma orientagdo nacional para que as paginas de Ouvidorias da Justica do Trabalho
mantenham padronizagdo. A SGTIC, CCS e a Ouvidoria ja estdo trabalhando nisso.

6) E possivel tirar dividas sobre o Ranking da Transparéncia 2025 através do e-mail

rankingtransparencia@cnj.jus.br. Os setores podem fazer a troca de mensagens
direta, sem precisar de intermediacao de qualquer unidade do TRT-6.

Deliberacao:

1) A Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica vai esmiucar o Glossario do Ranking
da Transparéncia 2025
(https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/ranking-da-transp
arencia-2025/) em uma planilha e envia-la para os diferentes setores que
alimentam/atualizam informacdes no portal da transparéncia do TRT-6.

a) No e-mail sera indicado que os setores tém até o dia 10/02/2025 para fazer
a analise de seus conteludos e para protocolar eventuais pedidos para a SGTIC
e CCS que visem a atualizar/adequar as informacdes de sua responsabilidade
no portal da transparéncia do TRT-6.

b) Também informara aos setores que mantém paginas fora do dominio
https://www.trt6.jus.br/portal/ que as paginas precisam estar acessiveis para
acesso a rede externa, portanto todos esses setores precisardo verificar e
garantir que suas paginas possam ser acessadas utilizando o “modo an6nimo”
de navegacdo e sem estar logado na VPN ou na rede cabeada do TRT-6.

c) Nao ficou definido como sera o levantamento sobre informacdes duplicadas no
site do TRT-6 (https://www.trt6.jus.br/portal/), mas foi observado que, ainda
que haja diferentes maneiras de se chegar a uma mesma informacdo sobre
transparéncia, a regra geral é que os diferentes caminhos levem a uma mesma
URL.

2) A SGTIC ira analisar as possibilidades de melhorar o layout do portal da transparéncia,
em especial para inserir menu lateral e botdes, nos moldes das recomendacgdes do
Glossario do Ranking da Transparéncia 2025.

3) A SGTIC também ird analisar a possibilidade de manter “migalhas de pdo” nas paginas
da area de transparéncia do portal do TRT-6, haja vista ser uma recomendacao de
acessibilidade.

Item: | Deliberar sobre paginas de unidades que estdo sendo feitas no | ID | 02/2025
https://sites.google.com

Discussao: Alguns setores criaram paginas proprias, fora do dominio
https://www.trt6.jus.br/portal/, mas algumas vezes elas ficam fora do ar ou com informagdes
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desatualizadas

Deliberacao:

1) A Presidéncia ira formalizar a padronizacao das paginas feitas por setores do TRT-6
que ndo estdo no dominio https://www.trt6.jus.br/portal/. Por exemplo:
https://sites.google.com/trt6.jus.br/portal-governanca-tic/,
https://sites.google.com/trt6.jus.br/projetogarimpo,
https://sites.google.com/trt6.jus.br/sustentabilidadeeacessibilidad/inicial e
https://sites.google.com/trt6.jus.br/memorialtrt6/in%C3%ADcio

2) Dentre as orientagdes para padronizagdo, atentar que as paginas precisam estar
acessiveis fora da rede do TRT-6 (cabeada ou VPN).

Item: | Apontar alguns documentos dos colegiados tematicos que estdo | ID | 03/2025
desatualizados

Dlscussao Foi observado que aIguns documentos da pagina

0os estao desatuallzados

Deliberacao:

1) A Presidéncia ira enviar e-mail para unidades de apoio executivo dos colegiados
tematicos requerendo que confiram se a pagina de seu respectivo colegiado estad com
todos os documentos atualizados. Caso nao esteja, enviar o material compilado para a
CCS. Também deverado informar quais documentos precisam ser excluidos.

Item: | Apontar melhorias possiveis na pagina de normas internas: ID | 04/2025
https://www.trt6.jus.br/portal/institucional/normas-internas

Discussao: Foi observado que a pagina
https://www.trt6.jus.br/portal/institucional/normas-internas deveria ter um melhor sistema
de buscas e também oferecer a opgao dos documentos em HTML, que utilizasse o cabegalho
padrao do TRT-6.

Deliberacao:

1) A SGTIC informou que ha uma demanda na fila para aprimorar a consulta de normas
internas, mas que ainda nao foi atendida devido a priorizacdo de outras iniciativas pelo
CGovTIC.

7. COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Compromissos Responsavel Data limite

1 | Enviar e-mail para cada setor responsavel por Secretaria de 17/01/2025
informagdes do portal da transparéncia, indicando Governanga e

que deve ser respeitado o prazo do dia 10/02/2025 | Gestdo Estratégica
para atualizar todas as informagdes e verificar se a
pagina de responsabilidade estd adequada ao
Glossario do Ranking da Transparéncia 2025
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Atender os pedidos de atualizagao/edicao no portal
da transparéncia que forem de sua incumbéncia

CCS 30/03/2025
SGTIC

Analisar as possibilidades de melhorar o layout do
portal da transparéncia, em especial para inserir
menu lateral e botdes, nos moldes das
recomendacdes do Glossario do Ranking da
Transparéncia 2025.

SGTIC a definir

Analisar a possibilidade de manter "migalhas de
pdo” nas paginas da area de transparéncia do
portal do TRT-6.

SGTIC a definir

Formalizar a padronizagao das paginas feitas por
setores do TRT-6 que ndo estdo no dominio
https://www.trt6.jus.br/portal/

Presidéncia a definir

Enviar e-mail para unidades de apoio executivo dos
colegiados tematicos requerendo que confiram se a
pagina de seu respectivo colegiado estda com todos
os documentos atualizados. Caso nado esteja,
enviar o material compilado para a CCS. Também
deverdo informar quais documentos precisam ser
excluidos.

Presidéncia a definir

8. PROXIMA REUNIAO

Local

Data Horario

a definir

a definir a definir

9. ASSINATURA DOS PRESENTES QUE APROVAM A RESPECTIVA ATA

Nome
Cargo

Assinatura

1 | Adriana Satou Lessa Ferreira Pinheiro

Assinado eletronicamente

2 | Wlademir de Souza Rolim

Assinado eletronicamente

3 | Luciana de Moraes Hazin

Assinado eletronicamente

4 | Helder Cavalcanti Gomes Janior

Assinado eletronicamente

5 | Antonio Ricardo Ribeiro de Arajo

Assinado eletronicamente

6 | Camila Villa-Chan Pereira Charifker,

Assinado eletronicamente

7 | Patricia de Cassia Leite do Amaral Antunes

Assinado eletronicamente

Helen de Albuquerque Moreira

Assinado eletronicamente
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9 | Maria Eduarda Vaz de Oliveira Correa Lima Assinado eletronicamente
10 | Luciana von Séhsten Assinado eletronicamente
11 [ Renato César Ferraz Marcolino Bezerra Assinado eletronicamente
12 Assinado eletronicamente

Lucas Lucena Gambarra
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