PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO - PE
COORDENADORIA DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DA

AUDITORIA DA GESTAO DE TRANSPORTES RAA = CACI - SMAAAG - 015/2019

Unidade Auditada: Coordenadoria de Seguranca Institucional
Referéncia/Assunto: Auditoria da Gestdo de Transportes - NOVO ACOMPANHAMENTO
PROAD n° 1290/2018

Equipe de Renata Maria Vitorino Soares Costa

Acompanhamento: Silvio Ramos da Silva

1 INTRODUGCAO

A atividade de acompanhamento de auditoria esta prevista no artigo 6°, IV, do
Ato- TRT - GP n© 193/2014, em consonancia com a Resolugdo n® 171/2013 do Conselho
Nacional de Justica, e tem por objetivo verificar as acdes efetivamente implementadas pela
unidade auditada - com eventuais esclarecimentos e justificativas do gestor responsavel em
relacdo a obstaculos e dificuldades encontradas para a implementagdo do Plano de Acdo —,
bem como mensurar o grau de atendimento as recomendagdes inscritas no respectivo
relatdrio de auditoria, a fim de possibilitar a corregao das inconsisténcias ali identificadas.

Este relatorio apresenta o resultado dos exames realizados no novo
acompanhamento das providéncias adotadas pela Coordenadoria de Seguranca Institucional
(CSI), acerca de algumas das recomendacgdes constantes do Relatério de Auditoria RA-
SACI-SCLC-SCCOFP 006/2017, referentes a Auditoria da Gestdo de Transportes, que ndo se
encontravam efetivamente implementadas quando da realizagdo do primeiro
monitoramento de auditoria, que resultou no Relatério de Acompanhamento de Auditoria n®
004/2019 (doc. 56 deste PROAD).

As recomendagdes que carecem de efetiva implementacdo sdo as abaixo
discriminadas:

1. Recomendacao 2: Instituir mecanismos que garantam a atualizacdo e publicagdo da
lista de veiculos oficiais utilizados pelo Tribunal no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho (DEJT) e na pagina transparéncia do TRT6, no prazo de 30 dias;

2. Recomendacgao 3: Providenciar a confecgao das inscricdes com a expressdao “COMO
ESTOU DIRIGINDO”, acrescida do meio de comunicacdo e fixar na parte traseira dos
veiculos de servigos, no prazo de 60 dias;

3. Recomendacgdao 4: Providenciar a confeccao da inscricdo com a expressdao “USO
EXCLUSIVO EM SERVICO” e a fixar nas laterais dos veiculos de servigos, inclusive
motos, no prazo de 60 dias;

4. Recomendacdao 5: Elaborar e submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de
alteragdo da Resolugdo Administrativa TRT6 n© 02/2012, no que pertine a forma de
identificacdo do Orgdo (TRT Sexta Regido) nos veiculos de uso institucional, no prazo de
60 dias;
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5. Recomendacgao 6: Criar mecanismos de controle garantindo que toda movimentagao
de veiculos oficiais entre as unidades do Tribunal seja registrada no Sistema de
Patrimoénio do Tribunal, no prazo de 30 dias;

6. Recomendacao 7: Elaborar plano anual de manutengdo preventiva para os veiculos
deste Regional, incluindo os do interior, no prazo de 90 dias;

7. Recomendacgdao 9:Realizar as manutengdes dos veiculos localizados no interior do
estado, na regido correspondente a sua localizagdo, objetivando evitar praticas
antiecondémicas, justificando eventual impossibilidade. Prazo imediato;

8. Recomendacdo 11: Aprimorar os procedimentos de controle de entrada e saida de
veiculos da frota, inclusive com as marcagoes corretas das respectivas quilometragens,
a fim de evitar a auséncia de registros desses eventos, no prazo de 30 dias;

9. Recomendacdao 13:Estabelecer mecanismos de controle relativos a pesquisa de
precos, autorizacdo e realizacdo de servicos de manutencao dos veiculos, de maneira
que ndo haja divergéncia na identificacdo do veiculo para o qual se realizou a cotacédo e
no que se efetivou o servigo, no prazo de 60 dias;

10. Recomendacao 14: Promover a segregacao de fungdes relativas as atividades de
solicitacdo de manutencgdo de veiculos, autorizagdo para manutencdo e atesto das notas
fiscais, no prazo de 30 dias;

11. Recomendacdao 15: Apurar eventuais prejuizos e/ou despesas antiecondmicas nos
casos relativos aos achados 9 e 10, para ao final, apresentar a Presidéncia, no prazo de
90 dias;

Os trabalhos de execugdo do novo acompanhamento da auditoria ocorreram
no periodo de 02/10/2019 a 03/12/2019, e as técnicas utilizadas consistiram na indagacgdo
escrita e no exame documental.

Cumpre informar que os documentos decorrentes de consultas eletrbnicas,
extraidos por esta unidade de Auditoria e Controle Interno, encontram-se disponiveis na
pasta I:\2a
Instancia\Pres\SACI\trib.saci\AUDITORIAS_CNJ\171\RELATORIOS_MONITORAMENTO_ACO
MPANHAMENTO DE AUDITORIA\2019\RAA-SACI-SMAAAG-XXX-2019 Gestdo de transporte -
NOVO ACOMPANHAMENTO.

Destaque-se, ainda, que inexiste registro de pedido de prorrogagao de prazo
fixado no Plano de Agao pela Coordenadoria de Segurancga Institucional.

Com a finalidade de verificar o atendimento das recomendagdes, inicialmente
encaminhou-se a unidade auditada a Requisicdo de Documentos e Informagdes RDI-SACI-
SMAAAG N©° 039/2019.
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2 ANALISE DO ATENDIMENTO DAS RECOMENDAGOES

Apresenta-se, a seguir, a consolidacdao das informagdes prestadas pela
Coordenadoria de Seguranca da Informacgdo e a analise final do grau de atendimento das
recomendacdes ainda ndao implementadas:

Recomendagao 2: Instituir mecanismos que garantam a atualizacao e publicacao da lista
de veiculos oficiais utilizados pelo Tribunal no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho
(DEJT) e na pagina transparéncia do TRT6, no prazo de 30 dias.

A unidade auditada disponibilizou impressdes de telas referentes aos meses de agosto e
outubro de 2019, com registro da atividade de atualizacdo da planilha da frota TRT6 no
Portal da Transparéncia, bem como a copia da publicagdo mais recente da lista dos carros
oficiais no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, datada de 11/10/2019.

AVALIAGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Na realizagdo do acompanhamento
anterior, verificou-se que a CSI apresentou resposta positiva quanto ao atendimento da
recomendacdo, permanecendo pendentes alguns ajustes a serem efetivados na planilha da
frota de veiculos, para garantir a atualizagdo da lista de veiculos oficiais utilizados por este
Retional, tanto na pagina de transparéncia do TRT6, como do DEJT. A partir das evidéncias
enviadas pela unidade auditada, percebe-se um crescente aprimoramento do controle e da
atualizacdo da lista de carros oficiais, em ambas as instancias. Considera-se, portanto, que
esta recomendacao encontra-se implementada.

Recomendacao 3: Providenciar a confeccdo das inscricdes com a expressao “COMO
ESTOU DIRIGINDO”, acrescida do meio de comunicacdo e fixar na parte traseira dos
veiculos de servigos, no prazo de 60 dias.

A CSI informou que foi providenciada a colocacdo da inscricdo nos veiculos de
servigos, com excecdo dos veiculos com placas KHX 8851 e KHX 89851, tombados sob os
numeros 25541 e 25548, na Secdao de Seguranca da Sede na Secdo de Seguranca da
FAJBA, nessa ordem, sob a justificativa de que "Os veiculos acima se destinam a servigcos
especificos de seguranca, necessitando em algumas missbes ficar sem identificacdo
(velados) tais como: traslados de autoridades do Poder Judicidrio, escolta de
magistrados/desembargadores/autoridades e rondas”. A unidade auditada comprovou a
remessa de adesivos as Varas do Trabalho que possuem veiculos sob sua responsabilidade,
para a devida fixagao.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Consoante planilha da frota de
veiculos contida no Portal deste TRT, consultada em outubro/2019, a frota de servicos deste
Regional contempla 66 automoéveis e 10 motocicletas, totalizando 76 veiculos. Em visitagdo
in loco ao Galpdo Garagem deste TRT, em 26/11/2019, verificou-se que os veiculos de
servigo, presentes no momento da visita, estavam com o recomendado adesivo, incluidas as
2 motocicletas estacionadas. Foi remetido ainda pela equipe administrativa da CSI, correio
eletronico direcionado aos diretores das Varas do Trabalho que possuem
veiculo/motocicleta, solicitando a fixacdo do referido adesivo. Assim verificando-se as
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informacgOes coletadas, e o andamento das agdes da CSI no tocante a este item, considera-
se a recomendacao em implementagcao com prazo expirado.

Recomendagao 4: Providenciar a confeccao da inscricio com a expressao "“USO
EXCLUSIVO EM SERVICO” e afixar nas laterais dos veiculos de servigos, inclusive motos, no
prazo de 60 dias.

A CSI informou que foi providenciada a colocagdo da inscricdo nos veiculos de
servigos, a excecao dos veiculos com placas KHX 8851 e KHX 89851, tombados sob os
nimeros 25541 e 25548, na Secdo de Seguranca da Sede na Secdo de Seguranca da
FAJBA, nessa ordem, sob a justificativa de que "Os veiculos acima se destinam a servigos
especificos de seguranga, necessitando em algumas missbGes ficar sem identificacdo
(velados) tais como: traslados de autoridades do Poder Judiciario, escolta de
magistrados/desembargadores/autoridades e rondas”. A unidade auditada comprovou,
ainda, a confeccao de adesivos que serdao remetidos a todas as Varas do Trabalho que
possuem veiculos sob sua responsabilidade, para procederem a fixacdo do adesivo.

AVALIAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

Para fins de certificagdo, foi realizada, em 26/11/2019, uma visita a Garagem do
TRT, tendo sido verificada a aplicagdo dos adesivos nos veiculos |a presentes (08 (oito)
automoéveis e 02 (duas) motos). Perante a amostragem de veiculos adesivados e as agoes
tomadas em prol desta recomendagdo, com previsdo de colocacdo de adesivos nos veiculos
localizados nas Varas do Trabalho e Arquivo Geral até o final de janeiro de 2020, considera-
se esta recomendacao em implementagao, com prazo expirado.

Recomendacao 5: Elaborar e submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de alteragdo da
Resolugdo Administrativa TRT6 n® 02/2012, no que pertine a forma de identificacdo do
Orgao (TRT Sexta Regido) nos veiculos de uso institucional, no prazo de 60 dias.

A CSI enviou oficio a Presidéncia deste Regional propondo a alteracdo da
supracitada Resolugdo Administrativa (doc. 1 do PROAD n° 26486/2018), bem como
solicitou a Secretaria Geral da Presidéncia (SGP), orientacGes sobre a identificacdo dos
veiculos oficiais, haja vista que a atual identificacdo difere do que a Resolugdo preconiza
(doc. 3 do PROAD n° 26486/2018). A SGP, por sua vez, solicitou, através de
correspondéncia eletronica, a inclusdo da matéria na proxima reunido do Comité de
Seguranca Permanente, visando a elaboragdo de minuta de nova Resolucdo Administrativa
sobre o tema, para posterior apreciagdo plenaria (docs. 4 e 5 do PROAD n© 26486/2018).

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Verificou-se o atendimento ao
recomendado, através da proposicao da alteragdo da Resolugcao Administrativa, tendo essa
solicitacdo sido encaminhada ao comité responsavel pelo tema para discussdo do assunto e
elaboragao de minuta. Recomendagao implementada.

Recomendagao 6: Criar mecanismos de controle garantindo que toda movimentacdo de
veiculos oficiais entre as unidades do Tribunal seja registrada no Sistema de Patrimonio do
Tribunal, no prazo de 30 dias.
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A CSI apresentou resposta positiva quanto ao atendimento da recomendacao,
evidenciada através da apresentacao de planilha de controle, bem como com documento de
lista de itens de verificacdo das condicbes prévias dos veiculos antes do inicio do
deslocamento.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Em visitacdo in loco, verificou-se
que houve a efetivacdo e aprimoramento do controle das movimentagées dos veiculos, com
registro de entrada e saida de automoveis, verificacdo de nome, hora de saida, hora de
chegada e quilometragem percorrida, além de levantamento prévio de avarias existentes
nos veiculos.

Foram averiguadas, através do Sistema de Patrimonio, as movimentagdes de
veiculos sinalizadas em acompanhamento anterior, bem como a lista da frota contida na
area “Transparéncia” do sitio eletronico deste TRT, comprovando a efetivacdao das correcbes
necessarias. Recomendacdo implementada.

Recomendacao 7: Elaborar plano anual de manutencdo preventiva para os veiculos deste
Regional, incluindo os do interior, no prazo de 90 dias.

A unidade auditada apresentou resposta negativa, informou que “o plano anual
de manutencdo encontra-se em fase de construcdo, e que atualmente esta
aproximadamente em 33% concluido, ndo tendo sido finalizado ainda, devido a falta de
recursos humanos da Secdo, bem como & sobrecarga de trabalho, posto que as duas
Secdes foram aglutinadas em uma sé.”

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

Verificou-se que a unidade auditada esta elaborando planilhas individualizadas
de manutencao veicular. Todavia, encontra-se pendente a apresentacao de documentagao
comprobatéria (plano anual de manutencdo preventiva) contemplando toda a frota. Em
contato com a CSI, a mesma informou que a finalizacdo dessa atividade esta prevista para
janeiro de 2020. Recomendacao em implementacao com prazo expirado.

Recomendacgao 9: Realizar as manutengdes dos veiculos localizados no interior do Estado,
na regido correspondente a sua localizacdo, objetivando evitar praticas antieconémicas,
justificando eventual impossibilidade. Prazo imediato.

A unidade auditada respondeu positivamente, apresentando histérico de
manutencdo de veiculos nas cidades de Petrolina/PE (26/06/2019) e Salgueiro/PE
(10/10/2019).

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

A CSI apresentou documento comprobatéorio da empresa gerenciadora da
manutencdo da frota (Prime), demonstrando a realizagdo de servigos de manutencao de 02
veiculos em suas respectivas areas de localizagdo (Salgueiro e Petrolina). Durante visitagdo
in loco a unidade auditada, colhemos a informacdao de que ainda que estd em
amadurecimento o plano de manutengdo dos veiculos da frota, sem previsdo de data para
conclusdo, e que o mesmo considerard as caracteristicas e dificuldades de cada area
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interiorana para melhor atender as demandas. Recomendacdo em implementacdo, com
prazo expirado.

Recomendagao 11: Aprimorar os procedimentos de controle de entrada e saida de
veiculos da frota, inclusive com as marcagdes corretas das respectivas quilometragens, a
fim de evitar a auséncia de registros desses eventos, no prazo de 30 dias.

A CSI respondeu que "Foi aprimorado o controle de entrada e saida de veiculos,
com a checagem, ao final do dia, dos formuldrios pelo gestor da Secdo de Transporte e
Manutengdo de veiculos e posterior lancamento na planilha especifica no formato Excel e
salvo na rede do trt6 (planilha em anexo)”.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

A CSI informou novos procedimentos, adequando o documento escrito a um
banco de dados em planilha, com registro de controle de entrada e saida de veiculos, com
dados do condutor, destino, hora de saida e entrada e quilometragem percorrida. Verificou-
se a efetividade de uso desta planilha, através dos arquivos e documentos apresentados na
Secdo de Transporte/Manutencdo de Veiculos, durante visita realizada a Secao de
Transportes. Recomendacgao implementada.

Recomendacao 13: Estabelecer mecanismos de controle relativos a pesquisa de pregos,
autorizacgdo e realizacdo de servigos de manutengdo dos veiculos, de maneira que ndo haja
divergéncia na identificacdo do veiculo para o qual se realizou a cotagdo e no que se
efetivou o servigo, no prazo de 60 dias.

A CSI apresentou resposta positiva, informando que "Foi criado checklist para
conferéncia das ordens de servicos de fatura PRIME (check list anexo) para identificar e
corrigir possiveis inconsisténcias”,

AVALIAGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Para fins de verificagdo do uso do
“check list”" apresentado pela unidade auditada, foi realizada visita, em 20/11/2019, a
secretaria da Coordenadoria, verificando-se, através do PROAD n° 13.347/2017, sua efetiva
utilizagdo, bem como o atesto dos itens contidos na lista de verificagdo (doc. 67/fl.6),
mecanismos que mitigam os riscos processuais. Recomendacao implementada.

Recomendacao 14: Promover a segregacdo de fungOes relativas as atividades de
solicitagdo de manutengdo de veiculos, autorizagdo para manutencdo e atesto das notas
fiscais, no prazo de 30 dias.

A CSI, em pronunciamento referente ao acompanhamento anterior,
apresentou resposta positiva, informando que “foi implantado a segregacdo de fungbes:
Quem faz a cotacdo ndo aprova. A cotacdo € aprovada pelo gestor do contrato”,
Corroborando essa informacdao, a unidade auditada apresentou a Portaria TRT6-SA N©
110/2019, com designacao segregada das funcgbes de titular e substituto, para gestor do
contrato, bem como fiscal técnico e fiscal administrativo.
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AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Averiguou-se, tanto pelos
documentos acostados (doc. 67/fl. 11), como na verificacao in loco na secretaria, realizada
em 20/11/2019, que o procedimento de atesto de notas fiscais esta obedecendo ao critério
de segregacao de funcgOes. Alerta-se a referida unidade para a estipulagdao do fluxo de
processos internos existentes como mais um procedimento de mitigagdo de riscos.
Recomendacgao implementada.

Recomendacgao 15: Apurar eventuais prejuizos e/ou despesas antieconémicas nos casos
relativos aos achados 9 e 10, para ao final, apresentar a Presidéncia, no prazo de 90 dias.

A CSI, através do Oficio TRT6 - CSI n°® 94/2019, datado de 08 de abril de
2019, (doc. 1 do PROAD n° 20071/2019), enviado a Presidéncia, com posterior remessa
para esta Coordenadoria, apresentou as informacgdes pertinentes a apuragdo das
inconsisténcias que ficaram pendentes quando do primeiro acompanhamento, consoante
tabela abaixo:

ACHADO

15.1 Despesas realizadas, no periodo de margo a maio
de 2017, na manutengdo do veiculo Gol - placa KIU
6651, a disposicdo da VT de Salgueiro, no montante de
R$ 9.477,79 (citado no achado 10).

15.2 Aquisicdo de pneus para o veiculo Gol placa KKL
3732 a disposicdo na época da Vara do Trabalho de
Araripina, sem registro de deslocamento do
veiculo/servidor para realizacdo do servico e sem a
anuéncia/ciéncia do agente responsavel (citado no
achado 10)?

15.3 Abastecimentos durante os anos de 2016 e 2017,
na rede credenciada da regido metropolitana da cidade

ESCLARECIMENTO DA CSI

Em que pese a orientagdo contida no art. 15 da
Resolugdo Administrativa 2/12, que preconiza que a
manutencdo dos veiculos dever ser preferencialmente
realizada na propria localidade em que estejam
alocados, ‘"esta determinacdo ndo estava sendo
observada por motivo de ordem técnica, ja que ndo ha
servidores com especialidade de mecanica nessas
unidades, que possam aferir a real necessidade das
manutencgdes, tanto qualitativamente como
quantitativamente”.

A unidade auditada esclareceu ainda, que ndo tinha
conhecimento de que a metodologia utilizada por esta
Coordenadoria para calcular o valor efetivamente gasto
com a manutengdo incluia valores gastos com didrias e
abastecimentos, divergindo, portanto, da metodologia
utilizada pela referida unidade. Esse fato implicou o
aumento do percentual do custo de manutencdo, em
relagdo ao valor de mercado do veiculo, quando
comparados os custos calculados pela CSI e por esta
Coordenadoria.

Em razdo disso a CSI acrescentou que "mesmo com
entendimento técnico divergente, esta Unidade passou
a fazer as manutencbes dos veiculos nas proprias
localidades, onde se encontram os veiculos”,

Por fim, anexou tabela em que demonstra que, na
média dos anos de 2016 a 2019, o valor médio anual
da manutencgdo do referido veiculo foi de 13,42% de
seu valor de mercado, informando que ndo vislumbra
qualquer prejuizo pecuniario ao erario.

“(...) ocorreu erro no lancamento da placa, entretanto,
foi apresentado pela Secdo de Manutencdo de Veiculos
documentacéo fiscal e fotografica (vide doc 15 a 20 do
PROAD 1290/2018) com o0s pneus instalados no veiculo
Gol Power 2013, placa PFT-9113".

”

O cartdo desse veiculo era utilizado como “coringa
para abastecer outros veiculos quando havia problemas
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do Recife/PE, do veiculo Gol- Placa KKL3732 a
disposicdo da Vara do Trabalho de Araripina, sem
registro de deslocamento do veiculo para a Sede do
TRT6 (citado no achado 10)?

15.4 Abastecimentos durante os meses de margo e
abril de 2017 do veiculo Gol placa KIU 6651, a
disposicdao da VT de Salgueiro (deslocado até Recife
para realizacdo de manutencdao), sem registro de
utilizacdo para realizacdo de servicos nas planilhas de
controle da secdo de transportes (citado no achado
10)?

com os demais cartdes. Essa pratica foi suspensa e "“foi
providenciada a confeccdo de um cartdo coringa, que
abastece qualquer veiculo oficial do TRT, bem como, foi
criado protocolo para seu uso, com formuldrio para
documentar eventuais excepcionalidades, conforme
documentagdo comprobatdria constante no doc. 46 do
PROAD 1290/2018".

A CSI informou que o veiculo foi removido para Recife
com o objetivo de realizar manutengdo corretiva,
ficando a disposicdo da Secdo de Manutencdo de
Veiculos, que ndo fez a anotacdo de entrada e saida da
viatura pelo fato de o veiculo ndo estar sob sua guarda.

O veiculo ficou sob a guarda da Secdo de Manutencéo
por dois meses, “ja que se encontrava com

manutencéo deficitaria ha bastante tempo, acumulando
a necessidade de reposicdo de pecas e servicos de
mecénica, elétrica, ar condicionado, revitalizacdo de
pintura e pneus (...)”, e foi por essa razdo que houve
abastecimento de combustivel, em postos do Recife,
para o referido veiculo nos meses de marco e abril de

2017.

A unidade auditada juntou, ainda, planilha
demonstrativa das manutengdes realizadas no referido
veiculo.

15.5 Substituicdo de bateria do veiculo Gol, placa KIU
6651, nas datas de 19/02/2016, 24/11/2016 e
27/04/2017, sem registro do deslocamento do veiculo
para a sede do TRT6, nas duas primeiras datas citadas.
Periodo em que o equipamento trocado, na segunda e
na terceira oportunidade, em tese, deveria estar em
periodo de garantia do fabricante (citado no achado
10)?

A CSI informou que, em 19/02/2016, um servidor da
Vara de Trabalho de Salgueiro levou a bateria para ser
instalada no veiculo Gol, de placa KIU 6651, na referida
Vara.

Acrescentou que, em 24/11/2016, essa placa foi
lancada equivocadamente no sistema e que o
automovel que efetivamente recebeu a bateria foi o Gol
Power 2013, placa PFT 9113. Relatou, ainda, que, para
evitar novos enganos como esse, foram recolhidos os
cartdes de abastecimento e manutengdo dos veiculos
do interior do Estado.

Sendo assim, suprimindo-se a segunda data, verifica-se
o intercurso de mais de um ano entre a instalagao
(19/02/2016) e a substituicdo (27/04/2017),
demonstrando a expiracdo da garantia de 01 ano do
fabricante.

Ressalte-se, por oportuno, que, conforme previsto no plano de agao, o supracitado
oficio foi encaminhado a Presidéncia, que, por seu turno, encaminhou-o a esta
Coordenadoria para avaliagdo quanto ao grau de atendimento das inconsisténcias apontadas
no relatério de auditoria, tendo em vista este novo acompanhamento.

AVALIAGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: A unidade auditada justificou cada
uma das inconsisténcias encontradas nos achados acima elencados, e enviou oficio a
Presidéncia deste Regional contendo o resultado da apuragdo, conforme preconizado no
plano de acao. Observa-se que, em relacdo aos itens 15.1, 15.3 e 15.5, foram adotadas
estratégias que mitigam os riscos de recorréncia das situacGes encontradas. Entretanto, os
argumentos trazidos para explicar as inconsisténcias relatadas nos itens 15.2 e 15.4 sdo
semelhantes aos ja apresentados por ocasido da auditoria, na qual foi demonstrada a
insuficiéncia da argumentacdo e da comprovacao documental para refutar os achados.
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Seria necessaria, portanto, uma apuracdo mais consistente quanto a esses itens. Frise-se
gue a apuracao levada a termo pela CSI ndo traz elementos suficientes para que se possa
atestar uma eventual existéncia de prejuizo ao eradrio ou de realizacdo de despesas
antiecondmicas. Tal constatacdo so seria possivel a partir da instauragdo de procedimento
proprio para essa finalidade, a critério da Administragdo. Considerando-se que o prazo para
atendimento a essa recomendacao expirou em 07/02/2018, tem-se que a recomendagao
encontra-se em implementacao, com prazo expirado.

3 CONCLUSAO

Diante dos apontamentos e esclarecimentos adicionais prestados pela
Coordenadoria de Seguranca Institucional, apresenta-se o grau de atendimento das
recomendacoes:

GRAU DE ATENDIMENTO DA RECOMENDAGAO

RECOMENDAGAO

Implementada
Em implementagdo
(no prazo)

Em implementagdo
(com prazo
expirado)
Parcialmente
implementada
N3do implementada
Nao mais aplicavel

2. Instituir mecanismos que garantam a atualizagdo e
publicacdo da lista de veiculos oficiais utilizados pelo Tribunal
no Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) e na
pagina transparéncia do TRT6, no prazo de 30 dias;

3. Providenciar a confecgdo das inscricdes com a expressdo
“COMO ESTOU DIRIGINDO”, acrescida do meio de
comunicagdo e fixar na parte traseira dos veiculos de
servicos, no prazo de 60 dias;

4. Providenciar a confecgdo da inscrigdo com a expressdo
“USO EXCLUSIVO EM SERVICO” e a fixar nas laterais dos
veiculos de servicos, inclusive motos, no prazo de 60 dias;

5. Elaborar e submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de
alteracdo da Resolugcdao Administrativa TRT6 n° 02/2012, no
que pertine & forma de identificacdo do Orgdo (TRT Sexta X
Regido) nos veiculos de uso institucional, no prazo de 60
dias;

6. Criar mecanismos de controle garantindo que toda
movimentacdo de veiculos oficiais entre as unidades do
Tribunal seja registrada no Sistema de Patrimbnio do
Tribunal, no prazo de 30 dias;

7. Elaborar plano anual de manutencdao preventiva para os
veiculos deste Regional, incluindo os do interior, no prazo de X
90 dias;

9. Realizar as manutengdes dos veiculos localizados no
interior do estado, na regido correspondente a sua
localizagcdo, objetivando evitar praticas antieconOmicas,
justificando eventual impossibilidade. Prazo imediato;

11. Aprimorar os procedimentos de controle de entrada e
saida de veiculos da frota, inclusive com as marcagles
corretas das respectivas quilometragens, a fim de evitar a
auséncia de registros desses eventos, no prazo de 30 dias;

13. Estabelecer mecanismos de controle relativos a pesquisa
de precos, autorizacdo e realizacdo de servicos de
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RECOMENDAGAO

GRAU DE ATENDIMENTO DA RECOMENDAGAO

Implementada

Em implementacgédo
(no prazo)

Em implementacgédo
(com prazo
expirado)
Parcialmente

implementada

Ndo implementada

N&do mais aplicavel

manutencdo dos veiculos, de maneira que n&o haja
divergéncia na identificagdo do veiculo para o qual se
realizou a cotagdo e no que se efetivou o servigo, no prazo
de 60 dias;

14. Promover a segregagao de fungdes relativas as atividades
de solicitagdo de manutencdo de veiculos, autorizacdo para
manutencdo e atesto das notas fiscais, no prazo de 30 dias;

15. Apurar eventuais prejuizos e/ou despesas antiecondémicas
nos casos relativos aos achados 9 e 10, para ao final,
apresentar a Presidéncia, no prazo de 90 dias.

QUANTIDADE

PERCENTUAL (%)

45,45

36,36 | 18,19 =

RECOMENDACOES AVALIADAS NESTE NOVO ACOMPANHAMENTO

Em vista das constatacdes e observagoes,

B Implementada

B Em implementagdo
(no prazo)

E Em implementagdo
(com prazo

expirado)
O Parcialmente

implementada

B N3o implementada

conclui-se que as acgoes

implementadas pela Coordenadoria de Seguranca Institucional proporcionaram, de forma
satisfatoria, o atendimento de 45,45% das recomendagdes que se encontravam pendentes
apo6s o primeiro acompanhamento, o que equivale a 33,33% do total de 15 (quinze)
recomendacgodes. 36,3% das recomendacdes pendentes encontram-se em implementacao,
com prazo expirado, e 18,19% estao parcialmente implementadas.
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TOTAL DE RECOMENDACOES

B Implementada

B Em implementagdo (no
prazo)

E Em implementagdo
(com prazo expirado)

O Parcialmente
implementada

B N3o implementada

O N3o mais aplicavel

Considerando-se o total das 15 (quinze) recomendacgdes constantes no
Relatério de Auditoria, e somando-se o percentual de recomendagbes implementadas em
ambos os acompanhamentos (26,67% no acompanhamento inicial e 33,33% neste) tem-se
que 60% do total de recomendacdes encontram-se implementadas. 13,33% desse total
foram parcialmente implementadas, enquanto 26,67% estao em processo de
implementacdo, com prazo expirado. O efetivo atendimento a estas recomendacdes podera
ser aferido em futura auditoria, a critério da segao responsavel.

Por fim, destaque-se que o resultado final dos exames do acompanhamento
da presente auditoria integrara o Indice de efetividade do Controle, indicador que objetiva
medir o grau de efetividade na implementacdao das recomendacdes propostas pela unidade
de auditoria interna, consoante previsto no Plano Anual de Auditoria de 2019, aprovado pela
Presidéncia deste Regional por meio do PROAD n° 26150/2018.

Recife, 17 de dezembro de 2019.

SiLVIO RAMOS DA SILVA RENATA MARIA VITORINO SOARES COSTA
Técnico Judiciario Chefe da Secao de Monitoramento, Acompanhamento
Matricula 30860002107 e Avaliacao dos Atos de Gestao

Matricula 30860002107

De acordo com as conclusdes e o grau de atendimento as
recomendacGes do Relatério de Auditoria RA-SACI-SCCOFP n©
001/2017.

Recife, 17 de dezembro de 2019

MARCIA FERNANDA DE MENEZES ALVES DE ARAUJO
Coordenadora de Auditoria e Controle Interno
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