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1 INTRODUCAO

A atividade de acompanhamento de auditoria estd prevista no artigo 69, IV, do
Ato- TRT - GP n° 193/2014, em consonancia com o artigo 56 da Resolugdo n° 309/2020
Conselho Nacional de Justica, e tem por objetivo verificar as agdes efetivamente
implementadas pela unidade auditada - com eventuais esclarecimentos e justificativas do
gestor responsavel em relacdo a obstaculos e dificuldades encontradas para a
implementacdo do Plano de Acdo -, bem como mensurar o grau de atendimento as
recomendacdes inscritas no respectivo relatdrio de auditoria, a fim de possibilitar a corregao
das inconsisténcias ali identificadas.

O presente relatorio apresenta o resultado do exame realizado no
acompanhamento das providéncias adotadas pelo Nucleo de Governanga/Secretaria
Administrativa acerca da Recomendacdo, abaixo descrita, constante do Relatorio de
Auditoria RA-CACI-SMAAAG-007/2019 (PROAD n© 10.935/2019), relativo a Avaliacdo da
implantacdo da governanca institucional e de gestdo de contratos e seu Plano de Agdo (PA),
remetido pela unidade auditada em 16/12/2019 (doc. 81 do PROAD n° 10.935/2019):

Recomendacao: Desenvolver mecanismos de controle para atender aos prazos
previstos no Ato TRT-GP N° 532/2016, em especial ao prazo de envio do PAC ao Comité
Gestor de Contratagdes do TRT6.

Os trabalhos de execucao deste acompanhamento da auditoria ocorreram no
periodo de 24/07/2020 a 10/08/2020, extrapolando o prazo inicialmente proposto, em
razdao da suspensao das atividades presenciais neste TRT, a partir do dia 18/03/2020,
conforme Ato Conjunto TRT6-GP-GVP-CRT n° 07/2020, o que acarretou algumas
dificuldades em sua execugcdao, bem como em virtude das palestras, reunides e cursos
realizados para atender as modificagGes impostas pelas Resolugdes n° 308 e 309/2020 do
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Conselho Nacional de Justica (CNJ). As técnicas utilizadas consistiram na indagacgdo escrita
e no exame documental.

Para verificar o atendimento da recomendagdao, encaminhou-se a unidade
auditada, em 24 de julho de 2020, a Requisicdo de Documentos e Informagdes
RDI-CACI-SMAAAG n° 012/2020. Apds pedido de prorrogacdo, o NUGOVC-SA teceu
pronunciamento, datado de 06/08/2020, com o relato das providéncias adotadas até o
momento, assim transcrito:

Em atencdo a solicitacdo de informacgdes contida no PROAD em epigrafe, comunico
a V. Sa. que a atividade 1 - subitem 1.1 do Plano de Agdo foi cumprida por meio do
Oficio n® 20/2020-TRT6-SA, datado de 10 de fevereiro de 2020. As unidades
requisitantes foram instadas a enviar até o dia 10/03/2020, em formulario prdprio, o
planejamento das aquisicdes de bens, contratacdes de servigcos, bem como dos
contratos passiveis de prorrogagdo em 2021.

A solicitacdo das informacdes foi enviada aos enderecos eletronicos de cada
requisitante, bem como providenciamos a entrega formal do oficio, a fim de mitigar
possivel falha no sistema de e-mails.

Em 05/03/2020, o Nucleo de Governanga de ContratagSes (NUGOVC) expediu novo
comunicado as unidades solicitando observancia a proximidade do prazo limite para
entrega do planejamento para 2021.

A excecdo da Secretaria de Tecnologia da Informacdo (STI), as demais unidades
requisitantes encaminharam o formulario com planejamento para 2021.

Quanto a atividade 2 - subitem 1.2, comunico que o NUGOVC iniciou as atividades
de consolidacdo das informacgdes, objetivando cumprir o prazo estipulado no plano de
acdo apresentado (11/03/2020 a 20/03/2020), no entanto, as atividades foram
impactadas com as medidas de prevencdo ao contagio pelo novo coronavirus
(COVID-19) no ambito do Tribunal, conforme Ato Conjunto TRT6-GP-CRT n° 02/2020, o
qual suspendeu o expediente externo nas unidades judicidrias e administrativas no
TRT6, no periodo de 16 a 20/03/2020, dando inicio ao trabalho remoto, o qual até hoje
perdura sem, ainda, uma definicdo de retorno as atividades de forma presencial, uma
vez que persiste a necessidade de manutengdo de isolamento social para reduzir a
possibilidade de contagio, consoante Ato Conjunto TRT6-GP-GVP-CRT n° 11/2020.

Em que pese a continuidade do expediente interno sob a forma de trabalho remoto,
enfrentamos dificuldades de ordem operacionais devido a peculiaridade dessa atividade,
tais como precariedades de equipamentos e acesso a rede de internet, dentre outros
transtornos que sdo inerentes aos postos de trabalho em ambiente doméstico.

Ante todos os transtornos vivenciados, informo que a atividade 3 - subitem
1.3, nos moldes propostos no Plano de Agdo - submeter a primeira versao do Plano
Anual de Compras ao Comité Gestor de ContratagGes para conhecimento prévio das
demandas antes da insercdo das informacdes no SIGEO em 30/03/2020, restou
prejudicada. No entanto, em relacao ao prazo contido no inc. II, §2°, do art. 39, do Ato
TRT-GP n© 532/2016 (até 31/10), comunico que sera atendido, uma vez que o NUGOVC
possui as informagBes necessarias que serdo consolidadas e apresentadas ao Comité
Gestor de Contratacoes

Cumpre esclarecer que o Ato TRT-GP n° 532/2016 encontra- se em processo de
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atualizagdo e serd analisada a possibilidade de alteragdo dos prazos contidos no §2°, do
art. 39, de forma que a elaboragcdo do Plano Anual de Compras anteceda a Proposta
Orcamentaria Prévia.

Relevo ponderar que o NUGOVC, desde a sua implantagdo (novembro/2016),
compOe-se de persona una, detendo esta servidora diversas outras atribuigbes perante
a Secretaria Administrativa, vem envidando esforcos no sentido de cumprir as
atividades que lhe sdo afetas dentro dos limites do cronograma estabelecido.

A busca pelo aprimoramento da governanca de contratacfes é constante, haja vista
a relevancia e a abrangéncia do tema dentro de um 6rgdo do porte do TRT6 quando se
trata de orgamento disponibilizado para as contratagdes.

Ressalto que, apesar da escassez de servidores e das inUmeras outras tarefas a
mim atribuidas pela direcdo da Secretaria Administrativa é de se valorizar os avangos
alcancados como o Planejamento das Contratagdes dos exercicios 2018, 2019 e 2020;
contribuicdo do NUGOVC na elaboragao do Plano de Tratamento de Riscos na Aquisicao
de Bens e Contratacdo de Servigos; elaboracdao e formatagdo do Manual de Pesquisa de
Precos do TRT6; estudo, pesquisa e elaboracdo da minuta da Politica de Contratacgoes,
aprovada pela Presidéncia, conforme Ato TRT6-GP n® 92/2020. Atualmente, pesquiso e
estudo normativos de outros 6érgdos, a fim de implantar o monitoramento do
desempenho da gestdo de contratagbes, bem como participo do Grupo de Trabalho
(Portaria TRT6-DG n° 010/2020) que visa a atualizagdo do Ato TRT-GP n° 532/2016 que
regulamenta o processo de aquisicdo de bens e contratagdo de servigos no dmbito do
TRT da 6@ Regiao.

Por fim, friso que a governanca nas contratacdes do TRT6 busca o seu
amadurecimento a partir da adogdo de boas praticas implementadas em outros 6rgaos,
porém, observando as especificidades do TRT6, organizacdo e planejamento, buscando
a eficiéncia do processo e a otimizacdo dos recursos publicos. Sdo estas as informacbes
que tenho a prestar no momento.”

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: A unidade apresentou as
informacgdes solicitadas de forma diligente, com as devidas comprovacoes da efetiva
execugdo da atividade 1 (docs. 11 a 16). Quanto as atividades 2 e 3 do referido plano - que
prevéem a consolidagdo das informacgdes e a submissdo da primeira versdo do Plano Anual
de Compras ao CGC - tiveram, justificadamente, seu prazo de conclusdo alterado, face a
mudancga das condigdes operacionais, em consequéncia do enfrentamento da pandemia do
novo coronavirus, com a suspensdo de atividades presenciais administrativas neste TRT6,
bem como em razdo da deficiéncia de quadro de pessoal no referido Nucleo, consoante
descrito pela unidade auditada em seu pronunciamento (doc. 21).

Destaque-se, por oportuno, que a conclusao dessa atividade sera realizada dentro do prazo
estipulado pelo Ato TRT n° 532/2016, que é o dia 31 de outubro. Frise-se, também, que o
referido normativo encontra-se sob a andlise do Grupo de Trabalho instituido através da
Portaria TRT6-DG n© 10/2020 (doc. 17), com a finalidade de, entre outros, avaliar a
possibilidade de alteracao dos prazos contidos no §29, do art. 3° do Ato em comento, de
forma que a elaboracdo do Plano Anual de Compras anteceda a Proposta Orcamentaria
Prévia, o que vai permitir a implementacdo integral do que estd descrito na atividade 3 do
plano de acao.
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Em relagdo a atividade 4, esta encontra-se parcialmente implementada. A unidade auditada
juntou a ata de reunido do Comité Gestor de Contratagdes - CGC (doc 19), com as
deliberacOes relativas ao Planejamento Orgamentario Prévio (POP). Entretanto, devido ao
fato de o Plano Anual de Compras nao ter sido entregue ao CGC dentro do prazo previsto no
plano de agdo, em razdo dos argumentos aqui expostos, ndo foi possivel para as unidades
requisitantes utilizarem as deliberagdes constantes na mencionada ata para a elaboragao do
POP.

Saliente-se, ainda, que, no artigo 14 do Ato-TRT6- SA n© 92/2020, datado de 08/07/2020 e
que institui a Politica de Contratacées do TRT6 (doc. 20), sdo designados o NUGOVC e a
Secretaria Administrativa como responsaveis por criar medidas de controle e fiscalizar o
cumprimento das diretrizes tracadas no referido ato, corroborando assim, com a
recomendagao emanada desta unidade de auditoria.

Ressalte-se, por fim, que, tanto a realizacdao da auditoria, bem como a apresentacao do
plano de acdo, ocorreram em momento anterior a pandemia do novo coronavirus, cujos
efeitos na execucdao das atividades previstas para o corrente ano foram, e ainda sdao,
imponderaveis. Entretanto, apesar das adversidades, observa-se que o NUGOVC mostrou
aprimorado desempenho nas agbes recomendadas.

3 CONCLUSAO

Diante dos apontamentos e justificativas enviadas pelo Nucleo de Governanca de
Contratacdes, consideramos a recomendacdao implementada, haja vista a unidade
auditada ter desenvolvido mecanismos diversos de controle com a finalidade de atender aos
prazos previstos no Ato TRT-GP n© 532/2016, como determina a recomendacdo. Embora
persistam atividades pendentes de realizacdo, pelas justas razdes trazidas pelo NUGOVC,
elas encontram-se dentro dos prazos mencionados no normativo em questdo, passiveis de
monitoramento posterior, considerando o baixo risco de nao serem efetivadas na data
determinada.

Por fim, ressalte-se a ndo existéncia de substituto para a chefia do Nucleo de
Governanca de ContratacGes, situagcdo que ja foi descrita quando da elaboragao do relatério
de auditoria, e que persiste até o presente momento. Ante a importancia estratégica do
referido nucleo, a indicagdo de um substituto para a fungdo estaria em conformidade com
as boas praticas da governanca publica.

Destaque-se, por fim, que o resultado final dos exames do acompanhamento da
presente auditoria integrard o Indice de Efetividade do Controle, indicador que objetiva
medir o grau de efetividade na implementacao das recomendacgdes propostas pela unidade
de auditoria interna previsto no Plano Anual de Auditoria de 2020, aprovado pela
Presidéncia deste Regional, por meio do PROAD n© 23623/2019.
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De acordo.
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