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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DA

AUDITORIA DA GESTAO DE TRANSPORTES RAA = SACI - SMAAAG - 004/2019

Unidade Auditada: Coordenadoria de Seguranca Institucional
Referéncia/Assunto: Auditoria da Gestdo de Transportes
PROAD n° 1290/2018

Equipe de Avany Gomes da Cunha Cavalcanti
Acompanhamento: Silvio Ramos da Silva

1 INTRODUGCAO

A atividade de acompanhamento de auditoria esta prevista no artigo 6°, IV, do
Ato- TRT - GP n° 193/2014, em consonancia com a Resolugdo n® 171/2013 do Conselho
Nacional de Justica, e tem por objetivo verificar as agdes efetivamente realizadas pela
unidade auditada e o grau de atendimento das recomendacbes, com possiveis
esclarecimentos e justificativas do gestor responsavel quanto a obstaculos e dificuldades
para a implementacdo do Plano de Acgdo, a fim de possibilitar a correcao das inconsisténcias
identificadas no relatério de auditoria.

Este relatorio apresenta o resultado dos exames realizados no acompanhamento
das providéncias adotadas pela Coordenadoria de Seguranca Institucional (CSI), acerca das
recomendacbes constantes do Relatério de Auditoria RA-SACI-SCLC-SCCOFP 006/2017,
abaixo discriminadas, referente a Auditoria da Gestdo de Transportes, e que resultou na
elaboracao do Plano de Acao (PA) remetido pela unidade auditada em 08/11/2017:

1. Realizar cadastro dos servidores que conduzem os veiculos oficiais do Tribunal,
identificando os que nao possuam esta atribuicdo em razao dos cargos que ocupam,
para que a Presidéncia possa emitir ato autorizando-os a conduzirem veiculos oficiais,
no prazo de 30 dias;

2. Instituir mecanismos que garantam a atualizacdo e publicacdo da lista de veiculos
oficiais utilizados pelo Tribunal no Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) e na
pagina transparéncia do TRT6, no prazo de 30 dias;

3. Providenciar a confecgdao das inscricbes com a expressdao "COMO ESTOU DIRIGINDO”,
acrescida do meio de comunicacdo e fixar na parte traseira dos veiculos de servicos, no
prazo de 60 dias;

4. Providenciar a confeccdo da inscricdao com a expressao “USO EXCLUSIVO EM SERVICO”
e a fixar nas laterais dos veiculos de servigos, inclusive motos, no prazo de 60 dias;

5. Elaborar e submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de alteracdo da Resolugao
Administrativa TRT6 n° 02/2012, no que pertine a forma de identificagdo do Orgdo (TRT
Sexta Regido) nos veiculos de uso institucional, no prazo de 60 dias;

6. Criar mecanismos de controle garantindo que toda movimentagdo de veiculos oficiais
entre as unidades do Tribunal seja registrada no Sistema de Patriménio do Tribunal, no
prazo de 30 dias;

7. Elaborar plano anual de manutencdo preventiva para os veiculos deste Regional,
incluindo os do interior, no prazo de 90 dias;
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8. Cientificar a Segdo de Capacitacdo e Aperfeicoamento sobre a necessidade de definigcdo
das areas/servidores que carecem de treinamentos voltados para gestdao de frota, no
prazo de 30 dias;

9. Realizar as manutengdes dos veiculos localizados no interior do estado, na regido
correspondente a sua localizagdo, objetivando evitar praticas antiecondmicas,
justificando eventual impossibilidade. Prazo imediato;

10. Fazer levantamento dos veiculos em desuso e os que apresentem constantes problemas
e consequentemente tornando onerosa a sua manutencgdo, realizando a analise do seu
custo/beneficio para gradativamente serem baixados do patriménio do Tribunal, no
prazo de 60 dias;

11. Aprimorar os procedimentos de controle de entrada e saida de veiculos da frota,
inclusive com as marcagoes corretas das respectivas quilometragens, a fim de evitar a
auséncia de registros desses eventos, no prazo de 30 dias;

12. Interromper a utilizacdo de cartGes de abastecimento vinculado a um veiculo para
validar abastecimentos em veiculos diversos, solicitando a Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda. a manifestacdo e resolucao dos mais diversos problemas
que apresentem os cartGes eletronicos de abastecimento e manutengdo. Prazo
imediato;

13. Estabelecer mecanismos de controle relativos a pesquisa de precgos, autorizacdo e
realizacdo de servigos de manutengdo dos veiculos, de maneira que ndo haja
divergéncia na identificagdo do veiculo para o qual se realizou a cotacdo e no que se
efetivou o servigo, no prazo de 60 dias;

14. Promover a segregagdo de fungoes relativas as atividades de solicitagdo de manutengao
de veiculos, autorizagdo para manutencdo e atesto das notas fiscais, no prazo de 30
dias;

15. Apurar eventuais prejuizos e/ou despesas antieconOmicas nos casos relativos aos
achados 9 e 10, para ao final, apresentar a Presidéncia, no prazo de 90 dias;

Os trabalhos de execugdo do acompanhamento da auditoria ocorreram no
periodo de 15/10/2018 a 27/02/2019, e as técnicas utilizadas consistiram na indagacdo
escrita e no exame documental.

Cumpre informar que os documentos decorrentes de consultas eletronicas,
extraidos por esta unidade de Auditoria e Controle Interno, encontram-se disponiveis na
pasta I:\2a Instancia\Pres\SACI\trib.saci\AUDITORIAS_CNJ171\ MONITORAMENTO _
ACOMPANHAMENTO\FINALIZADAS\GESTAO DE TRANSPORTE.

Destaque-se, ainda, que inexiste registro de pedido de prorrogacdo de prazo
fixado no Plano de Agdo pela Coordenadoria de Seguranca Institucional.

Com a finalidade de verificar o atendimento das recomendagdes, inicialmente
encaminhou-se a unidade auditada a Requisicdo de Documentos e Informagdes RDI-SACI-
SMAAAG N° 034/2018. O pronunciamento da CSI revelou-se insuficiente, motivando o envio
da RDI complementar n® 039/2018.
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2 ANALISE DO ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES

Apresenta-se, a seguir, a consolidacdao das informagdes prestadas pela
Coordenadoria de Seguranca da Informacgdo e a analise final do grau de atendimento das
recomendacoes:

Recomendacao 1: Realizar cadastro dos servidores que conduzem os veiculos oficiais do
Tribunal, identificando os que nao possuam esta atribuicdo em razdo dos cargos que
ocupam, para que a Presidéncia possa emitir ato autorizando-os a conduzirem veiculos
oficiais, no prazo de 30 dias;

A CSI sinalizou afirmativamente ao atendimento da recomendacao, informando o
seguinte:

Foi realizado recenseamento dos servidores que conduzem veiculos oficiais,
tendo sido publicado em Ato TRT - GP N° 45/2017, autorizacdo para aqueles
gue ndo tinham esta atribuicdo (vide anexo I). Este ato tem vigéncia até o
fim da gestdo referente ao biénio 2017-2019.

A unidade auditada apresentou, ainda, cdépia do Oficio Circular n©°
163/2017/CSI/TRT6, remetido eletronicamente, em 11/12/2017, as unidades com
servidores que conduzem veiculos oficiais, acerca da necessidade de comunicar aquela
Coordenadoria a ocorréncia de alteracdo de condutores. Por fim, a CSI acostou lista dos
condutores de veiculos oficiais TRT6 registrados no Sistema Prime/Fitcard, atualizada em
30/11/2018.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: O cadastro dos servidores que
conduzem os veiculos oficiais do Tribunal, que inclui os que ndo possuam esta atribuigdo em
razdo dos cargos que ocupam, devidamente autorizado pela Presidéncia face insuficiéncia
de numero de servidores efetivos na especialidade “motorista”, ocorreu por meio do Ato
TRT - GP N© 45/2017. Entretanto, a lista disponibilizada ndo contempla o total de
servidores elencados no normativo (exemplo: Art. 19, XXV), e ainda, possui informagdes
desatualizadas, a exemplo da data da Validade da CNH de condutores ativos, ou
inconsistentes (registros n® 6, 0 e 2016, por exemplos). Dessa forma, verifica-se que
ocorreu a implementacdo da recomendacdo, entretanto a CSI devera atentar a necessidade
da manutencdo de cadastro atualizado, consistente - inclusive no tocante ao vencimento
das Carteiras Nacionais de Habilitacdo de todos os condutores de veiculos oficiais, e dotado
da autorizacdo excepcional da Presidéncia, observando-se, por fim, a expiragdao do Ato-TRT-
GP N°© 45/2017 com o término da gestdao 2017/2019.

Recomendagao 2: Instituir mecanismos que garantam a atualizacao e publicacao da lista
de veiculos oficiais utilizados pelo Tribunal no Diario Eletronico da Justica do Trabalho
(DEJT) e na pagina transparéncia do TRT6, no prazo de 30 dias;

A CSI apresentou resposta positiva quanto ao atendimento da recomendacao,
esclarecendo que “A STI habilitou acesso dos servidores responsaveis para alimentacdo no
portal da transparéncia, bem como no DEJT”, e que vem adotando a agenda Google do
email funcional como ferramenta de atualizacao.

A unidade auditada disponibilizou impressdes de tela da agenda referente aos
dias 29/01/2018 e 10/07/2018, com registro da atividade de atualizacdo da planilha da
frota TRT6 no Portal da Transparéncia. Visando a comprovacdo de agendamentos futuros, a
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Coordenadoria acostou, ainda, copia do convite gerado pelo Chefe da Secdo de Manutengdo
de Veiculos a membros da CSI, por meio de ferramenta do servico de colaboragdo e
comunicagdo coorporativa disponibilizada no e-mail deste Tribunal, visando a atualizagdo da
planilha no periodo de 24 a 28/01/2019. Por fim, a unidade apresentou cépia da pagina do
Diario Eletronico da Justica do Trabalho, de 31/10/2018, contendo a publicacdo da lista dos
carros oficiais do TRT6 por meio da Portaria TRT- CSI n© 03/2018.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Com o intuito de verificar a
conformidade entre as informagdes, em 20/02/2019, efetuou-se o cruzamento de dados
entre os registros do Sistema de Patrimoénio e os da Lista de Veiculos Oficiais (referente a
janeiro/2019) publicada no Diario Eletronico da Justica de Trabalho em 18/01/2019
(Portaria TRT-CSI n° 1°9/2019). Identificou-se divergéncia quanto a localizagdo dos veiculos
de representacdo e os de transporte institucional. No tocante aos veiculos de servigo,
verificou-se compatibilidade, a excecdo do veiculo placa KKV 0525 (tombamento n® 45555).
As divergéncias sinalizam fragilidade na fase de conferéncia da planilha da frota institucional
(atualizacdo) antes de ser publicada.

Convém ressaltar, ainda, inconsisténcia na denominacdo da Secdo de
Manutencgdo de Veiculos, no Sistema de Patrimobnio, que permanece com a denominagao
anterior (Segdo de Gerenciamento de Frotas de Veiculos), em desacordo com o Ato-TRT-GP
no% 293/2015.

Conclui-se, portanto, que, a publicagao da lista de frotas oficiais vem ocorrendo
de forma tempestiva, entretanto, o controle adotado ndao assegura o alinhamento entre os
registros do Sistema de Patrimonio do Tribunal e a Lista de Veiculos Oficiais. Recomendacédo
parcialmente implementada.

Recomendacao 3: Providenciar a confeccdo das inscricdes com a expressao “COMO
ESTOU DIRIGINDO”, acrescida do meio de comunicacdo e fixar na parte traseira dos
veiculos de servigos, no prazo de 60 dias;

A CSI informou que foi providenciada a colocacdo da inscricdo nos veiculos de
servigos, e acostou imagem da parte traseira do veiculo placa PGI 2022, com adesivo
contendo além da expressdo, numero de telefone e endereco eletrénico da Ouvidoria.

Para fins de certificacdo (por amostragem), realizou-se visitacdo na Garagem do
TRT, em 22/11/2018, tendo sido identificados veiculos sem o respectivo adesivo. Na
ocasido, obteve-se a informagdo de que tais veiculos ndo receberam quaisquer inscrigdes
por motivo de seguranca, a pedido da Corregedoria. Diante da constatagdo, solicitou-se a
Secdo de Manutencdo de Veiculos do TRT6, via mensagem eletrénica em 19/02/2019,
apresentacao da lista dos veiculos/motocicletas de servicos enquadrados nesta situacao,
sem obtencgdo de resposta.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Consoante a planilha de
outubro/2018, a frota de servicos deste Regional contempla 47 veiculos e 23 motocicletas,
totalizando 70 veiculos. Tendo em vista a existéncia de veiculos sem inscricdo e sem
registro formal da concessdo da excepcionalidade no tratamento, considera-se a
recomendacdo parcialmente implementada.

Recomendagao 4: Providenciar a confeccdo da inscricaio com a expressao “USO
EXCLUSIVO EM SERVICO” e a fixar nas laterais dos veiculos de servigos, inclusive motos, no
prazo de 60 dias;
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A CSI sinalizou positivamente. Como documentacdo comprobatdria, a unidade
apresentou registro fotografico de veiculos com o adesivo afixado nas laterais contendo a
inscricdo devida. Convém informar que segundo Relatério de Auditoria, a situagdo restou
evidenciada, a época, nos veiculos de servigo placa PFR 7273, PCI 2324, KHX 8851, KHX
8921, KHX 9081, KIQ 7741, KHX 8821, KHX 8951, KHX 8971, KHX 9061, KHX 9121, KHX
9141, e que permanecem em atividade neste Tribunal consoante planilha da frota de
Outubro/2018.

Para fins de certificagdo (por amostragem), realizou-se visitagdo na Garagem do
TRT, em 22/11/2018, tendo sido identificados veiculos sem o respectivo adesivo. Na
ocasido, obteve-se a informagdo de que tais veiculos ndo receberam quaisquer inscrigdes
por motivo de seguranca, a pedido da Corregedoria. Diante da constatagdo, solicitou-se a
Secdo de Manutencdo de Veiculos do TRT6, via mensagem eletrénica em 19/02/2019,
informar a existéncia de veiculos/motocicletas que ndo receberam a inscricdo, acostando
relagdo contendo placa, tombamento, localizagdo e justificativa. Em resposta, a unidade
apresentou lista contemplando apenas motocicletas, com a seguinte informacao:

Nas motocicletas elencadas na planilha acima ndo foram aplicados os
adesivos com a expressdo “USO EXCLUSIVO EM SERVICO” devido a parte
traseira das mesmas sé haver o espaco da placa de identificagdo veicular
regulamentada pelo Detran, que impossibilita a instalagdo do adesivo com a
referida expressdao supra citada. Também ressalte-se que a maioria das
motocicletas citadas na lista estdo em fase conclusiva de doacao.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: A lista apresentada pela Secdo ndo
contempla as placas dos veiculos que ensejaram a presente recomendagdo, sugerindo a
afixacao das inscrigdes nos mesmos, regularizando-os. Entretanto, tal fato nao corresponde
a constatacgdo fisica realizada. Tendo em vista a existéncia de veiculos sem inscrigdo e sem
registro formal da concessdo da excepcionalidade no tratamento, considera-se a
recomendacgao parcialmente implementada.

Recomendacao 5: Elaborar e submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de alteragao da
Resolugdo Administrativa TRT6 n© 02/2012, no que pertine a forma de identificacdo do
Orgdo (TRT Sexta Regido) nos veiculos de uso institucional, no prazo de 60 dias;

A CSI informou que o expediente “encontra-se em tramitagdao” e esclareceu que
“0 assunto em tela foi submetido a Comissdo Permanente de Seguranga do TRT6, durante a
132 Reunido Ordinaria, que deliberara sobre as alteragées a serem efetuadas com vistas a
atender a determinacdo da SACI e posteriormente submeter a Presidéncia para aprovagado”.
A unidade disponibilizou copia da minuta da Ata de Reunido de 30/10/2018, constando
abordagem do tema no item 9 da respectiva Ata.

Apds exame preliminar do documento, verificou-se que a redagao acerca das
deliberagbes do Comité encontrava-se sem o conteldo respectivo. Neste quesito, a CSI
esclareceu que a informacgao estaria disponibilizada no dia 03/12/2018, data que ocorreria a
assinatura da Resolugdo.

A fim de verificar o atendimento da recomendacdo, realizou-se visita a
Coordenadoria de Segurancga Institucional, em 14/01/2019, e obteve-se a informagdo do
PROAD n° 26486/2018, acerca do envio do Oficio n® 017/2018/CSP-TRT6 da Comissdo de
Seguranca Permanente a Presidéncia, visando a alteracdo dos Artigos 1° §1°0 e §20° da
Resolucao Administrativa TRT6 n° 02/2012.
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AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Em consulta ao sistema de
processo administrativo eletronico, em 20/02/2019, verificou-se que o processo n©°
26486/2018 encontra-se em analise na CSI, desde 10/12/2018, para atendimento do
despacho da Presidéncia que encaminhou a unidade auditada para proceder a juntada da
minuta da Resolugao Administrativa. Por fim, ressalte-se que, consoante plano de agdo, o
prazo para atendimento da recomendacgao expirou em 07/12/2017. Dessa forma, constata-
se que a recomendacao encontra-se em implementagdo, com prazo expirado.

Recomendagao 6: Criar mecanismos de controle garantindo que toda movimentacdo de
veiculos oficiais entre as unidades do Tribunal seja registrada no Sistema de Patrimdnio do
Tribunal, no prazo de 30 dias;

A CSI apresentou resposta positiva quanto ao atendimento da recomendacao,
informando que “foi elaborado pela Unidade check list especifico para verificacdo da
movimentagcdo dos veiculos no Sistema de Patrimonio”. Acostou como documentacgdo
comprobatéria, Termos de Recebimento de Carga de Bens Permanentes n® 1695/2018 e
2305/2018, acerca do veiculo placa KKV 0525, e Termos de Recebimento de Carga de Bens
Permanentes n® 1726/2018 e 2306/2018, acerca do veiculo placa PGI 2062, dentre outros
formularios (Solicitagdo de Reparo de Veiculos e Ficha de Avaliacdo Geral do Veiculo).

A CSI disponibilizou, ainda, modelo de formulario “Check List de
Recebimento/Entrega de Bens (Veiculos)”, que traz uma lista de verificagdes de vistoria,
com dados do veiculo, da unidade remetente e receptora, € campo para informar a
existéncia de Termo de Movimentacdo de Bem e sua numeracdo, em caso afirmativo.

AVALIA(;IT\O DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Em exame preliminar, observou-se
que o formulario apresentado pela CSI ndo possui elementos suficientes que garantam a
efetiva verificacdo da atualizagdo de registro no Sistema de Patrimonio.

Com o intuito de verificar a efetividade do controle, e considerando a
inconsisténcia identificada na recomendagdo n° 2, referente ao veiculo placa KKV 0525
(tombamento n© 45555), efetuou-se consulta ao Arquivo Geral, em 22/02/2019, acerca dos
veiculos lotados naquela unidade. Foram obtidas as seguintes informacdes:

» Veiculo KKV 0525, Caminhonete, tombamento n® 45555: Ocorreu a movimentagdo no
Sistema de Protocolo para a Secdo de Gerenciamento de Frotas de Veiculos (Segdo de
Manutencdo de Veiculos), para fins de conserto. Entretanto, fisicamente, o veiculo
permanece no Arquivo Geral, aguardando reboque.

« Veiculo KLU 7956, Parati, codigo de barras n® 1416: Ocorreu a transferéncia fisica para a
Secdo de Manutencao de Veiculos, entretanto no Sistema de Protocolo ainda se
encontrava localizada no Arquivo Geral, procedendo-se a movimentacdao naquela data
(22/02/2019).

» Veiculo KJS 0464, Hilux, cédigo de barras 28759: Ocorreu o recebimento fisico do veiculo
no Arquivo Geral, em novembro/2018, inclusive no Sistema de Patrimonio, em
substituicdo temporaria ao veiculo KKV 0525.

» Veiculo PGI 1982, Spacefox, tombamento n® 44246: Ocorreu o recebimento fisico do
veiculo no Arquivo Geral, em dezembro/2018, em substituicdo temporaria ao veiculo
KLU 7956. Entretanto, ndo houve a respectiva movimentacao no Sistema de Patrimonio.

Diante do exposto, verifica-se que as movimentacdes dos veiculos KKV 0525,
KLU 7956 e PGI 1982 encontram-se pendentes de regularizagdo, revelando-se frageis os
controles existentes.
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Por fim, destaque-se que a presente recomendacdo objetiva assegurar o
alinhamento das informagdes do Sistema de Patrim6nio e as movimentagdes de veiculos
oficiais, de forma permanente e tempestiva. Recomendacdo em implementacdo, com prazo
expirado.

Recomendacao 7: Elaborar plano anual de manutencdo preventiva para os veiculos deste
Regional, incluindo os do interior, no prazo de 90 dias;

A unidade auditada sinalizou negativamente ao atendimento da recomendacao.
Informou que o plano anual de manutencao encontra-se em elaboragao, justificando que a
falta de sistema informatizado tem dificultado a realizacdo deste quesito e que esta sendo
elaborado em Excel. Acostou planos de manutengdo preventiva dos veiculos Gol de placas
PFT 9213 e OYP 2514. Disponibilizou, ainda, formulario “Solicitacdo de Reparo de Veiculos”,
com analise preliminar da Secdo de Manutengdo de Veiculos para identificagdo de defeitos.

A CSI esclareceu, ainda, que ndo houve registro formal com a Secretaria de
Tecnologia da Informagdo, apenas conversas preliminares com servidor lotado naquela
unidade. Ademais, salientou que o apoio da base de dados dos veiculos cadastrados no
Sistema PRIME/FITCARD se da através do histérico de manutengbes individuais de toda
frota, oferecendo, portanto, o suporte adequado para elaboragdo das manutengoes
preventivas em toda frota.

AVALIACI':\O DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: O Plano de Acgdo previa a
“elaboragdo e execugdo de plano de Manutencdo Preventiva da Frota através de planilha
especifica (mapa individual de cada veiculo contendo todos os itens de revisdo (de acordo
com o manual do veiculo), itens trocados, o periodo da proxima troca e da proxima revisao)
e checklist periddico dos veiculos para verificar alguma demanda corretiva” para o
atendimento da presente recomendacao.

Verifica-se a elaboragcdo de planilhas individualizadas pela CSI. Todavia,
encontra-se pendente a apresentacdo de documentagdo comprobatéria (plano anual de
manutencdo preventiva) contemplando toda frota.

Vale destacar, que em consulta ao Sistema de Protocolo, em 20/02/2019,
verificou-se que os veiculos apontados como evidéncia no Relatério de Auditoria - a excegao
dos veiculos placa KHR 4833 (tombamento n® 46937) e placa KKL 3732 (tombamento n©
11608) - estdao em processo de desfazimento, face a necessidade de reparos vultosos, o
que justifica a importéncia de se estabelecer um plano formal de manutencdo da frota a fim
de reduzir a possibilidade de transformacgdo de veiculos em bens irrecuperaveis. Por fim,
ressalte-se que, consoante plano de acao, o prazo para atendimento expirou em
07/01/2018. Recomendacdo em implementacao com prazo expirado.

Recomendacao 8: Cientificar a Secdo de Capacitagdo e Aperfeicoamento sobre a
necessidade de definicdo das areas/servidores que carecem de treinamentos voltados para
gestao de frota, no prazo de 30 dias;

A CSI apresentou resposta afirmativa. Informou que foi “incluido no Plano Anual
de Capacitagdo” da unidade, mas que “ndo foi realizada a capacitacdo devido as restrigbes
orcamentarias”. Acostou copia do Levantamento de Necessidade de Treinamento por
Competéncias — 2018, preenchido eletronicamente em 10/11/2017, que constou no rol de
prioridade dos cursos técnicos, curso de gestao de frota.



L S -
Justica | Justica

| ouRe o ouRD |
e - Ty -~

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO - PE
SECRETARIA DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO

AVALIA(;IT\O DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Em mensagem eletronica de
10/12/2018, a CSI remeteu a Escola Judicial lista dos cursos prioritarios para 2019,
contemplando o curso de Gestdo de Frotas de Veiculos, conforme documento disponibilizado
pela Escola Judicial (EJTRT6), em 27/02/2019. Destaque-se que a EJTRT6 é o drgdo
responsavel pela preparagao, formacdo, treinamento, aperfeicoamento, desenvolvimento e
capacitacdo de magistrados e servidores no ambito deste Regional. A Escola apresentou,
ainda, tabela com o planejamento de capacitacdo do primeiro semestre de 2019, com
previsdo de realizagdo do curso em junho préoximo.

Dessa forma, verifica-se que a unidade responsavel foi cientificada em 2017 e
em 2018. Ressalte-se a importdncia de ser concretizada a capacitagdo a fim de possibilitar a
efetiva obtencdo dos resultados pretendidos. Recomendagao implementada.

Recomendacao 9: Realizar as manutengdes dos veiculos localizados no interior do Estado,
na regido correspondente a sua localizacdo, objetivando evitar praticas antieconémicas,
justificando eventual impossibilidade. Prazo imediato;

A unidade auditada sinalizou negativamente ao atendimento da recomendacao,
sob a seguinte justificativa:

As manutencdes dos veiculos, localizados no interior do Estado tem as
seguintes peculiaridades: Ndo ha servidores capacitados na area de
manutencdo de veiculos; As manutengbes sdo feitas de forma cumulativa,
devido o custo ser mais elevado.

A solugdo mais eficaz seria o recolhimento dos veiculos do interior, porquanto
as manutengbes dos veiculos do interior sdo mais onerosas, pois envolvem
deslocamento de mecéanicos do quadro de pessoal do TRT para avaliar os
orcamentos apresentados por oficinas do interior do Estado, e mais das vezes
ha necessidade de traslado dos veiculos para o Recife, pois ha reparos que
demandam avaliacdo de desempenho dos veiculos, o que sé pode ser
realizado na capital do Estado.

AVALIA(,‘Z\O DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: O pronunciamento da CSI exp0e as
dificuldades para atender a recomendacdo, ao tempo que apresenta solugcdo que devera ser
submetida a administragdo para apreciacdao. Destaque-se que a matéria encontra-se
regulamentada pela Resolucao Administrativa TRT n® 2/2012, especialmente no disposto
nos Artigos 39, 12 e 15 do normativo vigente, e ainda, pelo Ato-TRT n© 051/2016.

A fim de verificar a efetiva execucdao dos servicos de manutencdo, efetuou-se
consulta do relatdério gerencial extraido pela SCI do sistema de gerenciamento integrado
(PRIME) das manutencgdes preventivas e corretivas realizadas no periodo de 01/01/2018 a
28/11/2018, e constatou-se a emissdo de ordem de servico para apenas trés veiculos (KKL
3732, KKL5082, KHR 5073) do total de dez veiculos localizados no interior, o que significa
que 70% (setenta por cento) dos veiculos ndo foram submetidos a manutengdo no periodo.
Ressalte-se que, consoante plano de acdo, o prazo para atendimento expirou em
07/12/2017. Recomendagdo em implementagao, com prazo expirado.

Recomendacao 10: Fazer levantamento dos veiculos em desuso e os que apresentem
constantes problemas e consequentemente tornando onerosa a sua manutencgao, realizando
a analise do seu custo/beneficio para gradativamente serem baixados do patrimonio do
Tribunal, no prazo de 60 dias;
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A CSI apresentou resposta positiva quanto ao atendimento da recomendacao,
informou que “durante o inventario fisico anual foram catalogadas 11 motocicletas em
desuso, classificadas como irrecuperaveis”, que a analise do custo beneficio de cada
automovel " é realizada com os dados do contrato da gestdo por cartdo da frota (Fitcard)”.
Esclareceu, ainda, que para confrontacdo do custo x beneficio de cada automével é utilizada
a planilha de gastos individuais por veiculo, em determinado periodo, e o valor do mesmo
na Tabela FIPE. Como documentagcdao comprobatéria, a unidade apresentou Formulario de
Inventario Fisico Anual de 1° de outubro de 2018, constando a relagdo dos veiculos
irrecuperaveis, bem como, o valor da Tabela Fipe dos modelos de veiculos existentes na
frota TRT6.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Em consulta ao Sistema de
Patrimbnio, em 20/02/2019, verificou-se que os veiculos relacionados pela CSI encontram-
se com localizacdo “Veiculos Inserviveis - SETRANS/CSI”, porém, permanecem, ainda, com
situacao “ATIVO” no Sistema.

Tem-se que foi feito o levantamento dos veiculos em desuso pela CSI,
encontrando-se em processo de desfazimento os veiculos identificados como inserviveis,
que devera ensejar, ao seu término, a regularizagdo da situacdo junto ao Sistema de
Patrimbnio. Recomendagdo implementada.

Recomendagdao 11: Aprimorar os procedimentos de controle de entrada e saida de
veiculos da frota, inclusive com as marcagdes corretas das respectivas quilometragens, a
fim de evitar a auséncia de registros desses eventos, no prazo de 30 dias;

A unidade auditada sinalizou negativamente ao atendimento da recomendacao,
sob a seguinte justificativa:

Apesar do Chefe da Segdo de Transportes assinar o mapa de entrada e saida
de veiculos, esta medida é insuficiente, pois ndo impede a falta de registro.

Em 2019 planejamos adquirir e instalar na Secao de Transportes, uma
cancela, pois facilitard o trabalho dos colaboradores que anotam a placa,
guilometragem e destino dos veiculos.

A CSI indicou, em seu Plano de Agdes, duas agdes saneadoras para a presente
recomendacao: a realizagdo de treinamento para os auxiliares de portaria que realizam os
controles de quilometragem de entrada e de saida de veiculos; e a inclusdao da assinatura
da Chefia da Secao de Transportes na planilha de controle.

Ressalte-se que, no tocante ao treinamento, a unidade auditada informou que
“[...] é ministrado pela propria chefia da Secao de forma continua, utilizando o manual de
treinamento dos auxiliares”. Além do manual, a SCI disponibilizou as atribuicGes contratuais
dos auxiliares de portaria (Proc. 47/2016), que consta, dentre elas, a previsao de “fiscalizar
a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna, mantendo sempre os portdes fechados”.

A unidade acostou, por fim, formularios “Mapa de movimentagdo de viaturas”,
versao anterior e a atual, com o visto do Chefe da Secao de Transportes.

AVALIAGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: A CSI realizou as agdes previstas
no Plano de Acdo. Apesar dos controles adotados revelarem-se insuficientes, tem-se que a
unidade auditada estabeleceu solugao alternativa (aquisicao e instalacdao de cancela) para
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assegurar o registro integral de todas as entradas e saidas de veiculos da frota.
Recomendacao em implementagdo, com prazo expirado.

Recomendagao 12: Interromper a utilizagdo de cartdes de abastecimento vinculado a um
veiculo para validar abastecimentos em veiculos diversos, solicitando a Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda. a manifestacdo e resolugdo dos mais diversos problemas que
apresentem os cartées eletrénicos de abastecimento e manutencdo. Prazo imediato;

A CSI apresentou resposta positiva quanto ao atendimento da recomendacao,
informando que houve o recolhimento dos cartdes dos veiculos das varas do interior.
Posteriormente, ao ser solicitada comprovacdao do recolhimento, a unidade esclareceu, no
entanto, que “como o sistema Prime/Fitcard-manutencdo é online, ndao houve necessidade
do envio dos cartdes para as unidades do interior, pois toda a rotina de abertura e
aprovagdo de ordem de servigco € feito através do sistema, sem a necessidade do cartdo
fisico”.

A Coordenadoria informou, ainda, que foram criadas listas de verificagdo para
pagamento da fatura, cartdo especifico para uso de contingéncia de abastecimentos e
formuldrio para uso adequado do cartdo, acostando respectivas documentagoes
comprobatorias.

A unidade ressaltou, ainda, que “os abastecimentos dos veiculos da frota do
TRT6 sdo monitorados diariamente através do Sistema Fitcard, e sdo feitos de forma
individual para garantir o controle de toda frota (consumo, valor do litro abastecido, etc),
em tempo real.” Acrescentou que ocorreu a padronizacao da senha do cartdo de
abastecimento com adogdo do modelo de quatro digitos, considerando que alguns
condutores adotavam de oito digitos, fato que, em alguns postos, era recusado pelo sistema
POS (maquineta), impossibilitando a conclusdo da transacdo de abastecimento.

Por fim, informou que os problemas identificados foram solucionados pela
propria Secretaria, sem a necessidade de acionar a empresa contratada.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Apesar da inconsisténcia da
informacgdo quanto ao procedimento efetuado, conclui-se que as acgodes realizadas pela CSI
correspondem as previstas no Plano de Agdo e sinalizam para o fortalecimento do controle
do uso de cartdo de abastecimento de veiculos. Dessa forma, considera-se implementada a
recomendacao.

Recomendacao 13: Estabelecer mecanismos de controle relativos a pesquisa de pregos,
autorizacgdo e realizacdo de servigos de manutengdo dos veiculos, de maneira que ndo haja
divergéncia na identificacdo do veiculo para o qual se realizou a cotagdo e no que se
efetivou o servigo, no prazo de 60 dias;

A CSI apresentou resposta positiva, informando que "“foi criado checklist
especifico para identificar e corrigir possiveis inconsisténcias”. Posteriormente, ao ser
solicitada apresentacdo do documento, a unidade prestou nova informacdo, divergente da
anterior, no sentido de que se utiliza “os mecanismos do Sistema Fitcard para pesquisa de
orcamento e pecas, e trocas em garantia, a fim de evitar inconsisténcia no momento da
aprovagao”. A titulo de documentacao comprobatéria, a unidade acostou o Relatoério de
Pecas, Trocas e Garantias contemplando as ordens de servigos finalizadas no periodo de
01/01/2018 a 29/11/2018, referentes ao veiculo placa OYP - 2514. A CSI apresentou,
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ainda, a Ordem de Servigo OS n° 870, acerca do servigo executado no veiculo placa PGI -
1982, extraidos em 29/11/2018, do referido Sistema SISATEC.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: O procedimento informado pela
CSI corresponde ao mecanismo verificado a época pela equipe de auditoria, sendo que
aprimorado face adicdo de informagdes como a Data do Orcamento, o Histérico de OS e
Notas Fiscais. Em que pese o relatério gerencial especificar o veiculo a que o orcamento se
destina, com detalhamento dos precos de pecas e mdo-de-obra, informagdes sobre a
garantia, historico da ordem de servico e registro das notas fiscais emitidas, apenas a
adogdo do instrumento ndo é suficiente para assegurar o alinhamento entre os registros de
cotagao e os de execucdo do servico.

Ressalte-se, por fim, consoante o plano de acdo apresentado pela CSI, que
consta como atividade para atendimento da recomendacao “incluir no checklist de
verificacdo do contrato de manutencao de veiculos a confrontagdo da OS no sistema com os
dados apresentados na nota fiscal de servico”, com prazo final de 07/01/2018. A luz do
pronunciamento da unidade auditada, constata-se que o procedimento ndo foi instituido.
Recomendacao nao implementada.

Recomendacao 14: Promover a segregacdo de fungOes relativas as atividades de
solicitacgdo de manutengdo de veiculos, autorizagdo para manutencdo e atesto das notas
fiscais, no prazo de 30 dias;

A CSI apresentou resposta positiva, informando que “foi implantado a
segregacao de fungdes: Quem faz a cotacdo ndo aprova. A cotagdo é aprovada pelo gestor
do contrato.” Esclareceu, ainda, que “foi estabelecido a segregacdo de fungbes do
gerenciamento dos veiculos da frota do TRT6 e de atividades de rotina de trabalho (abertura
de Ordem de Servico, fiscalizacdo, controle e aprovacao). Ficam registrados nas Ordens de
Servicos de manutencao no Sistema Fitcard, os relatos das Oficinas, dos Fiscais e dos
Aprovadores das respectivas Ordens de Servicos para futuras conferéncias e/ou
auditagens.” Como documentagdo comprobatdria, a unidade acostou copia da Portaria TRT-
DG n© 208/2015, que designha gestor (e respectivo substituto) para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do contrato em aprego, relatério de manutengdo - ordens de servigo referentes
ao periodo de 01/08/2018 a 31/08/2018, fatura 104787 e relatdrio das ordens de servico n®
671, 662 e 687, cada qual aprovada por administradores distintos.

AVALIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Os documentos acostados
revelaram-se insuficientes para atestar a segregacao das funcdes (nas etapas solicitacao de
manutencdo, pesquisa de prego/autorizacdo e atesto), uma vez que nao correspondem a
uma Ordem de Servigo especifica. Ha neles, inclusive, indicios de atuacdo concomitante de
um mesmo administrador/gestor, contrariando a recomendagdo. Convém destacar, ainda,
embora ndo tenha sido previsto no Plano de Agdo, que nao consta registro de mapeamento
do processo do trabalho, ferramenta que permitiria a formalizacdo da segregacao das
funcdes, de maneira clara e permanente. Dessa forma, considera-se ndao implementada a
recomendacgao.

Recomendacao 15: Apurar eventuais prejuizos e/ou despesas antieconémicas nos casos
relativos aos achados 9 e 10, para ao final, apresentar a Presidéncia, no prazo de 90 dias;
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Inicialmente, a CSI apresentou resposta positiva para a realizagdao das
apuracgOes das inconsisténcias apontadas no relatério de auditoria, esclarecendo, ainda, o

seguinte:

ACHADO

15.1 Despesas realizadas, no periodo de margo a maio
de 2017, na manutengdo do veiculo Gol - placa KIU
6651, a disposigdo da VT de Salgueiro, no montante de
R$ 9.477,79 (citado no achado 10)?

15.2 Aquisicdo de pneus para o veiculo Gol placa KKL
3732 a disposicdo na época da Vara do Trabalho de
Araripina, sem registro de deslocamento do
veiculo/servidor para realizacdo do servico e sem a
anuéncia/ciéncia do agente responsavel (citado no
achado 10)?

15.3 Abastecimentos durante os anos de 2016 e 2017,
na rede credenciada da regido metropolitana da cidade
do Recife/PE, do veiculo Gol- Placa KKL3732 a
disposicdo da Vara do Trabalho de Araripina, sem
registro de deslocamento do veiculo para a Sede do
TRT6 (citado no achado 10)?

15.4 Abastecimentos durante os meses de marco e
abril de 2017 do veiculo Gol placa KIU 6651, a
disposicdao da VT de Salgueiro (deslocado até Recife
para realizacdo de manutencdo), sem registro de
utilizacdo para realizagdo de servigos nas planilhas de
controle da secdo de transportes (citado no achado
10)?

15.5 Substituicdo de bateria do veiculo Gol, placa KIU
6651, nas datas de 19/02/2016, 24/11/2016 e
27/04/2017, sem registro do deslocamento do veiculo
para a sede do TRT6, nas duas primeiras datas citadas.
Periodo em que o equipamento trocado, na segunda e
na terceira oportunidade, em tese, deveria estar em
periodo de garantia do fabricante (citado no achado
10)?

ESCLARECIMENTO DA CSI

“Em diligéncia desta Coordenadoria, a Unidade
informou que ocorreu erro no langamento da placa,
entretanto acosta documentagdo com o veiculo que
recebeu os pneus (Gol - placa PFT9113)”

“O cartdao foi utilizado pela Unidade como cartdo
coringa, para abastecer outros veiculos, quando da
ocorréncia de algum problema nos cartGes destes. Essa
pratica foi suspensa, e os cartdes dos veiculos do
interior foram recolhidos a CSI.

Foi criado formuldrio para uso de cartdo coringa
(abastece qualquer veiculo) para documentar eventuais
excepcionalidades.”

“Conforme apontado no quesito 15.1, o veiculo estava
na cidade do Recife, no periodo indicado. Houve falha
no controle de movimentagdo do referido veiculo, pois
o controle é feito por outra Unidade, a Secdo de
Transportes.

Como o veiculo era de Unidade do interior do Estado, a
Secdo de Transportes ndo fez o controle efetivo,
entretanto o veiculo foi utilizado pela Segdao de
Manutencdo de Veiculos, para, verificacdo da
necessidade de outras intervencbes de manutencdo,
bem como avaliar os reparos ja efetuados.”

“Na primeira data, o servidor da VT levou a bateria,
logo ndo houve deslocamento do veiculo para Recife;
Na segunda data ocorreu erro de langamento, e
conforme relato da Unidade a bateria foi aplicada em
outro veiculo.”

Posteriormente, ao ser solicitada documentagdo comprobatéria do

encaminhamento a Presidéncia, a unidade prestou os seguintes esclarecimentos :

Apesar de ndo ter sido encaminhado no prazo pré-estabelecido o Protocolo de
Encaminhamento a Presidéncia deste Regional, referente o item 15 do Plano
de Acdo, informamos que o resultado da apuracdo de eventuais prejuizos
e/ou despesas antiecon6micas, encontra-se em fase de conclusdo, em razdo
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da necessidade de planilhas de memoérias de calculos, bem como da
organizacao de arquivos para melhor elucidar a aplicacdo de materiais que
estdo reportados nos achados da Auditoria. Diante do exposto solicitamos um
prazo de 20(vinte) para o seu devido encaminhamento.

AVALIA(;IT\O DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO: Em que pese a afirmacao inicial da
unidade auditada, verifica-se que a apuracao de eventuais prejuizos e/ou despesas
antiecondbmicas, nos casos relativos aos achados acima elencados, permanece em curso.
Ressalte-se que, consoante plano de agdo, o prazo para atendimento expirou em
07/02/2018. Frise-se que o atendimento efetivo da recomendagdo estd condicionado ao
envio do resultado da apuracdo a Presidéncia. Dessa forma, tem-se que a recomendagdo
encontra-se em implementagao, com prazo expirado.

3 CONCLUSAO

Diante dos apontamentos e esclarecimentos adicionais prestados pela
Coordenadoria de Seguranca Institucional, apresenta-se o grau de atendimento das
recomendacoes:

GRAU DE ATENDIMENTO DA RECOMENDAGAO

RECOMENDACAO

Implementada
Em implementagao
(no prazo)

Em implementagao
(com prazo
expirado)
Parcialmente
implementada
N3o implementada
Nao mais aplicavel

1. Realizar cadastro dos servidores que conduzem os veiculos
oficiais do Tribunal, identificando os que ndo possuam esta
atribuigdo em razdo dos cargos que ocupam, para que a X
Presidéncia possa emitir ato autorizando-os a conduzirem
veiculos oficiais, no prazo de 30 dias;

2. Instituir mecanismos que garantam a atualizagdo e
publicacdo da lista de veiculos oficiais utilizados pelo Tribunal
no Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) e na
pagina transparéncia do TRT6, no prazo de 30 dias;

3. Providenciar a confecgdo das inscricdes com a expressdo
“COMO ESTOU DIRIGINDO”, acrescida do meio de
comunicagdo e fixar na parte traseira dos veiculos de
servicos, no prazo de 60 dias;

4. Providenciar a confecgdo da inscrigdo com a expressdo
“USO EXCLUSIVO EM SERVICO” e a fixar nas laterais dos
veiculos de servicos, inclusive motos, no prazo de 60 dias;

5. Elaborar e submeter a Presidéncia do Tribunal proposta de
alteracdo da Resolucdao Administrativa TRT6 n° 02/2012, no
que pertine & forma de identificacdo do Orgdo (TRT Sexta
Regido) nos veiculos de uso institucional, no prazo de 60
dias;

6. Criar mecanismos de controle garantindo que toda
movimentacdo de veiculos oficiais entre as unidades do
Tribunal seja registrada no Sistema de Patrimbnio do
Tribunal, no prazo de 30 dias;

7. Elaborar plano anual de manutencdao preventiva para os
veiculos deste Regional, incluindo os do interior, no prazo de
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RECOMENDAGAO

GRAU DE ATENDIMENTO DA RECOMENDAGAO

Implementada

Em implementagdo
(no prazo)

Em implementagdo
(com prazo
expirado)

Parcialmente
implementada

N3do implementada

N&do mais aplicavel

90 dias;

8. Cientificar a Secdo de Capacitagdo e Aperfeicoamento
sobre a necessidade de definigdo das areas/servidores que
carecem de treinamentos voltados para gestdo de frota, no
prazo de 30 dias;

9. Realizar as manutencbes dos veiculos localizados no
interior do estado, na regido correspondente a sua
localizagdo, objetivando evitar praticas antieconGmicas,
justificando eventual impossibilidade. Prazo imediato;

10. Fazer levantamento dos veiculos em desuso e os que
apresentem constantes problemas e consequentemente
tornando onerosa a sua manutengdo, realizando a andlise do
seu custo/beneficio para gradativamente serem baixados do
patrimonio do Tribunal, no prazo de 60 dias;

11. Aprimorar os procedimentos de controle de entrada e
saida de veiculos da frota, inclusive com as marcagles
corretas das respectivas quilometragens, a fim de evitar a
auséncia de registros desses eventos, no prazo de 30 dias;

12. Interromper a utilizagdo de cartdes de abastecimento
vinculado a um veiculo para validar abastecimentos em
veiculos diversos, solicitando a Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda. a manifestacdo e resolugdo dos
mais diversos problemas que apresentem os cartdes
eletronicos de abastecimento e manutencdo. Prazo imediato;

13. Estabelecer mecanismos de controle relativos a pesquisa
de precos, autorizacdo e realizacdo de servicos de
manutencao dos veiculos, de maneira que ndo haja
divergéncia na identificagdo do veiculo para o qual se
realizou a cotagdo e no que se efetivou o servigo, no prazo
de 60 dias;

14. Promover a segregagao de fungdes relativas as atividades
de solicitagdo de manutencdo de veiculos, autorizacdo para
manutencdo e atesto das notas fiscais, no prazo de 30 dias;

15. Apurar eventuais prejuizos e/ou despesas antiecon6micas
nos casos relativos aos achados 9 e 10, para ao final,
apresentar a Presidéncia, no prazo de 90 dias.

QUANTIDADE

PERCENTUAL (%)

26,67

40

20

13,33
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DURD

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO - PE
SECRETARIA DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO

B Implementada

B Em implementagio (no
prazo)

B Em implementagdo
(com prazo expirado)

O Parcialmente
implementada

B Nio implementada

O N3o mais aplicavel

Em vista das constatacdes e observagdes, conclui-se que as agoes
implementadas pela Coordenadoria de Seguranca Institucional proporcionaram o
atendimento de 26,67% das recomendacdes constantes no RA-SACI-SCLC-SCCOFP N©
006/2017, de forma satisfatoria.

Diante da quantidade e amplitude das recomendagdes pendentes de
atendimento (73,33%), das informagdes conflitantes prestadas pela unidade auditada e,
ainda, dos indicios de fragilidade nos controles internos estabelecidos, propde-se realizagao
de acompanhamento complementar em outubro/2019, para verificacdo conclusiva do
pleno e efetivo atendimento das recomendagbes propostas.

Por fim, destaque-se que o resultado final dos exames do acompanhamento
da presente auditoria integrard o Indice de efetividade do Controle, indicador que objetiva
medir o grau de efetividade na implementacdao das recomendacdes propostas pela unidade
de auditoria interna, consoante previsto no Plano Anual de Auditoria de 2019, aprovado pela
Presidéncia deste Regional por meio do PROAD n° 26150/2018.

Recife, 16 de abril de 2019.

SILVIO RAMOS DA SILVA

Chefe Substituto da Secao de Monitoramento,
Acompanhamento e Avaliagdo dos Atos de Gestao
Matricula 30860002107

De acordo com as conclusdes e o grau de atendimento as
recomendacbes do Relatério de Auditoria RA-SACI-SCCOFP n©
001/2017 e a proposta apresentada.

Recife, 16 de abril de 2019.

MARCIA FERNANDA DE MENEZES ALVES DE ARAUJO
Diretora da Secretaria de Auditoria e Controle Interno
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