
Página 1 de 8

Novas Contratações de Serviços e Aquisições

Plano de Contratações Anual do TRT6 - Exercício 2025
Versão Preliminar em Abril/2024

CCS 01
Solução para veiculação do
programa "Justiça do Trabalho
Num Minuto".

1
solução 234.000,00 CCS

Informar o ouvinte de rádio - especialmente o público que tem baixo
acesso à internet - questões previstas no Direito do Trabalho e serviços
oferecidos pelo TRT6

CCS 02

Solução para a publicação de
notícias do interesse do TRT6
nos mídias sociais do Instagram
e Facebook em página com alta
visibilidade e perfil jornalístico e
de utilidade pública.

1
solução 146.560,00 CCS Visa a aumentar o alcance das notícias do TRT6 com veiculação em

sites e perfis de redes sociais que possum credibilidade jornalística

CCS 03 Solução para captação e edição
de vídeos institucionais

20
unidades 79.000,00 CCS

Visa a produzir comunicação através de vídeos divulgados nas redes
sociais do Tribunal, também tem por objetivo fazer o registro de
momentos importantes para a história do TRT6, como a posse de
presidentes e o registro dos avanços ao longo de um biênio

CCS 04 Solução para Libras simultânea
RSI remota

640
minutos 67.100,00 CCS Visa a contribuir com a acessibilidade e atender às recomendações

nacionais sobre esse assunto.

CCS 05
Solução para serviços de
fotógrafo para realizar cobertura
de eventos institucionais

1
solução 61.550,00 CCS

Visa a atender as demandas de cobertura fotográfica dos diversos
eventos institucionais para os quais o TRT6 envia representantes ou
que o próprio Tribunal é anfitrião

CCS 06

Solução para a confecção e
impressão de material gráfico e
promocionais personalizados
materiais promocionais

Itens
diversos 50.000,00 CCS

A contratação visa a atender às necessidades de divulgação de
campanhas para o público interno em externo, fomentando condutas
positivas para a sociedade, a exemplo do aumento de pessoas que
buscam a conciliação para solução de conflitos, a promoção do trabalho
seguro, o combate ao trabalho infantil, a adesão a campanhas de
vacinação promovidas pelo TRT6 e a capacitação continua

CCS 07

Material de divulgação para
serem distribuídos nos eventos
do TRT6, a exemplo de camisas,
canetas, canecas, bottons, imãs,
sacolas retornáveis, sacola tipo
saco, carteirinhas de saúde,
squeeze, pasta zip-zap, boné,
necessaire, pin de metal, porta
carteira profissional e porta
objetos.

Itens
diversos 42.000,00 CCS

A contratação visa a atender às necessidades de divulgação de
campanhas para o público interno em externo, fomentando condutas
positivas para a sociedade, a exemplo do aumento de pessoas que
buscam a conciliação para solução de conflitos, a promoção do trabalho
seguro, o combate ao trabalho infantil, a adesão a campanhas de
vacinação promovidas pelo TRT6.

CCS 08 Solução para a impressão dos
calendários de mesa 2026

2500
unidades 34.000,00 CCS

Produzir calendário de mesa 2025, com os feriados e pontos
facultativos próprios do TRT6, sendo ferramenta importante para a
rotina nas unidades judiciárias e administrativas, em especial para a
marcação e acompanhamento dos prazos processuais.

CCS 09
Solução para Manutenção
Preventiva e Corretiva de
equipamentos fotográficos

1
solução 11.000,00 CCS Visa a estender o tempo de utilização dos equipamentos fotográficos,

preservando a qualidade

CCS 10

Solução para fazer e lançar
podcasts sobre Autogestão
Saúde TRT6 e Atenção Primária
à Saúde

1
solução 8.000,00 CCS

A contratação visa estender o alcance da comunicação do Autogestão
Saúde e Atenção Primária à Saúde à mídia de streaming, que vem
crescendo no país. Pretende-se intensificar a interação do TRT6 Saúde
com o público externo, fomentando condutas positivas para a
sociedade e para os beneficiários do plano de saúde do TRT6 Saúde.

CCS 11 Solução para Audiodescrição 1
solução 4.343,00 CCS Visa a contribuir com a acessibilidade e atender às recomendações

nacionais sobre esse assunto.

CCS 12 Solução para Libras
pré-gravadas (audiovisual)

1
solução 3.398,00 CCS Visa a contribuir com a acessibilidade e atender às recomendações

nacionais sobre esse assunto.

CEMA 01 Aquisição de grupo gerador 5
unidades 500.000,00 CEMA

SSE

Evitar solução de continuidade do funcionamento nos equipamentos de
informática e, embora com breve interrupção, permitir o fornecimento
da energia.

CEMA 02

Solução para climatização de
ambientes - condicionadores de
ar, cortinas de ar, climatizadores,
etc.

68
unidades 410.000,00 CEMA

SEMAN

Aquisição indispensável à salubridade e ao conforto térmico, de forma a
proporcionar um ambiente de trabalho propício ao desenvolvimento das
atividades. Ademais, essencial em salas com determinados
equipamentos que necessitam de temperaturas mais baixas para se
manterem em funcionamento.
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fevereiro/2025 dezembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Médio

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369272 Não

fevereiro/2025 dezembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369273 Não

junho/2025 abril/2025
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369269 Não

fevereiro/2025 dezembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369276 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369270 Não

junho/2025 abril/2025
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369274 Sim

junho/2025 abril/2025
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369265 Sim

setembro/2025 julho/2025
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369275 Não

junho/2025 abril/2025
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369267 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369268 Não

fevereiro/2025 dezembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369277 Não

fevereiro/2025 dezembro/2024
Publicidade

Institucional e de
Utilidade Pública

Baixo

Fortalecer a
comunicação e as

parcerias
institucionais.

151072025369278 Não

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369297 Não

agosto/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369296 Sim
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CEMA 03 Aquisição de nobreaks. 1
solução 400.000,00 CEMA

Evitar solução de continuidade do funcionamento nos equipamentos de
informática e, embora com breve interrupção, permitir o fornecimento
da energia.

CEMA 04 Aquisição de peças de reposição
para nobreaks

Itens
diversos 220.000,00 CEMA

SSE

Evitar solução de continuidade do funcionamento nos equipamentos de
informática e, embora com breve interrupção, permitir o fornecimento
da energia.

CEMA 05 Aquisição, com instalação, de
persianas

180
m² 40.000,00 CEMA

Persianas são acessórios existentes na maioria das edificações do TRT6,
e estão sujeitas a danos e desgaste natural pelo uso, gerando uma
demanda eventual de reposição. Há a necessidade de contratação,
tanto para reposição, como para aplicação em reforma, ou para
instalação em imóveis novos, conforme as características de cada
unidade.

CEMA 06

Aquisição material/equipamentos
especiais- alicate prensa
terminal hidráulico, máquina
desentupidora, etc.

Itens
diversos 30.000,00 CEMA Fornecimento de equipamentos que permitam a adequada execução de

serviços de manutenção predial.

CEMA 07 Aquisição de eletrobombas. Itens
diversos 22.000,00 CEMA

SEMAN

Eletrobombas são essenciais ao funcionamento do sistema hidráulico
dos imóveis, em face dos transtornos acarretados quando do colapso
do sistema interno de distribuição de água. Desta feita, constitui item
básico na função de manutenção e conservação dos imóveis e
mobiliários do TRT6, para preservação dos ambientes salubres.

CEMA 08 Aquisição de EPI Itens
diversos 20.000,00 CEMA Permitir meios adequados para proteção e segurança na execução das

tarefas

CEMA 09 Aquisição de equipamentos de
som.

Itens
diversos 16.000,00 CEMA

SEMAN

Equipamentos de áudio são utilizados em diversas unidades do TRT6 e
estão sujeitos a danos e desgaste natural pelo uso, gerando uma
demanda eventual de reposição, nos casos de inviabilidade de reparo.
São equipamentos essenciais para o bom funcionamento das
audiências presenciais.

CEMA 10 Aquisição de tapetes. 80
m² 16.000,00 CEMA

Melhorar a preservação dos pisos, bem como contribuir para
manutenção do ambiente salubre, tendo em vista que diminui o índice
de poeira, causa de alergias e obstruções nos filtros dos equipamentos
condicionadores de ar. Dessa forma, o seu uso reduz a possibilidade de
enfermidades e de danos ao patrimônio público.

CEMA 11
Aquisição de equipamentos de
medição (multímetros,
amperímetros, etc).

Itens
diversos 10.000,00 CEMA

SSE

Prover os profissionais da Seção de Sistemas Elétricos de
equipamentos de ferramentas de trabalho para a execução dos seus
serviços, especialmente para identificação de possíveis problemas na
rede elétrica.

CEMA 12 Aquisição de motor para portão Itens
diversos 2.400,00 CEMA Melhorar a segurança de unidades, por meio de operação remota dos

portões.

CMLOG 01

Aquisição de mobiliário em geral,
entre eles: mesas de audiência,
de servidor, copa; armários
baixo; longarinas; cadeiras
diversas e relógios de parede.

Itens
diversos 2.500.000,00 DRCP

Suprir as demandas do Regional com mobiliário em geral, em face do
seu desgaste natural, em especial aquelas concernentes às novas
instalações do futuro Fórum Trabalhista do Recife, proporcionando
melhores condições ergonômicas.

CMLOG 02

Aquisição de aparelhos e
utensílios domésticos, entre
eles: refrigeradores, frigobares,
cafeteiras, fornos de
micro-ondas e liquidificadores

Itens
diversos 260.000,00 DRCP

Substituir bens com mais de 10 anos de uso ou com defeitos,
proporcionando, assim, melhores condições de trabalho às unidades
deste Tribunal, além do fornecimento de bens para o novo Fórum
Trabalhista que abrigará as Varas do Trabalho de Recife.

CMLOG 03

Contratação de serviços de
mudança e transferências
diversas entre unidades do
Tribunal.

1
unidade 220.000,00 DRCP

O presente objeto decorre da necessidade de contratação de empresa
especializada em transporte de materiais diversos deste Regional,
especialmente para suprir às demandas que correrão com as mudanças
relativas à instalação do novo Forum do Recife que abrigará as Varas
do Trabalho deste Capital

CMLOG 04
Aquisição de gêneros
alimentícios (água mineral em
botijão)

Quantitativo
para 1 ano 101.500,00

Seção de
Bens de
Consumo

Manter o nível de estoque suficiente de água mineral em botijões para
atendimento da demanda de item essencial à saúde e bem-estar, sendo
imprescindível ao bom funcionamento jurisdicional junto aos
magistrados, servidores, advogados, partes e o público em geral.

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369298 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369310 Não

outubro/2025 junho/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369301 Não

julho/2025 maio/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378126 Não

setembro/2025 julho/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369300 Sim

maio/2025 março/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378128 Sim

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369299 Não

setembro/2025 julho/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369305 Sim

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369311 Não

julho/2025 maio/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369303 Sim

outubro/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369193 Não

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369191 Sim

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369189 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369195 Não
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CMLOG 05
Aquisição de toners, unidades de
imagem, entre outros
suprimentos de informática.

Itens
diversos 50.000,00

Seção de
Bens de
Consumo

Suprir, em função da demanda, necessidades das unidades deste
Tribunal, em especial, o fornecimento de materiais de processamento
de dados destinados às impressoras instaladas em diversas unidades,
proporcionando, assim, melhores condições para atendimento as
atividades finalísticas.

CMLOG 06

Aquisição de máquinas,
utensílios e equipamentos
diversos, entre eles: ventiladores
e bebedouros.

Itens
diversos 40.000,00 DRCP

Substituir bens com mais de 10 anos de uso ou com defeitos,
proporcionando, assim, melhores condições de trabalho às unidades
deste Tribunal, além do fornecimento de bens para o novo Fórum
Trabalhista que abrigará as Varas do Trabalho de Recife.

CMLOG 07

Aquisição de materiais de
expediente, entre eles: Resmas
de papel, fitas em PVC, pasta
plástica em L, clips, canetas
diversas, lacres, etc.

Itens
diversos 33.500,00

Seção de
Bens de
Consumo

Suprir, em função da demanda, necessidades das unidades deste
Tribunal, proporcionando, assim, melhores condições para o
atendimento da atividade finalística.

CMLOG 08 Aquisição de material para
embalagem (caixa de papelão)

Quantitativo
para 1 ano 22.500,00

Seção de
Bens de
Consumo

Suprir, em especial, demanda do Arquivo Geral relacionada com o
arquivamento de processos físicos, bem como demanda da Seção de
Bens de Consumo, proporcionando, assim, melhores condições para o
atendimento da atividade finalística.

CMLOG 09

Aquisição de material de copa e
cozinha (taças, garrafas
térmicas, copo de vidro longo,
talheres).

Itens
diversos 20.000,00

Seção de
Bens de
Consumo

Suprir, em função da demanda, necessidades das unidades deste
Tribunal, proporcionando, assim, melhores condições para o
atendimento da atividade finalística.

CMLOG 10 Aquisição de gêneros
alimentícios (café e açúcar).

Itens
diversos 17.600,00

Seção de
Bens de
Consumo

Atender a demanda de unidades representativas deste Regional, tais
como: Presidência, Vice-Presidência, Corregedoria, Diretoria-Geral e
Escola Judicial, para a promoção do bem estar dos magistrados e
servidores, contribuindo, indiretamente, para o melhor desempenho de
suas atividades.

CMLOG 11
Aquisição de material de higiene
e limpeza (lixeira de inox com
pedal).

Quantitativo
para 1 ano 13.500,00

Seção de
Bens de
Consumo

Suprir, em função da demanda, necessidades das unidades deste
Tribunal, proporcionando, assim, melhores condições para o
atendimento da atividade finalística.

CMLOG 12 Aquisição de pilhas para este
Regional.

Itens
diversos 3.300,00

Seção de
Bens de
Consumo

Suprir, em função da demanda, necessidades das unidades deste
Tribunal, proporcionando, assim, melhores condições para o
atendimento da atividade finalística.

CPLAN 01

Solução para contratação de
empresa para execução das
obras de reforma, sem
acréscimo de área, para o
edifício que abrigará o Novo
Fórum Trabalhista do Recife
conforme priorizado no Plano de
Obras 2023-2026.

1
solução 45.000.000,00 CPLAN

O Tribunal adquiriu recentemente um imóvel com tipologia comercial,
com área construída de 13.933,27m², localizado à avenida Rui
Barbosa, 251, no bairro das Graças, para abrigar o Fórum Adv. José
Barbosa de Araújo (Fórum Trabalhista do Recife) sendo necessária a
execução de obras e serviços de engenharia  para a
adaptação/adequação do prédio às necessidades do Regional.

CPLAN 02

Solução para contratação de
empresa para fornecimento e
instalação de sistemas de
geração de energia solar
fotovoltaica, conectada à rede do
tipo on-grid em solo.

1
solução 5.250.000,00 CPLAN

Complementar o serviço já iniciado, aumentando a capacidade
instalada no Regional, como alternativa para suprir parte do consumo
de energia elétrica de todo o Tribunal, apresentando resultados de
forma imediata com reflexos na diminuição dos custos com o
pagamento da energia elétrica.

CPLAN 03

Solução para contratação de
empresa para execução de obras
de adequação dos imóveis do
Tribunal para atender às atuais
leis e normas de acessibilidade.

1
solução 950.000,00 CPLAN Para atender às leis e normas de acessibilidade em conformidade com

o Plano de Ação e Plano de Obras.

CPLAN 04

Solução para contratação de
serviços de engenharia para
execução de projeto de
prevenção e combate a incêndio
para o Edifício - Sede e Anexos
do Tribunal Regional do Trabalho

1
solução 850.000,00 CPLAN

Para adequação da estrutura física da Sede do  Tribunal da 6ª Região
às diretrizes de Código de segurança contra incêndio e pânico do
Estado de Pernambuco.

CPLAN 05

Solução para contratação de
empresa para atender à
necessidade de sinalização das
unidades judiciárias e
administrativas e eventos.

1
solução 490.000,00 CPLAN

Promover a correta sinalização padronizada e atualizada, interna e
externa dos edifícios, de forma a permitir a todos os usuários uma
rápida localização espacial.

agosto/2025 junho/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369199 Sim

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369192 Sim

julho/2025 maio/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369197 Sim

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369200 Sim

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369201 Sim

março/2025 janeiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369196 Sim

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369202 Sim

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377991 Sim

março/2025 setembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369327 Não

março/2025 setembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369329 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378862 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378866 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369330 Não
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CPLAN 06

Solução para contratação de
empresa para fornecimento de
cópias reprográficas e plotagem,
coloridas e preto e branco.

1
solução 6.500,00 CPLAN

Complementar o atendimento das necessidades operacionais de
impressão em grandes formatos da Coordenadoria de Planejamento
Físico - CPLAN.

DGBI 02

Locação de imóvel destinado ao
armazenamento de autos findos
em Vitória de Santo Antão
(arquivo geral)

1 213.936,88 DGBI

Atender a necessidade do TRT6 destinado ao armazenamento de autos
findos sob a responsabilidade da Seção do Arquivo Geral deste
Regional, no município de Vitória de Santo Antão, visto que o TRT6 não
disponibiliza de imóvel próprio para o presente fim.

151072025369340

DSAUDE 01

Contratação de Serviços
Técnicos Profissionais
(Elaboração de PGR e LTCAT)
para a Seção de Saúde
Ocupacional.

1
unidade 170.000,00

Seção de
Saúde

Ocupacional

Realizar os Exames Médicos Periódicos nas varas da Região
Metropolitana e do interior e elaborar o Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR (com emissão de Laudo Técnico das Condições Ambientais
do Trabalho - LTCAT),  tanto para fins de implementação de ações que
visem a prevenção de riscos e doenças do trabalho, quanto para
fornecer informações específicas que atendam às demandas
administrativas que versem sobre o assunto, especialmente, àquelas
relativas ao e-social e à previdência.

DSAUDE 02

Aquisição de Material
Permanente (consultório
odontológico, autoclave,
aparelho de profilaxia, canetas
de alta rotação com led,
seladoras automáticas, contra
ângulos e compressor) para a
Seção de Odontologia

Itens
diversos 70.000,00 Seção de

Odontologia

Prover a Seção de Odontologia de condições físicas com equipamentos
e outros bens permanentes, que permitam aos profissionais da Seção
de Odontologia maior eficiência e qualidade na entrega de seus
serviços.  Vários dos materiais atualmente em uso,  encontram-se
desgastados, necessitando de substituição, ou obsoletos, sem peça de
reposição (como no caso de um dos consultórios).

DSAUDE 03
Aquisição de Material de
Consumo para a Seção de
Odontologia.

Itens
diversos 35.000,00 Seção de

Odontologia

Suprir a Seção de Odontologia dos materiais odontológicos utilizados
pelos dentistas nos atendimentos aos magistrados, servidores e seus
dependentes, tais como: restaurações, exodontias, aberturas
coronárias, dentre outros.

DSAUDE 04

Aquisição de Material de
Consumo para Proteção e
Segurança (EPIs) para a Seção
de Odontologia.

Itens
diversos 30.000,00 Seção de

Odontologia

Eliminar os riscos de contaminação a que são frequentemente
submetidos os profissionais da Seção de Odontologia, quando da
realização de alguns procedimentos. Em especial, aqueles que
produzem o chamado "aerossol odontológico".

DSAUDE 05
Aquisição de Material de
Consumo (medicamentos) para a
Seção de Enfermagem.

Itens
diversos 21.000,00 Seção de

Enfermagem

Suprir a Seção de Enfermagem dos medicamentos necessários aos
atendimentos ambulatoriais e de urgência, aos magistrados, servidores
e seus dependentes.

DSAUDE 06

Aquisição de Material
Permanente (aparelho de laser
de baixa potência e materiais
para Eletroterapia,
Cinesioterapia e Terapia Manual)
para a Seção de Fisioterapia.

Itens
diversos 14.000,00 Seção de

Fisioterapia
Prover a Seção de Fisioterapia de recursos terapêuticos adequados para
o atendimento de Magistrados e Servidores do TRT6.

DSAUDE 07

Aquisição de Material
Permanente (carros de
atendimento de urgência, bolsas
APH, Aparelho Eletroestimulador
para acupuntura e respirador
manual tipo AMBU) para a Seção
de Enfermagem.

Itens
diversos 11.400,00 Seção de

Enfermagem

Prover a Seção de Enfermagem dos materiais e equipamentos
essenciais à realização dos atendimentos ambulatoriais e de urgência
aos magistrados, servidores e seus dependentes.

DSAUDE 08

Aquisição de Materiais de
Consumo Descartáveis (luvas,
seringas, etc.) para a Seção de
Enfermagem.

Itens
diversos 7.800,00 Seção de

Enfermagem
Realizar atendimentos ambulatoriais e de urgência em magistrados,
servidores e eventuais visitantes, no âmbito do TRT da Sexta Região.

DSAUDE 09

Aquisição de Material de
Consumo para Distribuição
Gratuita (Kits de Higienização
Bucal Personalizados) para a
Seção de Odontologia.

Itens
diversos 3.500,00 Seção de

Odontologia

Divulgar e incentivar a participação de magistrados, servidores e seus
dependentes, no programa de educação e prevenção em saúde bucal
realizado pela Seção de Odontologia, no qual serão distribuídos brindes
aos participantes (kit de higienização bucal personalizado).

DSG 01
Serviço de desinsetização,
desratização e combate a insetos
- dedetização

Quantitativo
para 1 ano 43.355,16 DSG

Manutenção da saúde ambiental nos locais de trabalho de Tribunal,
afastando e/ou eliminando a ocorrência de pragas e situações
correlatas, permitindo o regular desenvolvimento das atividades, bem
como a redução e/ou eliminação de intervenções corretivas no
mobiliário deste Tribunal, decorrentes da infestação de cupins.

EJ 01
Contratação de serviço de coffe
break para os eventos de
capacitação

Quantitativo
para 1 ano 171.270,00 EJ

Reparar o cansaço natural nos eventos promovidos pela escola judicial
com mais de três horas de duração, favorecendo a interação entre os
participantes e contribuindo para a saúde física e o bem estar.

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369328 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025377949 Não

setembro/2025 julho/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369188 Não

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369180 Não

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369181 Não

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369179 Não

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025377947 Não

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369187 Não

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369182 Não

maio/2025 março/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025377953 Não

janeiro/2025 julho/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369291 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369347
151072025369348 Não
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EJ 02

Contratação de plataformas de
revistas e bibliotecas digitais
especializadas em direito do
trabalho

1
solução 65.000,00 EJ

Favorecer o aperfeiçoamento técnico de magistrados e servidores, por
meio de acesso ao conteúdo de revistas e bibliotecas digitais, uma vez
que a ferramenta fornece subsídios jurídicos e científicos que os
auxiliam no cumprimento da missão nstitucional do TRT6.

SADM 01
Contratação de serviço de
correspondência agrupada -
malote.

1
unidade 64.749,96

Atender as necessidades dos serviços dos correios (malote) para
remessa de processos e documentos em geral entre o TRT6- Sede e
Unidades da Região metropolitana, bem com o interior do estado.

SADM 02
Contratação de serviço de
orientação em matéria de
licitações e contratos.

1
unidade 9.372,00 CLC

Necessidade de dispor de uma prestação de serviço ágil para dar
suporte aos serviços envolvidos no processo de planejamento,
aquisição e contratação de serviços deste Regional.

SADM 03 Contratação de ferramenta para
auxiliar a pesquisa de preços.

1
unidade 11.000,00 CLC

Permitir a realização de pesquisa de preços públicos praticados, e
contribuindo para o estabelecimento dos valores de referência das
aquisições/contratações no TRT6.

SAS 01

Contratação de solução de
assessoria atuarial, para
subsidiar a execução e o
acompanhamento do Programa
de Autogestão em Saúde do
TRT6 - Despesas Administrativas
do TRT6 Saúde

1
solução 25.000,00 SAS

Assegurar o equilíbrio econômico-financeiro do programa TRT6 Saúde,
garantindo meios para que as decisões gerenciais sejam embasadas
tecnicamente, a partir da análise das despesas, das receitas, da
utilização dos serviços, da avaliação dos resultados, sendo necessário
realizar projeções de impacto financeiro e estipular metas de reservas
financeiras.

SAS 02
Contratação da Licença do
Sistema Videofarma - Despesas
administrativas do TRT6 Saúde

1
unidade 8.000,00 SAS

Verificar a conformidade dos preços de produtos descartáveis e OPMEs
apresentados nas faturas pelos prestadores de serviços com os
praticados no mercado de saúde privado e estabelecidos em contrato,
por meio de acesso a banco de dados com informações atualizadas
sobre materiais e produtos diversos na área da saúde, tornando mais
ágeis e eficazes os processos de exame e auditoria de contas médicas e
hospitalares a serem efetuados pela Secretaria de Autogestão em
Saúde

SAS 03

Assinatura de Periódicos (Guia
Farmacêutico Brasíndice)-
Despesas Administrativas do
TRT6 Saúde

1
assinatura 2.200,00 SAS

Verificar a conformidade dos preços de medicamentos e dietas
apresentados nas faturas pelos prestadores de serviços com os
praticados no mercado de saúde privado e estabelecidos em contrato,
por meio de acesso a banco de dados com informações atualizadas
sobre os referidos produtos, tornando mais ágeis e eficazes os
processos de exame e auditoria de contas médicas e hospitalares a
serem efetuados pela Secretaria de Autogestão em Saúde.

SOF 01

Contratação de serviços de
consulta e orientação em
matéria de retenções e encargos
tributários.

1
licença

anual p/ 12
usuários

16.000,00 SOF

Dirimir dúvidas de unidades vinculadas à Secretaria de Orçamento e
Finanças, especialmente diante da nova obrigatoriedade da EFD-Reinf,
por meio de ferramenta de consulta a legislação e conteúdos
selecionados em matéria de retenções e encargos tributários, bem
como pela orientação por profissionais de notória especialização.

SPJ 01
Solução para serviços de
Recebimento/Coleta, Transportes
de Objetos Postais Múltiplos.

1
solução 1.320.000,00 SPJ

Os serviços continuados de correspondência são de grande necessidade
para este TRT6 e suas unidades jurisdicionais e administrativas, para
que seja mantida a comunicação regular de objetos e documentos, com
frequência de remessas de acordo com a demanda para todo território
nacional e excepcionalmente para o exterior. Em função disso, torna-se
essencial a contratação do serviço em tela.

SPJ 02
Solução de transporte para
renovação da frota de viaturas
do TRT6.

3
unidades 690.000,00 SPJ

O serviço de transporte institucional tem como objetivo proporcionar
meios logísticos para os traslados de magistrados, servidores e bens.
Atualmente, o TRT6 utiliza frota própria, entretanto, diante do elevado
tempo de uso da frota, com mais de dez anos, há necessidade de
renovação ou substituição por outro modal de transporte, a ser
averiguado no ETP.

SPJ 03
Solução para renovação do
arsenal utilizado pelos agentes
da polícia judicial do TRT6

itens
diversos 105.000,00 SPJ

Considerando as complexas atribuições dos agentes de polícia judicial
do TRT6, verifica-se a necessidade de investimento em treinamentos e
equipamentos para atender a missão com adequada estrutura do
arsenal existente no Tribunal, visando a obtenção dos melhores
resultados em relação à proteção patrimonial e das pessoas que
integram esta Corte.

SPJ 04
Solução para elaboração de
Projeto de Prevenção e combate
à combate de incêndio.

1
solução 50.000,00 SPJ

O TRT da 6ª Região para cumprimento de suas funções institucionais,
no sentido de proporcionar a segurança das instalações para os
jurisdicionados, magistrados e servidores, e para atender as normas
legais de segurança, necessita contratar a elaboração de plano de
prevenção e combate de incêndio, verificando as medidas que
necessitam ser adotadas para corrigir as eventuais deficiências nesse
contexto.

junho/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369370 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Fortalecer a

Governança e a
Gestão Estratégica.

151072025369333 Não

dezembro/2025 outubro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Promover a
integridade e a

transparência em
relação aos atos de
gestão praticados.

151072025369339 Não

fevereiro/2025 dezembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Fortalecer a

Governança e a
Gestão Estratégica.

151072025369341 Não

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369429 Não

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369423 Não

abril/2025 fevereiro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Incrementar modelo

de Gestão de
Pessoas.

151072025369431 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo
Aperfeiçoar a Gestão

Orçamentária e
Financeira.

151072025378080 Não

janeiro/2025 julho/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378124 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378116 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378114 Não

outubro/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378130 Não
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SPJ 05

Solução para preservar a
integridade patrimonial do TRT6
e sobretudo, das pessoas
envolvidas nos seus ambientes
contra risco de incêndio.

3
unidades 48.000,00 SPJ

Assegurar as atividades finalísticas da Justiça do Trabalho por
intermédio da proteção à integridade das pessoas e do patrimônio do
TRT6, de forma preventiva e ostensiva, visando ao combate a incêndios
e nos atendimentos de primeiros socorros, minimizando as situações de
riscos.

SPJ 06

Solução para uso de armas de
fogo em operações e
treinamentos para polícia
judicial.

5000
unidades 30.000,00 SPJ

Em setembro de 2020 o CNJ regulamentou as atribuições da polícia
judicial no âmbito do Poder Judiciário através da Resolução nº 344. O
artigo 4º do normativo citado elencou as novas atribuições dos agentes
de polícia judicial, antes chamados de agentes de segurança judiciária.
As novas atribuições se mostram mais complexas, exigindo dos
agentes um maior nível de treinamento e equipamentos condizentes
com este grau de complexidade e periculosidade.

SPJ 07

Solução para garantir o resgate
de pessoas com necessidades
especiais de locomoção diante
de situações de riscos.

5
unidades 12.500,00 SPJ

As pessoas com necessidades deficiência física ou com mobilidade
reduzida necessitam de um implemento essencial nas suas vidas para
facilitar o resgate em áreas de difícil acesso, como escadas, corredores
e elevadores, especialmente diante de situações de riscos à sua
integridade pela ocorrência de eventual incêndio ou processo de
evacuação imediata das instalações do TRT6.

SPJ 08
Solução para proteção e
treinamento dos agentes de
polícia judicial.

1
solução 10.000,00 SPJ

Promover a melhoria da estrutura do material de segurança utilizado
pelos agentes de polícia judicial do TRT6 para o enfrentamento de
complexas situações operacionais de trabalho, zelando pelo
cumprimento de suas atribuições regulamentadas pela Resolução CNJ
nº 344/2020.

SPJ 09 Solução para abastecimento da
frota de veículos do TRT6

1
solução 684.547,20 SPJ

O TRT da 6ª Região para cumprimento de suas funções institucionais
necessita que sua área de transportes funcione com eficiência. Para
tanto, o abastecimento dos veículos mostra-se primordial. Então,
visando maior controle e economia para o TRT6, torna-se indispensável
a contratação dos serviços que possam gerenciar com eficiência os
abastecimentos das viaturas desse Regional. Nesse sentido o uso do
cartão para realização dos abastecimentos mostra-se batente eficaz,
em função do controle gerencial, uma vez que se tem um sistema
informatizado para liberação, acompanhamento e controle dos gastos,
além da possibilidade de escolha dos postos credenciados.

SPJ 10
Solução para fornecimento de
peças para manutenção de
veículos do TRT6.

1
solução 234.000,00 SPJ

O TRT da 6ª Região para cumprimento de suas funções institucionais
necessita que seu Serviço de Transporte funcione com eficiência. Para
tanto, a manutenção dos veículos que incluem troca de peças é
fundamental. Então, visando maior controle e economia para o TRT6,
torna-se indispensável a contratação dos serviços que possam
gerenciar com eficiência as manutenções das viaturas desse Regional.
Nesse sentido o uso do cartão para realização da manutenção com
troca de peças mostra-se batente eficaz, em função do controle
gerencial, uma vez que se tem um sistema informatizado para
liberação, acompanhamento e controle dos gastos.

SPJ 11
Solução para os serviços de
manutenção nos veículos do
TRT6.

1
solução 150.000,00 SPJ

O TRT da 6ª Região para cumprimento de suas funções institucionais
necessita que sua área de transportes funcione com eficiência. Para
tanto, a manutenção dos veículos, que incluem mão de obra para a
reposição de peças, mostra-se primordial. Então, visando maior
controle e economia para o TRT6, torna-se indispensável a contratação
dos serviços que possam gerenciar com eficiência os serviços de mão
de obra das viaturas desse Regional. Nesse sentido o uso do cartão
para realização dos serviços em tela mostra-se batente eficaz, em
função do controle gerencial, uma vez que se tem um sistema
informatizado para liberação, acompanhamento e controle dos gastos.

SPJ 12
Solução para serviços de
lavagem e higienização de
veículos do TRT6.

1
solução 96.000,00 SPJ

O TRT da 6ª Região para cumprimento de suas funções institucionais
necessita que sua unidade de transportes funcione com eficiência. Para
tanto, a manutenção dos veículos inclui a necessidade de lavagem e
higienização. Então, visando maior controle e economia para o TRT6,
torna-se indispensável a contratação dos serviços que possam
gerenciar com eficiência as lavagens e higienizações realizadas nas
viaturas desse Regional. Nesse sentido o uso do cartão para realização
dos referidos serviços mostra-se batente eficaz, em função do controle
gerencial, uma vez que se tem um sistema informatizado para
liberação, acompanhamento e controle dos gastos.

outubro/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378112 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378106 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378118 Não

outubro/2025 agosto/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378110 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378836 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378838 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378840 Não

janeiro/2025 novembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378842 Não
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Atendimento da

Demanda

Data
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à contratação

Grau de
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Estratégicos
Item SIGEO

Possibilidade de
Compra

Compartilhada

STIC 01
Solução para suporte técnico aos
usuários de TIC (Central de
Serviços)

1
solução 2.888.105,00 CGSTIC

Sem a Central de Serviços, o atendimento dos chamados de TIC seria
altamente prejudicado, pois a STIC não possui recursos humanos
suficientes para dar conta desta demanda de atendimento técnico. Com
o atraso no atendimentos dos chamados, as atividades adminisitrativas
e judiciárias que dependem de serviços de TI seriam todas afetadas
negativamente, o que representa um alto impacto. Além disso, sem um
contrato terceirizado, caso os servidores necessitassem atender
demandas em todo o Estado, incluindo o interior, isto geraria um
aumento significativo no múmero de diárias emitidas. Se o corpo
técnico de TI precisar estar voltando a atender esta demanda, se
tornaria praticamente impossível executar as demais atividades da
STIC que requerem um trabalho mais analítico e especializado para a
melhoria dos serviços de TIC. O contrato é necessário para a
manutenção do atendimento dos chamados de TIC via Central de
Serviços e Suporte Técnico (presencial e remoto).

STIC 02

Solução Servidores em lâmina
(Blade) para processamento de
dados.

1
solução 2.780.000,00 CINFRA

Item Obrigatório - Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGTIC Nº 132/2022
4.1. Servidores de Processamento de Dados.  Deixar de contar com
suporte da fabricante (HPe), não ter reposição de peças (impacta
disponibilidade); impossibilidade de atualização de firmware e
softwares de gerenciamento (risco de segurança). A principal solução
de processamento de dados em uso no regional, que suporta as
aplicações essenciais à prestação jurisdicional, completará 5 anos de
utilização cuminando no fim do suporte e garantia. Faz-se necessário
extender garantia atual ou aquirir uma solução substituta.  Deixar de
contar com suporte da fabricante (HPe), não ter reposição de peças
(impacta disponibilidade); impossibilidade de atualização de firmware e
softwares de gerenciamento (risco de segurança)

STIC 03 Solução para computadores
desktops.

500
unidades 2.258.500,00 CGSTIC

Em virtude da desmobilização dos equipamentos do Fórum do Recife,
em 2022, os equipamentos de TIC foram utilizados em outros locais da
Justiça do Trabalho. Daí, faz-se necessária a aquisição de novos
equipamentos para suprir as necessidades do novo fórum, a ser
inaugurado em 2024.

STIC 04

Contratação de solução para
modernização dos equipamentos
multimídia das salas de sessões
do Pleno e das Turmas.

1
solução 2.000.000,00 STIC

Caso a contratação não seja efetuada, corre-se o risco de as sessões
de julgamento não serem gravadas e trasmitidas de forma adequada.
Possibilitar a adequada gravação, reprodução e transmissão de sessões
de julgamento, bem como de eventos que ocorram nas salas de
sessões do pleno e das turmas.

STIC 05 Solução para monitores de
vídeo.

1000
unidades 940.000,00 CGSTIC

Em virtude da desmobilização dos equipamentos do Fórum do Recife,
em 2022, os equipamentos de TIC foram utilizados em outros locais da
Justiça do Trabalho. Daí, faz-se necessária a aquisição de novos
equipamentos para suprir as necessidades do novo fórum, a ser
inaugurado em 2024.

STIC 06 Switch de interconexão SAN 4
unidades 778.836,00 CINFRA

Item Obrigatório - Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGTIC Nº 132/2022
5.1. Ativos de Rede Ethernet (Núcleo e Distribuição) e SAN.  Deixar de
contar com suporte da fabricante (HPe), não ter reposição de peças
(impacta disponibilidade); impossibilidade de atualização de firmware e
softwares de gerenciamento (risco de segurança).  Os equipamentos de
interconexão SAN entre servidores, storages e bibliotecas do Regional
perderão a garantia em 2025, deixando de contar com atualizações de
firmware e substituição de peças. Assim é necessária aquisição de
solução de continuidade destes equipamentos.

STIC 07 Switch LAN 48 portas 35
unidades 725.856,00 CINFRA

Item Obrigatório - Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGTIC Nº 132/2022
5.1. Ativos de Rede Ethernet (Núcleo e Distribuição) e SAN.
Impossibilita substituição de switchs huawei que estão em uso e fora
de garantia (impacta disponibilidade); impossibilita aumento de pontos
de acesso (impede melhorias). Os switches LAN Huawei, utilizados nas
diversas dependências do Regional, perderam a garantia e não
possuem viabilidade para extensão de garantia razão pela qual é
essencial aquisição de uma solução substituta.

março/2025 setembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378012 Não

março/2025 setembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377957 Sim

março/2025 setembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369416 Sim

janeiro/2025 julho/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369386 Não

março/2025 setembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369387 Sim

dezembro/2025 outubro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377959 Sim

maio/2025 março/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Médio

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369415 Sim
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STIC 08 Solução de software para gestão
de serviços de TIC

32
licenças 458.600,00 CGSTIC

Os atendimentos dos chamados da STIC, CEMA, DSG e SETRANS
atualmente são realizados via Assyst e os atendentes já estão com
Dificuldades de acessar a ferramenta devido ao número restrito de
licenças. Além disso, ainda está previsto que sejam incluídos os
serviços da CCS na ferramenta, o que vai aumentar ainda mais esta
demanda. Caso as licenças não sejam compradas, as equipes não vão
conseguir acessar a ferramenta para realizar os atendimentos, gerando
prejuízos em todas estas áreas que utilizam o Assyst. O aumento
recente do número de atendentes na ferramenta Assyst traz a
necessidade de compra de mais licenças, a fim de permitir a
continuidade dos atendimentos.

STIC 09 Certificados Digitais A3 e A1 e
tokens

Itens
diversos 170.000,00

SGEP
SOF
SAS

Certificados SGEP - A3, e-cpf - A não contratação pode paralisar o
servico de alvará e execução da Vara, como também impactar em
atividades realizadas pelos desembargadores, dentro do PJE, que
necessitam de certificado e na área administrativa, sistemas que
servidores utilizam e só têm o acesso com certificado digital .
Certificados SOF - Sem esse certificado não há possibilidade de
utilização do sistema e-CAC, plataforma  necessária para cumprimento
de obrigações legais relacionadas à documentação e aspectos fiscais,
incluindo as atualizações de procurações do Tribunal e, especialmente,
o envio de informações do e-Social. Certificados da SAS-  O impacto de
não se adquirir é que o Programa de Autogestão deixará de prestar as
informações e de cumprir com as obrigações fiscais junto à  Receita
Federal, podendo ficar com pendência ou ser penalizado com multa
falta do comprimento de tais obrigações. Possibilitar o uso adequado de
aplicações e serviços que façam uso de tecnologia de certificação
digital, por magistrados e servidores do Tribunal e Atender exigências
de declarações junto à Receita Federal.

STIC 10
Solução para automatizar a
gestão de portfólios, projetos e
tarefas

1
solução 150.000,00 CIPIN

Caso a solução não seja contratada, existirá o risco de não obtenção
dos resultados que foram previstos quando do início do projeto,
contribuindo para dificultar o alcance de metas da instituição
Necessidade de gerenciar os projetos de diversas naturezas no
Tribunal, para que os mesmos sejam gerenciados de forma adequada
visando atingir os objetivos que determinaram sua criação,
contribuindo para atingir os objetivos estratégicos do TRT6.

STIC 11
Solução para criação de projetos
gráficos 6

licenças 99.600,00 CCS

Caso a solução não seja contratada, as atividades das unidades
demandantes serão prejudicadas, pois será necessário recorrer a
terceiros para elaboração de projetos gráficos.
Para a execução das atividades gráficas da Coordenadoria de
Comunicação Social e da Escola Judicial.

STIC 12 Solução Antivirus 1
solução 31.279,50 CINFRA

Item Obrigatório - Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGTIC Nº 132/2022
6.1. Antivírus (AV) e/ou Antivírus de Próxima Geração (NGAV).  Deixar
de contar com suporte da Kaspersky, deixar de atualizar o antivirus
expondo parque à ataques e contaminação (risco de regurança). A
solução de segurança de endpoint aualmente em uso terá o contrato de
direito de atualização finalizado no ano de 2025,  necessária aquisição
de solução para continuidade da proteção do ambiente computacional
do Regional.

STIC 13 Solução para exibição de dados
estatísticos.

17
licenças 13.634,05

Caso não seja contratada, impossibilitará a obtenção de relatórios
gerenciais, utilizados pela Administração para tomada de decisão.
Proporcionar uma gestão integrada das informações das bases de
dados dos sistemas judiciários e administrativos do Tribunal permite
aos gestores em funções estratégicas, acompanhar, gerenciar e
analisar as informações e dados disponíveis nas diversas bases de
dados com mais facilidade, proporcionando, ainda, à alta administração
obter informações consolidadas para apoio à tomada de decisão.

STIC 14

Certificados Digitais A1 para
sistemas (1 Ecnpj, 1 SSL
ICP-BR, 1 WILDCARD AC)

3
unidades 3.800,00 CINFRA

Impedimento do correto funcionamento dos sistemas que utilizam os
certificados (SISCONDJ, e-social, portal trt6.jus.br) (impacta
disponibilidade). Os certificados digitais são necessários ao correto
funcionamento dos sistemas hospedados pelo Regional, tais como o
Portal do TRT6, o PJe-JT, o PROAD, o Siscondj, entre outros.

janeiro/2025 julho/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377969 Não

junho/2025 dezembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369419 Não

novembro/2025 setembro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025369401 Não

fevereiro/2025 dezembro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377967 Não

outubro/2025 abril/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377961 Sim

dezembro/2025 outubro/2025
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Baixo

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025378036 Não

abril/2025 outubro/2024
Apreciação de

Causas na Justiça
do Trabalho

Alto

Aprimorar a
infraestrutura física,
material, de TIC e de

segurança
institucional.

151072025377965 Não


