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ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES o= S

Lein® 14.1 2021, art. 1 10, 20 0 e Instrucdo Normativa SEGES n© 2022
1 - NECESSIDADE DA CONTRATACAO
1.1 - A solugdo visa a atender as necessidades de fortalecer a comunicagao com a sociedade,
a partir de um canal de comunicacdo com credibilidade, capilaridade, importante nimero de
usudrios e que alcanca um publico formador de opinido. E um espaco para o TRT6 expor
assuntos de interesse social, contribuindo para a pacificacao das relacdes de trabalho, bem
como com a transparéncia do Tribunal. Além disso, busca-se fortalecer a imagem do TRT6
junto a opinido publica.
1.2 - A sociedade, como um todo, vem passando por transformacdes, no sentido de maior
interagdo com os modelos digitais de comunicagdao, em detrimento aos conteldos fisicos. Fato
que foi intensificado com a crise sanitdria do novo coronavirus. Segundo a Associagao
Brasileira de Internet (Abranet), com base na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua de 2019 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o acesso a internet
em 2021 aumentou em relagdo a 2019, chegando a 84,7% em comparagcao a 79,5%. O
acesso a internet aumentou em todos os segmentos, como por género e idade, revelando
aumento entre o setor da terceira idade em 57,5% dessa populagdo. Com a solugdo de
midias sociais, o TRT6 pretende acompanhar este avango tecnolégico, dispondo de formatos
digitais para divulgacdao de conteiudo de interesse social e alcangando grande numero de
cidaddos que utilizam as redes sociais para se informar.
1.3 - Segundo pesquisa divulgada pelo PoderData, 41% dos brasileiros usam veiculos
jornalisticos na internet como principais meios para se manter informados, sendo 16%
adeptos a redes sociais e 27% a televisao e radio, e outros 13% a jornais impressos e
revistas
(https://www.poder360.com.br/midia/41-usam-veiculos-jornalisticos-na-internet-para-ler-not
icias/).

1.4 - O Facebook e o Instagram estapam o 19 e 39 |lugares no ranking das 10 maiores redes

sociais da internet, de acordo com a pesquisa realizada pelo site alemdo www.statista.com e

replicada pela Oficina da Net
(https://www.oficinadanet.com.br/post/16064-quais-sao-as-dez-maiores-redes-sociais),
perdendo o Instagram apenas para o YouTube, que figura em 20 lugar na pesquisa.

1.5 - A divulgacao das atividades do TRT6 e dos direitos trabalhistas se alinha as diretrizes
nacionais da politica de comunicagao do Judicidrio estabelecidas pelo CNJ e CSJT/ TST, e ao

Planejamento Estratégico deste Tribunal.
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1.6 - Contribuir para que o trabalhador e a sociedade como um todo conhecam mais sobre os
direitos que lhes sdo garantidos, bem como sobre a atuacdo do TRT6 para resguarda-los.
Fortalecer, dessa forma, a cidadania e a imagem da instituicdo como 6rgao imprescindivel a

solugao dos conflitos de natureza trabalhista e, portanto, a harmonia social.

2 - AREA REQUISITANTE

2.1 - Coordenadoria de Comunicagao Social

3 - REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

3.1 - As redes sociais para veicular publicacdes do TRT6 precisam essencialmente atingir o
publico de Pernambuco, pois os servicos do TRT6 sdo voltados para essa populagao.

3.2 - A veiculacdo de noticias nas midias sociais no Instagram e Facebook precisa alcangar
grande numero de cidaddos, bem como atingir aqueles que sao formadores de opinido e
tenham o habito de disseminar a informacdo, prestigiando-se os aspectos quantitativos e
qualitativos.

3.3 - A publicagcdo devera seguir as seguintes medidas: stories do Instagram 1.080 px por
1.920 px e Post no Facebook 1.080 px por 1.080 px. A Coordenadoria de Comunicagao Social

do TRT6 ira enviar as artes ja respeitando esses formatos.

4 - LEVANTAMENTO DAS SOLUCGES DE MERCADO
4.1 - Analise de Viabilidade da Contratacao
4.1.1 - Levantamento de Solucoes

Id Descricao da Solucao

1 | Publicacdo no Facebook e Instagram do préprio TRT6

2 | Ndo ter a solugao de publicagdo no Facebook e Instagram de empresa jornalistica

3 | Contratagcdo de empresa jornalistica para a veiculagdao de noticias de interesse do

TRT6 no Instagram e Facebook

4.2 - Analise das solugoes

Para cada solucgdo identificada:

4.2.1 - Publicacdao no Facebook e Instagram do proprio TRT6: O facebook do

TRT6 nao possui grande alcance, contando apenas com 783 seguidores (pag. 57).
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Quanto ao Instagram, o TRT6 possui 14.100 mil seguidores (pag. 59). Apesar do
numero significativo de seguidores no Instagram, a publicagdo “Dona de Mim”, em
homenagem as mulheres em servigos terceirizados do TRT6, contou apenas com 1.262
(pag. 56) contas alcancadas. A titulo de exemplo, a mesma publicagao foi realizada no
Instagram do Jornal do Commercio e teve um alcance de 4.626 no Instagram e 91.541
no Facebook (pag. 60). O Jornal do Commercio conta com 857 mil seguidores no
Facebook (pag. 62) e 893 mil seguidores no Instagram (pag. 61).

Ja as redes sociais do Diario de Pernambuco, canais que estdo no cerne desta
contratagdo, possuem 0s seguintes marcos: Facebook tem 1,2 milhdo de seguidores
(pag. 64) e o Instagram, 1,3 milhdo de seguidores )pag. 65).

Caso as contas das midias sociais do Facebook e Instagram do TRT6 tivessem grande
alcance, seria uma solucdo mais econdmica as divulgagbes apenas nas midias sociais
préprias. No entanto, como visto, o alcance € muito pouco, comparado aos demais
jornais.

4.2.2 - Nao ter a solucao de publicacao no Facebook e Instagram de empresa
jornalistica: Isso impactaria sobremaneira a interacdo do TRT6 com o publico
consumidor de noticias em midias sociais, incluindo operadores do direito,
jurisdicionados e a populacdo em geral. Hoje, com o grande avan¢o do mundo digital, é
cada vez maior a fatia da populagdo que toma conhecimento das noticias através das
midias sociais. Os jornais impressos ja sao cada vez menos e inexistentes, como é o
caso do Jornal do Commercio, que apenas possui versao digital. Apenas do ponto de
vista econdmico é que se pode ter uma visdo benéfica para o TRT6, que ndo arcaria com
0s custos desse tipo de contratacao.

4.2.3 - Contratacao de empresa jornalistica para a veiculacao de noticias de
interesse do TRT6 no Instagram e Facebook: Esta solucdo é a que melhor atende
aos interesses do TRT6, quanto aos quesitos abrangéncia em toda a regido
metropolitana de Recife e Estado de Pernambuco, e alcance da populagdao que se inteira
das noticias através das midias sociais, notadamente através do Instagram e Facebook.
Esta solugao ja vem sendo utilizada pelo TRT6 desde 2022, quando foi substituida a
veiculacdo das noticias mensais em jornais fisicos para as midias digitais. Além de ser
uma solugcdo mais econémica do que a veiculacdo de noticias em jornais fisicos, € mais
abrangente, posto que a populacdo tem se distanciado cada vez mais de noticias
impressas, dando preferéncias para conteudos digitais, e também menos poluente do
ponto de vista socioambiental, j@ que ndo ha uso de tinta para impressdao e nem uso de
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papel. A desvantagem recai sobre o orcamento, posto que ndo é uma solugdo econémica
para o TRT6, em comparacao a solugao ser veiculada apenas em paginas do TRT6 ou
mesmo ndo haver a solugdo. A veiculagdo de noticias em conta de jornalismo
profissional evitar que o conteddo do TRT6 fique em um espaco repleto de noticias
sensacionalistas e/ou fake news.

4.3 - Critérios para classificacao das solugoes

4.3.1 - Inviavel - Publicagdo no Facebook e Instagram do proprio TRT6: Antes de o
TRT6 adotar as midias sociais dos jornais de grande circulagdo em Pernambuco, havia
veiculacdo de noticias nas redes sociais do TRT6, mas o alcance é muito inferior em
comparagdo as noticias disseminadas por esses jornais. Isso ocorre tanto em razdo do
grande numero de seguidores desses jornais, como também de mecanismos atrativos de
leitores, como os banners nos sites oficiais, com links direcionados para as midias
sociais. O objetivo do TRT6 é a divulgacdao de noticias de interesse da populacdo em
geral, como também dos jurisdicionados e operadores do direito e, através das midias
sociais desses jornais, as noticias tém obtido grande alcance.

4.3.2 - Pouco viavel - A ndo veiculacdo de noticias em midias sociais do Instagram e
Facebook em contas de jornais de grande circulagdo. O TRT6 deixaria de alcancar grande
fatia da populagdao que apenas consomem noticias por midias sociais. O objetivo do TRT6
em disseminar noticias de interesse da populagdo em geral, como dos jurisdicionados e
operadores de direito deixaria de ter o alcance esperado, ficando essa populagdao no

prejuizo do conhecimento de conteldo de seu interesse.

4.3.3 - Viavel - A contratacdo de empresa jornalistica para a veiculagdo de noticias nas
midias sociais do Instagram e do Facebook eleva o nivel de disseminacao de noticias do
interesse do TRT6 a outro nivel, pois o alcance € bem superior que os das midias oficiais
do proprio TRT6. As publicacdes abordam noticias relacionadas aos direitos trabalhistas
e noticias da Justica do Trabalho, sendo de interesse dos trabalhadores e profissionais do
direito.

4.4 - Descricao da solucao escolhida

4.4.1 - Por tudo que restou demonstrado, a melhor solucdo para atender a necessidade
da Coordenadoria de Comunicagao Social é a contratacdo de empresa jornalistica para a

veiculacao de noticias nas midias sociais do Instagram e Facebook.

4.5 - Justificativa da solucao escolhida
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4.5.1 - A contratagao de empresa jornalistica para a veiculacdo de noticias de interesse
do TRT6 nas midias sociais do Instagram e Facebook, alcancando a populagdo em geral
e também os jurisdicionados e operadores do direito, por tudo que foi relatado em linhas
pretéritas, torna-se a solugdo mais viavel para o TRT6. Apesar de ndo ser uma solugao
econdmica, alcanga um dos fins sociais da Justica do Trabalho que é a divulgacdo do
amplo conhecimento dos direitos trabalhistas e do processo do trabalho para a

populagao consumidora de conteldo em midias sociais.
4.6 - Relacao entre a demanda prevista e a demanda a ser contratada

4.6.1 - Estima-se uma publicagdo mensal no Story do Instagram e uma publicagdao
mensal no Feed do Facebook.

4.6.2 - Pretende-se que as publicagdes iniciem-se em a partir de julho de 2024,

contabilizando o total de 6 publicagdes do Instagram e 6 publicacdes no Facebook.

5 - DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

5.1 - A solugao que melhor atende a necessidade da Coordenadoria de Comunicagao Social é
a contratacdo de empresa jornalistica para a veiculagdo de noticias de interesse do TRT6 nas
midias sociais do Instagram e Facebook.

5.2 - A empresa devera ter jornal de grande circulagdo no ambito do estado de Pernambuco,
seja ele apenas na versao digital ou em versao impressa, o que se aplica ao Diario de
Pernambuco.

5.3 - Como o TRT6 ja dispde de contrato dessa natureza com o Jornal do Commercio e Folha
de Pernambuco, pretende-se a contratacdo do Didrio de Pernambuco com a mesma finalidade
de veiculagao de noticias em suas redes sociais do Instagram e Facebook.

5.4 - A proposta de preco devera obrigatoriamente conter a descricdo do item cotado e estar
em consonancia com os valores praticados pela empresa no mercado, em servico de mesma
natureza ou similar.

5.5 - A IMPACTO PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA, CNPJ: 45.702.074/0001-08, detém a
exclusividade para comercializagdo, edicdo, publicacdo e distribuicdo do Diario de
Pernambuco, na versdao impressa e digital, outorgada pelo SEJOPE - Sindicato das Empresas
Editoras de Jornais do Estado de Pernambuco, de acordo com a Lei 14.133/2021 (pag. 32).
5.6 - No preco ofertado deverdao estar incluidas todas as despesas, bem como todos os

tributos, taxas e demais encargos necessarios a completa execucdo do servigo.

PROAD 6754/2024. DOC 32. Para verificar a autenticidade desta cépia,
acesse 0 seguinte endereco eletrdnico e informe o cédigo 2024.FLQY.JFCM:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD 6754/2024. DOC 32.
(Juntado por HELEN - HELEN DE ALBUQUERQUE MOREIRA em 01/08/2024)

\ TRT-62 REGIAQ

Pernambuco

Cais do Apolo n© 739 - Recife — PE - CEP 50030-902
Fone: (81) 3225-3200

5.7 - A empresa devera fornecer ao TRT6 documento comprobatério da veiculacdo das
noticias no Instagram e Facebook, com o numero de visualizagdes e de impressoes,
mensalmente, juntamente com a nota fiscal dos servicos.

5.8 - A veiculagdao de noticias nas midias sociais através de Publipost no Facebook e de
Stories no Instagram é objeto de contratagdao na Editora Jornal do Commercio e Folha de
Pernambuco, respectivamente através dos Proads 23046/2023 e 2561/2024, restando
inviabilizada a competicdo entre eles, justificando a contratacdao por inexigibilidade de
licitacdo, na forma preconizada no art. 74, I, da Lei 11.133/2021.

6 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1 - Serd uma publicagdo mensal no Publipost Facebook e uma publicagdo mensal no
Stories Instagram, a partir de julho de 2024, totalizando 6 publicagdes no Instagram e 6
publicacdes no Facebook.

7 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACI-'\O

7.1 - De acordo com a proposta enviada pelo Diario de Pernambuco e a tabela de pregos de
2024 (pags. 14/20), o valor para este tipo de contratacdo é de R$ 8.367,16 por publipost no
Feed do Facebook e R$ 4.555,86 por story no Instagram, totalizando o importe de R$

77.538,12 para os 6 meses de publicagdes.

7.2 - Para o TRT6, o Diario de Pernambuco ofertou os servicos com o desconto de 66,83%
sobre o valor de tabela, perfazendo o valor mensal para o publipost no Feed do Facebook o
importe de R$ 2.775,38, e para a publicagdo no Story do Instagram, o valor de R$ 1.511,18,

totalizando o valor mensal de R$ 4.286,56 e, para os 6 meses, o valor de R$ 25.719,36

7.2 - Orcamento detalhado

Ite . Qtd. Valor
Descrigcao L Valor total para 6 meses
m Mensal unitario
1 Feed no Facebook 1 2.775,38 16.652,28
2 Story no Instagram 1 1.511,18 9.067,08
Total 4.286,56 R$ 25.719,36

7.3 - Adequacao Orcamentaria

7E13 .1 - Fonte de Recursos
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Id Valor Fonte (Programa/Acao)

Programa: 02.131.0033.2191.0026 - Publicidade
R$ 25.719,36 Institucional e de Utilidade Publica no Estado de
Pernambuco. E.D.: 3390.39 - Outros Servicos de

Terceiros - Pessoa Juridica

7.3.2 - Estimativa de Impacto Economico-Financeiro

Id Valor Exercici Percentual Analise e Conclusao

o

O valor da proposta é inferior
ao orcamento previsto para
1 | R$25.719,36 2024 58,37% _ .
este tipo de contratacdo. Este

no importe de 44.065,00.

8 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1 - Justificativa da indivisibilidade do item - N&o é possivel o parcelamento dos itens, por
tratar-se de servico que deve ser realizado e entregue em seu conjunto por uma unica
empresa.

8.2 - O objeto a ser contratado configura sistema unico e integrado e ha a possibilidade de

risco ao conjunto do objeto pretendido.
8.3 - O processo de padronizacao ou de escolha leva a fornecedor exclusivo.

8.4 - Justificativa quanto a reserva ou ndo de quota ou participacdo exclusiva de ME e EPP.
8.4.1 - Nao se aplica a reserva de quota ou participagcdo exclusiva de ME e EPP por
tratar-se a hipdétese de inexigibilidade de licitagao, na forma prevista no Art. 49, 1V, da
Lei Complementar n© 123/2006 e 74, I da Lei n© 14.133/2021.

9 - CONTRATACﬁES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1 - O objeto do presente contrato, afigura-se item de contratacdao continuada pelo TRT6,
tendo sido adquirido em outras gestoes.

9.2 - Esclarece-se que houve tentativa de contratagdo com o mesmo objeto, através do Proad
23067/2023 (Processo originario - Proad 19741/2023), o qual restou fracassado, haja vista a

empresa Like Marketing Servu;os Promocionais Ltda nao deter mais a exclusividade para a
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contratagcdo, comercializagao, publicagdo do Didrio de Pernambuco. O proad encontra-se

arquivado.

10 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACI'-'\O E O PLANEJAMENTO

10.1 - Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais.

10.1.1 - Fortalecer a comunicagdo e as parcerias institucionais: Aperfeicoar os processos
de comunicagcdo com foco na divulgacdo e disseminagdo das competéncias institucionais,
estratégias e politicas publicas implantadas, e resultado da Justica do Trabalho para a
sociedade, visando fortalecer a transparéncia e a sua imagem.

10.2 - Promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

10.2.1 - Promover ambientes de trabalho seguros e protegidos; assegurar a dignidade
do trabalhador; zelar pela ndo discriminacdao; o combate ao trabalho infantil, bem como
a gestdao e o uso sustentdvel, eficiente e eficaz dos recursos sociais, ambientais e
econdmicos, visando o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - ODS da
Organizacao das Nagdes Unidas - Agenda 2030.

10.3 - Promover a integridade e a transparéncia em relacdo aos atos de gestdo praticados.
10.3.1 - Promover mecanismos de integridade e transparéncia em relagdo aos atos de
gestdo praticados, garantindo-se alinhamento entre a estratégia corporativa e
prioridades de gestdo as despesas de maior impacto orgamentario e a boa e regular
aplicagao dos recursos publicos.

10.4 - Previsdo da Contratacao no Plano Anual de Contratagdes: A contratagdo da veiculagao

publipost no Instagram e Facebook do Diario de Pernambuco esta prevista no Plano Anual de

Contratacbdes 2024, E.D: 3.3.90.39 (outros servigos de terceiros - pessoa juridica), no valor

de R$ 44.065,00. A contratagdo esta alinhada com as seguintes normas:

10.4.1 - Art. 59, inciso XIV, da Constituicdo Federal/88, a Lei 12.527/2011 e as

Resolugdes 215/2015 e 265/2018 do CNJ, que tratam do direito ao acesso a informacao;

10.4.2 - Art. 19 da Resolugdao 321/2022, que institui a Nova Politica de Comunicagao
Social no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e cria o Manual de

Comunicacdo Social e Redacdo Jornalistica da Justica do Trabalho.

10.4.3 - Resolugdo CSJIT N.° 174, que dispde sobre a promocgdo de agdes de incentivo a
autocomposicao de litigios e a pacificagao social por meio da conciliagdo e da mediagdo na

Justica do Trabalho.
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10.4.4 - Ato TRT-GP N© 138/2019, que trata sobre o Programa de Combate ao Trabalho
Infantil e de Estimulo a Aprendizagem em Pernambuco e prevé acles educativas que
divulguem a importéncia de manter criancas e adolescentes distantes da atividade laboral.

10.4.5 - Resolugao CSJT 96/2012, que institui o Programa Trabalho Seguro e recomenda

a divulgacao de acdes para prevenir os acidentes de trabalho.

10.4.6 - Resolugcao CSJT 367/2023, que institui o Programa Nacional de Enfrentamento
ao Trabalho Escravo e ao Trafico de Pessoas e de Protecdo ao Trabalho do Migrante, no ambito
da Justica do Trabalho e da outras providéncias.

11 - RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1 - Pretende-se com a contratagdo do servigo atingir o publico especifico de leitores de
jornais (midias sociais), que tem como uma de suas caracteristicas a de formador de opinido.
Além disso, dar ampla divulgagcao da produtividade do TRT6, das agdes desenvolvidas ao
longo de 2024 e divulgacgdes de direito do trabalho e processo do trabalho.

12 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1 - A Administragdo indicara de forma precisa, individual e nominal, o agente
responsavel para acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, a quem competira as
atribuicOes e responsabilidades do art. 18, §19°, X, da Lei n°. 14.133/2021, sem prejuizo das

sangdes administrativas e penais cabiveis.

13 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1 - O servigo sera executado de forma que cause menos impacto ambiental. Tal servigo
nao esta previsto no Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do Trabalho 32 Edigao.
Porém o proprio Guia prevé a utilizacdo de meio eletrénico para difundir as informacdes e
servir como instrumento de comunicacdo direta com a sociedade e entre os Tribunais
Regionais do Trabalho. A publicacdo de publipost em meio digital ndo se utiliza de impressao
de papel e uso de tinta para a veiculagdo de noticias, o que ja minimiza potencial dano ao

ambiente.

14 - DECLARACAO DE ADEQUACAO E VIABILIDADE DA CONTRATACAO
14.1 - Com base nas informacdes levantadas ao longo de aquisicdes anteriores, declara-se
que a contratacdo é VIAVEL. As questdes elencadas no presente estudo estabeleceram
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critérios de razoabilidade, eficiéncia, legalidade, especificacdes, preco médio e o principio da
economicidade para administragao publica.

15 — CRITERIOS TECNICOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

15.1 - Justificativa para contratacao direta - Justifica-se a contratacao direta por
inexigibilidade de licitagdo, na forma prevista no 74, I da Lei n© 14.133/2021, por se tratar de
servico prestado com exclusividade, recaindo a escolha sobre o Diario de Pernambuco,
empresa especializada em jornalismo no estado de Pernambuco, com abrangéncia estadual e
reconhecimento publico de sua relevancia no segmento de atuagdo para veicular noticias do
TRT6.

16 - EQUIPE DE APOIO A CONTRATACAO

16.1 - Helen de Albuquerque Moreira

16.2 - Cybelle Lustosa de Paula

16 - EQUIPE DE GESTAO DA CONTRATAGCAO
16.1 - Helen de Albuquerque Moreira - Gestora
16.2 - Leonardo Machado - Gestor Substituto
16.3 - Cybelle Lustosa de Paula - Fiscal

Recife, (conforme assinatura eletronica)

Helen de Albuquerque Moreira

Coordenadora Substituta de Comunicacao Social

PROAD 6754/2024. DOC 32. Para verificar a autenticidade desta cépia,
acesse 0 seguinte endereco eletrdnico e informe o cédigo 2024.FLQY.JFCM:
https://proad.trt6.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




