TRT6 dEJTRTGS

Escola Judicial do

JUSUE& do Trabalho Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regido

PROJETO BASICO DE CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROJETO EJ-TRT6 N° 35/2021

CONTRATACAO DE LICENCAS DE ACESSO AO CONTEUDO DA BIBLIOTECA
DIGITAL SARAIVA

1. Objeto

Contratagdo de vinte licencas para acesso ao contetdo da Biblioteca Digital Saraiva - BDS
(20 acessos simultédneos), destinadas a magistrados e a servidores do TRT6, durante o

periodo de 12 meses.

2. Origem

Escola Judicial do Tribunal Regional da Sexta Regidao - EJ-TRT6.

3. Tema estratégico

Segundo o Mapa Estratégico do Tribunal Regional da Sexta Regido, o presente projeto
estd alinhado aos temas, Aprendizado e Crescimento - Objetivo Estratégico Fortalecer a
Governanca e a Gestdo Estratégica

Descrigao do objetivo: Aprimorar as estruturas de governanga e gestdo estratégica, de
modo a desenvolver procedimentos de trabalho inovadores, com suporte de sistemas
digitais integrados de gestdo de pessoal, de aquisigbes, de finangas, bem como o0s
relacionados as atividades de compliance e gestdo de riscos organizacional, que
permitam a tramitacdo de processos e documentos e a pratica de atos de gestdo com
maior rastreabilidade, seguranga, confiabilidade, integridade, atualidade, celeridade,

transparéncia e eficiéncia.

4. Finalidade do projeto

Proporcionar acesso ao conteddo da Biblioteca digital saraiva, a fim de fornecer subsidio
juridico-cientifico a magistrados e a servidores do TRT6, auxiliando-os no cumprimento
da missdo institucional, “solucionar os conflitos decorrentes das relagbes de trabalho, de
forma efetiva, ética e transparente, promovendo ages que visem ao fortalecimento da

cidadania e da paz social”.

5. Clientes do projeto

Magistrados e Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido - PE

| 6. Justificativa do Evento

Documento juntado por fasl - FABIOLA ARAUJO DA SOLEDADE LINS

Este documento foi assinado por: [VALDIR JOSE SILVA DE CARVALHO, VERONICA TAVARES CAVALCANTI]



O acesso aos acervos digitais das editoras Saraivae Erica é realizado através de uma
plataforma digital inovadora, intuitiva e com diversas ferramentas que proporcionam
melhoria da experiéncia de leitura e garantem acessibilidade, o que possibilitara o
aperfeicoamento técnico de magistrados e servidores, sobretudo, no atual cendrio de
transformacdes legislativas no ambito do direito substancial e no direito instrumental. O
acervo das duas editoras conta com um total aproximado de 2.950 titulos, os quais se
distribuem entre as grandes areas juridicas, de gestdo, contabil e tecnoldgica, alcancando
as diversas areas do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido.

Na Biblioteca Digital Saraiva a navegacdo pode ser por sumario; possibilidade de leitura
offline; filtro por categoria e ano de publicagdo; atualizagdo semestral de novas edigbes e
titulos; possibilidade de adicdo de anotagGes e marcadores de pdginas, entre outras

vantagens.

7. Caracterizacao da Inexigibilidade

A contratacdo direta por inexigibilidade de servigos técnicos fundamenta-se no disposto
no artigo 25, inciso I da Lei 8666/93. Este inciso se refere a aquisicio de materiais,
equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a
comprovacdo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo érgao de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo
Sindicato, Federacdo ou Confederagao Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes.

Desse modo, diante da exclusividade na prestacdo de servico da LTR Editora em editar,
publicar, distribuir e comercializar, em todo territério nacional, as obras, em formato
digital, da LTR Biblioteca Digital, o que afasta a exigibilidade de licitagdo, conforme

demonstra certiddo em anexo.

7.1 Motivo da escolha do executante ou fornecedor

A motivacdo pela escolha da empresa baseia-se nos seguintes critérios:

a) Servigo técnico-profissional especializado;

b) Objeto singular da contratagao, verificado na adequagdo entre a prestacdo de servigo e
a necessidade de capacitacdo dos servidores do TRT6;

| 8. Discriminagao

20 acessos a Biblioteca Digital Saraiva, pelo periodo de 12

Objeto:

meses

- Proposta da Saraiva Educagao;
Anexos: - Certidoes Negativas;

- Copias de nota de empenho.

Valor das assinaturas (R$): | R¢ 7.500,00

Contratado: Saraiva Educacdo S.A.

CNPJ : 50.268.838/0001-39

de Mello, CEP 12247-004 - S&o José dos Campos - Sao
Paulo/SP

Rodovia Presidente Dutra km 136, bloco 4, modulo 5, Eugénio




Dados Bancarios: AG 0452, CC 19423-6 — Banco Itau S/A

| 9. Custos do projeto

Responsavel: EJ-TRT6
Método de aquisicdo: Contratacdo direta
Data limite: Agosto de 2021
Exercicio financeiro: 2021
Custo (R$):
TOTAL (R$) | R$ 7.500,00 |

9.1 Justificativa de Preco

Com a finalidade de justificar o valor cobrado e em observancia a Orientagdo Normativa
n% 17, de 2009, na redacdao que lhe deu a Portaria 592, de 2011, do Advogado-Geral da

A\

Unido que dispde, “a razoabilidade do valor das contratacdes decorrentes de
inexigibilidade de licitagcdo poderd ser aferida por meio da comparacdo da proposta
apresentada com os pregos praticados pela futura contratada junto a outros entes
publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente idoneos”, apresentamos tabela de

valores com os precos praticados pela empresa.

Empresa Contratante Data da Preco Total Nuamero de Valor Unitario
(Nota de Empenho) Contratacdo Cobrado Acessos Do Acesso
Superior Tribunal Militar
30/06/2021
(nota de empenho) R$  18.750,00 50 R$ 375,00
Tribunal de Contas do
Estado do Ceard (contrato
o]
n° 15/2021) 25/07/2021 R$  11.250,00 30 R$ 375,00
Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regido
(empenho 2020NE000154) | 55,46/2021 R§  18.750,00 50 R$ 375,00
Proposta para o TRT6 Ago/2021 R$ 7.500,00 20 R$ 375,00

De acordo com as informacGes acima, vé-se, portanto, que o valor cobrado ao TRT6 é o
preco praticado no mercado pela futura contratada, conforme demonstrado pela

documentacdo acostada em anexo.

9.2 Da Dotacdao Orcamentaria

A despesa decorrente desta contratagdo correrd a conta de recursos especificos
consignados no orgamento desta Escola Judicial, sendo:

a) 100% - Plano orcamentdrio 05 - Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados

Classificagdo orgamentdria da despesa: 3390.39

Valor R$ R$ 7.500,00




| 10. Estrutura de Decomposicao do Trabalho

Solicitagdo da Proposta e Encaminhamento do curso: EJ-TRT6

| 11. Gestores e Fiscalizadores do projeto — Titular e Substituto

Gestor Titular: Fabiola Araljo da Soledade Lins

Cargo/Fungdo: Chefe da Secdao Administrativo-Financeira da EJ-TRT6

Gestor Substituto: Mério dos Santos de Assis

Cargo/Fungdo: Chefe da Segdo Pedagdgica da EJ-TRT6

Lotagao: EJ-TRT6

Telefone: (81) 3225-3523

Endereco Eletrénico: fabiola.soledade@trt6.jus.br
mario.assis@trt6.jus.br

Fiscal Titular VeroOnica Tavares Cavalcanti

Cargo/Fungdo: Secretaria Executiva da EJ-TRT6

Fiscal Substituta: Sofia Ana Veloso de Azevedo

Cargo/Fungdo: Bibliotecaria

Lotagao: EJ-TRT6

Telefone: (81) 3225-1315

Endereco Eletrénico: veronica.tavares@trt6.jus.br
sofia.ana@trt6.jus.br

12. Aprovacao do projeto

A Secretaria executiva da Escola Judicial para apreciacdo.

Recife, 05/08/2021

Fabiola Araujo da Soledade Lins
Chefe da Secdo Administrativo-Financeira da EJ-TRT6

De acordo com o projeto apresentado. A Diretoria da Escola Judicial do TRT6.

Recife, 05/08/2021

Verdnica Tavares Cavalcanti
Secretaria Executiva da EJ-TRT6

De acordo com o projeto apresentado. A Secretaria Administrativa para as
providéncias atinentes a abertura do respectivo processo.
Recife, 05/08/2021

Valdir José Silva de Carvalho
Desembargador Diretor da EJ-TRT6



