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.'i JUSTIGA DO TRABALHO

J TRT da 6 Regiao (PE)

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

1 — Identificagdo da Unidade Demandante’ F] HA
31 /03/2(:)215;7 _;J?j‘

Unidade .. =) raso

B Escola Judicial 9 uikin
. ; 01/04/2025 10:44

Rqsponsavel pela i Fabiola Araujo da Soledade Lins Matricula 30860001477

Unidade

E-mail da Unidade | 2Piola.soledade@tri6.jus.br Telefone 32251315

2 - Identificagdao da Demanda

Palestra “Comunicacédo Nao Violenta no Combate ao Assédio”, no dia 08 de
maio de 2025, pela colaboradora Luanna Kleyde Bezerra Medeiros de Oliveira
Melo, com 02 horas-aula de duragéo.

Descrigéo sucinta

do objeto?
Data pretend/dia , | 07/05/2025 Valpr tota4/ R$ 792,00 Gr'au' de S
para contratagcao estimado prioridade

2.1 - Detalhamento dos itens da contratagao

Iltem da contratagdo : Prestacao de servigos: Contratagdo de colaboradora eventual

ngnt/dade 01 Un/dgde de instrutoria Va{o,r , R$ 792,00
estimada medida unitario

Item da contratagdo

Quantidade Unidade de Valor
estimada medida unitario

Item da contratagdo

Quantidade Unidade de Valor
estimada medida unitario

3 — Indicacao de servidor(a) da unidade demandante para participacao no
planejamento da contratagio®

! Gabinete, Diretoria, Secretaria, Coordenadoria, Divisdo ou Nucleo.

% Indicagio inicial da contratac3o pretendida, passivel de alteracdo quando da elaboragdo ou atualizagio dos estudos
técnicos preliminares.

® Data pretendida para a conclus3o da contratag3o, de forma a ndo gerar prejuizos ou descontinuidade das atividades.

4 Estimativa preliminar do valor da contratacdo, por meio de procedimento simplificado.

® Grau de prioridade da contratagdo em baixo, médio ou alto, conforme regras estabelecidas no Ato TRT6-GP n2 655/2023.

® O(a) servidor(a) indicado(a) a participar do planejamento deve assinar o DFD, para ciéncia formal de sua indicag3o.
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SeN/dor(a) (i ol Bruna Nunes Lubambo de Souza Matricula 00005426
do planejamento
E-mail do Servidor(a) bruna.lubambo@trt6.jus.br Telefone 3225-1315

4 — Justificativa da Necessidade da Contratagcao com Indicacao dos Resultados
Pretendidos’

A palestra em questdo sera realizada pela ejudé em parceria com o Subcomité do TRT6
de Prevengdo e Enfrentamento da Violéncia, Assédio e Discriminagdo e trata de assunto
importante e pertinente para os magistrados, magistradas, servidores e servidoras do
TRT6.

Luanna Kleyde Bezerra Medeiros de Oliveira é especialista em mediacdo e comunicagdao nao
violenta e tem amplo conhecimento na drea, conforme curriculo apresentado.

5 — Vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro DFD?
Nao ha vinculagdo com objeto de outro DFD.
6 — Alinhamento Estratégico

6.1 — Indique os objetivos estratégicos aos quais a contratagao se alinha.

Objetivo Estratégico Institucional

Fortalecer a comunicagéo e as parcerias institucionais

Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

Garantir a duragao razoavel do processo

Promover a integridade e a transparéncia em relagao aos atos de gestdo praticados

Assegurar o tratamento adequado dos confilitos trabalhistas

Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas

Fortalecer a Governancga e a Gestao Estratégica

Aperfeicoar a Gestao Orgcamentaria e Financeira

X |Incrementar modelo de Gestao de Pessoas

Aprimorar a Governanca de TIC e a prote¢do de dados

Aprimorar a infraestrutura fisica, material, de TIC e de seguranca institucional

6.2 - Esclareca como a contratacdo estd alinhada aos objetivos indicados no item
anterior, e os seus impactos em indicadores do Plano Estratégico ou do Plano de Logistica
Sustentavel do Tribunal, bem como se contribuird para a promogdo de politicas publicas
adotadas pelo Tribunal.

’ Descricio do problema a ser resolvido com a contratacdo pretendida, sob a perspectiva do interesse publico, com
indicagdo dos resultados almejados, sempre que possivel de forma mensuravel, a exemplo de percentual de redugdo de
riscos ou de custos, indicadores relacionados a prestagao jurisdicional, manutengdo ou implantagao de servigos, nivel de
obsolescéncia de equipamentos, etc.

® Indicar a vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de formalizacio de demanda para a sua execugo,

com vistas a determinar a sequéncia em que as contratagdes serdo realizadas.
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Alinhada aos objetivos estratégicos: Incrementar modelo de Gestdo de Pessoas, no viés
das relagOes de trabalho e competéncia da Justica do Trabalho.

6.3 — Informe se a contratacao foi prevista em projetos, planos de agao, planos diretores,
taticos ou outros.

Contratacdo prevista no PAC 2025 da Escola Judicial.

7 — Restrigoes (se houver)®

8 — Ciéncia do servidor(a) indicado para a equipe de planejamento

Bruna Nunes Lubambo de Souza
Assistente do Nucleo Administrativo-Financeiro da Ejud6

Recife, data conforme assinatura digital.

Fabiola Araujo da Soledade Lins
Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro da Ejud6

% Indicar eventuais limitagdes que possam comprometer a contratagdo tempestiva do objeto.
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