51 TRUSCREGIAD Gy

Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regiio

PROJETO BASICO DE CONTRATAGCAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

PROJETO EJ-TRT6 N° 14/2020

1. Evento |

Contratacdo direta da empresa Zénite Informacdo e Consultoria S.A, por
inexigibilidade de licitagdao, para a inscricado de 6 servidores no Curso Como
elaborar e julgar a planilha de formacao de precos de acordo com o IN
05/2017, que ocorrera no periodo de 31/08 a 04/09/2020, no ambiente virtual de
aprendizagem da empresa contratada.

\ 2. Origem

Coordenadoria de Licitacdes e Contratos do Tribunal Regional da Sexta Regiao -
TRT6.
O curso consta no Plano de Capacitacao 2020 da EJ6-TRT6.

3. Tema estratégico

Mapa Estratégico do TRT6 - Recursos - Estabelecer politicas de gestdo de pessoas,

focadas no desenvolvimento das competéncias e na qualidade de vida.

4. Finalidade do projeto

O presente projeto tem como finalidade a contratacdo da empresa Zénite
Informacgao e Consultoria S.A para a inscrigao de seis servidores da Coordenadoria
de Licitagdbes e Contratos, no Curso Como elaborar e julgar a planilha de
formacao de precos de acordo com o IN 05/2017, que sera realizado de 31
de agosto a 04 de setembro de 2020, das 15h as 18h, na modalidade a distancia,
dentro do ambiente virtual de aprendizagem da empresa e contard com a
participacao dos instrutores Anadricea Vicente de Almeida, Isis Chamma
Doetzer e Reinaldo Luis Lunelli, ambos possuem vasta experiéncia na area de
licitagbes e contratos e conhecimentos relacionados ao tema. A carga horaria do

curso sera de 15 horas-aula, com transmissao ao vivo, em cinco dias de curso.

Para contratar servicos com dedicagdo de mao de obra, a Administracdao deve
elaborar a planilha de custos na fase de planejamento da licitacdo. E o que prevé a
IN n© 05/2017 da Seges/MP.

O treinamento abordara como elaborar a planilha de forma segura e conduzir
adequadamente seu julgamento no pregao sao agoes que demandam conhecimento
sobre as regras da IN e as orientacdes do TCU. Também é essencial compreender
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os institutos e os encargos trabalhistas, especialmente as repercussdes da reforma
trabalhista. Os custos tributarios, que incidem de acordo com regimes juridicos
proprios, também fardo parte do rol de assuntos abordados no referido curso.

5. Clientes do projeto

Seis servidores lotados na CLC do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao.

6. Justificativa do Evento

O Curso Como elaborar e julgar a planilha de formacao de precos de acordo
com o IN 05/2017, trard trés especialistas, com duracdao de 15 horas de
conteudo, divididos em cinco dias de capacitacdo. Serdao disponibilizados o acesso
ao conteudo por mais dois dias, apds o término do curso.

Essa capacitacdo promoverd um entendimento da composicdo dos custos e da
formagao de precos conforme a reforma trabalhista e a IN n® 05/2017 e, ainda,
promovera o conhecimento dos posicionamentos do TCU e dos tribunais
trabalhistas sobre o tema, a fim de que os servidores que trabalham na area de
licitacOes e contratos tenham condicbes de melhor planejar e julgar contratacdes

com sucesso.

7. Discriminacgao

Local: Ambiente virtual de aprendizagem
Curso Como elaborar e julgar a planilha de formacao
CURSO 1: de precos de acordo com o IN 05/2017
No. de 6 Servidores da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos do
participantes: TRT6
Data do Evento: 31 de agosto a 04 de setembro de 2020
Carga horaria 15 h-a
Instrutor: An_adricea V,icente d_e Almeida, Isis Chamma Doetzer e
Reinaldo Luis Lunelli
- Proposta da Empresa
- Certidao negativa de FGTS;
. - Certidao negativa da Receita Federal;
Anexos:

- Certidao negativa do TST
- Certidao

Valor do Evento R$ 1.690 ,00 por inscrito + 10% de desconto no total,
(R$): perfazendo a importancia de R$ 9.126,00

E-mail: maria.oliveira@zenite.com.br
Fone: (41) 21098666

Dados Bancarios:

Banco do Brasil

Agéncia: 3041-4

Conta Corrente: 84229-X
CNPJ: 86.781.069/0001-15




Endereco: Av.Sete de Setembro,4698,3° e 4° Andar-Batel-
CURITIBA/PR

8. Custos do projeto

Responsavel: EJ-TRT6
Método de aquisicao: Contratacdo direta
Data limite: Agosto de 2020
Exercicio financeiro: 2020
Custo (R$): R$ 9.126,00
TOTAL (R$) | 9.126,00

\ 8.1 Justificativa de Prego

Com 30 anos de atuacdao, a Zénite é referéncia de qualidade em matéria de
contratacao publica e suporte para a Administracao Publica.

O reconhecimento pelo mercado da qualidade e confianca das informagdes e
solugdes produzidas pela Zénite legitima a sua notdria especializagdo. Com equipe
de profissionais especialistas, as Solugdes Zénite se apresentam, por meio de
seminarios, cursos in company, solucdes eletronicas, revista especializada,
orientacbes técnicas e livros, como suporte imprescindivel de informagdao e
conhecimento quando o tema é licitagdes e contratos.

Além da exceléncia no que faz, sao marcas do trabalho e da atuacdo da Zénite: a
inovagcao e o conhecimento da realidade e das necessidades da Administragao
Publica, condicao fundamental para a assertividade nas solugbes apresentadas.

O valor de inscricdo por pessoa é de R$ 1.690,00, foi concedido um
desconto de 10% no total para a participacao de seis servidores deste Tribunal,
totalizando a importancia de R$ 9.126,00.

8.2 Da Dotacao Orgcamentaria

A despesa decorrente desta contratacdo correra a conta de recursos especificos
consignados no orcamento desta Escola Judicial, sendo:

a) 100% - Plano orcamentario 02 - Capacitacao de Recursos
Humanos no Estado de Pernambuco de 2020

Classificacdao orcamentaria da despesa: 3390.36

Valor R$ 9.126,00

\ 9. Estrutura de Decomposicdo do Trabalho

Solicitacao da Proposta e Encaminhamento do curso: EJ-TRT6



10. Gestor e Fiscal - Titular e Substituto do projeto

Gestor Titular: Fabiola Ara(jo da Soledade

Cargo: Secretaria Académico-Executiva da EJ-TRT6 (em

substituicao)

Gestor Substituto: Simone Regina Pinheiro Bomfim Aragao

Cargo: Chefe da Secao de Formacgao e Aperfeicoamento da
EJ-TRT6 - EJ-TRT6 (em substituicao)

Lotagao: Secao de Formacao e Aperfeicoamento - EJ-TRT6

Telefone: (81) 3225-3488/3487

Endereco Eletronico: fabiola.soledade@trt6.jus.br
simone.bomfim@trt6.jus.br

Fiscal Titular: Ana Elizabeth Japia Mota

Cargo: Encarregada da Secao de Formacao e

Aperfeicoamento - EJ-TRT6

Fiscal Substituto: Bruna Nunes Lubambo de Souza

Cargo: Assistente da Secao Administrativo-Financeira - EJ-
TRT6

Lotagao: Secao Administrativo-Financeira - EJ-TRT6

Telefone: (81) 3225-3429

Endereco Eletrbnico: ana.elizabeth@trt6.jus.br

bruna.lubambo@trt6.jus.br

11. Caracterizagao da Inexigibilidade

A contratacao direta por inexigibilidade de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal fundamenta-se no disposto no artigo 25, inciso II da Lei 8666/93. O inciso
II de tal artigo se refere a contratacdo de servigos técnico-profissionais
especializados apontados pelo art. 13 da mesma lei que, além de conter a
obrigacdo de ser um servico técnico-profissional especializado, acrescenta mais

duas exigéncias, o objeto singular da contratacao e a notéria especializacao.

Desse modo, temos que a inexigibilidade somente se configura diante da presenca
cumulativa destes trés requisitos. Ou seja, nao basta configurar-se como um
servico técnico profissional especializado, mas a contratacdo dependerd de
constatar-se a existéncia da singularidade do objeto, e de notéria

especializacao do sujeito. (Sumula TCU N© 252).




A Orientacdao Normativa da AGU n© 18, de 1° de abril de 2009, consolida seu
posicionamento a respeito do tema, “contrata-se por inexigibilidade de licitacao
com fundamento no art. 25, II, da Lei n° 8.666, de 1993, conferencistas para
ministrar cursos para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscricao em
cursos abertos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado

tratar-se de notorio especialista.”

Indo ao encontro dessa posicdo, em Orientacdo Normativa, a cdmara Permanente
de Licitagcbes e Contratos da Procuradoria-Geral Federal - AGU n© 18/2009 nao
obsta a contratacdo direta por inexigibilidade de pessoa juridica para ministrar
curso fechado para a Administracao Publica, desde que presentes os pressupostos
do art. 25, II, § 19, da Lei n© 8.666/93.

Portanto, é pacifico o entendimento que, seja para cursos abertos ou fechados, a
contratacdao direta por inexigibilidade é completamente aplicavel contanto que

sejam atendidas as determinagoes legais.

11.1 Razao da Escolha da Empresa

A escolha da Zénite Informacdao e Consultoria S.A se da pelas seguintes
razdes:

a) Ser uma empresa que presta servicos de treinamento e
desenvolvimento, com expertise no assunto;

b) Objeto singular da contratacdao, verificado na adequacao entre a
prestacdo de servico e a necessidade de capacitacao dos servidores da area
de licitagdes e contratos administrativos do Tribunal Regional do Trabalho
da 62 Regiao.

c) Notdria especializacdo dos instrutores, conforme curriculos apresentados.

12. Aprovacao do projeto

A Secretaria Executiva da Escola Judicial para apreciacao.

Recife, 13/08/2020

Simone Regina Pinheiro Bomfim Aragao
Chefe da Secao de Formacao e Aperfeicoamento da EJ-TRT6

(em substituigao)



De acordo com o projeto apresentado. A Diretoria da Escola Judicial do
TRT6.

Recife, 13/08/2020

Fabiola Araujo da Soledade Lins
Secretaria Académico-Executiva da EJ-TRT6

(em substituicao)

De acordo com o projeto apresentado. A Secretaria Administrativa para as

providéncias atinentes a abertura do respectivo processo.

Recife, 13/08/2020

Eneida Melo Correia de Araujo
Desembargadora Vice Diretora da EJ-TRT6



