ji lﬁI;EiHEGmU # EJTRT6

Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regiio

PROJETO BASICO DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PROJETO EJ-TRT6 N° 33/2020

1. Evento

Contratacdo direta, com a empresa CON Treinamentos (RAZAO SOCIAL:
JEANE LEITE DA SILVA CANELAS), para a participagao de quatro
servidores no evento de Obras Publicas — BIM EXPERIENCE, on line, de
30 de novembro a 03 de dezembro de 2020, ao vivo, no ambiente virtual de
aprendizagem da empresa contratada.

2. Origem \

Coordenadoria de Engenharia, Planejamento e Arquitetura (CPLAN) do
Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regiao - TRT6.

3. Tema estratégico \

Mapa Estratégico do TRT6 - Recursos - Estabelecer politicas de gestao de
pessoas, focadas no desenvolvimento das competéncias e na qualidade de
vida.

4. Finalidade do projeto

O presente projeto tem como finalidade a contratacao da CON
Treinamentos , para a participacdao de quatro servidores no evento sobre
Obras Puablicas - BIN EXPERIENCE, de 30 de novembro a 03 de
dezembro de 2020, ao vivo, no horario das 8h30 as 18h, modalidade EaD,
no ambiente virtual de aprendizagem da empresa contratada, com carga
horaria de 31 horas-aula, nos quatro dias de treinamento.

O seminario tem por objetivo capacitar os servidores frente a frente aos
pioneiros e mais experientes profissionais do setor de obras publicas e
levard os participantes a uma imersao em conteudos que abrirdo
caminhos para implantar, aplicar, exigir e vivenciar a metodologia BIM
em obras publicas da melhor maneira possivel.

O Building information Modelling (BIM), ou Modelagem da Informacao da
Construcao, é um processo integrado e multidisciplinar para a producao
de projetos, planejamento e controle de obras. Com a obrigatoriedade de
utilizacao da metodologia BIM na execugao direta ou indireta de obras e
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servicos de engenharia realizada pelos 6rgaos e pelas entidades da
administracao publica federal, ter base e atualizar-se na matéria tornou-
se imprescindivel. Especialmente porque a primeira fase da
implementacao comecara em janeiro de 2021.

Os resultados esperados com o treinamento deve ser o conhecimento
dessa modelagem da informacdo da construcdo e a troca de experiéncias
praticas que sera oferecida no evento com o grande elenco de
profissionais da area de engenharia e arquitetura.

\ 5. Cliente do projeto

Quatro servidores da CPLAN do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao.

\ 6. Justificativa do Evento

O Seminario de Obras Publicas -— BIM EXPERIENCE, on line, sera
ministrado por um elenco de renomados palestrantes nacionais contratados
pela empresa CON Treinamento.

Serdo 4 dias de evento, totalizando 31 horas de capacitacdo, no horario
das 8h30 as 18h, na plataforma on line, em tempo real.

O Building information Modelling (BIM), ou Modelagem da Informacdo da
Construgdo, é um processo integrado e multidisciplinar para a producao
de projetos, planejamento e controle de obras.

Os beneficios de adogdo do BIM em obras e servigos de engenharia no
setor publico sdao evidentes, ja que ele permite o compartilhamento de
informacgdes entre os profissionais envolvidos na obra e fornece um
prototipo virtual do empreendimento.

O evento almeja proporcionar ao participante a ultrapassagem das
barreiras tedricas e a possibilidade do aprendizado com base em
experiéncias reais.

7. Discriminagao ‘

R$ 7.200,00, 4 participantes.

Até o dia 08/10 - o valor da inscricdao individual era de R$
1.990,00; Apods essa data o valor da inscricdo passou para
R$ 2.490,00.

Apds contato com a empresa, obtivemos um desconto
para proporcionar a participacao dos 4 servidores e a CON
Treinamentos concedeu um desconto, passando o valor
unitario a ser de R$ 1.800,00.

Valor do Evento (R$):




Local:

Ambiente virtual de aprendizagem

CURSO 2:

Seminario de Obras Publicas — BIM EXPERIENCE

No. de participantes:

04 Participantes — Servidores da CPLAN.

Data do Evento:

30 de novembro a 03 de dezembro de 2020

Carga horéria

31 h-a

Instrutores:

Diversos palestrantes (ver na Programacgao anexa).

Contratado:

CON Treinamentos

Razao social: JEANE LEITE DA SILVA CANELAS
CNPJ: 22.965.437/0001-00

Endereco da Empresa: Av. Candido de Abreu, n° 469,
sala 1902 - Centro Civico - Curitiba/PR

Telefones: 041 3376-3967/ 041 9 9514-1110

contato@contreinamentos.com.br

Dados Bancarios:

Banco do Brasil Banco n° 001
Ag. 3041-4

C/C 128018-X

Anexos:

- Proposta da Empresa;

- Folder contendo a Programacao do Evento
- Certidao negativa de FGTS;

- Certidao negativa da Receita Federal;

- Certidao negativa do TST

- Certidao Improbidade Administrativa

8. Custos do projeto

Responsavel: EJ-TRT6
Método de aquisicao: Contratacdo direta
Data limite: Novembro de 2020

Exercicio financeiro:

2020

Custo (R$) CURSO 2:

R$ 7.200,00

TOTAL (R$) |7.200,00




8.1 Justificativa de Preco

A COM Treinamentos apresentou inicialmente uma proposta mantendo o
valor do primeiro lote, R$ 1.990,00 por pessoa, mesmo realizando a
inscricao apos o dia 08/10/2020.

E importante ressaltar que o valor cobrado para a participacdo do evento , a
partir do dia 09/10, passou a ser de R$ 2.490,00, por pessoa (conforme site
da empresa e folder do evento).

Apds contato com a empresa, obtivemos um desconto para viabilizar a
participacao dos 4 servidores, ficando o valor por inscrito em R$ 1.800,00,
inferior ao valor do primeiro lote, impactando positivamente numa
economia ao Tribunal.

A importéncia total cobrada pela empresa ficou em R$ 7.200,00, para 04
inscrigoes.

O referido evento é aberto ao publico.

\ 8.2 Da Dotacao Orgcamentaria

A despesa decorrente desta contratacdo correra a conta de recursos
especificos consignados no orgamento desta Escola Judicial, sendo:
a) 100% - Plano orcamentario 02 - Capacitacao de Recursos
Humanos no Estado de Pernambuco de 2020

b)
Classificagao orcamentaria da | 3390.36
despesa:
Valor R$ R$ 7.200,00

9. Estrutura de Decomposicao do Trabalho

Solicitacao da Proposta e Encaminhamento do curso: EJ-TRT6.

10. Gestor e Fiscal - Titular e Substituto do projeto

Gestor Titular: Simone Regina Pinheiro Bomfim Aragao

Cargo: Chefe da Secao de Formacao e Aperfeicoamento da
EJ-TRT6 (em Substituicao)

Gestor Substituto: Fabiola Aratjo da Soledade

Cargo: Chefe da Secao Administrativo-Financeira - EJ-TRT6

Lotagao: Escola Judicial - EJ-TRT6

Telefone: (81) 3225-3488/3487

Endereco Eletrbnico: fabiola.soledade@trt6.jus.br
simone.bomfim@trt6.jus.br




Fiscal Titular: Ana Elizabeth Japia Mota

Cargo: Encarregada da Secao de Formacao e
Aperfeicoamento da EJ-TRT6

Fiscal Substituto: Bruna Nunes Lubambo de Souza

Cargo: Assistente da Secao Administrativo-Financeira - EJ-
TRT6

Lotagao: Secao Administrativo-Financeira - EJ-TRT6

Telefone: (81) 3225-3429

Endereco Eletronico: ana.elizabeth@trt6.jus.br
bruna.lubambo@trt6.jus.br

\ 11. Caracterizagao da Inexigibilidade

A contratagdo direta por inexigibilidade de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal fundamenta-se no disposto no artigo 25, inciso II da Lei
8666/93. O inciso II de tal artigo se refere a contratacdo de servicos
técnico-profissionais especializados apontados pelo art. 13 da mesma lei
que, além de conter a obrigacdo de ser um servico técnico-profissional
especializado, acrescenta mais duas exigéncias, o objeto singular da
contratacdo e a notodria especializacdo.

Desse modo, temos que a inexigibilidade somente se configura diante da
presenca cumulativa destes trés requisitos. Ou seja, ndo basta configurar-
se como um servigo técnico profissional especializado, mas a contratacdo
dependera de constatar-se a existéncia da singularidade do objeto, e de
notdria especializacdo do sujeito. (Sumula TCU N° 252).

A Orientagcao Normativa da AGU n° 18, de 1° de abril de 2009, consolida
seu posicionamento a respeito do tema, “contrata-se por inexigibilidade de
licitacgdo com fundamento no art. 25, II, da Lei n° 8.666, de 1993,
conferencistas para ministrar cursos para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, ou a inscricao em cursos abertos, desde que caracterizada a
singularidade do objeto e verificado tratar-se de notdrio especialista.”

Indo ao encontro dessa posicdo, em Orientacdo Normativa, a camara
Permanente de Licitagcdes e Contratos da Procuradoria-Geral Federal - AGU
n% 18/2009 nao obsta a contratacdo direta por inexigibilidade de pessoa
juridica para ministrar curso fechado para a Administracao Publica, desde
gue presentes os pressupostos do art. 25, II, § 19, da Lei n° 8.666/93.
Portanto, é pacifico o entendimento que, seja para cursos abertos ou
fechados, a contratacdo direta por inexigibilidade é completamente aplicavel
contanto que sejam atendidas as determinagoOes legais.

\ 11.1 Razdo da Escolha da Empresa

A escolha da empresa CON Treinamentos se da pelas seguintes
razoes:

a) Ser uma empresa que presta servicos de treinamento e
desenvolvimento, com expertise no assunto;




b) Objeto singular da contratagao, verificado na adequagdao entre a
prestacao de servico e a necessidade de capacitacao de servidores
da darea de engenharia e arquitetura do Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regido;

c) Notoria especializacdo dos instrutores, conforme curriculos
apresentados.

12. Aprovacao do projeto

A Secretaria Executiva da Escola Judicial para apreciacao.

Recife, 23/10/2020

Simone Regina Pinheiro Bomfim Aragao
Chefe da Secao de Formacao e Aperfeicoamento da EJ-TRT6 (em
Substituicao)

De acordo com o projeto apresentado. A Diretoria da Escola Judicial
do TRT6.

Recife, 23/10/2020

Veronica Tavares Cavalcanti
Secretaria Académico-Executiva da EJ-TRT

De acordo com o projeto apresentado. A Secretaria Administrativa
para as providéncias atinentes a abertura do respectivo processo.

Recife, 23/10/2020

Eneida Melo Correia de Aradjo
Desembargadora Vice Diretora da EJ-TRT6



