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PROJETO BASICO SIMPLIFICADO
(ref. art. 13 do Ato TRT6 GP N.© 051/2021)

1 - OBJETO DA CONTRATAGAO - art. 13, I, Ato TRT6-GP N.° 51/2021

1.1 - Aquisicao de 300 unidades de sacolas do tipo mochila saco, em tecido nylon 210,
37cm de comprimento x 41 de altura, impressdo por sublimagdo ou serigrafia em uma
das faces, com corddo de costas para o Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem do Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido

1.2 - Unidades requisitantes: Divisdo de Comunicagao Social e Programa de Combate ao
Trabalho Infantil de Estimulo a Aprendizagem.

1.2.1 - A Divisdo de Comunicacdo Social ficara responsavel pela gestdo do
processo e confeccdo da arte grafica para a personalizacdo do material.

1.3 - A aquisicdo sera realizada através de dispensa de licitacdo, em razdo do valor da
despesa, nos termos do art. 24, II, da Lei 8.666/93.

1.4 - E proibida a contratacdo de empresa da qual sejam sécios conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou magistrados do TRT6.

2. ESPECIFICACOES/VALOR DE REFERENCIA - art. 13, I, Ato TRT6-GP N.°© 51/2021

Especificacao Quantidad | Menor Preco | Menor Preco
e Unitario Total
(R$) (R$)

sacolas do tipo mochila saco, em
tecido  nylon 210, 37cm  de
comprimento x 41 de altura,
. ~ i ~ 300 5,87 1.761,00
impressao  por sublimagao ou

serigrafia em uma das faces, com

corddo de costas.

3. JUSTIFICATIVA DO PEDIDO

3.1 - Divulgar a importancia de combater o trabalho infantil e de estimular programas
de aprendizagem deve ser um esforgo constante, ainda mais em um cenario no qual a
pandemia do novo coronavirus compromete a renda de varias familias e afasta as
criancas e adolescentes das escolas. A proposta é que o material de divulgacao seja
entregue a jovens durante as campanhas realizadas pelos gestores regionais do
Programa de Combate ao Trabalho Infantii e de Estimulo a Aprendizagem, o
desembargador Paulo Alcantara e a juiza Andrea Keust.
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3.2 - As referidas campanhas de divulgacdo estdo previstas no Art. 4° do ATO TRT-GP N°
138/2019 , dentre as quais: IV - Promover o didlogo com estudantes de instituigdes de
ensino publicas e particulares, incentivando o desenvolvimento de agdes educativas,
inclusive junto a menores em conflito com a lei e V - Incentivar o desenvolvimento de
acoOes educativas e pedagdgicas junto aos estudantes, trabalhadores e empresarios.

3.3 - O TRT6 ndo possui parque grafico que possa atender a demanda do material,
também ndo ha ata de registro de precos valida no TRT6 com este tipo de material.
Além disso, os gestores regionais do Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem solicitaram que possam dispor do material no * menor espaco

III

de tempo possivel”.

4. OBJETIVO

4.1 - Busca-se a elaboracdo de 300 sacolas, tipo mochila, com impressdao por
sublimagao ou serigrafia em uma das faces, com cordao de costas, visando difundir o
Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem do Tribunal
Regional do Trabalho da Sexta Regido.

4.2 - Espera-se difundir a cultura contraria ao trabalho infantil e favoravel a capacitacao
através de programas como o do Jovem Aprendiz, que visam a capacitar adolescentes
para o mercado de trabalho, respeitando o periodo escolar e o tempo de descanso e
lazer dos participantes.

4.3 - Espera-se concretizar as agdes periddicas previstas no Ato TRT-GP N° 138/2019.

5. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

5.1 Objetivos Estratégicos:
5.1.1 Fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais.
5.2.2 Promover o trabalho decente e a sustentabilidade.

5.2 Descrigao dos objetivos:
5.2.1 Fortalecer a comunicagdo e as parcerias institucionais: Aperfeicoar os
processos de comunicacdo com foco na divulgacdo e disseminagcdo das
competéncias institucionais, estratégias e politicas publicas implantadas, e
resultado da Justica do Trabalho para a sociedade, visando fortalecer a

transparéncia e a sua imagem.

5.2.2 Promover o trabalho decente e a sustentabilidade: Promover ambientes de
trabalho seguros e protegidos; assegurar a dignidade do trabalhador; zelar pela
nao discriminagdo; o combate ao trabalho infantil, bem como a gestdo e o uso

sustentavel, eficiente e eficaz dos recursos sociais, ambientais e econdmicos,
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visando o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS da
Organizacao das Nagdes Unidas - Agenda 2030.

5.3 - Previsao da Contratacao no Plano Anual de Contratacodes: A confeccdao das
sacolas personalizadas do tipo mochila saco esta prevista no Plano Orcamentario 007 -
Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem, elemento de despesa -
3.3.90.32 (Material, Bem ou Servico para a Distribuicao Gratuita, tais como: material
educacional e cultural, material para publicacao e divulgacao de programas para
conscientizagdo social (camisetas, bonés, chaveiros, canetas, botons, folders, cartazes,
cartilhas, manuais) e outros), estando em consonancia com o art. 11, inciso X, do Ato
TRT6 - GP 51/2021.

6. CRITERIO DE ACEITAGCAO DO OBJETO - art. 13, VI, Ato TRT6-GP N.° 51/2021

6.1 - A proposta de prego devera conter obrigatoriamente a descrigao do item cotado,
indicando a marca, modelo e/ou fabricante do material ofertado, todas as especificagoes
minimas exigidas e ainda:

6.1.1 - Dados da Empresa (Razao Social e CNPJ;

6.1.2 - Prazo de validade da proposta minimo de 60 dias;

6.1.3 - Prazo de entrega;

6.1.4 - Prazo de garantia (Se houver - art. 13, XII, Ato TRT6-GP N.°© 51/2021);

6.1.5 - Dados do Representante Legal, CPF e assinatura (Podendo ser Digital);

6.1.6 - Dados Bancarios.

6.2 - O critério de julgamento/aceitabilidade das propostas deverad ser o de MENOR
PRECO.

7. LOCAL DE ENTREGA E FORMA DE RECEBIMENTO - art. 13, IX, Ato TRT6-GP N.°
51/2021

7.1 - Os materiais deverdo ser entregues pela empresa contratada a Divisdo de
Comunicacao Social, localizada na Av. Cais do Apolo, 739, 4° andar - Bairro do Recife -
Recife — PE, sem custo adicional.

7.1.1 - considerando as restricdes nos servicos de carga e descarga, circulacao,
parada e estacionamento nas vias publicas do Municipio do Recife, o horario de
recebimento de 08 horas as 14 horas, apenas se enquadra para veiculos com
comprimento nao superior a 6 (seis) metros;

7.1.2 - para veiculos com comprimento superior a 6 (seis) metros ndo sera
permitida a Descarga no horario de 06h as 20h, nos dias Uteis;

7.2 - Prazo de entrega:

7.2.1 - Apds o recebimento do empenho e da arte pelo TRT6, a contratada devera
produzir uma prova grafica no prazo de 04 (quatro) dias Gteis.
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7.2.2 - A Divisdao de Comunicagdo Social analisara o material no prazo de 48 horas
e autorizard a produgao das 300 unidades ou indicara as corregoes.

7.2.3 - Apés autorizada a confeccdo, a empresa tera 10 (dez) dias Uteis para
fornecer todas as 300 unidades.

7.3 - O recebimento sera considerado provisoério até a verificagdo da conformidade do
produto entregue com as especificagdes do objeto a ser adquirido, a qual sera realizada
em até 05 (cinco) dias Uteis. SO entdo sera atestada a nota fiscal (recebimento
definitivo).

7.3.1 - ndo serdo aceitas entregas fracionadas, salvo autorizacdo prévia da Divisdo
de Comunicacgdo Social da contratante;

7.3.2. - quando autorizadas, o pagamento referente as entregas fracionadas
somente serd efetuado quando da entrega da totalidade de todos os itens
constantes da nota de empenho respectiva.

8. DEVERES DA CONTRATADA - art. 13, XI, Ato TRT6-GP N.° 51/2021

8.1 - Entregar os materiais na Divisdo de Comunicagdo Social, no horario das 08 horas
as 14 horas, sem custo adicional, no prazo descrito no item 7.2 deste Projeto Basico, a
contar do recebimento da nota de empenho e da arte;

8.1.1- Considerando as restricdes nos servicos de carga e descarga, circulagdo,
parada e estacionamento nas vias publicas do Municipio do Recife, o horario de
recebimento informado no subitem anterior apenas se enquadra para veiculos com
comprimento nao superior a 6 (seis) metros;

8.1.2- Para veiculos com comprimento superior a 6 (seis) metros ndo sera permitida
a Descarga no horario de 6h as 20h, nos dias Uteis;

8.2 - Comunicar ao Contratante, por meio da Divisdo de Comunicagao Social, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, a data efetiva da entrega dos
materiais;

8.3 - Fazer acompanhar, quando da entrega dos materiais, a respectiva nota fiscal, na
qual deve haver referéncia ao processo e a respectiva nota de empenho da despesa, na
qgual devera constar o objeto do presente contrato com seus valores correspondentes;

8.4 - Efetuar a entrega dos materiais de acordo com as condicdes e prazos propostos,
bem como reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto
deste contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées, no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos a contar da notificagdo para tanto, sendo recusados os
materiais que apresentarem defeitos ou cujas especificagdes ndo atendam a descrigdo
do objeto;
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8.5- Providenciar a retirada e devolucao do material na sede da Contratada, quando
necessaria a saida para ser reparado ou substituido, sem qualquer custo adicional para
este Tribunal;

8.6- Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao contratante ou a
terceiros em razao de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos prepostos, se for
0 caso; independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita;

8.7- Manter, durante a execugdao do contrato, todas as condicdes de habilitagdo e
qualificagdes exigidas na compra direta.

9. DEVERES DO CONTRATANTE - art. 13, XI, Ato TRT6-GP N.° 51/2021
9.1 - Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas na proposta;
9.2 - Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados;

9.3 - Manter local disponivel para o recebimento dos materiais;

9.4 - Autorizar, quando necessaria, a saida de materiais a serem substituidos na Sede da
Contratada;

9.5 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado, desde que atendidas
as
obrigacdes contratuais;

9.6 - Permitir o acesso dos funcionarios, quando for o caso, nos locais de execucdo dos
servicos em horarios previamente combinados;

9.7 - Atestar Notas Fiscais com ou sem ressalva no prazo fixado neste instrumento;

9.8 - Enviar arte para a confecgao dos cadernos personalizados;

9.9 - Avaliar a producdo da prova grafica/boneco.

10. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO - art. 13, XIV, Ato TRT6-GP N.°
51/2021

10.1 - A Administracdo indicara de forma precisa, individual e nominal, agente
responsavel para acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato, a quem competira as
atribuicdes e responsabilidades do art. 67 da Lei n°. 8.666/93, sem prejuizo das sangoes
administrativas e penais cabiveis.

11. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE - art. 13, III, Ato TRT6-GP N.° 51/2021

11.1 - Preferéncia por produtos de baixo impacto ambiental;

11.2 - N&o geracdo, reducdo, reutilizagdo, reciclagem e tratamento dos residuos sdlidos,
bem como disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos (Lei n°® 12.305/2010);
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11.3 - Preferéncia para produtos reciclados e reciclaveis, bem como para bens, servicos
e obras que considerem critérios compativeis com padrées de consumo social e
ambientalmente sustentaveis (Lei n°® 12.305/2010);

11.4 - Aquisicdo de produtos e equipamentos duraveis, reparaveis e que possam ser
aperfeicoados (Portaria MMA 61/2008);

11.5 - Opcdo gradativa por produtos mais sustentaveis, com estabelecimento de metas
crescentes de aquisicdo, observando-se a viabilidade econémica e a oferta no mercado,
com razoabilidade e proporcionalidade;

11.6 - Adogdo de procedimentos racionais quando da tomada de decisdo de consumo,
observando-se a necessidade, oportunidade e economicidade dos produtos a serem
adquiridos (Portaria MMA 61/2008);

11.7 - Estabelecimento de margem de preferéncia para produtos manufaturados e
servigos nacionais que atendam as normas técnicas brasileiras, em observancia a Lei n°
12.349/2010;

11.8 - Conformidade dos produtos, insumos e servigos com os regulamentos técnicos
pertinentes em vigor expedidos pelo Inmetro de forma a assegurar aspectos relativos a
salde, a seguranga, ao meio ambiente ou a protecdo do consumidor e da concorréncia
justa (Lei n® 9.933/1999)

12. DAS SANGOES - art. 13, XIII, Ato TRT6-GP N.° 51/2021

12.1 - Pelo inadimplemento de qualquer obrigagdo ficar& a CONTRATADA sujeita as
penalidades a seguir indicadas aplicadas cumulativamente ou alternativamente, com
determinacdo e grau de aplicagcdo a critério da Administracdo, de acordo com a Lei n®.
8.666/93:

12.1.1 - Adverténcia;
12.1.2 - Multa;

12.1.3 - Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

12.2 - A multa prevista no subitem 12.1.2 sera de 10% (dez por cento) sobre o valor
total contratado, no caso de inexecugao total;

12.3 - Em se tratando de inexecugdo parcial do contrato observar-se-a:

12.3.1 - Quando do inadimplemento parcial da obrigacdo principal, a multa
aplicada sera de 10% (dez por cento), de forma proporcional a parte inexecutada,
sem prejuizo da aplicacdo da sangdo prevista no subitem 12.1.3;

12.3.2 - Quando se tratar de atraso na execucdao do contrato, na entrega de
documentos solicitados pelo CONTRATANTE ou qualquer outro descumprimento do
contrato, a multa aplicada sera de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) ao
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dia sobre o valor total do contrato até o cumprimento da obrigacdo principal, a
entrega da documentacdao exigida ou o restabelecimento das condicOes
contratuais, respeitado o limite de 5% (cinco por cento) desse valor e aplicando-se
também o disposto no subitem anterior, caso o inadimplemento contratual persista
em relagdao ao mesmo fato;

12.4 - A aplicacdo de qualquer penalidade a CONTRATADA sera sempre precedida da
oportunidade de ampla defesa, na forma da lei;

12.5 - Estima-se para efeito de aplicacdo de multas o valor total do contrato a época da
infracdo cometida;

12.6 - O valor da multa devera ser recolhido diretamente a Unido e apresentado o
comprovante a Secdo Financeira da Secretaria de Orcamento e Financas do
CONTRATANTE, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia da notificagdo,
podendo ser abatido de pagamento a que a CONTRATADA ainda fizer jus, ou podera ser
cobrada judicialmente, nos termos do §19, do artigo 87, da Lei n°. 8.666

13. DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1- Os pagamentos referentes a contratagdo serdo efetuados em até 05 (cinco) dias
Uteis apds o recebimento da nota fiscal pela Secretaria de Orcamento e Finangas do
CONTRATANTE, devidamente atestada pelo gestor do contrato, sem ressalvas, através de
ordem bancaria em nome da CONTRATADA, conforme dados bancarios indicados pela
CONTRATADA, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de
barras, uma vez satisfeitas as condicGes estabelecidas neste instrumento.

13.1.1 - de acordo com as normas do Tesouro Nacional a Ordem Bancaria tera sua
compensagdo em até 2 (dois) dias Uteis;

13.1.2 - os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem
bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retengOes tributarias;
13.2 - O gestor do contrato atestard a nota fiscal, com ou sem ressalvas, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da mesma.

13.2.1 - no caso da nota fiscal ser atestada com ressalva, o CONTRATANTE tera o
prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, apds a ciéncia do fato, para decidir sobre o
pagamento;

13.3 - No ato do pagamento, serdo retidos os tributos devidos, de acordo com a
legislagcao vigente.

13.3.1 - os documentos comprobatdrios das retencdes ficardo a disposicdo do
interessado na Secretaria de Orgamento e Finangas do CONTRATANTE.

13.4 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, tera a aplicagdo da seguinte
férmula:
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EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensacao financeira = 0,0001644, assim apurado:

I = (TX/100)/365 I= (6/100)/365 I=0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

13.5 - A compensacgdo financeira prevista no item anterior serda incluida na fatura/nota
fiscal seguinte ao da ocorréncia, se for o caso.

13.6 - O CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a comprovagdao do
cumprimento das obrigagdes editalicias.

13.7 - Estdo incluidos no preco unitario todos os tributos e encargos sociais, obrigagoes

trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transporte,
as quais correrao por conta da CONTRATADA.

14 - ORCAMENTO
14.1 - A despesa correspondente ao objeto licitado tem por classificagdo: Elemento de

Despesa: )9,9.9.9.0.9.9.9.9.9.9.0.9.0.9.9.9.9.0.0.0¢ e Programa de Trabalho:
) 9.9.0.9.9.0.0.9.9.9.9.0.9.0.9.9.9.0.0.0

Recife, 22 de julho de 2021.

Maria Eduarda Vaz de Oliveira Correa Lima
Chefe da Divisao de Comunicacao Social



