PROAD 22938/2024. DOC 3.

EJTRTé6

Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regiio

Rua Quarenta e Oito, n. 149, Espinheiro - recife - PE - CEP 52020-060
Fone: (81) 3225-1315

TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
- PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS -
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
Projeto EJud - 6 SISEJUD n? 691/2024
Processo Administrativo PROAD n.° 22.951/2024

1. DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n°
14.133/2021).

1.1. Contratacdo de palestra com o tema “A Poesia que Transforma”, a ser ministrada por
Braulio Bessa, escritor, palestrante e compositor, a ser realizada no dia 21/11/2024, conforme
proposta comercial em anexo, para até 150 (cento e cinquenta) pessoas, com carga horaria de
1h20, as 15 horas, na modalidade presencial, no Auditério da Escola Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 623 Regido. O servigo sera prestado pela empresa Braulio Bessa
Uchoa Ltda, nome fantasia Nacao Nordestina, CNPJ n. 17.729.384/0001-80, nos termos da
tabela abaixo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

. ATIVIDADE A SER CARGA QUANTIDADE
MODULO DESENVOLVIDA CATSER HORARIA DE VAGAS VALOR TOTAL
1 Palestra com o tema “A 21172 1h 150 R$30.000,00

Poesia que Transforma”, a
ser realizada no dia
21/11/2024.

VALOR R$30.000,00

TOTAL

1.2.0 servigo objeto desta contratacdo enquadra-se como servigo técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, nos termos do inciso II do art. 74 da Lei n©

14,133/2021.

1.3. O custo total da contratacdo é de R$30.000,000 (trinta mil reais), conforme tabela
acima, para até 150 (cento e cinquenta) participantes.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias contados da emissdo da
nota de empenho, nos termos dos artigos 105 e 111, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133/2021.

1.5. Os servigos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo continuos ou
contratados por escopo que sdo aqueles que impdem ao contratado o dever de realizar a
prestacdo de um servigo especifico em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado,
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desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdao do objeto, nos termos do inciso
XVII, do art. 6°, e paragrafo Gnico do art. 111. ambos da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°,
inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. Trata-se de processo autuado para contratacdo de apresentacao com o tema: “A Poesia
que Transforma”, a ser realizada no dia 21/11/2024, de forma presencial, das 15h as 16h20.

O servico sera prestado pela empresa Braulio Bessa Uchoa Ltda, nome fantasia Nacdo
Nordestina, CNPJ n. 17.729.384/0001-80, que apresentou proposta adequada ao alcance
pretendido para a aula de encerramento da Escola Judicial, tendo em vista a tematica a ser
abordada e a consagragao do palestrante Braulio Bessa pela critica especializada, em razao
de seu reconhecimento pela midia e pelo publico.

2.2 A palestra sera ministrada no encerramento do ano letivo, evento realizado anualmente
pela Escola Judicial do TRT6, como agao formativa para magistrados e servidores. A cada
edicdo, a EJud-6 busca oferecer agdes que vao além de palestras tradicionais, mas também
experiéncias inovadoras que agreguem conhecimento aos participantes do TRT6 de modo
Iidico e interativo. Nesse sentido, a palestra em questdo objetiva compartilhar reflexGes
profundas sobre o poder das palavras e da poesia para transformar vidas. Por certo, consiste
em tematica de grande proveito para inspirar o estilo e qualidade de vida dos participantes,
possuindo valiosos efeitos reflexos no desempenho profissional de magistrados e servidores.

A narrativa da palestra tem como base a propria histéria do palestrante: um nativo do interior
do Cearad que criou o maior movimento virtual de divulgacdo da cultura nordestina no planeta,
tornando-se um dos empreendedores sociais mais importantes do pais, tudo isso sem precisar
deixar sua terra natal. Braulio Bessa destaca como a poesia ndo apenas mudou sua propria
vida, mas também possui o poder de transformar vidas, direcionando caminhos e inspirando

mudancas.

A palestra destaca o uso humano como um meio transformador, enfatizando como o poder das
palavras pode moldar ndo apenas individuos, mas também a sociedade como um todo. Busca a
transmissdo de mensagem poderosa para todos os participantes, destacando como o uso sabio

e compassivo das palavras pode ser uma forca motriz para a mudanca e a inspiracdo pessoal e
coletiva.

Assim, de abordagem ampla, através da apresentacdo de poesia de cordel, contos de
sabedoria popular e humor, a palestra visa a interligagdo com os seguintes conteldos:
motivacao, construgdao de percepcao, liderangca pessoal e profissional, bem como instinto
batalhador e sonhador de cada participante.

Por fim, faz-se oportuno registrar que o fomento da arte no ambiente formativo do Sexto
Regional provoca impacto direto na qualidade de vida das magistradas e magistrados,
servidores e servidoras da casa, ndo apenas em face do prazer proporcionado pelo
entretenimento cultural, mas principalmente pelo estimulo a sensacdo de pertencimento nessa
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ambiéncia ludica, onde as pessoas buscam — em diversos momentos e fases de vida —
identidade, raizes e relagdao pessoal, uma vez que as diversas formas de manifestacdo da arte
fazem parte da nossa cultura, histéria e ancestralidade, auxiliando na nossa comunicagdo,
viabilizando nosso convivio harmoénico e enriquecendo nosso crescimento humano, social e
cultural.

2.3 A empresa que se pretende contratar foi criada em 2013, na cidade do Eusébio, no estado
do Ceara, e tem como uma de suas atividades a organizacdo de treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial. A “Nacdo Nordestina” ja promoveu mais de 300
(trezentas) palestras presenciais e mais de 100 (cem) no formato online, também foi
contratada por empresas de grande porte, a exemplo da Jonhson & Jonhson, Companhia Vale
do Rio Doce, Carrefour, Boticario, Pfizer, Eurofarma, Café Santa Clara, Caixa Econbmica
Federal, Unimed, Ifood e Coca-Cola, e por mais de 130 (cento e trinta) prefeituras, em
jornadas pedagodgicas e/ou eventos em comemoragao ao més do professor.

Necessario se faz mencionar a consagragao pela critica especializada do palestrante Braulio
Bessa (sécio da empresa), demonstrada através da anadlise de seu perfil publicado no site da
empresa www.brauliobessa.com, nos seguintes termos: poeta brasileiro, é considerado um dos
maiores ativistas da cultura nordestina no mundo, o menino de Alto Santo, interior do Cear3,
desde muito cedo (14 anos) rabiscava nos cadernos da escola seus primeiros versos. Tendo
como principal fonte de inspiracdo a poesia de Patativa do Assaré, Braulio Bessa também
versava a sua maneira dos afetos e da vida no sertdo. Em 2012, com a criagdo de uma pagina
na internet, sua poesia alcou voos distantes e tal como a ave canora patativa, seu cantar
encantou todo o Brasil. Ultrapassando a marca de 100 milhdes de visualizacdes em seus
videos, o poeta também é recepcionado semanalmente pelas familias brasileiras no programa
de TV Encontro com Fatima Bernardes, do qual é Consultor de Cultura Nordestina e apresenta
sob um olhar poético temas diversos. Em 2017, Braulio Bessa foi o artista mais assistido das
midias sociais da Rede Globo. Autor dos Livros “Poesia com Rapadura” e “Poesia que
Transforma”. No final de 2021 o documentario “Poesia que transforma”, que conta historias de
pessoas que tiveram suas vidas cruzadas com a obra de Braulio Bessa, estreou na Globoplay.

Com o objetivo de ratificar tais informacgdes, constam anexados ao proad atestados de
capacidade técnica fornecidos pelo Fundo Municipal de Educagdo de Camamu/BA, Bom Vizinho
Distribuidora de Alimentos Ltda., A Aviva Algar FLC e HOC - Hungry of Creativity.

Desse modo, mostra-se satisfeito o requisito essencial da contratacdo que é a demonstracao
de que o artista é consagrado pela critica especializada e pela opinido publica.

Por fim, registre-se que, para o encerramento do ano letivo, identificou-se a palestra “A Poesia
que Transforma” como sendo a que melhor atende a mensagem que este 6rgdo formativo
pretende transmitir na culminancia de todos as acdes de aprendizagem impulsionados pela
EJud-6 durante o ano de 2024.

2.4 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano Anual de Capacitagdo da Escola Judicial do
TRT6 (exercicio 2024) e esta alinhado ao Planejamento Estratégico Institucional 2021-2026:
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2.4.1 Objetivo do Plano Estratégico - Incrementar o modelo de gestdao de pessoas
Perspectiva: Aprendizado e Crescimento
Macrodesafios: Aperfeicoamento da gestdo de pessoas.

Desenvolver, regulamentar e aplicar estratégias eficientes de alocacao de forca de
trabalho, bem como propiciar um ambiente de trabalho saudavel, levando em
consideracdo os aspectos fisico e psicossociais que envolvam a organizacdo do trabalho,
a gestdo por competéncias, tendo como referencial a corresponsabilidade das liderancas
e a auto responsabilidade dos magistrados e servidores, os normativos dos 6rgdos de
controle, as peculiaridades de jurisdicdo da justica do trabalho, as competéncias
exigiveis para o trabalho digital, como também as modalidades de trabalho presencial e
a distancia, além da inovacgdo dos procedimentos de trabalho.

2.5. Além disso, a Resolugdo Administrativa TRT n°® 05/2014 que dispGe sobre o estatuto da
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, tem entre suas atribuicdes
institucionais descritas no artigo 39:

“Art. 3° A Escola tem por finalidade a preparagdo, a formacdo, o treinamento, o aperfeicoamento,
o desenvolvimento e a capacitacdo de magistrados e servidores do Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regido, tendo como atribuicdes institucionais:

III - planejar, elaborar e executar cursos regulares de preparagdo, formacgdo, treinamento,
aperfeicoamento, desenvolvimento e capacitacao de magistrados e servidores;”

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 69, inciso XXIII, alinea ‘c’ da Lei n. 14.133/2021)

3.1. Contratacdo da apresentacdo com o tema “A Poesia que Transforma”, a ser realizada no
dia 21/11/2024, de forma presencial, das 15h as 16h20, no Auditério da Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido. O servico sera prestado pela empresa Braulio
Bessa Uchoa Ltda, nome fantasia Nacao Nordestina, CNPJ n. 17.729.384/0001-80.

3.2 A empresa contratada deverd realizar a apresentacdo, no dia, horario e carga horaria
acertada previamente.

3.3 Para esta contratacdo, o instrumento de contrato serd substituido pela nota de empenho
da despesa, de acordo com o disposto no artigo 95, I, da Lei n.© 14.133/2021 e parecer n.°
00155/2023/CGSEM/SCGP/CGU/AGU seq. 58 que consta do NUP 00405.077651/2022-59.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/2021)

4.1 Os requisitos da contratagcao abrangem o seguinte:
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Local de realizagdo do|Auditério Desembargadora Maria do Socorro Emerenciano (Escola

evento: Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido)
Numero de Participantes: até 150 participantes

Data do Evento: 21/11/2024

Modalidade presencial

Carga Horaria 01h20

Contratado/Conteudista: Braulio Bessa Uchoa Ltda

(Palestrante: Braulio Bessa)

- Proposta da empresa;

- Certiddes de Regularidade;

Anexos: - Documentacdao que demonstre a consagracao do Palestrante pela
critica especializada;

- Documentos habeis a justificar o preco da contratacao.

Valor (R$): R$30.000,00

Endereco: Rua Zildénia, 1166, sala 01, Coite, Eusébio/CE - CEP

61760000
Dados do Contratado: email: eventos@brauliobessa.com - Fone (88) 92627588

CNPJ: 17.729.384/0001-80

Razdo Social: Braulio Bessa Uchoa Ltda
Banco Bradesco

Dados Bancarios: Agéncia 5098-9

Conta Corrente: 2200-4

4.2 Quanto aos critérios de sustentabilidade, estes ndo se aplicam ao objeto desta contratacdo.

Subcontratacao

4.3 N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.4 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e sequintes da Lei n®
14.133/21, em razdo de nao haver necessidade de celebracdao de contrato, em conformidade
com o inciso I do art. 95 da Lei n.© 14.133/2021 e com o parecer AGU n.°
00155/2023/CGSEM/SCGP/CGU/AGU.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIII, alinea “e” e 40, §1°, inciso
II, da Lei n° 14.133/2021).

Condicdes de execugao
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5.1. A execugdo do servigo ocorrera da seguinte forma:

- Apresentacdo com o tema: “A Poesia que Transforma”;
- Modalidade presencial;

- Publico: até 150 (cento e cinquenta) participantes;

- Data: 21/11/2024;

- Horario: 1h20.

5.2. No prazo de até 10 (dez) dias Uuteis do final da palestra, o contratado devera incluir o
Recibo de Pagamento Auténomo, no sistema SIGEO.

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n°
14.133/2021)

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as condigdes
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n.° 14.133/2021, art. 17, caput).

6.3 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n.© 14.133/2021, art. 117, § 1°).

6.4 O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil, para a adogao das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n.© 14.133/2021, art. 117, §209).

6.5 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n.°
14.133/2021, art. 119).

6.6 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.7 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.7.1 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §10).
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6.8 As comunicacles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29°).

6.9 O o0rgdo ou entidade poderda convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

6.10 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo, para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.11 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situagao da
empresa junto ao SICAF.

6.12 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF.

Gestor Titular: Fabiola AraGjo da Soledade Lins

Cargo: Técnico Judiciario - Chefe do Nucleo Administrativo-financeiro da
EJud-6

Gestor Substituto: Fabiola Aradjo da Soledade Lins Bruna Nunes Lubambo de
Souza

Cargo: Técnico Judiciario - Nucleo Administrativo-financeiro da EJud-6

Lotagdo: EJud-6

Telefone: 3225-1315

Endereco Eletronico:

bruna.lubambo@trt6.jus.br/fabiola.soledade@trt6.jus.br

Fiscal Titular:

Mario dos Santos de Assis

Cargo:

Técnico Judiciario - Chefe do Nucleo Pedagdgico da EJud-6

Fiscal Substituto:

Simone Regina Pinheiro Bomfim

Cargo: Técnico Judiciario - Encarregada Secdo de Formagdo e
Aperfeicoamento Administrativo da EJud-6

Lotagdo: EJud - TRT6

Telefone: 081-32253487

Endereco Eletronico:

mario.santos@trt6.jus.br/simone.bomfim@trt6.jus.br

7.  CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 6°, XXIII, alinea “g” da Lei n°®

14.133/2021)
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Dos critérios de afericao e medicdo para faturamento

7.1. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n© 05, de
2017, sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1 ndo produziu os resultados acordados;

7.1.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida, a ser aferida através pesquisa de
reacdo/aprendizagem imediatamente apds o término do curso;

7.1.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execugao do servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

Do recebimento

7.2 Os servigos serdo recebidos no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds a execugdo, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacgdo do contrato, conforme a IN SEGES/ME No
77/2022, art. 79, § 20°,

7.3 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.4 O recebimento dos servigos, ainda que definitivo, ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugdo do contrato.

7.5 Apods recebimento dos servicos, o(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato comunicard a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura.

7.5.1 O documento fiscal devera ser obrigatoriamente registrado no Portal
do SIGEO - JT para ateste, liquidagdo e pagamento.

7.5.2 Para apresentacdao dos documentos fiscais (notas fiscais), a contratada
deverd efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT por meio do link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

7.5.3 A contratada poderda ter acesso a um guia detalhado das
funcionalidades do sistema SIGEO - JT pelo link

https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.
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Liquidagao

7.6 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias (teis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 79, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.7 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.8 A contar do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, iniciando a liquidacdo, o gestor do
contrato terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para verificar se o documento apresentado
contém os respectivos elementos necessarios e essenciais, bem como para atestar a referida
Nota Fiscal, com ou sem ressalvas.

7.8.1 S3o elementos necessarios e essenciais da Nota Fiscal ou Fatura:

7.8.1.1 O prazo de validade;

7.8.1.2 A data da emissao;

7.8.1.3 Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.8.1.4 O periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.8.1.5 O valor a pagar; e

7.8.1.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.9 No caso de a Nota Fiscal ser atestada com ressalva ou de erro na apresentacdo do
documento, ou, ainda, qualquer circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apds a comprovacgao da regularizagao da situagdo, sem 6nus ao contratante.

7.10 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.10.1 O gestor do contrato devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutengao das condigdes de habilitagcao exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a contratacdo no ambito do érgao ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.10.2 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.10.3 Na@o havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.10.4 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

7.10.5 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.11 ApoOs o ateste da Nota Fiscal e devidamente comprovada a regularidade fiscal, o gestor do
contrato enviard a documentacdo pertinente a Secretaria de Orcamento e Finangas - SOF para
a conclusdo dos procedimentos de liquidagdao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

7.11.1 Para fins de conclusdao dos procedimentos de liquidacdo, a Secretaria de
Orcamento e Finangas - SOF novamente verificarda se a Nota Fiscal ou Fatura
contém os elementos necessarios e essenciais ao documento, notadamente quanto
as retencdes tributarias cabiveis e ao valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo
nos termos do contrato.

Prazo de pagamento

7.12 O pagamento serda efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme secdao anterior, nos termos da Instrucdao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.13 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagdo, mediante aplicacdo do IPCA de correcdo monetaria.

7.13.1 A compensacgao financeira prevista nesse item serd incluida na fatura/nota
fiscal seguinte ao da ocorréncia, se for o caso.

Forma de pagamento

7.14 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.15 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.16 De acordo com as normas do Tesouro Nacional, a Ordem Bancaria tera sua compensagao
em até 2 (dois) dias Uteis.
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7.17 Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancdria, serdo
realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

7.18 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.18.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdao retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

7.18.2 Os documentos comprobatérios das retencbes ficardo a disposicdo do
interessado na Secretaria de Orgamento e Finangas do CONTRATANTE.

7.19 Estdo incluidos no prego unitario todos os tributos e encargos sociais, obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transporte, as
quais correrdao por conta da CONTRATADA.

7.20 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Do Reajuste

7.21 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.

8. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1 Sao obrigacdes do contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

8.14 Acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

8.15 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

8.16 Aplicar ao Contratado sancdoes motivadas pela inexecucao total ou parcial do
Contrato.
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8.2 O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucgdao do objeto da presente contratagdo, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagfes a seguir dispostas:

9.1.1 Atender as determinacgbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II);

9.1.2 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste Termo de Referéncia, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;
9.1.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.1.5 N&do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Gnico, da Lei no 14.133, de 2021;

9.1.6 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.1.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 12 (doze) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;
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9.1.9 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do empreendimento;

9.1.10 Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

9.1.11 Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislacdao pertinente,
cumprindo as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.12 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

9.1.13 Na&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicbes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo,
na contratagao direta;

9.1.15 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.1.16 Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta,inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei no 14.133, de 2021;
9.1.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

10. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para a contratacao;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a inexigibilidade de licitacdo ou execucdo do contrato;
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i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

|) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);

c) Declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §59, da Lei);

d) Multa compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucgdo total do objeto.

10.3 A aplicagdo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99).

10.4 Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79).

10.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157).

10.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia eventualmente prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89).

10.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.5 A aplicagdo das sancgdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6 Na aplicagao das sancgdes serao considerados (art. 156, §19°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.7 Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

10.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160).

10.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).

10.10 As sancles de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECI"\O (art. 69, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

11.1. O futuro contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de

inexigibilidade de licitacdao, com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso II, da Lei n°
14.133/2021. Tal dispositivo se refere a contratagdo de servicos técnicos especializados de
natureza de contratacao de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido
publica. O quesito trazido pelo diploma licitatorio, que deve referendar a contratacdo,
refere-se a consagracdo pela critica especializada ou pela opinido publica. Tal critica tem
por objetivo evitar contratagdes de pessoas destituidas de qualidades artisticas.
Desse modo, temos que a inexigibilidade somente se configura diante da presencga destes
dois requisitos. Ou seja, ndo basta configurar-se como um profissional do setor artistico,
mas a contratagcdo dependerd de constatar-se a consagracdo pela critica especializada ou
pela opinido publica.
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Na espécie, constata-se a presenca dos requisitos para o enquadramento legal proposto, tendo
em vista a consagracdo do artista Braulio Bessa pela opinido publica, conforme mencionado
alhures, bem como o alinhamento de sua apresentagdo as necessidades formativas da Ejud-6.

Oportuno registrar que o artista Braulio Bessa apresenta curriculo compativel com a proposta
pretendida para a aula de encerramento da escola judicial: Poeta brasileiro, € considerado um
dos maiores ativistas da cultura nordestina no mundo, o menino de Alto Santo, interior do
Ceara, desde muito cedo (14 anos) rabiscava nos cadernos da escola seus primeiros versos.
Tendo como principal fonte de inspiragdo a poesia de Patativa do Assaré, Braulio Bessa
também versava a sua maneira dos afetos e da vida no sertdo. Em 2012, com a criagdo de
uma pagina na internet, sua poesia algou voos distantes e tal como a ave cantora patativa, seu
cantar encantou todo o Brasil. Ultrapassando a marca de 100 milhdes de visualizagbes em seus
videos, o poeta também é recepcionado semanalmente pelas familias brasileiras no programa
de TV Encontro com Fatima Bernardes, do qual é Consultor de Cultura Nordestina e apresenta
sob um olhar poético temas diversos. Em 2017, Braulio Bessa foi o artista mais assistido das
midias sociais da Rede Globo. Autor dos Livros “Poesia com Rapadura” e “Poesia que
Transforma”. No final de 2021 o documentario “Poesia que transforma” , que conta historias de
pessoas que tiveram suas vidas cruzadas com a obra de Braulio Bessa, estreou na Globoplay.

11.2 Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo
que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep) ou
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

11.3 A consulta aos cadastros serad realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.

11.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.6 O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacdo.
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11.7 Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

11.9 Nao serdao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

11.12 Para fins de contratacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que
serdo exigidos os seguintes requisitos de habilitacdo:

Qualificagdo juridica

11.12.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forga de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

11.12.2 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.12.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.12.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

11.12.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de
margo de 2020;
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11.12.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus
administradores;

11.12.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

11.12.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.12.9 Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

Qualificacao fiscal, social e trabalhista

11.12.10 Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.12.11 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n©°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.12.12 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.12.13 Declaragdao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

11.12.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n% 5.452, de 19 de maio de 1943;

11.12.15 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, quando couber,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

11.12.16 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
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2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal;

11.12.17 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, quando couber, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.12.17.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislagdo de regéncia.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘i’, da
Lei n® 14.133/2021)

12.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$30.000,00 (trinta mil reais).
O evento é presencial, para até 150 participantes, no auditorio da escola judicial do TRT6.

Para fins de comprovacao da compatibilidade do valor cobrado ao TRT6 ao preco de mercado, a
empresa apresentou 04 (quatro) notas fiscais, referentes a palestras realizadas sobre temas
correlatos.

Da analise dos documentos (em anexo), verifica-se que o valor praticado junto a este 6rgao
encontra-se vantajoso com o preco de mercado, apds negociacdo da escola judicial com a

empresa.
CONTRATANTE VALOR DO CARGA HORARIA Documento Data
CONTRATO
TRT 202 REGIAO R$ 45.000,00 lhora NE 219/2024 10/05/2024
OAB SECCIONAL R$ 50.000,00 Em torno de 1hora NF 670/2024 12/08/2024
ALAGOAS
Cooperativa de crédito, R$ 50.000,00 Em torno de 1hora NF 668/2024 02/08/2024 (on
poupanga e line)
investimento
Servigo de apoio as R$ 50.000,00 Em torno de lhora NF 681/2024 05/09/2024
micro e pequenas
empresas do RN

Assim, resta demonstrada a compatibilidade ao preco praticado perante o mercado.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6° inciso XXIII, alinea ‘j’, da Lei n°
14.133/2021)
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13.1. A despesa decorrente da presente contratagdo correra a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido, na programagao orcamentdria para o exercicio de
2024, sendo atendida pelo Plano Orgcamentario Formacdao e Aperfeicoamento de
Magistrados - FAM, vinculado a esta Escola Judicial.

14. ANEXOS

14.1 Proposta comercial atualizada;

14.2 CertidGes de Regularidade:

14.3 Documentos que demonstram a consagragdo pela critica especializada;
14.4 Notas fiscais e de empenho;

14.5 Declaracdo de que ndao emprega menor.

Recife, data conforme assinatura eletronica.

FABIOLA ARAUJO DA SOLEDADE LINS
Chefe do Nucleo Administrativo Financeiro EJud-6

1. De acordo com o Termo de Referéncia apresentado.
2. A Diretoria da Escola Judicial do TRT6, para apreciacdo.

Recife, data conforme assinatura eletrdnica.

KATIA DO REGO BARROS
Diretora da Secretaria Académico-Executiva EJud-6

1. De acordo com o Termo de Referéncia.

2. Encaminhe-se a Divisdo de Apoio Administrativo ao Planejamento das
Contratacboes para apreciacdao preliminar, visando a revisdo da etapa do
planejamento da contratacao em referéncia.

3. Em caso de conformidade com todos os requisitos legais, determino a remessa
automatica dos autos a Secretaria Administrativa para as providéncias
atinentes a abertura do respectivo processo.

Recife, data conforme assinatura eletronica.

WIVIANE MARIA OLIVEIRA DE SOUZA
Juiza Coordenadora da EJud-6
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