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KATIA
TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21 @ oo
CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
- PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS - @ WEen
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL S
Projeto EJud - 6 SISEJUD n° 280/2024 e
Processo Administrativo PROAD n. 2541/2024

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n°
14.133/2021).

1.1. Contratacdo de treinamento com o tema “MODELAGEM DA INFORMACAO DA
CONSTRUCAO (BIM)”, a ser realizado nos dias 13, 14, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 25 e 26 de
marco de 2024, das 8h as 12h, na modalidade presencial, in company, na Escola Judicial, para
até 10 (dez) servidores. O servico serd prestado pela empresa Brain Builder Engenharia
Consultiva, CNPJ n. 23.406.147/0001-81, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2 ATIVIDADE A SER CARGA QUANTIDADE
MODULC DESENVOLVIDA CATSER HORARIA DE VAGAS VALOR TOTAL
1 Desenvolvimento de um 21172 16h 10* R$6.000,00

Plano de Execugdo BIM
(PEB) a ser utilizado como
modelo para o TRT6,
abrangendo os aspectos da
gestao da informagdo a
serem considerados pela
equipe de entrega com
base nos requisitos
estabelecidos na ISO
19650-2:2018 e demais
documentos de referéncias
cientificas.

2 Estabelecimento de 21172 16h 10* R$6.000,00
diretrizes contratuais com
base nos Requisitos de
Informagdo da Organizagao
(OIR), Requisitos de
Informagdo do Projeto
(PIR), Requisitos de
Informagdo do Ativo (AIR)
e Requisitos de Troca de
Informagdo (EIR) com base
na ISO 19650-1: 2018, a
serem apresentados no
Termo de Referéncia do 1°
projeto piloto BIM a ser
contratado pela equipe do
TRT6.

3 Estabelecimento de 21172 4h 10* R$2.750,00
critérios para avaliagdo de
propostas

técnicas em BIM (definigdo
de protocolo de pontuagdo
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para as empresas
contratadas) com base na
nova Lei de Licitagdes no
14.133/21.

4 Generalizagao e 21172 4h 10%* R$2.750,00
consolidagdo dos médulos
01, 02 e 03 abrangendo a
realizagao de um workshop
de apresentagdo dos
produtos consolidados junto
a Diretoria da organizagdo.

(*) quantidade maxima

1.2. O servico objeto desta contratacdo enquadra-se como servigo técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, nos termos da alinea "f", do inciso III, do art. 74, da
Lei n° 14.133/2021.

1.3. O custo total da contratacdo é de R$17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos
reais), conforme custos detalhados na tabela acima, independentemente do numero de
inscritos, visto que se trata de contratacdo no modelo in company, exclusiva e customizada
para até 10(dez) servidores do TRT6.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias contados da emissao da
nota de empenho, nos termos dos artigos 105 e 111, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133/2021.

1.5. Os servicos a serem contratados possuem natureza de servicos ndo continuos ou
contratados por escopo que sao aqueles que impdem ao contratado o dever de realizar a
prestacdo de um servico especifico em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado,
desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto, nos termos do inciso
XVII, do art. 69, e paragrafo Unico do art. 111. ambos da Lei n°® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°,
inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. Trata-se de processo autuado para contratacdo de curso com o tema: “MODELAGEM DA
INFORMACAO DA CONSTRUCAO (BIM)”, a ser realizado nos dias 13, 14, 15, 18, 19, 20, 21,
22, 25 e 26 de marco de 2024, das 8h as 12h, na modalidade presencial, in company, na
Escola Judicial, para até 10 (dez) servidores, totalizando 40 horas de treinamento.

O servico sera prestado pela empresa Brain Builder Engenharia Consultiva, CNPJ] n.
23.406.147/0001-81, que, apds analises das solucdes disponiveis no mercado, apresentou a
opcdo de treinamento que melhor se adequa as necessidades de capacitacdo dos servidores da
CPLAN e unidades afins, tendo em vista a expertise da empresa e do instrutor, o contetudo
programatico e o modelo de ensino adotado (moddulos tedricos e praticos adequados a
realidade e as rotinas do TRT6).
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2.2 A contratacdo foi exaustivamente justificada pela Coordenadoria de Planejamento Fisico
(unidade demandante), por meio do Documento de Formalizacdo de Demanda, acostado as fls.
02/06 deste PROAD, nos seguintes termos:

“A presente contratagdo se faz necessdria para capacitar a equipe técnica desta Coordenadoria
para realizar a contratagdo dos projetos complementares para fins de execugdo de reforma do
prédio recém-adquirido por este TRT6 para futuro funcionamento da 12 Instancia Trabalhista da
cidade do Recife.

Atualmente, a 12 Instancia do Recife esta funcionando em instalagGes provisérias no Prédio
Sede do TRT6, em razdo da interdicdo de sua antiga sede, localizada na Imbiribeira. Assim,
trata-se de demanda muito urgente a nivel institucional que se tenha, com o maximo de
brevidade possivel, uma sede definitiva para as Varas Trabalhistas do Recife.

O Decreto Federal n.© 10.306, de 2 de abril de 2020 estabeleceu um cronograma de
implementagdo da metodologia BIM (Building Information Modeling) em contratages publicas,
metodologia esta que consiste em modelagem integrada de varios niveis de informagfes
contidas nos diversos projetos existentes em uma obra.

Tal cronograma é dividido em trés fases, tendo a segunda fase se iniciado a partir de 1° de
janeiro de 2024, quando o modelo BIM devera ser utilizado na execugdo de projetos de
arquitetura e engenharia e na gestao de obras, abrangendo:

a. Elaboragdo de modelos de arquitetura; intervengdes estruturais e de fachada; instalagdes
hidrossanitdrias; instalagdes de climatizagdo e exaustdo; instalagdes elétricas e luminotécnicas;
instalagGes de rede estruturada de logica; SPDA; prevengdo e combate a incéndio; automagao;
segurancga, controles de acessos, circuito fechado de televisdao e alarmes; projeto de paisagismo
e irrigagdo; projeto de acustica, sonorizagdo e audiovisual,

b. Detecgdo de interferéncias fisicas e funcionais, bem como a revisdo dos modelos de
arquitetura e demais projetos complementares de modo a compatibiliza-los;

c. Extragdo de quantitativos;
d. Extragdo automatica da documentagdo grafica dos modelos;

e. Orcamentagdo, planejamento e controle da execugdo de
obra;

f. Atualizagdo do modelo e informagses as built ("como construido").

A Equipe Técnica da CPLAN trabalha com gerenciamento de projetos multidisciplinares que
envolvem, concomitantemente, profissionais internos e empresas externas. Neste ambito, os
atuais sistemas a disposigdo trabalham de forma isolada, o que dificulta a visualizagdo de
sobreposigdes entre projetos de disciplinas distintas. Erros por sobreposicdes, que ndo sdo
visualizados e comunicados, tém um maior custo e morosidade para solugdo quando o projeto
jd avangou outras etapas, o que demanda maior tempo, custo e energia para solugdo dos
mesmos.

Atualmente, é realizada verificagdo, andlise e aprovagdo de projetos multidisciplinares, além de
levantamentos de quantitativos de projetos de forma manual, aumentando o risco de
imprecisbes em quantitativos para os orgamentos. Os processos em CAD, metodologia
atualmente utilizada, levam a revisdes ndo integradas, o que aumenta consideravelmente a
possibilidade de erros em relagdo as atividades de projetos e de construgdo. Estes problemas,
muitas vezes, geram aditivos e interrupgfes nas obras.
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A utilizagcdo do BIM promove muito mais precisdo a nivel de projeto, inclusive com integracdo e
compatibilizagdo das diversas disciplinas contempladas, reduzindo significativamente os erros e
problemas executivos que comumente surgem ao longo da execugao da obra. O BIM possibilita
a visualizagdo antecipada de incompatibilidades entre projetos, reduzindo os retrabalhos e
eventuais paralisagbes de execugdo para fins de correcdo. Ademais, ganha-se consideravel
eficiéncia e precisdo na orgamentagdo, tendo em vista que os elementos da modelagem podem
ser diretamente integrados ao orgamento, se utilizados softwares compativeis. Além disso, o
acompanhamento, a medigdo e a fiscalizagdo da execugdo também se tornam muito mais
eficientes, minimizando significativamente a chance de erros de medigao, pois o BIM favorece
um efetivo controle da execugdo, prezando pela transparéncia publica.

Esta equipe técnica entende ser imprescindivel realizar essa grande contratagdo de projetos
(atualmente quantificados nos Estudos Técnicos Preliminares da referida contratagdo em
dezenove) em BIM, a fim de melhor fiscalizar a entrega dos projetos e melhor gerenciar a
execugdo da reforma futura, especialmente considerando se tratar de um prédio muito maior do
gue os demais ja construidos sob gestdo deste Tribunal (quase 14.000 m2 de drea construida).

Diante dos apontamentos acima, mostra-se necessdaria a modernizagdo do sistema de
elaboracdo de projetos arquiteténicos, de engenharia e orgamentagdo integrados a modelagem
BIM, para que se possa usufruir das diversas vantagens que tecnologias mais recentes com
processos otimizados e integrados oferecem. Assim, a pretensa aquisigdo ira conferir qualidade
e agilidade na fiscalizagdo dos projetos elaborados externamente, reduzindo falhas, criando
visualizagBes panoramicas para estender os projetos a realidade virtual. Além disso, visa
garantir a elaboragdo automatica e precisa de quantitativos, vinculados ao processo natural de
desenvolvimento de projetos e possibilitar a criagdo de processos de projetos multidisciplinares
para trabalhos colaborativos, contribuindo para a redugdo do tempo de elaboragdao de projetos
internos.

Como no BIM as informagdes sao integradas em todos os documentos e vistas como plantas,
fachadas, cortes, vistas 3D e quantitativos, é possivel fazer revisGes mais rapidas, precisas e,
portanto, desenvolver e gerenciar os projetos, os orgamentos e as fiscalizagdes com todas as
informag0es necessdrias dentro dos projetos integrados.

No entanto, é importante notar que para fins de contratagdao de projeto em BIM, ha uma série
de especificagdes que devem ser fornecidas no Termo de Referéncia, atendendo aos requisitos
estabelecidos nas ISO 19650-1/2018 e 19650-2/2018. Sdo informagBes extremamente
especificas que ndo sdo, ainda, do conhecimento desta drea técnica e devem ser, por isso,
objeto desta contratagdo.

Ademais, a Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) previu a
adogdo do BIM como preferéncia nas licitagdes de obras e servigos de engenharia, sempre que
adequada ao objeto da licitagdo. Ha a previsdo, ainda, de que a contratagdo de projetos cujo
valor estimado seja superior a R$ 300.000,00 (caso em tela) deve ser realizada considerando
também os aspectos técnicos das empresas concorrentes, com o critério de julgamento das
propostas como "melhor técnica" ou "técnica e prego® - critérios raramente utilizados neste
Tribunal e nunca contemplados por esta drea técnica. Entdo, € de responsabilidade desta
coordenadoria criar também critérios objetivos de julgamento das propostas apresentadas,
tanto para efetivamente selecionar a melhor proposta a partir do correto ranqueamento das
empresas concorrentes, quanto para evitar possiveis impugnagdes do edital e consequente
prolongamentos de prazo do certame - o que deve ser ao mdaximo evitado, considerando a
urgéncia para ocupagdo do novo prédio.

Considerando os softwares atualmente disponiveis no mercado, definimos a utilizagdo das
solugdes da Autodesk, prioritariamente o software Revit, cuja licenga ja foi adquirida neste
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Tribunal. O referido software possui compatibilidade com o software de orgamentagdo também
ja adquirido e utilizado, o Orgafascio, de forma a otimizar significativamente a orgamentacdo
dessa e futuras reformas.

Assim, faz-se necessario realizar capacitagdo especifica para a elaboragdo de planejamento da
contratagdo de projetos em BIM, assim como avaliagdo das propostas concorrentes para fins de
qualificagao.

Esta contratacdo estd alinhada aos objetivos do Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT, com o Plano de Agdo Estratégica BIM-BR (Modelagem da Informagdo da Construgdo ou
Building Information Modeling), iniciado em 2021. Em 2022, em continuidade a essas agdes, 0
CSJT realizou Auditoria Sistémica de Levantamento do Grau de Maturidade em BIM da Justicga
do Trabalho, que teve como escopo identificar a adogdo do BIM, levantar as principais barreiras
e analisar os riscos associados a sua implementagdo. Frisa-se que tal Auditoria revelou que a
falta de capacitagdo da equipe técnica (em BIM) representa um grande risco nas contratagdes
relacionadas.

Em resumo, a implementagao do BIM (Building Information Modeling ou Modelagem de
Informacg8es de Construgdo) sera de suma importancia para:

1. Desenvolver e exigir das contratadas modelos Unicos de projetos para que toda a equipe
multidisciplinar possa fazer intervengdes em qualquer drea do conhecimento, momento e local
com atualizagBes automaticas em todas as etapas, mantendo as informagdes coordenadas,
consistentes, integradas e completas;

2. Promover, por meio dessas funcionalidades, uma economia de
tempo;

3. Mitigar problemas decorrentes da compatibilizagdo entre as disciplinas e da precisao do

levantamento de quantitativos para elaboragao de planilhas de
custos;

4, Facilitar a fiscalizagdo de projetos, execugdo de obras/reformas e orgamentos, além de
aumentar a precisdao das medigbes em cada caso.

Por fim, dada a especificidade envolvida, e por ndao se tratar o BIM de uma mera aquisigdo de
softwares e hardwares, a contratagdo de empresa especializada para capacitagdo da equipe se
justifica para que sejam implementados processos de trabalhos e tecnologias mais adequadas,
visando, especialmente, esta grande contratagdo urgente que se apresenta.”

2.3. A capacitacdo dos servidores permitird a implementacdo de processos de trabalho e
tecnologias mais adequadas a serem contempladas na contratacdo de projetos, bem como na
respectiva fiscalizacdo. Além disso, propiciara maior agilidade na contratacdo de projetos
complementares, considerando que podem ser compartilhados com as empresas contratadas
diretamente na plataforma. Por fim, pode-se destacar que a aquisicdo desses conhecimentos
viabilizard a obtencdo de informacbes técnicas mais precisas, quanto as necessidades
especificas de contratacdo, em especial dos projetos complementares referentes a reforma do
novo prédio da 12 Instancia.

2.4. O projeto promovera a capacitacdo de até 10 (dez) servidores da Coordenadoria de
Planejamento Fisico e unidades afins.
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2.5. A empresa contratada demonstra ter expertise na realizacdo do evento, bem como o
instrutor Italo Guedes dos Santos, Consultor BIM, apresenta experiéncia e vasto conhecimento
no tema proposto, conforme mini curriculo anexo.

2.6. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano Anual de Capacitacdo da Escola Judicial do
TRT6 (exercicio 2024) e esta alinhado ao Planejamento Estratégico Institucional 2021-2026:

2.6.1 Objetivo do Plano Estratégico - Incrementar o modelo de gestdo de pessoas
Perspectiva: Aprendizado e Crescimento
Macrodesafios: Aperfeicoamento da gestao de pessoas.

Desenvolver, regulamentar e aplicar estratégias eficientes de alocacdo de forca de
trabalho, bem como propiciar um ambiente de trabalho sauddvel, levando em
consideracdo os aspectos fisico e psicossociais que envolvam a organizacdo do trabalho,
a gestdo por competéncias, tendo como referencial a corresponsabilidade das liderancas
e a auto responsabilidade dos magistrados e servidores, os normativos dos érgdos de
controle, as peculiaridades de jurisdicdo da justica do trabalho, as competéncias
exigiveis para o trabalho digital, como também as modalidades de trabalho presencial e
a disténcia, além da inovacdo dos procedimentos de trabalho.

2.6.2 Objetivo do Plano Estratégico - Aprimorar a infraestrutura fisica, material,
de TIC e de seguranca institucional

Perspectiva: Aprendizado e Crescimento

Macrodesafios: Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e Financeira

Utilizar mecanismos para alinhar as necessidades orcamentarias, de custeio, de
investimentos e de pessoal ao aprimoramento da prestacao jurisdicional, a partir da
melhoria da infraestrutura fisica, material, de tecnologia da informacdo e comunicagdo e
de seguranca, garantindo um padrdo minimo necessario ao cumprimento da missado
institucional e alcance da visao de futuro.

2.7. Além disso, a Resolucdo Administrativa TRT n® 05/2014 que dispde sobre o estatuto da
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 6@ Regido, tem entre suas atribuicdes
institucionais descritas no artigo 3°:

“Art. 3° A Escola tem por finalidade a preparagao, a formagdo, o treinamento, o aperfeicgopamento,
o desenvolvimento e a capacitagdo de magistrados e servidores do Tribunal Regional do Trabalho
da Sexta Regido, tendo como atribuigdes institucionais:

IIT - planejar, elaborar e executar cursos regulares de preparagao, formagdo, treinamento,
aperfeicgoamento, desenvolvimento e capacitacdo de magistrados e servidores;”

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 69, inciso XXIII, alinea ‘c’ da Lei n. 14.133/2021)
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3.1. Contratacdo de curso com o tema: “MODELAGEM DA INFORMACAO DA CONSTRUCAO
(BIM)”, a ser realizado nos dias 13, 14, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 25 e 26 de marc¢o de 2024, das
8h as 12h, na modalidade presencial, in company, na Escola Judicial, para até 10 (dez)
servidores, totalizando 40 horas de treinamento. O servico sera prestado pela empresa Brain
Builder Engenharia Consultiva, CNPJ n. 23.406.147/0001-81.

3.2 A empresa contratada devera fornecer 01 (uma) copia do produto em meio digital (CD ou
DVD), bem como os arquivos abertos para manipulacdo do cliente (em formato excel e word).

3.3 A empresa contratada devera emitir certificado de participacdo.

3.4 Para esta contratacdo, o instrumento de contrato serd substituido pela nota de empenho
da despesa, de acordo com o disposto no artigo 95, I, da Lei n.© 14.133/2021 e parecer n.°
00155/2023/CGSEM/SCGP/CGU/AGU seq. 58 que consta do NUP 00405.077651/2022-59.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/2021)

4.1 Os requisitos da contratacdao abrangem o seguinte:

Local de realizacdo do|Escola Judicial do TRT6
evento:
Numero de Participantes: até 10 servidores da CPLAN e unidades afins
Data do Evento:

13, 14, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 25 e 26 de marco de 2024
Modalidade presencial in company

Carga Horaria 40h

Brain Builder Engenharia Consultiva

(Instrutor: ftalo Guedes dos Santos)

Contratado/Conteudista:

- Proposta para a participacdo de até 10 pessoas no evento;
- Certiddes de Regularidade;

Anexos: ,

- Curriculo do Palestrante;

- Documentos habeis a justificar o preco da contratacdo.
Valor (R$): R$17.500,00

Endereco: Rua Carlos Porto Carrero, 193, Edf. Multicenter Derby - Salas
201/202 - Derby, Recife/PE.
Dados do Contratado: email: contato@bbcep.eng.br

CNPJ: 23.406.147/0001-91

Razdo Social: Vilberty dos Anjos Vasconcelos EIRELI
Caixa Economica Federal

Dados Bancarios: Agéncia 4759

Conta Corrente: 588-9

4.2 Quanto aos critérios de sustentabilidade, estes ndo se aplicam ao objeto desta contratacao.
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Subcontratacao

4.3 N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.4 Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n©

14.133/21, em razdao de nao haver necessidade de celebracdo de contrato, em conformidade
com o inciso I do art. 95 da Lei n.° 14.133/2021 e com o parecer AGU n.°
00155/2023/CGSEM/SCGP/CGU/AGU.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIII, alinea “e” e 40, §1°, inciso
II, da Lei n® 14.133/2021).

Condicdes de execucao

5.1. A execugdo do servico ocorrerd da seguinte forma:

- Capacitacdo com o tema: “MODELAGEM DA INFORMACAO DA CONSTRUCAO
(BIM)";

- Modalidade presencial, in company, nas instalacdes da Escola Judicial;

- Publico: até 10 servidores;

- Datas: 13, 14, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 25 e 26 de marco de 2024;

- Hordrio: das 8h as 12h.

5.2. No prazo de até 10 (dez) dias uteis do final do curso, a contratada devera apresentar a
nota fiscal para pagamento.

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n°
14.133/2021)

6.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as condicdes
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n.© 14.133/2021, art. 17, caput).

6.3 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n.© 14.133/2021, art. 117, § 19).
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6.4 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil, para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n.© 14,133/2021, art. 117, §29).

6.5 O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucdao ou de materiais nela empregados (Lei n.°
14.133/2021, art. 119).

6.6 O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.7 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.7.1 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §19).

6.8 As comunicacGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o0 uso de
mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.9 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

6.10 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacao, para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.11 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacdo da
empresa junto ao SICAF.

6.12 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados

no SICAF.

Gestor Titular: Simone Regina Pinheiro Bomfim Aragao

Cargo: Técnico Judicidrio - Chefe da Secdo de Formacdo e Aperfeicoamento
Administrativo da EJud-6

Gestor Substituto: Fabiola Araujo da Soledade Lins
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Fone: (81) 3225-1315

Cargo: Técnico Judiciario - Chefe do Nucleo Administrativo-financeiro da
EJud-6

Lotacao: EJud-6

Telefone: 99971-0585 (Simone)

Endereco Eletronico:

simone.bomfim@trt6.jus.br/fabiola.soledade@trt6.jus.br

Fiscal Titular:

Mario dos Santos de Assis

Cargo: Técnico Judicidrio - Chefe do Nucleo Pedagdgico da EJud-6

Fiscal Substituto: Taina da Cunha Luz

Cargo: Técnico Judicidrio - Encarregada Secdo de Formacdo e
Aperfeicoamento Administrativo da EJud-6

Lotacao: EJud - TRT6

Telefone: 081-32253487

Endereco Eletronico:

mario.santos@trt6.jus.br/taina.luz@trt6.jus.br

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 6°, XXIII, alinea “g” da Lei n°
14.133/2021)

Dos critérios de afericdo e medicdao para faturamento

7.1.  Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucao Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1 ndo produziu os resultados acordados;

7.1.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida, a ser aferida através pesquisa de
reacdo/aprendizagem imediatamente apds o término do curso;

7.1.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

Do recebimento

7.2 Os servicos serdo recebidos no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds a execucdo, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, conforme a IN SEGES/ME No
77/2022, art. 7°, § 20,

7.3 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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7.4 O recebimento dos servicos, ainda que definitivo, ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucdo do contrato.

7.5 Apoés recebimento dos servicos, o(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato comunicarad a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura.

7.5.1 O documento fiscal deverd ser obrigatoriamente registrado no Portal
do SIGEO - JT para ateste, liguidacdo e pagamento.

7.5.2 Para apresentacao dos documentos fiscais (notas fiscais), a contratada
deverd efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT por meio do link

https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

7.5.3 A contratada poderd ter acesso a um guia detalhado das
funcionalidades do sistema SIGEO - T pelo link

https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.

Liquidacao

7.6 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez)
dias Uteis para fins de liquidagcdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 79, §20 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.7 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n© 14.133, de 2021.

7.8 A contar do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, iniciando a liquidacdo, o gestor do
contrato terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para verificar se o documento apresentado
contém os respectivos elementos necessarios e essenciais, bem como para atestar a referida
Nota Fiscal, com ou sem ressalvas.

7.8.1 Sdo elementos necessarios e essenciais da Nota Fiscal ou Fatura:

7.8.1.1 O prazo de validade;

7.8.1.2 A data da emissdo;

7.8.1.3 Os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.8.1.4 O periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.8.1.5 O valor a pagar; e

7.8.1.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.9 No caso de a Nota Fiscal ser atestada com ressalva ou de erro na apresentagao do
documento, ou, ainda, qualquer circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apds a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, sem 6nus ao contratante.
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7.10 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.10.1 O gestor do contrato devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a contratagcdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAQ
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.10.2 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.10.3 Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.10.4 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

7.10.5 Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situacao junto ao SICAF.

7.11 Apds o ateste da Nota Fiscal e devidamente comprovada a regularidade fiscal, o gestor do
contrato enviard a documentacdo pertinente a Secretaria de Orcamento e Financas - SOF para
a conclusdo dos procedimentos de liquidacdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

7.11.1 Para fins de conclusdo dos procedimentos de liquidacdo, a Secretaria de
Orcamento e Financas - SOF novamente verificard se a Nota Fiscal ou Fatura
contém os elementos necessarios e essenciais ao documento, notadamente quanto
as retencdes tributdrias cabiveis e ao valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo
nos termos do contrato.
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Prazo de pagamento

7.12 O pagamento serda efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdao anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022,

7.13 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicagdo do IPCA de correcdo monetaria.

7.13.1 A compensacdo financeira prevista nesse item serd incluida na fatura/nota
fiscal seguinte ao da ocorréncia, se for o caso.

Forma de pagamento

7.14 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.15 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.16 De acordo com as normas do Tesouro Nacional, a Ordem Bancaria terd sua compensacdo
em até 2 (dois) dias uteis.

7.17 Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo
realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

7.18 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.18.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

7.18.2 Os documentos comprobatdrios das retencdes ficardo a disposicdo do
interessado na Secretaria de Orgcamento e Finangas do CONTRATANTE.

7.19 Estdo incluidos no preco unitdrio todos os tributos e encargos sociais, obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transporte, as
quais correrdao por conta da CONTRATADA.

7.20 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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Do Reajuste

7.21 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 S3o obrigacdes do contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

8.14 Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.15 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

8.16 Aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecucdao total ou parcial do
Contrato.

8.2 O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto da presente contratagdo, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes constantes deste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II);

9.1.2 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das cldusulas deste Termo de Referéncia, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;
9.1.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
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responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.1.5 N3do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei no 14.133, de 2021;

9.1.6 Quando ndo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencgado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.1.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 12 (doze) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.1.9 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.1.10 Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de
pessoas ou bens de terceiros;

9.1.11 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.12 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

9.1.13 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacao,
na contratacao direta;

9.1.15 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.1.16 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta,inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei no 14.133, de 2021;
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9.1.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

10. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°© 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para a contratacao;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a inexigibilidade de licitacdo ou execugcao do contrato;

i) fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcdes administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

c) Declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, 8§59, da Lei);

d) Multa compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucdo total do objeto.

10.3 A aplicacdo das sancles previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99).
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10.4 Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79).

10.4.1 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157).

10.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia eventualmente prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89).

10.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderda ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.5 A aplicacdo das sancbes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6 Na aplicacdo das sancdes serao considerados (art. 156, §19):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

10.7 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

10.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160).

10.9 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).
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10.10 As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

11.1. O futuro contratado serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 74, inciso I1I, alinea “f” da
Lei n° 14.133/2021. Tal dispositivo se refere a contratacdo de servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de notoria

especializacdo, notadamente_treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

11.1.1 A escolha da empresa/profissional(ais) em contratacdo fundamenta-se em
procedimento que procura garantir a aplicacdo dos principios da impessoalidade e da
eficiéncia, demonstrando-se que a decisdo tomada € a que melhor atende ao interesse
publico especifico, pagando-se um preco adequado. Desse modo, a motivacdo pela escolha
da empresa/profissional(ais), além de observar a adequacdo entre a prestacdo do servico
e a necessidade de conteudo almejada por este érgdo, baseia-se nos seguintes critérios:

a) Servico técnico-profissional especializado de natureza predominantemente intelectual;

b) Notdria especializacdo do/a(s) instrutor(a) conforme curriculo(s) apresentado(s) - (ver
curriculo anexo).

11.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condigGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www. renci is);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punldas - CNEP mant|do pela Controladorla Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

11.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

11.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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11.5 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.6 O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacao.

11.7 Caso atendidas as condicGes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

11.9 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do
recolhimento dessas contribuigdes.

11.12 Para fins de contratacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que
serao exigidos os seguintes requisitos de habilitacao:

Qualificacdo juridica

11.12.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

11.12.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.12.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo

da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
11.12.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou

sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatoério de seus administradores;

11.12.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
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federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020;

11.12.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.12.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaéria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagcao no Registro onde tem sede a matriz;

11.12.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacdao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n© 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.12.9 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Qualificacao fiscal, social e trabalhista

11.12.10 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.12.11 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n©
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.12.12 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.12.13 Declaracao de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

11.12.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n% 5.452, de 1° de maio de 1943;
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11.12.15 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

11.12.16 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal;

11.12.17 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.12.17.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislacdo de regéncia.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘i, da
Lei n® 14.133/2021)

12.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$17.500,00 (dezessete mil e quinhentos
reais), referente a participacdo de até 10 (dez) servidores no evento.

O evento é presencial in company, fechado para uma turma do TRT6.
Para fins de comprovacao da compatibilidade do valor cobrado ao TRT6 ao preco de mercado, a
empresa apresentou 04 (quatro) notas fiscais, referentes a treinamentos presenciais in

company realizados sobre temas correlatos.

Da anadlise dos documentos (em anexo), verifica-se que o valor praticado junto a este érgdo
estd compativel com o preco de mercado.

CONTRATANTE VALOR DO CARGA HORARIA NUMERO DE VALOR DA
CONTRATO PARTICIPANTES HORA/AULA
AMFRI/SC R$ 17.586,93 15h 33 R$ 1.172,46
REDS / CREA R$ 8.108,00 20h 39 R$ 405,40
Pernambuco
T1/PE R$ 8.750,00 12h 51 R$ 729,16
T1/PE R$ 8.750,00 12h 31 R$ 729,16

Assim, resta demonstrada a compatibilidade ao preco praticado perante o mercado, visto que a
hora/aula cobrada ao TRT6 perfaz R$437,50 (quatrocentos e trinta e sete reais e

cinquenta centavos).
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No ensejo, faz-se relevante registrar que, como se trata de treinamento técnico de elevada
complexidade, com maodulos praticos, o projeto foi elaborado para atender um nimero limitado
de participantes, visando ao aproveitamento maximo do contetdo a ser ministrado. O instrutor
ficara de forma exclusiva, durante as 40 horas contratadas, a disposicdo da equipe técnica do
TRTS6.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘j’, da Lei n°
14.133/2021)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, na programacdo orcamentaria para o
exercicio de 2024.

14. ANEXOS

14.1 Proposta comercial atualizada;

14.2 Certiddes de Regularidade:

14.3 Curriculo do Instrutor;

14.4 Justificativa do preco da contratacao.

Recife, data conforme assinatura eletronica.

SIMONE REGINA PINHEIRO BOMFIM ARAGAO
Chefe da Secao de Formacao e Aperfeicoamento Administrativo - EJud-6

1. De acordo com o Termo de Referéncia apresentado.
2. A Diretoria da Escola Judicial do TRT6, para apreciacao.

Recife, data conforme assinatura eletronica.

KATIA DO REGO BARROS
Diretora da Secretaria Académico-Executiva EJud-6

1. De acordo com o Termo de Referéncia apresentado.
2. A Secretaria Administrativa para as providéncias atinentes a abertura do
respectivo processo.

Recife, data conforme assinatura eletronica.

IVAN DE SOUZA VALENCA ALVES
Desembargador Diretor da EJud-6
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